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Férord

Stockholms universitet arbetar med tva huvudstrategier for verksamheten, profilering och inter-
nationalisering. I ett forsta steg har universitetets sarskilda kompetensprofil identifierats och tyd-
liggjorts. Ett andra steg utgors av fakulteternas och universitetsledningens analys av de olika
verksamhetsomrddenas inbordes styrkor och svagheter och utifrin denna en strategi for sats-
ningar och omprioriteringar.

Stockholms universitet kommer nu att intensifiera den internationella anknytningen i sé-
vil forskning som grundutbildning. Grundtanken med denna strategi dr att Stockholms universi-
tet i framtiden inte enbart kan betraktas som ett landets huvudstadsuniversitet, utan som ett in-
ternationellt universitet med omfattande utbyten och kontakter utomlands inom sdvil forskning
som grundutbildning. Ett intensivt arbete padgdr redan med planering av de nya masterutbild-
ningarna enligt en kommande Bologna-modell.

Som framgér av drsredovisningen har universitetet varit framgéngsrikt nar det galler att
uppfylla huvuddelen av de mél som regeringen stillt upp. Universitetet har minskat dverpresta-
tionerna i forhallande till forra aret samtidigt som malet att oka antalet heldrsstudenter inom
omrddena naturvetenskap och teknik uppndtts. Antalet magisterexamina ar fortsatt hogt vilket
medfért att malet uppnitts med mycket god marginal. Aven om antalet forskarexamina har
minskat ndgot i forhdllande till forra dret har universitetet uppndtt det uppstillda mélet for anta-
let forskarexamina inom bdda vetenskapsomrddena.

Andelen kvinnor bland nya professorer dren 2001-2004 var 24 % varfoér malet om 30 %
inte uppndtts. Under ar 2004 var dock andelen kvinnor bland de nya professorerna 35 % och
universitetet har nu vidtagit flera dtgarder for att 6ka antalet kvinnliga professorer.

Arets resultat var nira noll sett i relation till omsittningen, eller -6.5 miljoner vilket mot-
svarar 0.2 % av omsittningen pd 2.7 miljarder.

Arsredovisningen ir helt anpassad till direktiven i regleringsbrev och 6vriga centrala be-
slut. Stora delar av verksamheten fir dirmed inte det utrymme som motsvarar dess betydelse.
For att f en rittvisande bild av den samlade verksamheten behover universitetets 6vriga infor-
mationsmaterial ocksd konsulteras.

Rektor Kire Bremer
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GRUNDUTBILDNING

Grundutbildning

Grundutbildningens omfattning
Sokandetryck

Hostterminen 2004 ansokte sammanlagt 36 900 personer till universitetets kurser och program.
Det dr en minskning med 4,2 procent i forhallande till hostterminen 2003, d& antalet sokande
var 38 500. Stockholms universitet ger ett 50-tal program inom grundutbildningen, varav 22 ar
olika inriktningar pa kombinationsutbildningen for magisterexamen och lararexamen, samt ca
1 050 fristdende kurser.

Antal forstahandssokande per plats 2004 2003 2002
Program 2,5 2,5 2,7
Kurser 2,0 2,1 2,2

Tabell 1: Genomsnittligt antal férstahandssokande per plats pa program och kurser hostterminerna 2002-
2004.

Sokandetrycket dr ojamnt fordelat mellan olika utbildningar och utbildningsomraden. Antalet
sokande ar fler dn antalet tillgangliga platser inom samtliga omrdden utom det naturvetenskapli-
ga. Naturvetenskapliga fakulteten hade i genomsnitt endast 0,5 forstahandssokande per utbild-
ningsplats pa sina program hosten 2004.

Antalet sokande varierar kraftigt mellan de olika programmen. Juristlinjen har flest antal
sokande totalt sett medan psykologlinjen och socionomlinjen har flest antal sokande per plats.
Psykologlinjen och juristlinjen har dessutom flest forstahandssokande. Psykologlinjen har 82
procent forstahandssokande och juristlinjen 78 procent.

Program, poidng Antal sokande Antal sokande per plats
ht 2004 ht 2004
Juristlinjen, 180 p 2769 10
Ekonomlinjen, 160 p 2023 10
Socionomlinjen, 140 p 1982 22
Psykologlinjen, 200 p 847 22
Kulturvetarlinjen, 120 p 606 7
Naturvetenskapligt basér, 40 p 463 N
Linjen for IT och kommunikationsvetenskap, 160 p 364 4
Sambhillsplanerarlinjen, 160 p 318 4
Data- och systemvetenskapliga linjen, 160 p 314 2

Tabell 2: Totalt antal sokande till de nio mest efterfrigade programmen vid universitetet hostterminen 2004.

Efterfragan pa kurser ir generellt ldgre dn pd program. Nedan visas de nio mest efterfrigade
kurserna hostterminen 2004. Grundkursen i psykologi har flest antal sokande totalt medan
grundkursen i journalistikvetenskap har flest sokande per plats. Flest forstahandssokande har
grundkursen i journalistikvetenskap (52 %) foljt av juridisk oversiktskurs (49 %).

Kurs, poing Antal s6kande Antal s6kande per plats
ht 2004 ht 2004
Grundkurs i psykologi, 20 p 2860 16
Grundkurs i foretagsekonomi, 20 p 2272 10
Juridisk 6versiktskurs, 10 p 1977 17
Grundkurs i statsvetenskap, 20 p 1833 9
Grundkurs i allmidn kriminologi, 20 p 1791 12
Grundkurs i nationalekonomi, 20 p 1626 11
Grundkurs i engelska, 20 p 1607 6
Grundkurs i sociologi, 20 p 1578 8
Grundkurs i journalistikvetenskap, 40 p 1303 33

Tabell 3: Totalt antal sokande till de nio mest efterfrdgade kurserna vid universitetet hostterminen 2004.



Helarsstudenter

Antalet heldrsstudenter (exkl bestilld utbildning) vid Stockholms universitet uppgick till 23 188
ar 2004. Det 4r en minskning med 1,4 procent i forhéllande till &r 2003 d4 antalet heldrsstuden-
ter (exkl bestilld utbildning) var 23 517.
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Diagram 1: Antal heldrsstudenter (exkl bestilld utbildning) per fakultet vid Stockholms universitet
1993/94-2003 (i tusental)

Nedanstiende tabell visar hur studentpopulationen fordelar sig pd utbildningsomraden. Det
framgar klart att det humanistiska och det samhaillsvetenskapliga utbildningsomradet har flest
helérsstudenter inom grundutbildningen.

Utbildningsomréde 2004* 2004 2003 2002

HST HST HST HST
Humaniora 6777 7 626 7788 6 488
Juridik 2856 2 856 2793 2 643
Samhillsvetenskap 8299 8458 8 892 8 587
Naturvetenskap 2577 2789 2653 2307
Teknik 1187 1187 1265 1238
Vird 398 398 393 383
Medicin 461 475 472 425
Ovrigt 633 633 621 562
Totalt 23 188 24 422 24 854 22 633

Tabell 4: Heldrsstudenter per utbildningsomrade 2002-2004 inklusive bestilld utbildning. (2002 ingdr inte
utbildning bestilld av LHS och heller inte Logopedutbildningen). *Kolumnen visar universitetets utbildning
exklusive bestilld utbildning. Uppgifterna i denna kolumn ligger till grund for all évrig statistik i kapitlet och
motsvarar ocksd de uppgifter som anvinds i avrikningen mot anslaget.

Antalet heldrsstudenter inom utbildningsomradena naturvetenskap och teknik uppgick ar 2004
till 3 764. Det ar en 6kning med 2,3 procent i forhallande till 2003, d4 antalet heldrsstudenter
var 3 679. Detta medfor att Stockholms universitet har uppnatt det uppstillda malet att antalet
heldrsstudenter inom naturvetenskap och teknik bor 6ka i forhéllande till 2003.

Naturvetenskap och teknik 2004 2003 2002
Helarsstudenter 3764 3679 3524
Helarsprestationer 2 604 2635 2568

Tabell 5: Antal helarsstudenter och heldrsprestationer inom utbildningsomrddena naturvetenskap och teknik
2002-2004.



Hel&rsprestationer och prestationsgrad

Antalet heldrsprestationer vid Stockholms universitet uppgick till 17 245 &r 2004. Det ir en
minskning med 1,3 procent i forhéllande till 4r 2003 d4 antalet heldrsprestationer var 17 473.
Prestationsgraden inom universitetets utbildningar, det vill siga antalet uppnddda poing

(helarsprestationer) i forhéllande till antalet registrerade studenter (heldrsstudenter), tenderar att
ligga under det nationella genomsnittet. Detta kan forklaras med att andelen studenter som foljer
fasta program ar forhéllandevis 1dg vid universitetet samt att arbetsmarknaden i regionen ar god
jamfort med ovriga landet.

Prestationsgraden skiljer sig 4t mellan konen. Kvinnor har oftast hogre prestationsgrad.
Prestationsgraden skiljer sig ocksd at mellan utbildningsomradena.

GRUNDUTBILDNING

Utbildningsomrade 2004 HPR 2003 HPR 2002 HPR
Humaniora 4571 (67,4) 4 593 (66,8) 4352 (67,1)
Juridik 2 470 (86,5) 2 480 (88,8) 2 328 (88,1)
Samhaillsvetenskap 6288 (75,8) 6493 (74,6) 6 337 (73,8)
Naturvetenskap 1773 (68,8) 1741 (72,1) 1675 (72,6)
Teknik 831 (70,0) 894 (70,7) 893 (73,4)
Vird 367 (92,2) 355 (90,3) 341 (89,0)
Medicin 396 (86,0) 395 (87,2) 370 (87,1)
Ovrigt 549 (86,6) 521 (83,9) 496 (88,3)
Totalt 17 245 (74,4) 17 473 (74,3) 16 792 (74,3)
Tabell 6: Antal heldrsprestationer 2002-2004 fordelat per utbildningsomridde med prestationsgrad inom
parentes.

Examina

Antalet examina har okat totalt sett under de senaste dren. Det ar framst antalet magisterexami-
na som 8kat. Ar 2004 avlades 1 358 magisterexamina vid Stockholms universitet. Det innebir en
okning med 20,8 procent sedan 2001. For fyradrsperioden 2001-2004 4r malet 3 420 avlagda
magisterexamina. Universitetet har uppndtt detta mal med rage. Totalt har 4 865 magisterexa-

mina avlagts under perioden.

Examenstyp 2004 2003 2002 2001
Magisterexamen 1358 1283 1149 1075
Yrkesexamen® 541 611 523 526
Kandidatexamen 1340 1262 1217 1132
Hogskoleexamen 95 79 86 83
Aldre examina** 0 3 S 7
Ovriga examina 0 0 0 0
Totalt 3334 3238 2 980 2 823

Tabell 7: Antalet avlagda examina under perioden 2001-2004 fordelat pd examenstyp. *Med yrkesexamen
avses juris kandidatexamen, sjukhusfysikerexamen, socionomexamen och psykologexamen. **Med ildre
examina avses examina enligt studieordning faststilld fore 1994/95.

Utbildningarna
Utbildningsutbudets profil

Stockholms universitet erbjuder ca 1 050 fristiende kurser och ett 50-tal program inom drygt 80
olika dmnen. Programutbildningar erbjuds framfor allt inom juridik, naturvetenskap och sam-
hillsvetenskap medan fristiende kurser dominerar inom humaniora. Kursutbudet foridndras 6ver
tiden och anpassas dels efter arbetsmarknadens behov, dels efter nya forskningsomraden.

Alla fyra fakulteter utvecklar och férnyar kontinuerligt sitt kursutbud. Huvuddelen av
kurserna vid respektive fakultet ges varje ar. Det tillkommer ocksd ett antal nya kurser, men kur-
ser tas sillan bort permanent. Istillet sker uppehall i kursgivningen till dess efterfragan ater-
kommer.

Den humanistiska fakultetens utbildningsutbud domineras fortfarande av kurser. Pro-
gram och linjer spelar en forhallandevis liten roll aven om man kan skonja en okad tendens att
satsa pa lingre sammanhingande utbildningar. Under 2004 har ungefir fyrtio nya kurser startat.
Exempel pa dessa ar: Magisterkurs i journalistik med amnesbredd 40 p, Spanska med inriktning
pd andraspraksinliarning och interkulturalitet 60 p, Klinisk etik och etisk rddgivning 20 p, Reli-
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gionskunskap med religionshistorisk specialisering I och II 20 p, Fortsittningskurs i esperanto
20 p, Det antika samhallet i texter 10 p, Fortbildningskurs for teckensprakstolkar, teoretisk in-
riktning 10 p, Introduktionskurs i indologi 5 p, Danska — sprdk och sprdkvariation 5 p, Teologi
och film 5 p samt Matematisk lingvistik I och II 4 p. Fakulteten har ocksa inrattat tva kurser
som vander sig till utresande Erasmusstudenter, Erasmusforberedande kurs i franska 5 p och
Erasmusforberedande kurs i italienska 5 p.

Den juridiska fakulteten ser utbildningen pé juristlinjen som sin huvuduppgift 4ven om
man ocksa har till uppgift att ge juridisk utbildning till andra 4n jurister samt att erbjuda fort-
och vidareutbildning. For att uppfylla detta erbjuder fakulteten fem magisterprogram och ett
tjugotal fristdende kurser. Tre sk specialkurser har tillkommit under dret, Law and Economics
10 p, Corporate Governance — bolagsstyrning 10 p och Rule of Law, Legal Reform and Interna-
tional Organizations 10 p. Dessutom har specialkursen Experimentell immaterialrdtt 10 p dnyo
getts efter ett uppehall. Endast tva specialkurser Borsritt 10 p samt Straffrittens allminna del
10 p har uppehdll och gavs ej under budgetéret.

Den sambillsvetenskapliga fakulteten har ett stort utbildningsutbud bestdende av bade
kurser och program. Inom ndgra institutioner, t ex Institutionen for socialt arbete - Socialhog-
skolan och Psykologiska institutionen, ar flertalet av studenterna som liser pa helfart program-
studenter. Inom majoriteten av fakultetens institutioner dominerar dock fortfarande studenter
som laser kurser. Fakulteten har inrittat 15 nya kurser under aret. Bland de nyinrittade kurserna
kan nimnas Statsvetenskapliga institutionens tre specialkurser inom mangkulturalism, forvalt-
ningspolitik samt policystudier/beslutsprocesser. Nio kurser har upphort under aret.

Vid den naturvetenskapliga fakulteten dominerar utbildning pa linjer och program. Man
har under aret fortsatt sitt arbete med att forandra och anpassa kursutbudet till arbetsmarkna-
dens och samhillets krav. Under dret har en ny utbildningslinje startat, astronomilinjen. Fakul-
teten har under dret ocksd bedrivit ett intensivt arbete for att utveckla och ta fram nya kortare
kurser pa olika nivder och utbudet har 6kat kraftigt framfor allt pd pabyggnadsnivan. Under
2004 har 50 nya kursplaner faststillts av fakulteten enligt foljande: 7 orienteringskurser, 9
grundkurser, 25 pabyggnadskurser, 6 fordjupningskurser och 3 magisterkurser.

Uppdragsutbildning

Uppdragsutbildningen vid Stockholms universitet kan delas in i tvd olika delar, dels uppdragsut-
bildning bestilld av andra hogskolor, dels annan uppdragsutbildning riktad till myndigheter,
organisationer och foretag.

Bestdlld utbildning

Stockholms universitet utfor uppdragsutbildning for andra hogskolor, s& kallad bestilld utbild-
ning. Det totala antalet heldrsstudenter inom siddan utbildning var 1 234. Det ar Liararhogskolan
i Stockholm som svarar for flertalet helarsstudenter och heldrsprestationer inom bestalld utbild-
ning. Intdkterna for den bestédllda utbildningen har under 2004 uppgatt till 46 493 tkr totalt.

Hogskola 2004 2003 2002

HST HPR HST HPR HST HPR
Lararhogskolan i Stockholm 1201 795 1337 868 1168 954
Sodertorns hogskola - 5 - 8 26 32
Karolinska institutet,
Logopedutbildningen 33 27 24 20 32 29
Totalt 1234 827 1361 896 1226 1015

Tabell 8: Antal heldrsstudenter i utbildning som ges pd uppdrag av andra hégskolor 2002-2004.

Ovrig uppdragsutbildning

De totala intikterna av universitetets 6vriga uppdragsutbildning ar 56 147 tkr. Till detta kom-
mer Stiftelsen Fakultetskursers intikter som uppskattningsvis uppgick till 3 523 tkr. Stiftelsen
har brutet rikenskapsér varfor en exakt siffra ar svar att ta fram.

Uppdragsutbildning som inte ges pd uppdrag av annan hogskola registreras inte fullt ut i
studiedokumentationssystemet LADOK, varfor uppgifterna om utbildningens volym inhamtats
manuellt. Uppgifterna kan som en foljd av detta ha vissa brister.
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GRUNDUTBILDNING

Poinggivande 6vrig uppdragsutbildning 2004 2003 2002
Helarsstudenter 586 1013 693
Helérsprestationer 194 853 141

Tabell 9: Antal heldrsstudenter och heldrsprestationer ar 2002-2004 i poanggivande 6vrig uppdragsutbild-
ning

Den juridiska fakulteten bedriver sin uppdragsutbildning genom en fristdende stiftelse, Stiftelsen
Fakultetskurser. Stiftelsen erbjuder juridiska utbildningar pd akademisk nivd, fran introduk-
tionsutbildningar till avancerade utbildningar for niringsliv, organisationer och offentlig verk-
samhet. Stiftelsen ger utbildningar inom de flesta av juridikens omraden, t ex arbetsratt, EG-ritt,
entreprenadritt, immaterialritt, offentlig ratt, affiarsjuridik, skatterdtt och straffritt. Stiftelsen
har sdsom varande eget rittssubjekt ritt att dven ge utbildning som inte dr uppdragsutbildning
och sddan ges dven i stor omfattning.

Inom den sambiillsvetenskapliga fakulteten har uppdragsutbildningen under 2004 framst
haft tva inriktningar. Den ena inriktningen innebir specialutformad utbildning for yrkesverk-
samma personer. Exempelvis ges Utvecklingspsykologi for omsorgspersonal i Sollentuna kom-
mun, Chefskurser for bibliotekarier samt Grafisk teknik, kommunikation och management, 20
p- Den andra inriktningen innebdr att erbjuda en fardig MBA-utbildning (Master of Business
Administration) riktad till juridiska personer i sdvil Sverige som andra lander, dock framst i Asi-
en.

Den naturvetenskapliga fakulteten har under aret gett kurserna Avancerad organisk kemi
och Analytisk masspektroskopi som uppdragsutbildning.

Sarskilda utbildningar

Basar

Baséret vid Stockholms universitet ger naturvetenskaplig gymnasiekompetens i amnena matema-
tik, fysik, kemi och biologi. Basdrsutbildningen dr inte kopplad till ndgot specifikt utbildnings-
program utan ger behorighet att soka vilket program som helst. Platsgaranti ges dock pa de na-
turvetenskapliga utbildningarna for de studenter som klarat basdret med godkant resultat. Anta-
let heldrsstudenter 2004 uppgick till 92 och antalet heldrsprestationer till 73. Det har skett en
markant okning av framst heldrsstudenterna men dven av heldrsprestationerna i forhallande till
2002, vilket beror pé att antalet platser pd basdrsutbildningen blivit fler.

Basdrsutbildning 2004 2003 2002
Helarsstudenter 92 83 55
Helarsprestationer 73 55 45

Tabell 10: Antal heldrsstudenter och heldrsprestationer inom basarsutbildningen 2002-2004.

Hégskoleintroducerande utbildning

Stockholms universitet har ingen hogskoleintroducerande utbildning.

Kombinationsutbildning

Stockholms universitet har inte anordnat ndgra sirskilda kurser riktade till denna malgrupp
bland studenterna. Dessa studenter har i stillet fatt vilja fritt ur universitetets ordinarie kursut-
bud.

Centrala studiestodsndamnden (CSN) har hittills beviljat tre studenter bidrag for att stude-
ra vid Stockholms universitet hostterminen 2004. Ingen av de tre som beviljats bidrag har varit
registrerad pa utbildning som anordnats med sirskilda medel vid universitetet hostterminen
2004. Tv4 av de tre har dock varit registrerade och studerat vid universitetet under hosten. Den
ena studenten har registrerats pd kursen ”Autism och autismliknande tillstind”, 10 p, vid Insti-
tutionen for socialt arbete och den andre har registrerats pa socionomlinjen.
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Kompletterande utbildningar fér utléindska akademiker

Vid Stockholms universitet ges ett flertal engelsksprakiga magisterprogram. Dessa program ar
Oppna for alla som har en grundexamen sedan tidigare. Utover magisterprogrammen har Institu-
tionen for socialt arbete - Socialhdgskolan vid Stockholms universitet slutit avtal med Lansar-
betsndmnden i Stockholm, om en uppdragsutbildning om 60 p med namnet Kompletteringsut-
bildning i socialt arbete, avsedd for den med godtagbar utlindsk hogskoleutbildning med inrikt-
ning mot socialt arbete. Antal studerande dr 25. Den Ekonomisk-historiska institutionen gav
under varterminen kursen European Citizenship 10 p som kriver 40 p i samhillsvetenskapliga
amnen. Den var inte stingd for svenska studenter, men vinde sig i forsta hand till utlindska stu-
denter. 22 studenter registrerades och av dem examinerades 14 med slutbetyg. Inom ramen for
samhillsvetenskapliga fakultetens International Graduate Programme, IGP, har tva IGP-
finansierade kurser pd Master/ PhD nivd genomforts vid Pedagogiska institutionen, Critical Stu-
dies of Childhood. Anthropological, Social Psychological and Cultural Educational Perspectives
och Normality and Deviance. Social Science Perspectives on Body, Illness and Disability. Bida
dessa kurser attraherade 10 studenter vardera. Socialantropologiska institutionen har under
2004 genomfort fyra kurser pa engelska for att framja rekryteringen av utlindska akademiker.
Sammanlagt foljde 33 utlindska studenter dessa kurser. Ingen av dessa utbildningar har haft
externa utbildningsfinansiarer.

Slutligen kan tilldggas att Statsvetenskapliga institutionen tillsammans med Juridiska insti-
tutionen och Institutionen for nordiska sprak under dret arbetat med utvecklingen av Hogre
praktisk forvaltningsutbildning, 40 p. Utbildningen, som tillkommit p4 initiativ av regeringen
och med stod av Statens kvalitets- och kompetensrdd, riktar sig till studenter som redan har en
svensk eller utlindsk examen och syftar till att till statlig férvaltning kunna knyta personer med
sdrskild utlindsk sprik- och kulturkompetens. Utbildningen startar virterminen 20035.

Test i svenska for universitets- och hégskolestudier (Tisus)

Institutionen for nordiska sprak ansvarar for konstruktion och utveckling av det behorighetsgi-
vande testet i svenska (Tisus). Provet gavs den 11 maj och 9 november 2004 vid sju universitet
och hogskolor: Goteborg, Linkoping, Lund, Malmo, Stockholm, Umed och Uppsala. Det gavs
dessutom pa 44 platser virlden 6ver. Nya provorter var i 4r Ankara, Manchester, Montevideo,
Porto, Seoul och Wellington.

Malgruppen ir studerande med utldndsk gymnasieexamen som vill studera vid svenska
universitet och hogskolor. 706 blivande universitetsstuderande deltog r 2004 (Stockholm 258
testtagare, Goteborg 120, Lund 64, Uppsala 55, Malmé 31, Umed 28, Linkoping 25 och utlan-
det 125). Antalet deltagare har i r sjunkit ndgot. Det kan eventuellt férklaras av att det de se-
naste dren har skapats fler forberedande utbildningsplatser for utlindska studerande inom hog-
skolans ram genom collegeutbildningar och aspirantutbildningar som ger behorighet till universi-
tetsstudier. Mdnga behorighetsgivande kurser avslutades tidigare med Tisus, men numera deltar
kursdeltagarna i utprovningen av testet och riknas inte in i siffrorna ovan. Antalet kursdeltagare
som pa detta sitt deltog i utprovningen var under dret drygt 500. Tisus dr dirigenom en viktig
del av utbildningen for dessa blivande studenter samtidigt som deras deltagande i utprovningen
ar mycket angeldget for testets kvalitetsarbete.

Den uppfoljande statistiken visar att knappt 60 procent klarar hela provet med godkint
betyg. Siffran dr hogre for dem som deltar i provet utomlands, ca 75 procent, madnga av dem
med svenska forildrar. En enkit som delats ut till alla deltagare under 2004 visar bland annat
att de flesta far information om provet via hemsidan eller en bekant. Enkiten visar dessutom att
de som har godkint pa provet i stor utstrickning har tranat pa typprovet pd hemsidan. Speciellt
nojda verkar testtagarna vara med det muntliga delprovet, medan lasprovet av vissa upplevs som
stressigt.

Arbetet under aret har forutom det l16pande konstruktionsarbetet bland annat innefattat
arbete med ldsprovet och delprovet i skriftlig firdighet: omarbetade testspecifikationer, statistiskt
arbete for att skapa ankartestdelar for lisprovet, nya ldsdelar i typprovet pa hemsidan samt fort-
bildning av alla bedémare i Sverige i bedéomning av skriftlig firdighet.

Stockholms universitet 4r medlem i Association of Language Testers in Europe (ALTE).
Vid de tvd motena under dret, samt i den nordiska arbetsgruppen, har férberedelsen for ett stort
valideringsarbete gentemot Europarddets Common European Framework of Reference utgjort
det viktigaste arbetet. De narmaste dren kommer konstruktionsgruppen att arbeta med att vali-
dera det svenska provet i ett europeiskt ssmmanhang genom att kvalitetssidkra tre viktiga typer
av validitet: teoribaserad validitet, innehdllsvaliditet och resultatbaserad validitet.

Testet genererar ett omfattande material att anviandas for forskningsindamal. En dok-
torsavhandling om muntlig sprakfardighetsutveckling med Tisusmaterial som grund dr under
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arbete i Uppsala. En forhoppning dr vidare att kunna knyta skriftligt Tisusmaterial till den nya
CrossCheck-korpusen.

Natuniversitetet

Stockholms universitet har under 2004 givit totalt 25 olika kurser inom ramen foér nituniversite-
tet. Totalt har antalet helarsstudenter uppgdtt till 281 och antalet helarsprestationer till 74. Pre-
stationsgraden ar vasentligt ligre for nitkurser dn for motsvarande campuskurser dven om vissa
undantag finns.

Under 2004 har en ny kurs och sju befintliga men nitanpassade kurser anslutits till nat-
universitetet. Den totala kostnaden for detta uppskattas till 430 000 kr.

GRUNDUTBILDNING

Utbildning inom Natuniversitetet Antal Genomsnittliga utvecklingskostnader
per kurs (uppskattade)

Nya kurser 1 115 000

Anpassade kurser 7 45 000

Nyutvecklade program
Anpassade program

Tabell 11: Antal kurser och program och uppskattad kostnad for kursutveckling uppdelad pa helt nya re-
spektive anpassade kurser och program 2004.

Den humanistiska fakulteten har under 2004 haft nio kurser registrerade inom nituniversitetet i
dmnena latin, italienska, tyska, engelska, litteraturvetenskap, idéhistoria och historia. Den sam-
hallsvetenskapliga fakulteten har under 2004 drivit sex nitkurser inom dmnena foretagsekono-
mi, data- och systemvetenskap och kriminologi. Den naturvetenskapliga fakulteten driver dn sd
lange tio kurser inom ramen for nituniversitetet. Under 2004 har kurser givits inom dmnena
matematik, fysik, meteorologi, naturgeografi och geovetenskap. Kursen Forberedande kurs i ma-
tematik 1, 5 p ar den natkurs vid universitetet som lises av flest studenter, totalt 912 stycken.
Dessa motsvarar 102 heldrsstudenter och 9 heldrsprestationer. Under 2004 har det inte vidtagits
ndgra for universitetet gemensamma dtgarder for natuniversitetskurser. Universitetet har sdledes
inte haft ndgra kostnader for detta.

Sérskilda &taganden

Utbildning i sérskilda émnen

Universitetet ska erbjuda utbildning i amnena koreanska, lettiska, litauiska, nederlandska, strdl-
ningsbiologi och teckensprdk. Universitetet erbjuder kurser upp till magisterniva i samtliga dessa
amnen med undantag for strilningsbiologi dir undervisningen bedrivs inom ramen for en pa-
byggnadskurs om 10 p.

Antalet sokande till koreanska och litauiska har okat medan antalet sokande till neder-
lindska har minskat under dret. De forindringar som skett i forhdllande till foregdende ar ar
dock inte sarskilt stora.

Amne 2004 2003 2002
Koreanska 102 87 116
Lettiska 20 20 10
Litauiska 8 3 10
Nederlindska 178 216 226
Stralningsbiologi 27 iu iu
Teckensprik 38 iu 97

Tabell 12: Totalt antal sokande till utbildningar som ges enligt sirskilt dtagande 2002-2004.

Universitetet erbjuder ett visst antal platser i dessa amnen varje 4ar. I de flesta av zmnena antas
dock alla behoriga sokande. Detta far till f6ljd att antalet platser och antalet antagna kan skilja
sig hogst vasentligt.
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Amne Antal platser

Koreanska 90
Lettiska 50
Litauiska 50
Nederlindska 65
Stralningsbiologi 24
Teckensprik 24

Tabell 13: Antal erbjudna platser pa utbildningar som ges enligt sarskilt dtagande 2004.

I forhallande till tidigare 4r har inga stora forandringar skett vad giller antalet heldrsstudenter
och heldrsprestationer.

Amne 2004 2003 2002

Hst Hpr Hst Hpr Hst Hpr
Koreanska 27 14 28 13 33 14
Lettiska 11 9 12 9 8 8
Litauiska 5 4 6 4 6 1
Nederlindska 47 19 55 21 45 18
Stralningsbiologi 2 2 2 2 1 0,5
Teckensprik 24 17 13 12 21 16

Tabell 14: Utbildningar som ges enligt sdrskilt dtagande vid Stockholms universitet 2002-2004. Antal heldrs-
studenter (hst) och antal heldrsprestationer (hpr).

Tolk- och &versattarinstitutet

Tolk- och 6versittarinstitutet skall enligt regleringsbrevet erbjuda tolk- och 6versittarutbildning
for minst 120 studenter per budgetir samt konferenstolkutbildning f6r minst 10 studenter vart-
annat ar. Ar 2004 var antalet registrerade studenter vid TOI 299 varav 239 var kvinnor. Antalet
helarsstudenter uppgick till 149,5. Det gidngna drets utbildningar har liksom tidigare 4r omfattat
ett stort antal sprak. Flera kurser har bedrivits i samarbete med sprakinstitutioner vid Stock-
holms universitet. Tolkutbildning i nordsamiska har getts i samarbete med Ume3 universitet.

Kurs Registrerade 2004 HST 2003 HST 2002 HST
studenter 2004

Oversittarutbildningar 159 79,5 66,5 45

Konferenstolk 7 3,5 9,5 7

Opvriga tolkutbildningar 41 20,5 12 -

Specialkurser 92 46 34,5 32

Totalt 299 149,5 122,5 84

Tabell 15: Antal registrerade studenter och heldrsstudenter vid TOI:s utbildningar ar 2004 med jimférelsetal
for dren 2002-2003.

Tolkutbildning

Vidren 2004 avslutades tvd tolkutbildningar, dels i nordsamiska, dels i arabiska.

Lasaret 2004/2005 startade ytterligare en tolkutbildning i arabiska (pga ett stort behov av ara-
biska tolkar pd marknaden). Detta lasar ges den sjunde konferenstolkutbildningen med sju stu-
denter som tolkar fran engelska, franska, tyska, spanska, polska och tjeckiska till svenska. De
nya EU-spriken polska och tjeckiska dr med for forsta gdngen.

Oversattarutbildning

Oversittarprogrammet som startade hosten 2002 avslutades under varen 2004. Under varen
avslutades ocksd Kurs i 6versittning till svenska och Kurs i 6versittning fran svenska samt en
ettirig 6versittarutbildning till och fran portugisiska. Oversittarprogrammet som startade hos-
ten 2003 pagdr med den tredje och fjirde terminen. Bdde Kurs i 6versittning till svenska, Kurs i
oversittning frin svenska startade hosten 2004, s dven en ettdrig oversdttarutbildning till och
fran nederlandska.

Fortbildning for tolkar och &versdttare

Under vdren avslutades Teori och metodik for tolklirare, en 20-poangskurs som getts pa deltid.
Grundkurs i terminologi har getts for andra gdngen, dven nu i samarbete med Terminologicent-
rum, TNC. IT for oversittare har anordnats som en fristiende 5-poiangskurs som en fortsittning
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GRUNDUTBILDNING

pa kursen Datorn och dversittaren (som gavs under hosten 2003). Aven 10-poidngskursen Juri-
dik for tolkar och oversittare har anordnats som en fristdende kurs.

Under hosten har planeringen startat for att kunna erbjuda Grundkurs i terminologi som en di-
stanskurs hosten 20035.

Tolk- och 6versittarinstitutet, TOL, dr svenskt kontaktorgan for nordiskt samarbete kring
tolk- och oversittarfragor och har ett omfattande internationellt kontaktnat. I maj 2004 arran-
gerade TOI, i samarbete med Linkopings-, och Uppsala universitet, den internationella konferen-
sen Critical Link. Konferensen var den fjarde i sitt slag och den forsta som holls utanfor Canada.
357 deltagare fran 30 nationer deltog i konferensen.

TOI ansvarar dven for utbildning av kontakttolkar och tolkar fér funktionshindrade inom
folkbildningen. TOI fordelar statsbidrag till utbildningsanordnarna och har ett 6vergripande
ansvar for utbildningarna. Tilldelade medel for forvaltningskostnader inom folkbildningsanslaget
har anvints for andamalet.

TOI 2004 2003 2002

Kostnad (tkr) 10 684 9436 6 691

Tabell 16: Totala kostnader for TOI:s hogskoleutbildningar 2002-2004.

Utbildningstolkning/Teckensprékstolkning

Stockholms universitet ska enligt regleringsbrevet avsatta medel for stod till funktionshindrade
vari teckensprakstolkning ingar. Teckensprikstolkar anvinds vid foreldsningar, grupparbeten
och redovisningar samt vid kontakter med till exempel studievigledare och studentkdren. Verk-
samheten omfattar tolkservice till horselskadade, barndomsdéva och dévblinda. Enheten for
utbildningstolkning vid TOI har genom avtal utfért tolkning under dret pa flera hogskolor i
Stockholmsregionen med undantag for Lararhogskolan. Teckensprikstolkar har under 2004
anvints av 24 studenter vid institutioner pa Stockholms universitet, 9 studenter vid institutioner
pa KTH, en student pa KI, en pd Sodertorn samt en student vid Idrottshogskolan. Under 4r 2004
tjanstgjorde 21 egna teckensprakstolkar samt under entreprenorsavtal 10 tolkforetag.

Kostnaderna for tolkningen vid andra hogskolor ticks av respektive hogskola och upp-
gick till 6 609 tkr. Kostnaden for teckensprakstolkningen vid Stockholms universitet 2004 upp-
gick till 5 928 kr.

Teckensprikstolkning 2004 2003 2002

Kostnad (tkr) 5928 5550 4095

Tabell 17: Totala kostnader for teckensprakstolkning for studenter vid Stockholms universitet 2002-2004.

Nationella medel f6r studenter med funktionshinder

Universitetet ska samla in uppgifter om 6vriga hogskolors kostnader for sarskilt pedagogiskt
stod till studenter med funktionshinder och i man av behov fordela de nationella medel som
anvisas for detta andamdl genom utbetalning till berord hogskola. Utrustning och investeringar i
larositenas fysiska tillgianglighet bekostas av respektive hogskola. De kostnader som universitetet
sammanstiller ror endast kostnader for kompensatoriskt pedagogiskt stod sdsom litteratur som
inte tillhandahalls av Talboks- och punktskriftsbiblioteket (TPB), lektor, teckensprikstolkning,
anteckningshjilp, extra handledning, mentorstod, alternativa tentamensformer med mera.

Under 4r 2004 uppgick dessa kostnader till 65 750 tkr, vilket i forsta hand ska tackas
genom att universitet, hogskolor och enskilda utbildningsanordnare med examenstillstind
avsitter 0,3 procent av sina grundutbildningsanslag till stodatgarder for studenter med
funktionshinder. De nationella medel som ska fordelas av Stockholms universitet har anvisats
enligt bilaga 3, sidan 76. For ar 2004 har 22 577 tkr anvisats, och av dessa har 20 710 tkr
fordelats. Universiteten och hogskolorna har detta ar fatt tickning med 76,1 procent av sina
kostnader for siarskilt pedagogiskt stod. Av de redovisade kostnaderna utgjordes 46 968 tkr (71
procent) av kostnader for teckensprakstolkning. Av de nationella medlen tilldelades institutionen
for lingvistik vid Stockholms universitet 913 tkr for arbetet med digitalt svenskt
teckensprékslexikon, i enlighet med propositionen Den 6ppna hogskolan (2001/02:15).

Antalet studenter med funktionshinder fortsitter att 6ka vid landets universitet och hog-
skolor. I forhédllande till 4r 2003 6kade studentantalet med 28 procent. Budgetaret 2004 erholl
sammanlagt 3 436 studenter, varav 17 forskarstuderande, medel fér nimnda utbildningskostna-
der. I denna studentgrupp var 63 procent kvinnor, vilket dverensstimmer i stort med studentpo-
pulationen i ovrigt. Uppskattningsvis har ytterligare minst 1 043 studenter med funktionshinder,
varav 25 forskarstuderande, under dret kontaktat hogskolans samordnare for studenter med
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funktionshinder for samtal och studieplanering. Dessa kontakter har dock inte foranlett att stu-
denterna ifrdga ansokt om och erhdllit medel for kompensatoriska dtgarder enligt exemplen
ovan.

Den érliga konferensen for landets samordnare for studenter med funktionshinder holls i
april pd temat dyslexi. Gruppen studenter med specifika lds- och skrivsvarigheter/dyslexi dr den
storsta studentgruppen for sirskilt pedagogiskt stod pé grund av funktionshinder (58 procent).
Till konferensen inbjods dven ett tiotal dyslexipedagoger som ar verksamma inom hogskolan
med rdd och undervisning kring studieteknik och skrivande for malgruppen ifrdga. Under konfe-
rensen startade dessa pedagoger ett eget samarbetsnatverk.

Den nationella referensgruppen for studenter med funktionshinder har sammantritt vid
tva tillfillen for att diskutera verksamhets- och policyfragor. Det har dven hallits terminsvisa
sammantridden i de fyra regionala samordnarnatverken.

Vid flertalet universitet och hogskolor medverkar samordnarna i intern utbildning for
larare och annan personal rérande villkor och férutsittningar for studenter med olika
funktionshinder. Vid ndgra ldrositen samarbetar samordnarna med respektive lirosates
likabehandlingshandliggare vid den hogskolepedagogiska lararutbildningen, sdsom vid
Hogskolan i Skovde. Vid exempelvis Luled tekniska universitet, har samordnaren inlett
samarbete med hogskolebibliotekarien vid internutbildning for lirare och annan personal. Vid
Uppsala universitet har en sirskild utbildningssatsning riktats mot universitetets informatorer for
att sprida kunskap och skapa idéer kring tillganglig information.

Under 2004 har méanga nya initiativ tagits vid hogskolebiblioteken for att skapa en
tillganglig biblioteksmiljo for studenter med lashinder. Talboks- och punktskriftsbiblioteket,
TPB, har under aret startat en referensgrupp for bibliotekssamarbete kring tillganglig
kurslitteratur. Ett forsta mote holls under hosten vid Malmo hogskola, dar biblioteket
presenterade sitt arbete med digital tillganglighetsverksamhet, DTV.

Vid flera lirositen har studentkdren detta ar sdrskilt uppmarksammat sina medlemmar
med funktionshinder. Vid till exempel S6dertorns hogskola har studentkaren startat en
referensgrupp om situationen for studenter med funktionshinder, och samordnaren informerar
kontinuerligt alla berérda studenter om gruppen for att uppmuntra 6kat studentinflytande. Vid
Mitthogskolan initierades under hosten ett tvadrigt samverkansprojekt i samarbete med
studentkdren, folkhoégskola, Férbundet funktionshindrade med lds- och skrivsvarigheter (FMLS),
kommunen och Sambiblioteket. Syftet dr att stodja studenter med dyslexi/lis- och
skrivsvérigheter i textproduktion och studieteknik.

Vid Umed universitet har rapporten “Studier pa lika villkor? — en undersokning av hur
studenter med funktionsnedsittningar upplever studiemiljon vid Umed universitet” presenterats.
Rekryterande informationsarbeten har genomforts pd manga hall och vid Milardalens hogskola
har broschyren “Vigen till hogskolan for funktionshindrade™ tagits fram i samarbete med
landstinget, forsikringskassan och brukarorganisationer.

Aspekter pa grundutbildningen

Atgarder for att stimulera ungdomar att studera pé universitetet

Stockholms universitet bedriver ett flertal verksamheter for att stimulera olika grupper av be-
folkningen att vilja hogre utbildning och studera pa universitetet.

Genom besok av universitetets studentinformatérer och studieviagledare fir gymnasisterna
information pa sina gymnasieskolor om kurser och utbildningsprogram. Varje dr i mars manad
arrangeras Oppet Hus pa universitetet d4 bl a alla gymnasieskolornas avgangsklasser samt kom-
vux och alla andra intresserade i Stockholm inbjuds att besoka universitetet for att triffa lirare,
studievigledare och studenter. Information om denna aktivitet sprids ocksa pé reklamtavlor i
tunnelbanan och genom annonser i dagspressen. Alla fyra fakulteter och dess institutioner deltar
i Oppet Hus.

Genom utbildningskataloger och information pa bl a internet sprider Stockholms univer-
sitet kunskap om studier vid universitetet. Universitetet och flera av dess institutioner medverkar
ocksd vid olika utbildningsmassor frimst i Stockholmsomrédet, t ex SACO-massan.

Utover de centralt vidtagna atgirderna arbetar de olika fakulteterna for att forbattra re-
kryteringen av ungdomsstuderande till sin fakultet.

Flera av den humanistiska fakultetens institutioner gér ut i gymnasieskolorna och infor-
merar om vad man har att erbjuda. Engelska institutionen ordnar *Language Day’ tvd génger per
ar varvid gymnasieklasser inbjuds till en dag med foreldsningar och workshops dér bredden och
madngfalden i institutionens undervisning demonstreras. Dessutom har en sirskild sprakdag an-
ordnats som ett samarrangemang med fakultetskansliet och flera sprakinstitutioner. Ett antal
mot enskilda skolor eller klasser riktade evenemang har ocksd dgt rum. Studenterna vid JMK har
bjudit in en gymnasieklass frdn Botkyrka som fatt prova att gora tidning. Larostudion har haft
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besok av Rinkebyskolans elever (dk 9) inom Rinkebyprojektet "Véar framtid", av elever fran
Tibble gymnasium och av tvé elevgrupper fran Visby skola (dk 9) med pafoljande kvillsbesok av
forildrar till dessa elever.

Olika slags skriftlig information har skickats ut. Exempelvis har den musikvetenskapliga
institutionen medelst affischer och e-postutskick marknadsfort kursen Ljudkonst/Sound Art. An-
tikens kultur och samhallsliv har skickat inbjudan till sina sondagsforelasningar till gymnasiesko-
lor i omrddet. En broschyr om utbildningen i koreanska har producerats och sants ut till landets
gymnasieskolor. Annonsering i dagspress och i tidningen IQ Student har dven forekommit. Pa
fakultetsnivan har arbete under hosten pagatt med utformandet av en informationsbroschyr om
humanistiskutbildning. Den skall med borjan nésta termin spridas till framfor allt gymnasister.

Kursutformning och kursgivning kan ocksd ses ur ett rekryteringsperspektiv. Den intro-
duktionskurs i indologi som gavs under sommaren 2004 med endast allmidn behorighet som be-
horighetskrav, kan i viss man betraktas som en "stimulerande atgiard" for rekrytering av ung-
domar. Mdanga institutioner (t ex den slaviska) ger dven kurser utanfor universitetet. Vid Institu-
tionen for franska och italienska har man ett sirskilt samarbete med Franska skolan varvid deras
gymnasister bereds mojlighet att under sista skoldret ldsa in storre delen av GK i franska. Inter-
netkursen Prima Latina, som utgor GK I, 10p, i latin, ldses av ett 6kande antal gymnasister och
vi har sedan 1998 en rikstickande distansutbildning i portugisiska.

Den juridiska fakulteten har under 2004 fortsatt verksamheten med studiebesok. Studen-
ter har besokt gymnasieskolor, ibland for att hélla en foreldsning inom ndgot juridiskt omrade,
ibland for att berdtta om studierna pé juristlinjen och varfor de valt att ldsa juridik. Det har dven
forekommit studiebesok fran gymnasie- och grundskolor dir eleverna fatt rundvandring, bjudits
pa fika och dven fatt en foreldsning inom ndgot juridiskt omrade av ndgon av institutionens lara-
re eller doktorander.

Den samballsvetenskapliga fakultetens institutioner arbetar aktivt med studiebesok, fors-
karskolor och forskardagar for att i grund- och gymnasieskolor 6ka intresset for samhillsveten-
skapliga dmnen och rekrytera nya studenter till respektive institution. Kulturgeografiska institu-
tionen har exempelvis genomfort stadsexkursioner for gymnasieungdomar i Stockholmsregionen
och noterat att ndgra av dessa gymnasiestudenter dérefter valt att lisa kulturgeografi.

Rekryteringen till vissa av naturvetenskapliga fakultetens utbildningar har av olika skal
sviktat under en foljd av dr, men den neditgdende trenden verkar nu ha vint. Under 2004 har
fakulteten fortsatt sitt arbete med att finna nya former for information och rekrytering av stu-
denter sdvil pd institutions- och sektionsnivd som pa fakultetsniva. Metoder for att stirka och
utveckla kontaktytan mellan fakultetens 2mnen och gymnasieskolan diskuteras kontinuerligt.
Kontakten med skolan ir av grundliggande betydelse och fakulteten har darfor under aret inten-
sifierat kontakterna med framfor allt gymnasieskolor i Stockholms ldn. Bland de aktiviteter som
under dret genomforts kan nimnas:

- Oppet hus och olika temadagar dar fakultetens utbildningar och naturvetarnas arbets-
marknad presenteras,

- studiebesok av elever pa flera av fakultetens institutioner,

- forskare fran fakulteten som forelaser pa olika skolor,

- forskningsskola, dir ett stort antal gymnasieelever far chansen att prova pa naturveten-
skaplig forskning,

- deltagande i Morby Centrum péd Barnens Dag och Ungdomens Dag,

- fortbildning av gymnasieldrare och studie- och yrkesvigledare,

- egen utbildningskatalog ”Naturvetare 2005” och skolbroschyr med aktiviteter och kon-
taktpersoner.

Under dret har fakulteten ocksa liksom foregdende dr ordnat ”den levande fragelddan”.
2004 har fragelddan dubblerats si att tvd moten ordnats mellan ndgra av fakultetens forskare
och totalt ca 2000 entusiastiska sjitteklassare fran hela Stockholms lan. Syftet ar att vicka in-
tresse for naturvetenskap och att inspirera eleverna att ta detta intresse med sig upp i hogstadiet.
Utover fragestunden kunde eleverna ocksd mer handgripligt ta del av naturvetenskap vid sex
olika stationer. Fakulteten har dessutom samlat 100 obesvarade fragor med svar i en bok med
titeln Fragvis? Denna bok har delats ut till de deltagande eleverna och deras larare. Boken har
blivit mycket uppskattad, mycket tack vare de fina illustrationerna.

Med stod fran fakulteten driver Fysikum Vetenskapens hus i samarbete med KTH och
sprider hdrigenom kunskap om fysik till skolelever och larare.

Genom Naturens Hus, som bedrivs i samarbete med Bergianska tradgarden, kan elever
och ldrare prova hur man kan anvianda den botaniska tradgarden och Nationalstadsparken som
pedagogisk arena och stimulerande miljoer for att vicka intresse for naturvetenskap och miljo-
fragor.

Kemildrarnas resurscentrum dr en annan betydelsefull och uppskattad verksamhet som
ligger inom fakultetens verksamhetsomrade.
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Breddad rekrytering

Stockholms universitet vill ge alla intresserade lika mojligheter att studera, oavsett kon, etnisk
och social bakgrund, eventuellt funktionshinder och sexuell liggning. Universitetet vilkomnar
alla som studerande och ser det som en tillgdng att ha studenter med skiftande bakgrund och
olika erfarenheter. En hel del dtgarder vidtas inom universitetet for att bredda rekryteringen och
stimulera nya mélgrupper till universitetsstudier.

Genom den av rektor beslutade planen for breddad rekrytering har universitetet faststallt
ett antal dtgirder som universitetet de narmaste dren ska arbeta med. Den av rektor inrittade
radgivande gruppen for att frimja arbetet med jamlikhetsfradgor har dven fétt i uppdrag att folja
upp planen for breddad rekrytering. Avsikten ar att manga olika dtgirder skall samverka for att
bredda rekryteringen och motverka snedrekrytering till Stockholms universitet.

Stockholms universitet prioriterar, som framgétt tidigare, bl a sidan kontaktskapande
verksamhet som later presumtiva studenter méta universitetet ute i olika samhallsmiljéer eller
vid studiebesok vid universitetet. Universitetet samarbetar sarskilt med skolor i kommuner i
Stockholmsomridet med ldg dvergangsfrekvens till hogre studier. Méten arrangeras med elever
vid vissa sarskilt utvalda skolor redan i grundskolans hogstadium infor valet av gymnasiepro-
gram och som forberedelse infor kommande hogskolestudier. Kontakter etableras med yrkesin-
riktade gymnasieskolor och folkhogskolor samt med teoretiska gymnasieskolor med lag 6ver-
gang till hogre studier. Dessa kontakter 4r utgingspunkt for aktiviteterna infér och vid Oppet
hus pd universitetet som nista ging anordnas den 15 mars 20035.

Stockholms universitet har tva introduktionskurser som ir speciellt limpade som inled-
ning till universitetsstudier for den som dr osiker pé sitt studieval. Kursen Hallbar samhallsut-
veckling 40 p dr en tvirvetenskaplig kurs som bl a ger generella kunskaper av betydelse for
framtida arbete. Kursen dr en god borjan pd akademiska studier samtidigt som den ger poing
som kan riknas in i en examen. Basdret pd 40 p ger naturvetenskaplig behorighet i biologi, fysik,
matematik och kemi for den som saknar sidan kunskap frin gymnasiet.

Universitetet har en Sprakverkstad som erbjuder hjilp for studenter med svenska som
andra sprak men ocksa for studenter med svenska som modersmal. Sprakverkstaden ger person-
lig radgivning och stod nar det galler texter och muntlig framstillning. Sprakverkstaden ar en
viktig del av dtgarderna for en breddad rekrytering och for mangfalden vid universitetet. Den
sarskilda finansieringen av Sprakverkstaden som hittills under tre ar skett genom den statliga
Rekryteringsdelegationen upphor med utgangen av detta ar. Inom Stockholms universitet utreds
nu frigan om mojlig framtida finansiering genom egen avsittning inom universitetet fr o m ars-
skiftet.

En viktig dtgdrd ndr det géller att intressera studenter frdn hem utan studietraditioner ir
att tillhandahalla aktuell arbetsmarknadsinformation med fokus pé arbete for hogskoleutbilda-
de. P4 sd sidtt kan nya mélgrupper intresseras for universitetsstudier. Studentbyrdns verksamhet
inom Arbetsforum/Career center ger service som forbereder studenterna infér uttradet pa ar-
betsmarknaden. Bl a anordnas varje vecka under terminerna ett seminarium pa nagot aktuellt
tema kring studier och arbetsmarknaden.

Vid ndgra av universitetets institutioner pagér sirskilda rekryteringsprojekt, t ex har Juri-
diska institutionen ett mangfaldsprojekt som tilldelats medel av den statliga Rekryteringsdelega-
tionen. Projektet, ”Juristen som integrationsfrimjare — att 6ka den sociala mangfalden”. Syftet ar
att sammansittningen av juriststudenter narmare ska spegla den sociala mangfalden i samhallet.
Man vill vicka tanken pé juridikstudier hos grundskole- och gymnasieungdomar som vixer upp
i omrdden dar fa gar vidare till hogskolestudier. Fakulteten tror att juristlinjen och samhallet i
stort skulle ha mycket att vinna pa en bredare rekrytering. Det dr emellertid inte tillrackligt att
ungdomar frdn studieovana miljoer soker och blir antagna till juristlinjen. Studenter fran dessa
miljoer har ofta ett simre socialt skyddsnat dn sina kurskamrater. Om studierna gar daligt har
de inga familjemedlemmar eller barndomsvinner som kan hjilpa dem att komma vidare. Darfor
har Juridiska institutionen fist sdrskild vikt vid dessa studenters behov och utfor som ett led i
mangfaldsprojektet en tredelad satsning i form av sommarkurs, studiegrupp samt mentorer.
Man tror att dessa atgdrder kan bidra till ett battre studieklimat och har sett prov pd minga sy-
nergieffekter.

Den naturvetenskapliga fakultetens kemiska sektion driver mingfaldsprojektet ”Okad
kemiutbildning en nédvindighet” som ocksa fitt stod av Rekryteringsdelegationen. Projektet
omfattar bl a adoption av gymnasieklasser som bdde har en bred social och etnisk bakgrund.

Fakulteten har dessutom genomfort fyra sk dockningskurser i amnena matematik, fysik,
kemi och biologi. Dessa kurser ska underlitta for studenter att uppnd den behorighet som kravs
for att inleda studier vid fakulteten. Dockningskurserna har kommit till som en 16sning pa att de
studerandes bakgrundskunskaper fran gymnasiet varierar kraftigt och ar ett satt for universitetet
att mota studenterna och gora deras studier framgangsrika.

Universitetet samarbetar ocksd med Stockholms universitets studentkar i kdrens sk ROM-
projekt, rekrytering och mangfald. Projektet anordnar laxldsning, gistforeldsningar, praktikplat-
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ser, studievigledning och fadderverksamhet for skolelever i ndgra forortsskolor bade inom
grundskolan och gymnasiet.

Alternativt urval

Som ett led i arbetet med att aktivt frimja och bredda rekryteringen har hogskolorna fitt storre
lokal frihet att utforma kriterier for urval av sokande till grundliggande hogskoleutbildning.
Universitetsstyrelsen beslutade redan hosten 2002 att en sk fri kvot skulle inforas. Mélet dr att
inom tre &r anvinda lokala urvalsgrunder for minst fem procent av nyborjarplatserna pa univer-
sitetet.

Foljande lokala urvalskriterier kan enligt beslut av universitetsstyrelsen tillimpas vid Stockholms
universitet frin och med antagningen till studier hostterminen 2003.

Prov och intervju
Vissa betyg eller projektarbetet fran gymnasiet
Regional anknytning

1. Modersmalsundervisning i hemsprék eller utlandserfarenhet
2.  Gymnasieskolor med lag 6vergdng till hogskolestudier

3. Underrepresenterat kon

4. Funktionshinder

5. Utlindsk examen

6. Yrkeserfarenhet

7.

8.

9.

Universitetet arbetar centralt for att institutionerna skall uppmarksamma och utnyttja mojlighe-
terna till antagning enligt reglerna om alternativt urval och fri kvot. Ndgra institutioner har av
rektor fatt tillstdnd att anvinda alternativa regler. Under 2004 har dock inga studenter antagits
enligt reglerna om alternativt urval. De kemiska institutionerna kommer fr o m hosten 2005 att
f& gora urval till ndgra av platserna pd kemistlinjen genom att prioritera sokande fran tvd gym-
nasieskolor i Stockholm, Tumba och Jakobsberg, dir man bedrivit riktad studieinformation m m
under en viss tid. En prioritering av sokande frén vissa gymnasieskolor kommer ocksa att goras
till grundkursen i kriminologi.

En aterhallande faktor for utvecklingen av alternativa urvalsregler har varit den oklara si-
tuation som rader kring olika kvoteringar av sokande beroende p4 etnisk bakgrund m m. Man
vagar helt enkelt inte anvinda dessa kriterier och riskera att gora fel och f4 kritik.

Validering av reell kompetens

Stockholms universitet deltog under 2002/2003 aktivt i det av Sveriges Universitets- och Hogsko-
leforbund (SUHF) organiserade centrala projektet kring utveckling av metoder for validering av
reell kompetens. Universitetet har ocksd bedrivit ett eget lokalt utvecklingsarbete. Lokala riktlin-
jer vid Stockholms universitet faststdlldes av rektor den 10 juni 2004.

Genom universitetets utbildningskatalog och information for ansokan till studier far de
sokande information om mojligheterna att i avsaknad av formell skolutbildning dberopa samlad
kunskap och erfarenhet som kan ge forutsittningar for att den sokande trots avsaknaden av
formell behorighet dndd kan tillgodogora sig en hogskoleutbildning. Vid antagningen till hosten
2004 hade universitetet att prova ansokningar fran ca 380 personer som dberopade reell kompe-
tens. Av dessa bedomdes ca 75 ha reell kompetens for behorighet. Stockholms universitet kom-
mer att fortsitta att utveckla rutinerna och metoderna for validering av reell kompetens utifrdn
de centrala rekommendationer som antagits av SUHF och universitetets egna lokala riktlinjer.

Atgarder fér att stimulera studentutbytet vid universitetet

Under 2004 genomfordes vid universitetet flera projekt som syftade till att oka intresset hos stu-
denterna att soka utbytesplats inom de internationella program som universitetet deltar i. SOK-
RATES/Erasmus, som ir det storsta, omfattar linderna inom EU och EES, NordPlus de nordiska
linderna med Gronland och Faroarna samt det centrala samarbetet med vissa utomeuropeiska
universitet som Australien, Brasilien, Japan, Kanada, Kina, Korea, Latinamerika, Mellanostern,
Taiwan och USA. Ett relativt nytt utbytesprogram ar det svenska Linnaeus-Palme som sirskilt
vill starka och utveckla kontakterna till universitet i utvecklingslanderna.
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Stockholms universitet var under dret ett av fem universitet som deltog i Internationella pro-
gramkontorets satsning pd ett okat svenskt deltagande i Erasmus och som kallades Erasmuslyf-
tet. Engagemanget i projektet resulterade bl a i en rapport 6ver de tillgodoraknanden som hade
gjorts vid SU for studenter som dtervande efter utlandsstudier ldasdret 2002/2003.

Under dret har diskussioner 16pande forts med institutionerna kring rutiner och erfarenhe-
ter av studentutbyte, framst i syfte att f4 fler svenska studenter att bege sig ut. Sarskilda koordi-
natorsmoten har arrangerats dir bl a Bolognaarbetet vid SU har rapporterats samt fragor i sam-
band med mottagandet av de utlindska inkommande studenterna behandlats.

De internationella handldggarna vid Studentbyran har under aret, liksom tidigare, vid
skilda tillfillen inbjudit universitetets studenter till sirskilda informationsméten om utlandsstu-
dier, de har tillsammans med studievigledarna vid Studentbyrdn medverkat vid vilkomstdagar
och upptaktsmoten och tillsammans med studentkaren deltagit i olika evenemang dar informa-
tion om utlandsstudier haft en given plats.

I tabellen nedan redovisas det internationella studentutbytet vid universitetet under 2004.

Utbytesprogram Inresande studenter Utresande studenter
Erasmus 510 276
NordPlus 150 45
Linnaeus-Palme 10 10
Ovriga 76 64
Totalt 746 395

Tabell 18: Studentutbyte 2004 uppdelat per utbytesprogram.

Vid ménga av den humanistiska fakultetens institutioner ser man det som sin uppgift att infor-
mera om och aktivt stodja studenter att soka stipendier (t ex NORFA-, STINT- och SIDA-
stipendier) och att resa ut inom program — framst dd Erasmus och NordPlus. Tv4 institutioner —
JMK och lingvistik - rapporterar att man avsatt medel for en person med uppgift att ansvara for
internationellt utbyte. Andra har férnyat eller upprittat avtal med universitet utomlands. S& har
t ex avtal med koreanska universitet fornyats och Historiska institutionen har nyligen under-
tecknat ett samarbetsavtal med universitetet i S:t Petersburg. JMK har etablerat samarbete med
Ryssland och Brasilien.

Flera samarbetskontakter har tagits under dret t ex har studierektorn i polska besokt uni-
versiteten i Warszawa och Katowice for att tillsammans med lirare och forskare vid dessa uni-
versitet diskutera mojligheterna for SU-studenter att genomfora en del av sin utbildning dar.
JMK har planerat for narmare utbyte av sdvil grund-, som forskarstudenter som larare med
Sydafrika, Grahamstown (Rhodes University). Vid Institutionen for spanska, portugisiska och
latinamerikastudier har ldngtgdende diskussioner skett om ett formaliserat utvidgat forsknings-
samarbete och lirarutbyte med Pontificia Universidad Catdlica de Chile. Sarskilt intressanta i
Bolognasammanhang ér de initiativ till dubbla eller gemensamma examina som tagits. Vid den
teatervetenskapliga institutionen har man deltagit i skapandet av ett 2-arigt nordiskt magister-
program i dansvetenskap, vilket borjade viren 2004. Man har ocksé avtal om dubbel doktorsex-
amen. Diskussion pagar med atta universitet i Europa om skapandet av en European Master i
spanska som andra sprak med interkulturell inriktning. Vid JMK, slutligen, har man planerat
och sokt medel hos EU respektive australiensiska regeringen for internationell mastersutbildning
(fyra universitet i Australien och fyra i Europa med Stockholm som koordinator) och det plane-
ras for ytterligare en internationell master med Sydafrika och Finland.

Den juridiska fakulteten har lirar- och studentutbyte med de juridiska fakulteterna vid
University of San Carlos, College of Law, Cebu City, Filippinerna, Universidad de Chile, Santia-
go, Chile och Pontificia Universidad Catolica del Peru, Lima, Peru. Utbytet med Filippinerna och
Peru fungerar vil, medan det har tagit litet mer tid att etablera det 6msesidiga utbytet med Chile.
I andra utbyten har - i forekommande fall — studenterna uppmuntrats till att soka och dven fatt
stipendier for att finansiera del av en utlandsvistelse. Detta giller sirskilt de studenter som deltar
i det program som Queen Mary & West Field College kan erbjuda. Detta program ar avgiftsfi-
nansierat. Juridiska institutionen har ocksa ett fungerande utbyte med Bond University, School
of Law, Gold Coast, Australien.

Vid den sambillsvetenskapliga fakulteten finns mojligheten till utbyte for studenter och
larare genom olika avtal sdsom Linnaeus-Palme, SOKRATESprogrammet och NordPlus.

Inom den naturvetenskapliga fakulteten har antalet utresande studenter pd grundnivd
minskat under ett antal 4r. Orsaken till denna férandring 4r inte uppenbar och borde utredas. A
andra sidan ir antalet inresande studenter fortfarande hogt. Under 2004 har diskussioner pabor-
jats ang inférandet av den sk Bolognaprocessen. Det innebar en planering for 6kad rorlighet
inom Europa och en internationalisering av utbildningen.
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Studentinflytande

Universitetet har ett vil fungerande studentinflytande och ser studenterna som en virdefull
resurs. Det pdgar stindigt ett arbete med att utveckla studenternas inflytande pa olika sitt. Ett
exempel ar Campuskonferensen som ingdr i universitetets arbete med att frimja studentinflytan-
det pd alla nivder inom universitetet. Konferensen 2004 hade temat ”Inflytande och delaktighet —
ett ansvar for studenter och anstéllda vid Stockholms universitet”. Vid konferensen som inneholl
ett flertal seminarier behandlades bl a frigor om ett jamstallt inflytande, dvs att kvinnor och man
skall ha lika mojligheter och inflytande i friga om studier, arbete, anstillnings- och andra ar-
betsvillkor samt karridr vid universitetet. Det skall med andra ord rada balans mellan kvinnors
och mins inflytande pd undervisning, forskning, studie- och arbetsférhallanden samt mellan an-
talet kvinnor och min i grundutbildningen och forskarutbildningen, inom olika yrkesgrupper
samt i namnder och styrelser. En viktig aspekt av studenternas inflytande 6ver sin utbildning ar
att information finns tillganglig och dr latt att hitta. Under aret har arbetet med en studentportal,
”Mitt universitet” pd webben forverkligats. Denna portal underlittar for den enskilda studenten
och studentrepresentanterna att hitta information om stéd och rdd under studierna, regelverk
och annan information om universitetet, vilket aktivt bidrar till att utveckla studentinflytandet.

Humanistiska fakulteten vidtar inga atgirder utover det stdd som ledningen forsoker att
ge studeranderepresentanterna i fakultetsnimnden, beredningar och arbetsgrupper.

Juridiska fakultetens samarbete med studenterna fungerar vil. Studenterna ar represente-
rade i alla fakultetens och institutionens beslutande och beredande organ och deltar aktivt i arbe-
tet. Vidare har sdvil prefekten som fakultetskansliet regelbundna traffar med representanter ur
juridiska linjerddet for att informera om och diskutera aktuella frigor. Det kan noteras att det ar
de kvinnliga studenterna som ar mest aktiva och dominerar i linjerddet.

Inom samhillsvetenskapliga fakulteten har ett fatal institutioner problem med att rekryte-
ra intresserade studenter till amnesrdd och liknande. Det giller exempelvis Kulturgeografiska och
Psykologiska institutionerna. Dock rapporterar de flesta andra institutioner att de pa olika satt
har ett vil fungerande studentinflytande. Hogskoleverket har sina utvirderingar bland annat
givit Kriminologiska och Pedagogiska institutionerna positiva omdomen. Institutionsstyrelsen pa
Socialantropologiska institutionen har en fast punkt pd dagordningen dar studenterna fir moj-
lighet att fora fram sina drenden.

Naturvetenskapliga fakulteten anser att de tva viktigaste kanalerna for studentinflytande
ar via kursvirderingar och genom studentrepresentation i beredande och beslutande organ. Nig-
ra specifika atgirder for att forbattra kursvirderingarna har inte vidtagits under dret. D3 det
giller studentrepresentationen ir det, speciellt inom den naturvetenskapliga fakulteten, ofta svart
att fa representanter till beslutande organ inom institutioner och i 6vrigt. De studeranderepresen-
tanter som dnd4 finns pa olika nivder gor ett bra arbete och upplevs som ett mycket viktigt inslag
i namnder, styrelser m m. For att i ndgon man kompensera studenterna for den tid uppdragen tar
fran deras studier utgdr en ersittning till dem som har uppdrag inom fakultetsnamnd och nimn-
dens beredningar. Fakultetens grundutbildningsberedning har diskuterat hur studentinflytandet
ska kunna 6ka och beredningens studeranderepresentant har lagt fram forslag till dtgirder for att
oka studentinflytandet pd institutionsniva. Forslaget tillimpas vid ett begransat antal institutio-
ner under hosten 2004 och ska sedan dter diskuteras i beredningen under vdren 20035. Fakulteten
har ocksa under dret intensifierat sitt samarbete med studenternas Naturvetenskapliga forening.
De studentrepresentanter, som under dret har funnits i fakultetens beredande och beslutande
organ, ar till storre delen kvinnor.

Studenters lika réttigheter

I enlighet med lagen om likabehandling av studenter har universitetet for ldsaret 2004/2005 fast-
stallt en Likabehandlingsplan for att frimja studenternas lika réttighteter vid universitetet. Uni-
versitetet har ocksd inrattat en radgivande grupp for att frimja det fortsatta arbetet med jamlik-
hetsfradgor inom Stockholms universitet. I gruppen ingar foretradare for verksamheten samt for
studenterna och personalen. Gruppen inledde sitt arbete under 2004.

I Likabehandlingsplanen ingér en rad dtgarder for att frimja studenternas lika réttigheter.
Bl a ska universitetets psykosociala miljo undersokas. Arbetet fokuseras pa studenterna for att
kartligga eventuella problemomraden. Undersokningen kommer att vara klar under varen 2005.
Utifrdn erfarenheterna av undersokningen skall universitetet utarbeta en skrift med etiska regler.

Konkreta rdd och tydlig vigledning skall tas fram rorande det sitt som personal och stu-
denter bemoter varandra och vilka olika forhallningssitt som skall genomsyra universitetets
verksambhet. En viktig del i arbetet med lika rittigheter ar att skapa en kultur dir trakasserier
och diskriminering till foljd av kon, etnisk tillhorighet, funktionshinder eller sexuell liggning inte
forekommer. I det arbetet spelar den av universitetet under 2004 inrittade befattningen som
jamlikhetssamordnare en viktig roll. Befattningshavaren har flera viktiga funktioner, t ex att vara
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utredare av trakasseriarenden samt att vara informator och kontaktperson kring jamlikhetsfra-
gor 1 stort.

Grundutbildningens finansiering

Intéikter och kostnader fér grundutbildningen

Tabellen nedan visar hur intikterna och kostnaderna for grundutbildningen vid universitetet
fordelar sig pa olika poster. Anslagsmedlen ar med mycket god marginal den viktigaste intikts-

kallan.

Grundutbildning Enligt uppdrag i Bestilld Uppdrags- Totalt
(tkr) regleringsbrevet utbildning utbildning

Verksamhetens intdkter

Anslag 864 314 0 0 864 314
Avgifter och andra ersitt- 61212 46 493 56 147 163 852
ningar

Bidrag 8 161 0 0 8 161
Finansiella intdkter 4633 0 0 4633
Summa intakter 938 321 46 493 56 147 1040 961
Verksamhetens kostnader

Personal 617914 33150 27 788 678 852
Lokaler 185 921 3005 2985 191 911
Opvrig drift 92 197 19 942 23951 136 090
Finansiella kostnader 1920 193 486 2599
Avskrivningar 32 690 0 1 32691
Summa kostnader 930 640 56291 55212 1042 143
Transfereringar

Erhdllna 73 373 14 1006 74 393
Limnade -73 373 -14 -1 006 -74 393
Kapitalforandring™ 7 681 -9 798 935 -1 182

Tabell 19: Intikter och kostnader for grundutbildningen inklusive uppdragsutbildningen och bestilld utbild-
ning f6r 4r 2004 med fordelning pa finansieringskillor och totalt for grundutbildningen. *I kapitalférand-
ringen ingdr inte resultatet fran andelar i dotterforetag (0,2).

Intikterna har 6kat med 4,1 procent i férhallande till 2003. Okningen beror pa 6kade intikter
av anslag. Anslagens andel av de totala intikterna har 6kat fran 81,3 procent 2003 till 83 pro-
cent 2004.

Intakterna frdn uppdragsutbildning och bestilld utbildning uppgick ar 2004 till 102,6
mkr och utgjorde darmed 9,9 procent av intdkterna for grundutbildningen. Det dr en minskning
i forhallande till 2003 d4 intdkterna for uppdragsutbildning och bestilld utbildning uppgick till
11,8 procent.

Nir det giller kostnaderna for grundutbildningen har dessa minskat mellan 2003 och
2004. De olika kostnadsslagens andel av de totala kostnaderna har dock forandrats marginellt i
forhallande till 2003. Andelen personalkostnader har 6kat medan andelen for lokaler och 6vrig
drift minskat.

Kostnaderna for uppdragsutbildning och bestilld utbildning var 111,5 mkr &r 2004 och
utgjorde 10,7 procent av de totala kostnaderna for grundutbildningen. Det dr en minskning i
forhallande till &r 2003 d4 kostnaderna uppgick till 11,4 procent.
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Grundutbildning Totalt Totalt Totalt
(mkr) 2004 2003 2002
Verksamhetens intdkter

Anslag 864,3 847.4 793,4
Avgifter och andra ersittningar 163,8 176,3 184,2
Bidrag 8.2 10,2 11.8
Finansiella intikter 4,6 8,0 10,4
Summa intikter 1 040,9 1041,9 999,8
Verksamhetens kostnader

Personal 678.8 678,4 609,5
Lokaler 191,9 198,2 202,7
Opvrig drift 136,1 144,1 146,3
Finansiella kostnader 2,6 6,4 6,2
Avskrivningar 32,7 36,8 38,1
Summa kostnader 1042,1 1063,9 1002,8
Transfereringar

Erhallna 74.4 71,1 69,5
Limnade -74,4 -71,5 -69,5
Kapitalforandring -1,2 -22,0 -3,0

Tabell 20: Intdkter och kostnader for grundutbildningen inklusive uppdragsutbildningen och bestilld utbild-
ning f6r 4r 2002-2004 med fordelning pa finansieringskallor och totalt f6r grundutbildningen.

Myndighetskapital

Myndighetskapitalet for grundutbildningen uppgick till 287 595 tkr 4r 2004. Myndighetskapita-
lets forandring sedan 2002 redovisas i tabellen nedan.

Myndighetskapital grundutbildning 2004 2003 2002
Kapital (tkr) 287 595 283 248 295073
Forindring fran foregdende ar (%) 1,5 % -4,0% 6,9%

Tabell 21: Myndighetskapital for grundutbildningen 2002-2004.

Regleringsbrevets mélangivelser

I regleringsbrevet for ar 2004 anges ett antal mdl for grundutbildningen vid Stockholms universi-
tet. Dessa ar:

e Antalet heldrsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska utbildningsomridena
bor oka i forhdllande till 2003.
Antalet heldrsstudenter var 3 764 ar 2004 vilket innebar en 6kning med 2,3 procent i forhéllan-
de till 2003 d4 antalet heldrsstudenter var 3 679. Universitetet har med andra ord uppndtt mélet.
e  Minst 3 420 magisterexamina ska avlidggas under fyradrsperioden 2001-2004.
For ar 2004 var antalet magisterexamina 1 358. Under perioden 2001-2004 har totalt 4 865

magisterexamina avlagts. Universitetet har uppndtt examinationsmaélet for perioden 2001-2004
med rage.
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Forskarutbildning och forskning

Doktorander

Nyantagningen

Under 4r 2004 antogs 335 studenter till forskarutbildning vid Stockholms universitet. De nyan-
tagna doktorandernas fordelning pa vetenskapsomraden och forskningsimnen framgar av ned-
anstdende tabeller.

Vetenskapsomrade 2004 2003 2002
Humaniora och samhaillsvetenskap 185 (63) 159 (47) 184 (64)
Naturvetenskap 150 (51) 151 (44) 138 (54)
Totalt 335 (58) 310 (45) 322 (60)

Tabell 22: Antal nyantagna till forskarutbildning 2002-2004 fordelat pa vetenskapsomraden. Andelen kvin-
nor anges inom parentes i procent av antalet nyantagna per ar och vetenskapsomrade.

Under 4dret har antalet nyantagna doktorander okat i forhdllande till &r 2003. Antagningen har
okat med 14 procent inom det humanistisk-samhaillsvetenskapliga omrédet.

Forskningsimne 2004 2003 2002
Humaniora/religionsvetenskap* 57 (54) 52 (50) 69 (65)
Rittsvetenskap/juridik 10 (50) 7 (43) 6 (50)
Samhillsvetenskap 118 (68) 100 (45) 109 (63)
Matematik 10 (30) 9 (11) 4 (-)
Medicin** 3 (67) 2 (50) 1(-)
Naturvetenskap 131 (53) 132 (48) 125 (56)
Teknikvetenskap** * 6 (50) 8 (13) 8 (63)

Tabell 23: Antal nyantagna till forskarutbildning 2000-2003 fordelat pd forskningsimnen. Andelen kvinnor
anges inom parentes i procent av antalet nyantagna per ar och forskningsiamne. *Religionsvetenskap finns
inte som dmne vid Stockholms universitet. **Medicinsk stralningsfysik. ** *Biofysik och naturresurshushall-
ning.

Fordelningen av de nyantagna pé forskningsimnen avspeglar fordelningen pa vetenskapsomra-
den. Antagningen till humaniora, juridik och samhillsvetenskap har 6kat medan antagningen till
ovriga forskningsimnen ligger pd ungefir samma nivd som foregdende &r.

Mellan 2002 och 2004 har totalt 48 studerande antagits till forskarutbildning som ska
leda till en licentiatexamen, de allra flesta inom den samhaillsvetenskapliga fakulteten.

Vetenskapsomrade 2004 2003 2002
Humaniora/samhillsvetenskap 7 (71) 22 (50) 13 (54)
Naturvetenskap 5(-) 1(100) --
Totalt 12 (42) 23 (52) 13 (54)

Tabell 24: Antal antagna till forskarutbildning som ska leda till licentiatexamen 2002-2004. Andelen kvin-
nor anges inom parentes i procent av antalet antagna per ar och vetenskapsomrade.

Kénsfordelningen

Andelen kvinnor bland aktiva forskarstuderande var 50 procent ar 2000. Ar 2004 uppgick ande-
len kvinnliga forskarstuderande till 54 procent.

Vetenskapsomrdde 2004 2003 2002
Humaniora/samhaillsvetenskap (procent) 58 56 57
Naturvetenskap (procent) 48 50 47
Totalt (procent) 54 54 53

Tabell 25: Andel kvinnor bland aktiva doktorander 2000-2004 med férdelning pé vetenskapsomraden.

Konsfordelningen inom forskarutbildningen ér alltsd jamn totalt sett, men det giller inte i varje
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enskilt azmne. Det arbete som bedrivs for att forbattra situationen inriktas bide mot antagningen
av nya forskarstuderade och mot atgarder for stod till det underrepresenterade konet under ut-
bildningens gang. Jamstadlldhetsproblemen ir av olika karaktar inom fakulteterna, vilket gor att
atgirderna varierar.

Studiefinansieringen

I tabellen nedan visas de aktiva doktorandernas studiefinansiering. Den allmdnna bilden ar att
doktoranderna i mnga fall finansieras pd annat sitt 4n genom utbildningsbidrag eller anstall-
ning.

Vetenskapsomrade 2004 2003 2002

Humaniora/samhillsvetenskap
- anstéllning 42 (60) 40 (60) 40 (57)
- utbildningsbidrag 5(61) 3 (68) 4 (62)
- annat sdtt av universitetet 25 (58) 17 (58) 17 (61)
- studiemedel 2 (63) 1(50) 2 (71)
- stipendier 15 (54) 15 (48) 15 (58)
- Ovrigt 45 (57) 38 (56) 36 (56)

Naturvetenskap
- anstillning 57 (52) 56 (51) 53 (47)
- utbildningsbidrag 27 (48) 27 (48) 22 (56)
- annat sitt av universitetet 35(53) 34 (53) 37 (55)
- studiemedel - - -
- stipendier 10 (54) 10 (55) 9 (42)
- Ovrigt 21 (44) 12 (45) 20 (40)

Tabell 26: Procentuell andel aktiva forskarstuderande per typ av studiefinansiering och vetenskapsomrdde
2002~ 2004. Andelen kvinnor anges inom parentes i procent av antalet forskarstuderande per ar och veten-
skapsomrdde med respektive typ av studiefinansiering. En doktorand kan ha flera olika finansieringskallor
samtidigt. Uppgifterna 2002-2003 dr himtade frdn SCB:s tekniska mallar medan uppgifterna 2004 dr him-
tade frin LADOK.

Finansieringssatten skiljer sig mellan vetenskapsomrddena. Inom det naturvetenskapliga veten-
skapsomrddet dominerar finansiering genom anstéllning eller utbildningsbidrag medan andra
finansieringssatt dominerar inom det humanistisk-samhaillsvetenskapliga vetenskapsomradet.

Forskningsamne Anstill-  Utbild-  Annat Studie-  Stipen-  Ovrigt
ning nings- sittav  medel dier
bidrag univer-
sitetet
Humaniora/religionsvetenskap 48 (61) 4(57) 15 (61) 2(75) 14 (65) 46 (53)
Rittsvetenskap/juridik 59 (55) - 1(--) - 7 (40) 39 (46)
Samhillsvetenskap 37 (59) 7 (63) 34 (58) 2(56) 16 (48) 44 (61)
Matematik 36 (35) 16 () 34 (31) - - 59 (24)
Medicin* 78 (64) - - - 6(~) 22(25)
Naturvetenskap 57(52) 29(50) 37 (55) - 10(56) 18 (50)

Teknikvetenskap** 70 (52) 10(33) 27 (50) - 17 (40) 20 (50)

Tabell 27: Procentuell andel aktiva forskarstuderande per typ av studiefinansiering och forskningsimne
2004. Andelen kvinnor anges inom parentes i procent av antalet forskarstuderande per forskningsimne med
respektive typ av studiefinansiering. En doktorand kan ha flera olika finansieringskallor samtidigt.
*Medicinsk strélningsfysik. **Biofysik och naturresurshushdllning.

Antalet utbildningsbidrag ar, som framgar av tabellen nedan, flest inom det naturvetenskapliga
omradet. Halften av dessa utbildningsbidrag ar externfinansierade. Inom det humanistisk-
samhillsvetenskapliga omradet ar antalet utbildningsbidrag farre och andelen externt finansiera-
de mycket liten.

Vetenskapsomrade 2004 2003 2002
Anslag  Extern Anslag  Extern Anslag  Extern
Humaniora/samhallsvetenskap 55 3 31 7 34 5
Naturvetenskap 107 69 80 79 83 72
Totalt 162 72 111 86 117 77

Tabell 28: Antal utbildningsbidrag for ar 2002-2004 fordelade pa vetenskapsomrade och finansieringsform.
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Examina

Examinationsmalet for forskarutbildningen inom det humanistisk-samhallsvetenskapliga veten-
skapsomrddet dr 447 examina for fyradrsperioden 2001-2004. Under perioden har totalt 586,5
forskarexamina avlagts. Det uppsatta mdlet har nitts med god marginal.

Inom det naturvetenskapliga vetenskapsomrddet dr malet 453 forskarexamina for perio-
den. 474 forskarexamina har avlagts under perioden och diarmed har dven detta mal uppndtts.

Vetenskapsomrdde Antal doktors- Antal doktors- Antal licentiat- Antal examina i
examina som examina som examina forskarutbild-
inte foregdtts av  foregtts av li- ningen, omrak-
licentiatexamen  centiatexamen nade*

Humaniora och 122 (480) 21 (90) 23 (123) 144 (586,5)

samhillsvetenskap

Naturvetenskap 64 (211) 70 (226) 66 (300) 132 (474)

Totalt 186 (691) 91 (316) 89 (423) 276 (1060,5)

Tabell 29: Antal doktorsexamina respektive licentiatexamina per vetenskapsomrade 2004. Inom parentes
anges antalet examina for hela perioden 2001-2004 per examenstyp och vetenskapsomrade.

* Doktorsexamen riknas som en examen. Doktorsexamen som foregétts av licentiatexamen och licentiatex-
amen riaknas som en halv examina.

Innehallet i forskarutbildningen

Effektivitet och kvalitet

Stockholms universitet arbetar kontinuerligt med fradgor om forskarutbildningens kvalitet. Sar-
skilt 4gnas mycket tid 4t frdgan hur utbildningen ska kunna goras mer effektiv utan att sinka
kvalitetskraven.

Den humanistiska fakulteten har inrittat en tjanst som koordinator for forskarutbildning-
en. Koordinatorn har bl a som uppgift att arbeta med forskarutbildningens effektivitet och kvali-
tet. Fakulteten har under aret satsat pa att forbattra informationsspridningen till doktoranderna,
bl a har man tillsammans med den samhaillsvetenskapliga fakulteten hallit introduktionshalvda-
gar. Forutom att vilkomna doktoranderna in i forskarvirlden har det vid dessa tillfallen infor-
merats om regelverket, l6ner och anstillningsvillkor, bibliotekskurser, pedagogiska kurser, dok-
torandombudets funktion m m. Minst en halvdag ordnas varje termin. Tillsammans med sam-
hillsvetenskapliga fakulteten ordnades under aret ocksa tva doktoranddagar inriktade pa att
forbereda for en karridr sdvidl inom som utom hogskolesektorn. I april ordnades en gemensam
*overlevnadsdag’ dar doktorander i slutskedet och nyblivna doktorer inbjods. De fick informa-
tion om postdocstipendier (Riksbanken Jubileumsfond och FAS informerade), a-kasseregler m m.
(SULF). Dessutom ordnades en paneldiskussion kring temat *vad hinder efter disputation?’, dir
inbjudna doktorer representerade olika karridrmojligheter for forskarutbildade.

Den juridiska fakulteten har tidigare skarpt antagningsreglerna for antagning till forskar-
utbildningen. Detta har lett till ett bide proportionerligt och absolut storre antal disputationer
pa kortare tid 4n tidigare, dven om fluktuationerna mellan enskilda 4r kan vara stora. Fakulteten
anordnar 4arligen forskardagar och vid dessa diskuteras fortlopande bland annat forskarutbild-
ningens kvalitet och effektivitet. Den skirpta uppfoljningen av de individuella studieplanerna
utgor ett tillkommande styrinstrument, som pa sikt dven bor leda till en 6kad examination. De
som disputerat vid fakulteten dr attraktiva pa arbetsmarknaden och har i regel snabbt funnit
andra arbetsplatser pd den egna institutionen, pa andra universitet och hogskolor i landet, i me-
dia, hos organisationer, pd advokatbyréer, revisionsbyréder och i industrin.

Den sambaillsvetenskapliga fakulteten lagger stor vikt pa utarbetande och uppféljning av
de individuella studieplanerna for att pd sé satt oka effektiviteten. Flera institutioner vid fakulte-
ten utser i samma syfte bitradande handledare till doktoranderna. Institutionen fér data- och
systemvetenskap (DSV) har under 4r 2004 borjat tillimpa en ny organisationsmodell f6r fors-
karutbildningen dar varje enhet har en egen forskarutbildningssamordnare vars uppgift ar att
stodja handledare och doktorander. For att forbereda doktoranderna for karridren efter forskar-
utbildningen uppmuntrar fakulteten olika typer av deltagande i konferenser, inhemska sdvil som
internationella, samt publicering i internationella skrifter. Statsvetenskapliga institutionen har
under dret paborjat en alumniverksamhet. Alla doktorander vid fakulteten ges tidigt mojlighet
att gd pa pedagogiska utbildningar som anordnas av Universitetspedagogiskt centrum (UPC) vid
Stockholms universitet.

Den naturvetenskapliga fakulteten har under dret pidborjat en oversyn av forskarutbild-
ningen bl a for att tydliggora ansvar och uppgifter for de lirare som pé olika sitt medverkar i
densamma och for att ge stadga t utbildningen sé att de forskarstuderande vet vem de ska vin-
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da sig till i olika fragor. Varje forskarutbildningsimne ska ha en damnesansvarig som utses av
fakultetsnimnden for tre dr i taget. Den amnesansvarige, som ska vara professor, har under pre-
fekten ansvaret for den vetenskapliga kvaliteten inom dmnets forskarutbildning. Fakulteten har
dven gjort en Oversyn av forskarutbildningsimnena som resulterat i en viss reducering av antalet
forskarutbildningsamnen och i nya, mer relevanta, amnesbenamningar. Fakulteten arbetar ocksd
for att oka forskarutbildningar som &r sektionsovergripande.

Forskarskolor

Stockholms universitet dr varduniversitet for tva forskarskolor. Forskarskolan i genomik och
bioinformatik dr knuten till den naturvetenskapliga fakulteten medan forskarskolan i sprakve-
tenskap ar knuten till den humanistiska. Enligt regleringsbrevet dr planeringsforutsittningarna
att respektive forskarskola vid utgdngen av 4r 2007 ska ha examinerat minst 25 doktorander.

Forskarskola Antal nyantagna 2004 Totalt antal antagna
2001-2004

Genomik och bioinformatik - 25

Sprékvetenskap - 33

Tabell 30: Antal antagna till respektive forskarskola 2004 och totalt 2001-2004.

Forskarskolan i genomik och bioinformatik ska erbjuda en sammanhallen forskarutbildning ba-
serad pa hogkvalitativa doktorandkurser. Forutom Stockholms universitet deltar Karolinska in-
stitutet, Kungliga tekniska hogskolan, Uppsala universitet, Linkopings universitet, Umed univer-
sitet, Sveriges lantbruksuniversitet, Sodertorns hogskola och Milardalens hogskola.

Totalt har 25 doktorander antagits till forskarskolan. 14 av dessa ar kvinnor. For att f4
en geografisk balans och en jamvikt mellan storre och mindre hogskolor fordelas de 25 dokto-
randplatserna mellan deltagande universitet och hogskolor. Samarbetet mellan varduniversitetet
och partnerhogskolorna bestdr av en gemensam rddgivande grupp med en representant per hog-
skola, av doktorandkurser vars vardskap alterneras mellan de olika hogskolorna samt av arran-
gerandet av en gemensam workshop for alla studenterna en géng per 4r.

Forskarskolan i romanska sprdk, FoRom, syftar till att ge en kvalificerad forskarutbild-
ning pa sprakvetenskaplig grund i ndgot av de romanska spraken samt att ge 6vergripande kun-
skaper om det romanska sprak- och kulturomrédet.

De i samarbetet ingdende hogskolorna dr Stockholms universitet, Karlstads universitet,
Vixjo universitet, Milardalens hogskola samt Gavle-Sandvikens hogskola. Samtliga hogskolor
har representanter i den styrgrupp som leder forskarskolan.

Sammanlagt har totalt 33 studerande antagits till forskarskolan varav 22 ar kvinnor. Av
dessa har tva avlagt licentiatexamen som etapp, medan en har avbrutit sin forskarutbildning (i
italienska) under aret. Flera licentiatexamina planeras for varen 2005. ”Overintaget” (33 antag-
na mot uppdraget pa 25 doktorer) betingas framfor allt av en beredskap for eventuella avhopp.
Det fortjanar ocksa papekas att den enda mojlighet som stir FoRom till buds for att delvis ex-
ternfinansiera denna forskarutbildning dr de tvdariga forskarutbildningsstipendier som erbjuds
av Knut och Alice Wallenbergs stiftelse. Over huvud taget skulle det inte vara mojligt att klara
ens uppdraget pa 25 doktorer utan dessa stipendier. Innevarande ar uppbir sju av de antagna
doktoranderna dessa tvdariga stipendier.

Forskningsverksamheten

Mangvetenskap och tvérvetenskap

De flesta amnena vid den humanistiska fakulteten ir till sin natur tvarvetenskapliga. Filosofi och
lingvistikimnena 4r med sin 6vergripande karaktir uppenbara exempel. Likasa 4r verksamheten
vid de olika centra (barnkulturforskning, genusstudier, latinamerikastudier, stillahavsasienstudier
och tvasprakighetsforskning) definitionsmassigt mang- och tvirvetenskaplig. Inom sprakimnena
sysslar man med sprikvetenskapliga, litterdra och samhaillsvetenskapliga studier. Arkeologi, an-
tikens kultur och samhillsliv, etnologi, medie- och kommunikationsvetenskap ar andra utpraglat
tvarvetenskapliga amnen. P4 institutionsniva tas en mangd initiativ till forskningssamverkan 6ver
institutions- och dmnesgranser. Ett flertal tvarvetenskapliga forskningsprojekt pagdr. Seminarier
kring speciella fragestdllningar eller forskningsomrdden forekommer ocksd. Har kan ndgra ex-
empel ges. Det litterdra fakultetsseminariet engagerar personer frdn litteraturvetenskapen och
sprakinstitutionerna. Medeltidsseminariet och dldreseminariet dr andra 6vergripande seminarier
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med deltagare fran ett flertal institutioner. Under véren gav Filosofiska institutionen ett lirarse-
minarium i vetenskaplighet for intresserade larare frdn alla fakulteter. Inom projektet Medie-
virlden 2020 vid JMK drivs ett mycket aktivt seminarium som samlar forskare med olika disci-
plindr tillhorighet och frdn olika larosadten. Interaktions- och identitetsseminariet med deltagande
av doktorander, post-docforskare och seniorforskare fran flera sprakinstitutioner och nigra
samhillsvetenskapliga institutioner drivs vid Institutionen for spanska, portugisiska och latin-
amerikastudier. Teatervetenskapliga institutionen har arrangerat en serie doktorandseminarier
kring teatralitet och performativitet med tvirvetenskaplig inriktning och deltagare fran olika
dmnen och hogskolor.

En annan atgird som frimjar tvarvetenskaplighet dr att inom forskarutbildningen anlita
bitrddande handledare med annan institutionsforankring vilket blir allt vanligare vid fakultetens
institutioner.

Den juridiska fakulteten har inte vidtagit ndgra sarskilda atgirder for att frimja mang-
och tvirvetenskap. Diaremot uppmanas fakultetens forskare att bedriva sidant samarbete 6ver
dmnesgrinser sdvil inom juridiken som utanfor. De samarbeten som forekommer sker siledes pa
enskilda initiativ frimst inom ramen for fakultetens institut och centra och férekommer inom
manga omrdden t ex med anknytning till miljo, ekonomi m m. Institutet for immaterialratt och
marknadsritt (IFIM) genomfor ett projekt om Stamceller och konkurrensritt med avseende pa
vissa immaterialrittsliga frigor som patentering inklusive anstilldas rattigheter och rattsoverla-
telser samt vissa offentligrittsliga frigor om 6verlatelser av sddant grundmaterial.

Inom den sambillsvetenskapliga fakulteten pigér ett omfattande arbete med olika typer
av tvarvetenskapliga projekt. Mdnga dmnen inom fakulteten kan karaktiriseras som mangveten-
skapliga eller tvdarvetenskapliga vilket underlattar det tviarvetenskapliga arbetet. Ett sarskilt ex-
empel kan lyftas fram. Institutet for Internationell ekonomi (IIES) planerar ett samarbete med
Harvard University, Northwestern University, Universitd Bocconi och London School of Econo-
mics fOr att uppritta ett internationellt center, ICEBREAC (International Center for Basic Rese-
arch on Economic policy And Comparative politics) med syfte att forstarka det tvirvetenskapliga
samarbetet mellan nationalekonomi och statsvetenskap.

Den naturvetenskapliga fakulteten har dven i ar arbetat med att sld samman institutioner
till stérre enheter. Forutom en ekonomisk och administrativ effektivisering torde det vara up-
penbart att sammanslagningen leder till férenklade och intensivare samarbeten mellan forskare
fran angriansande discipliner. Under dret har ett nytt tvirvetenskapligt forskarutbildningsiamne
inrdttats i tillimpad miljovetenskap, som en naturlig f6ljd till den miljovetenskapliga utbildnings-
linje som borjade for forsta gdngen hostterminen 2004. Fakulteten har ocksd utlyst en anstill-
ning som professor i bioinformatik, ett amne som innefattar datalogi, biologi, matematik och
kemi. Dessutom har fakulteten beslutat att utlysa medel for finansiering av forskarskolor med
prioritering av forslag som ar sektions- och institutionsovergripande.

Internationell konkurrenskraft

Under 4dret har ett arbete med att identifiera universitetets profilomrdden initierats av rektor.
Detta arbete ar ett forsta steg i att 6ka den internationella konkurrenskraften. Genom detta arbe-
te kan konstateras att Stockholms universitet har ménga omraden dir forskningen héller absolut
virldsklass. Universitetet kan for narvarande sigas ha sarskilt framstdende kompetens inom fol-
jande forskningsomraden. Humanistiskt- samhéllsvetenskapligt vetenskapsomrdde: Juridik (ssk
kommersiell ritt, immateriell ratt och rittsinformatik), Sprakforskning (ssk lingvistik, tvaspra-
kighet och sprikfilosofi), Historia och arkeologi, Ostasiens sprak och kultur, Filmvetenskap,
Nationalekonomi, Psykologi, Sociologi och Socialantropologi. Naturvetenskapligt verksamhets-
omrdde: Astrofysik och partikelfysik, Biokemi och cellbiologi (ssk biologiska membraner samt
DNA/RNA-metabolism), Klimat- och miljoforskning, Materialkemi och organisk kemi (ssk me-
tallorganisk kemi) och Teoretisk biologi (ssk modellering av molekyler och biologiska system).

Universitetet arbetar ocksa aktivt med att intensifiera den internationella anknytningen i
forskningen. Grundtanken med denna strategi dr att Stockholms universitet i framtiden inte en-
bart skall kunna betraktas som landets huvudstadsuniversitet, utan som ett internationellt uni-
versitet med omfattande utbyten och kontakter utomlands. Forskningsomrdden som inte upp-
ratthdller en internationell stillning kommer genom fakulteternas strategiska profileringsarbete
att starkas eller avvecklas.

Utover arbetet med profilomrdden har den humanistiska fakulteten under aret haft en
sarskild Mal- och strategigrupp som under hosten avlagt sin rapport. Denna rapport har resulte-
rat i att sirskilda medel avsatts for att l1dta dtta utvalda institutioner bl a ge forskningsseminarier
till vilka deltagare fran andra institutioner inbjuds. Urvalet har skett pd basis av ett antal kriteri-
er som kan relateras till konkurrenskraft. De sdlunda selekterade institutionerna/imnena ar Ar-
keologi, Etnologi, Filosofi, Filmvetenskap, Franska och Italienska, Historia, Lingvistik och Tva-
sprakighetsforskning.
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Vid den juridiska fakulteten sker en inte obetydlig del av forskningen i internationell samverkan
dar forutsdttningen ar att den svenska medverkan motsvarar hogt stillda krav. Ett exempel fran
rattsinformatiken ar samverkan inom European Internet Coregulation Network. Publicering sker
internationellt bl a i fakultetens skrift Scandinavian Studies in Law och blir dirmed bedémd en-
ligt internationella normer.

Inom den sambadllsvetenskapliga fakulteten ar det ett vanligt mal bland forskare inom sa-
vil institutioner som centra och institut att forsoka publicera sig i utlindska tidskrifter och ge-
nom bocker utgivna pé internationella forlag. I sin vardagliga verksamhet har de flesta av fakul-
tetens institutioner, centra och institut uppmuntrat sina forskare att delta i konferenser och bilda
nitverk med utldndska ldrosiaten. Det dr heller inte ovanligt att man inom fakulteten anvinder
sig av olika former av kommittéer som granskar arbeten och forsoker hjilpa till att publicera
forskning i internationella sammanhang. Dessa olika verksamheter har bland annat lett till att
Socialantropologiska institutionen ir starkt framtradande inom den europeiska sammanslutning-
en av socialantropologer. Detta manifesteras bland annat i att institutionen har en medlem i sty-
relsen for European Association of Social Anthropolgoists (EASA). P4 Institutet fér Social forsk-
ning (SOFI) har forskare under aret lyckats publicera inte mindre dn fem artiklar i de mest fram-
stdende internationella tidskrifterna inom dmnet nationalekonomi. Kulturgeografiska institutio-
nen har i syfte att pa sikt 6ka den internationella konkurrenskraften paborjat ett arbete med att
hoja kvaliteten pa forskningen gentemot utlandet bland annat genom att ldta doktoranderna
triana sig i att skriva artiklar for internationella tidskrifter.

Inom den naturvetenskapliga fakulteten sker ndstan all publicering av forskningsresultat i
internationella tidskrifter med peer-review granskning (1100 publikationer 4r 2004). Under aret
har flera forskare publicerat forskningsresultat i de mycket prestigefyllda tidskrifterna Science
och Nature. Alla avhandlingar inom fakulteten skrivs pad engelska. Avhandlingarna dr nastan
uteslutande sammanliggningsavhandlingar inkluderande 3-5 publikationer oftast peer-review
granskade.

Mainga forskare inom fakulteten har ledande roller i stora internationella projekt. Som
ndgra exempel kan nimnas att forskare vid Fysikum har ledande positioner i neutrinodetektorn-
projekten AMANDA och ICECUBE pa Sydpolen och dr drivande inom det svenska konsortium
som deltar i elementarpartikelexperiment vid en superaccelerator i USA (Tevatronen). Fakulte-
tens forskare spelar ocksa en viktig roll i uppbyggnaden av det s.k. ATLAS-experimentet vid
CERN s nya accelerator (LHC). Forskare frén institutionen for Institutionen for geologi och geo-
kemi har deltagit i en mycket uppmarksammad isbrytarexpedition for att ta upp borrkirnar fran
den sk Lomonosoryggen i Arktis och Wenner-Grens institut ar vird for ett internationellt mala-
riacenter for forskning och kunskapsspridning om malaria.

Fakulteten tillimpar ocksa resultatrelaterad tilldelning av en del av fakultetsanslaget for
forskning, vilket gynnar de institutioner som har mycket externa medel. Detta i sin tur kan ses
som ett tecken pd internationellt framgdngsrik forskningsverksamhet. Fakulteten avsitter arligen
en betydande sk strategisk pott, vilken bl a anvands for att finansiera startbidrag i samband med
rekrytering av internationellt framstdende ldrare. Satsningar gors ocksd pé nya forskningsomra-
den samt for att forstdarka befintliga internationellt framgdngsrika forskargrupper.

Internationellt forskningssamarbete

Universitetet har ett omfattande forskarutbyte med utlandska ldrositen, institut och centra. Un-
der 4r 2004 deltog sammanlagt 141 personer vid universitetet, varav 79 doktorander, i interna-
tionellt utbyte och 130 personer frin andra linder, varav 115 doktorander, besokte universitetet.
Uppgifterna giller langre vistelser och inte kortare besok, konferensdeltagande eller liknande.

Program 2004 2003 2002
Erasmus
Utresande 53 37 53
Inresande 53 35 31
Ovriga
Utresande 88 69 68
Inresande 77 82 75
Totalt
Utresande 141 106 121
Inresande 130 117 106

Tabell 31: Antal utresande och inresande doktorander, forskare och lirare pd internationellt utbytesprogram
och andra avtal 2002-2004.
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Internationella kontakter och internationellt samarbete dr sdvil naturliga som nédvindiga inom
all forskning pa hog niva. De allra flesta institutioner vid universitetet har val etablerade kontak-
ter for samverkan inom forskningen med institutioner over hela varlden. Samarbetet sker ofta
inom formaliserade nitverk och institut/centra men dven genom mer informella samarbeten.
Samarbetet inom forskarvirlden resulterar ofta i sampublicering av artiklar i internationella tid-
skrifter med forskare frin andra linder.

Minga av universitetets forskare har internationella uppdrag och ir ledaméter i interna-
tionella organisationer.

I stort sett alla institutioner vid universitetet gdstas regelbundet for kortare eller lingre tid
av gistforskare fran andra linder. Forskare och forskarstuderande deltar kontinuerligt i kurser
och internationella kongresser. Det dr ocksd vanligt att nyblivna doktorer dker pa post-doc till
universitet ver hela viarlden. Mdnga aterviander till Stockholms universitet och har da knutit nya
internationella kontakter. Exempelvis kan nimnas att det vid den naturvetenskapliga fakulteten
fanns totalt 88 gdstande post-docs under 2004.

EU:s ramprogram

Under ar 2004 fortsatte projekten inom EU:s femte ramprogram. Stockholms universitet deltog
under dret i ca 35 projekt och koordinerade 6 av dessa. Den naturvetenskapliga fakulteten stod
for huvuddelen (80 procent) av dessa projekt.

I det sjatte ramprogrammet deltar universitetet hittills i ca 60 godkianda projekt. Universi-
tetet koordinerar tvd av dessa projekt. Den naturvetenskapliga fakulteten star dven for huvudde-
len (70 procent) av dessa projekt. Av de resterande projekten stod den samhaillsvetenskapliga
fakulteten for merparten.

Ar 2004 uppgick bidraget fran EU till drygt 40 mkr. Den storsta delen, 34 mkr, stod den
naturvetenskapliga fakulteten for.

Inom program direkt kanaliserade genom EU-myndigheter och direktorat har den natur-
vetenskapliga fakulteten 6 projekt och det totala bidraget uppgar till cirka 3,5 mkr.

Sérskilda forskningsomraden

Svenska som andrasprék fér déva

Under 4ret har en doktorsexamen avlagts i nordiska sprak med ett avhandlingsimne som rort
dovas svenskinldrning och med professorn i svenska som andrasprik for déva som huvudhand-
ledare. Annu en doktorand, anstilld som adjunkt, dr verksam inom omridet. Han 4r antagen till
den nyligen inrittade forskarutbildningen i amnet. Denna ges i ndra samverkan med framfor allt
forskarutbildningen i nordiska sprik (svenska) men ocksa i teckensprdk vid Institutionen for
lingvistik. I den senare forskarutbildningen deltar ytterligare en adjunkt i amnet svenska som
andrasprék for dova pd deltid. Utover dessa har ytterligare en person varit anstilld pa deltid un-
der dret, namligen en dovlidrare som haft sin huvudsakliga tjanstgoring vid Manillaskolan. En del
av dret har hon varit helt tjanstledig for verksamhet knuten till uppbyggnad av dovundervisning i
Kambodja.

Den internationella verksamheten har i likhet med tidigare ar varit timligen omfattande.
Sarskilt har kontakterna med en rad olika linder i Latinamerika fordjupats. Hit hor framfor allt
Argentina, Brasilien och Colombia. For Colombias del har sarskilt fragor kring hogre utbildning
for dova, inklusive behovet av teckensprikstolkning, aktualiserats. Aven med andra linder har
samverkan av olika slag dgt rum, t ex Australien (forskning, forskningsinformation) och Nya
Zeeland (liroplansarbete). Kortare besok har gjorts av ldrare och/eller forskare fran bl a Japan,
Polen, Ryssland och USA.

Inom Sverige har samverkan med det omgivande samhillet 4gt rum genom informations-
och rddgivningsverksamhet (lirare, fordldrar, intresseorganisationer m fl) och genom forelis-
ningar, medverkan i studiedagar och liknande, inklusive utvecklingsarbete. Hit hor t.ex. medver-
kan i projektet Lots, Liromedel pa teckensprik, som leds av CFL (Centrum for flexibelt lirande)
i Hiarnosand pd uppdrag av regeringen. Samverkan har ocksd dgt rum med Manillaskolan och
med SPM, Specialskolemyndigheten. P4 uppdrag av SPM gavs under vt 2004 den andra delen av
en sarskild utbildning for kompetensutveckling av lirare vid fem av landets dovskolor. Under
véren gavs ocksa en sarskild fordjupningskurs i lirarprogrammet som tagits fram tillsammans
med Lirarhogskolan i Stockholm.

Samverkan med Lirarhogskolan har dven dgt rum inom forskningen i projektet 'Be-
greppsbildning och begreppsforandring hos dova', finansierat av Vetenskapsradet och Lararhog-
skolan. Hari har dven professorn i teckensprdk vid Institutionen for lingvistik medverkat. Om-
fattningen av var medverkan i projektet har visserligen varit begransad men inte desto mindre
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har samarbetet varit virdefullt. Det har bl a avsatt sig i medverkan i en ny, amnesdidaktisk kurs
for verksamma specialldrare i naturorienterande amnen som getts vid Lararhogskolan under hos-
ten.

Av 6vrig kursutveckling kan nimnas framtagandet av en ny, kortare kurs som ar tankt
att tillgodose behovet av information om omradet 'dovas tvasprékighet/svenskinlarning' for
"vanliga" studerande vid universitetet, men daven foraldrar till dova barn och andra intresserade
utgor malgrupper for kursen. Den har getts en gdng under vdren och en gdng under hosten.

Innehavaren av den professur som inrittades under 1998 for de medel som sarskilt anvi-
sades for omradet har fullgjort heltidstjanstgoring under dret. For dvriga anstéllda inom dmnes-
omradet, se ovan. Den totala kostnaden for forskningen under ar 2004 var 1 148 tkr.

Svenska som andra sprik for dova 2004 2003 2002

Kostnad (tkr) 1148 1346 1341

Tabell 32: Total kostnad for forskningsomradet Svenska som andra sprak fér dova 2002-2004.

Professorer

Vid Stockholms universitet r totalt 384 professorer anstillda. Det motsvarar 329 personar.

20 procent av professorerna ar kvinnor. Under 2004 6kade antalet professorer med 5 personer
(1,3 procent) och antalet persondr med 7,5 procent. Inom det humanistisk-samhaillsvetenskapliga
vetenskapsomrddet var okningen 17 persondr och inom det naturvetenskapliga 6 persondr.

Regeringens rekryteringsmal for nyanstillda professorer under fyradrsperioden 2001-2004 ar att
30 procent ska vara kvinnor. Under perioden var andelen kvinnor av de nyanstillda professorer-
na emellertid bara 24 procent. Universitetet har med andra ord inte lyckats nd upp till det upp-
stallda malet for perioden.

Vetenskapsomrade 2004 2003 2002 2001
Humaniora/samhillsvetenskap 21 (48) 21 (24) 19 (21) 27 (26)
Naturvetenskap 8 (-) 6 (-) 16 (31) 11 (-)
Totalt 29 (33) 27 (19) 35 (26) 38 (18)

Tabell 33: Antal nyrekryterade professorer ar 2004 med jaimforelsetal for perioden 2001-2003. I kategorin
nyrekryterade inridknas dven befordrade professorer. Andel kvinnor per r och vetenskapsomrade anges
inom parentes.

Nya professorer 2004
Det humanistisk-samhillsvetenskapliga vetenskapsomradet

Ove Almkvist, i psykologi, sirskilt neuropsykologi

Anders Andrén, i arkeologi (allmin inriktning)

Gunnel Backenroth-Ohsako, i psykologi, sirskilt rehabilitering och handikappfragor
Eva-Carin Gero, i antik grekiska

Ola Halldén, i pedagogik

Thomas Hartman, i foretagsekonomi

Karin Helander, i teatervetenskap

Jonas Hickner, i nationalekonomi

Gunnar Karlsson, i pedagogik

Kerstin Lidén, i arkeologi

Anders Olsson, i litteraturvetenskap

Robert Ramberg, i data- och systemvetenskap

Goran Rossholm, i litteraturvetenskap

Johanna Schiratzki, i rattsvetenskap

Magnus Sverke, i psykologi, sdrskilt arbets- och organisationspsykologi
Marta Szebehely, i socialt arbete med inriktning mot omsorg

Ewa Teodorowicz-Hellman, i polska

Elizabeth Thomson, i demografi

Lars Udéhn, i sociologi

Elisabeth Waghall Nivre, i tyska, sirskilt tysksprikig litteratur

Louise Yngstrom, i data- och systemvetenskap med inriktning mot sikerhetsinformatik
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Det naturvetenskapliga vetenskapsomradet

Anders Angerbjorn, i zoologi, sarskilt ekologi

Lennart Bergstrom, i materialkemi

Svante Brandinge, i organisk kemi

Stefan Csillag, i fysik med tjanstgoringsskyldighet inom projektet interatomar vixelverkan och
struktur studerad med karnfysikaliska och elektronspektroskopiska metoder

Sture Hansson, i systemekologi

Sten Hellman, i experimentell fysik

Peter Jansson, i naturgeografi

Stanislaw Karpinski, i molekylar vaxtfysiologi

Forskningsfinansiering

Intéikter f&r forskning och forskarutbildning

Universitetets intdkter for forskning och forskarutbildning kommer frén en rad olika finansie-
ringskallor. Viktigast ar de statliga anslagen men till dessa kommer intdkter frin bl a statliga
forskningsrad, EU och fonder.

Finansieringskalla 2004 2003 2002

(mkr) Intakter Andel Intikter Andel Intakter Andel
(%) (%) (%)

Anslag 931,1 56,3 905,9 55,3 895,0 56,4

Avgifter och andra 121,1 7,3 120,4 7,4 126,1 7,9

ersdttningar

Bidrag 5944 36,0 600,3 36,7 553,7 34,9

Finansiella intikter 6,7 0,4 10,7 0,7 12,2 0,8

Totalt 1653,2 100 1637,3 100 1587,0 100

Tabell 34: Intikter f6r forskning och forskarutbildning 2004 med férdelning pa finansieringskillor och med
jamforelsetal for 2002-2003.

Ar 2004 var 46,9 procent av forskningsanslaget avsett for det humanistisk-samhillsvetenskapliga
vetenskapsomradet och 53,1 procent for det naturvetenskapliga vetenskapsomradet.

Intikterna for forskning och forskarutbildning 6kade ndgot under ar 2004. Anslagens
andel av de totala intikterna okade medan 6vriga intikters andelar minskade med ungefir lika
mycket. Intdkterna har 6kat med 4,2 procent under perioden 2002-2004.

Kostnader fér forskning och forskarutbildning

Av tabellen nedan kan utlésas att de totala kostnaderna for forskning och forskarutbildning &r
2004 var 1 659 mkr. Inom forskning och forskarutbildning, liksom inom grundutbildningen, ar
personalkostnaderna helt dominerande. Kostnadsandelen for respektive kostnadsslag har forand-
rats marginellt. Lokalkostnadernas andel har 6kat ndgot, medan personalkostnadernas har

minskat.

Andamal 2004 2003 2002

(mkr) Kostnader Andel Kostnader Andel Kostnader Andel
(%) (%) (%)

Personal 1042,2 62,8 1032,2 63,1 1003,3 63,5

Lokaler 2829 17,1 268,6 16,4 2489 15,7

Ovrig drift 2634 15,9 2552 15,6 2443 15,5

Finansiella kost- 39 0,2 8,5 0,5 7,3 0,5

nader

Avskrivningar 66,7 4,0 71,4 4.4 76,6 4.8

Interna transak- -- - 5,1 - 9,5 -

tioner

Totalt 1659,1 100 1641,1 100 1589,9 100

Tabell 35: Totala kostnader for forskning och forskarutbildning 2002-2004 med fordelning pa kostnadsslag.
Respektive kostnadsslags andel av de totala kostnaderna for forskning och forskarutbildning anges i procent.
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Andamal Kostnader Hum-Sam-omradet Kostnader Nat-omradet

(mkr) 2004 2003 2002 2004 2003 2002
Personal 4983 499,0 503,2 543,9 533,1 500,1
Lokaler 121,7 110,6 99,7 161,2 158,0 149,2
Ovrig drift 105,5 110,5 103,6 157,9 144,7 140,7
Finansiella kostnader 1,7 3,7 3,1 2,2 4.8 42
Avskrivningar 18,4 18,7 21,3 483 52,7 55,3
Totalt 745,6 742,6 730,9 913,5 893.4 849,6

Tabell 36: Kostnader for forskning och forskarutbildning 2002-2004 med férdelning pa vetenskapsomraden
och kostnadsslag.

Uppdragsforskningens intéikter och kostnader

Universitetet bedriver forskning pd uppdrag av bland annat statliga myndigheter och foretag
inom det privata naringslivet. Intdkterna for uppdragsforskningen uppgick ar 2004 till 75,1 mkr
vilket utgjorde 4,5 procent av de totala intikterna for forskning och forskarutbildning. Det r en
okning i forhdllande till foregdende ar, da intakter frdn uppdragsforskning utgjorde 4,4 procent
av de totala intikterna. Kostnaderna for uppdragsforskningen uppgick 2004 till 75,2 mkr for
aret vilket ar 4,5 procent av de totala kostnaderna for forskning och forskarutbildning. Intdkter
och kostnader for uppdragsforskningen ingdr i tabellen ovan.

Uppdragsforskning (mkr) 2004 2003 2002
Intikter 75,1 71,7 60,4
Kostnader 75,2 66,7 64,9
Resultat -0,1 5,0 -4.5

Tabell 37: Intdkter, kostnader och resultat for uppdragsforskning 2002-2004.

Myndighetskapital

Myndighetskapitalet for forskning och forskarutbildningen var -124 677 tkr 4r 2004. Myndig-
hetskapitalets forindring sedan 2002 redovisas i tabellen nedan.

Myndighetskapital forskning 2004 2003 2002
Kapital (tkr) -124 677 -116 668 -106 064
Forandring fran foregdendedr (%) 6,9 % 10,0 % 18,5 %

Tabell 38: Myndighetskapital for forskning och forskarutbildning 2000-2003.
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Regleringsbrevets mélangivelser

I regleringsbrevet for ar 2004 anges vissa mal for forskning och forskarutbildning vid Stock-
holms universitet. Dessa ar:

e Under perioden 2001 — 2004 ska minst 447 forskarexamina avldggas inom det huma-
nistisk-samhallsvetenskapliga omradet och minst 453 inom det naturvetenskapliga om-
radet.

Inom det humanistisk-samhaillsvetenskapliga omradet har 144 forskarexamina avlagts under
2004. Totalt for perioden 2001 - 2004 har 586,5 forskarexamina avlagts. Universitetet har med
god marginal ndtt upp till det uppstillda malet.

Inom det naturvetenskapliga vetenskapsomradet har 132 forskarexamina avlagts under
2004. Totalt for perioden 2001-2004 har 474 forskarexamina avlagts. Universitetet har dirmed
ndtt dven detta mél.

e  Minst 30 procent av de professorer som anstélls under perioden 2001-2004 ska vara
kvinnor

Universitetet har anstillt 29 professorer under 2004. Andelen kvinnor bland dessa dr 35 procent.
Malet pé 30 procent uppndddes diarmed for dret 2004.

Totalt for perioden 2001-2004 ar andelen kvinnor 24 procent. Andelen kvinnor av nyan-
stillda professorer skiljer sig 4t mellan vetenskapsomrddena. Inom det humanistisk- samhallsve-
tenskapliga vetenskapsomréddet var andelen kvinnor 30 procent under perioden 2001-2004 me-
dan den var 12 procent inom det naturvetenskapliga vetenskapsomrédet. Universitetet har dar-
med inte nitt det uppstillda malet for perioden.
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GEMENSAMT FOR VERKSAMHETSGRENARNA

Gemensamt fér verksamhetsgrenarna

I detta kapitel behandlas frigor som ar gemensamma for verksamhetsgrenarna grundutbildning
respektive forskning och forskarutbildning. Det giller den 6vergripande redovisningen av olika
slag av personalfrdgor samt redovisningen av den pedagogiska utbildningen av universitetets
larare.

Kompetensférsérining

Mal fér kompetensforsdrining

En av universitetets huvudsakligaste verksamheter bestér i att utveckla kompetens av olika slag
hos studenter i grundutbildningen och forskarstuderande inom forskarutbildningen for att dar-
igenom bidra till samhillets behov av kvalificerad kompetens inom en mangd olika omraden.

Universitetets overgripande mél for kompetensforsorjningen ar att ha tillracklig tillgdng
pd kvalificerad kompetens inom olika vetenskapsomraden sd att universitetet kan fullgora sina
av statsmakterna och andra uppdragsgivare dlagda uppgifter, och vara ett universitet som ar
attraktivt for bade studenter, anstdllda och externa forskningsfinansidrer. Detta innebir att dven
universitetets behov av kirnkompetens tillgodoses genom egen och andra universitets och hog-
skolors verksambhet.

Universitetet har dessutom stort behov av andra kompetenser som stdd for verksamheten.
Som exempel pd sidana kompetensomrdden kan nimnas det administrativa, det ekonomiska
respektive det tekniska omrddet. Kravet pa kvalifikation inom dessa kompetensomrdden varierar
mycket, frin ganska begriansad kompetens till spetskompetens. I flera fall kravs hogskoleutbild-
ning — i nigra fall forskarutbildning — for att svara mot verksamhetens krav.

Att sitta upp mer specifika och dirmed mitbara mal for universitetets kompetensforsorj-
ning ar forenat med stora svarigheter som hianger ihop med universitetets organisation. For att
skapa bista tinkbara betingelser for forskning och undervisning har universitetet en langt de-
centraliserad organisation med ca 80 mycket sjilvstindiga institutioner och forskningsinstitut.
De konkreta behoven av kiarnkompetens vid dessa styrs av deras uppdrag gillande utbildning
och forskning vilka skiftar over tiden. En central redovisning av behov och mél gillande kompe-
tensforsorjning forutsatter underlag fran institutionerna. Institutionerna har god overblick 6ver
det narmaste drets behov av lirare, kommande pensionsavgingar och upphorande tidsbegrinsa-
de anstallningar m m. Daremot dr det av naturliga skal svarare att ha god 6verblick 6ver det
behov av ldarare som uppstdr pd grund av att andra larare sokt och fatt anstillning pd annat hall
eller att larare erhallit externa medel for forskning. Under dessa omstiandigheter ldter det sig inte
goras att fa in underlag av tillracklig kvalitet.

Som ett underlag till regeringens egna analyser av utvecklingen inom myndigheternas
kompetensforsorjning har universitetet till Arbetsgivarverket limnat kompletterande uppgifter
till 16nestatistiken for september 2004. Kompletteringen utgors av uppgifter om kompetens-
kategori for varje anstalld varvid anvints de anvisade kompetenskategorierna lednings-, kidrn-
och stodkompetens.

Redovisning av kompetenskategorier

I kategorin ledningskompetens (i fortsattningen L-kategorin) ingér rektor, prorektor, forvalt-
ningschefen, dekanerna, 6verbibliotekarien, de professorer, lektorer och forskare som har upp-
drag som prefekt eller institutsforestdndare samt cheferna for forvaltningsenheterna. I kategorin
ingdr dven andra anstillda som i sin befattning har ett formellt personalansvar, till exempel av-
delningsforestindare.

I kategorin kdrnkompetens (i fortsittningen K-kategorin) ingér befattningar som profes-
sor, universitetslektor, forskarassistent, universitetsadjunkt, forskare, doktorand och forsknings-
assistent.

Kategorin stodkompetens (i fortsittningen S-kategorin) bestir av personal med tekniska
eller administrativa arbetsuppgifter som ger stod till kiarnverksamheten.

Under 4ret har all personal vid universitetet kodats enligt de centrala parternas BESTA-
system. I denna kodning ingar dven kod for kompetenskategorierna varvid alla med formellt
personalansvar kodats som ledningskompetens. L-kategorin har genom detta okat fran knappt
100 personer ar 2003 till drygt 160 personer och utgor 4 procent av antalet anstillda.
K-kategorin utgor 66 procent och S-kategorin 30 procent.
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Diagram 2: Aldersfordelningen inom resp. kompetenskategori

I diagram 2 redovisas dlderstrukturen for respektive kompetenskategori. Den mest pdtagliga for-
andringen jamfort med foregdende ar aterfinns i L-kategorin dir det skett en ”foryngring”. Detta
ar emellertid till storsta delen en effekt av den ovan nimnda dndrade kategoriindelningen. Av
diagrammet framgar vidare att konsfordelningen dr jimn i L- och K-kategorierna medan det
finns en klar 6vervikt av kvinnor i S-kategorin.

Universitetet har under dret genom externa annonser sokt omkring 165 nya medarbetare.
Knappt 40 procent av dessa dr ldrare (inklusive professorer) och knappt 40 procent dr doktoran-
der. Aterstoden utgors av teknisk och administrativ personal. I allmdnhet har annonserna givit
god respons, vilket betyder att nya medarbetare med god kompetens vad avser sdvil lednings-
och kdrnkompetens som stodkompetens kunnat anstillas.

I Arbetsgivarverkets dterrapportering framgar att personalomsittningen' vid universitetet
som helhet dr 18 procent, vilket dr en 6kning med tvd procentenheter sedan 2003. Personal-
omsittningen ar storst i dldersgruppen upp till 34 4r, 30 procent, vilket ir i stort sett oforandrat
sedan 2003. Personalomsittningen dr dven i dr storst i K-kategorin, 20 procent. Forklaringen till
de forhallandevis hoga nivderna beror till stor del pa forekomsten av tidsbegriansade anstillning-
arna som doktorand och forskarassistent. Personalomsittningen vid Stockholms universitet ar
ndgra procentenheter hogre dn for sektorn som helhet, sannolikt beroende pd att arbetsmarkna-
den i Stockholm idr battre dn riksgenomsnittet.

I Arbetsgivarverkets dterrapportering redovisas dven loneutvecklingen for vissa bestimda
individer september 2003 till september 2004. Av denna framgér att den varit battre for anstall-
da med lednings- och kiarnkompetens dn for dem med stodkompetens. Detta ar en foljd av den
medvetna satsning pa grupper med lednings- och kdrnkompetens som gjorts vid de senaste 16ne-
revisionerna.

Hogskoleverket genomfor regelbundet utvarderingar av kvaliteten i kdrnverksamheten.
For Stockholms universitet har utfallet oftast blivit positivt, vilket innebdr att man pa de utvir-
derade institutionerna har god kompetens for den verksamhet som bedrivs.

Etnisk och kulturell méngfald

Stockholms universitet liksom andra universitet och hogskolor har alltid karaktériserats av det
stora inslaget av ldarare och forskare med utlindsk bakgrund. P4 ménga institutioner och forsk-
ningsinstitut ir arbetsspraket engelska eftersom man dels har manga lirare och forskare som inte
talar svenska, dels har stort inslag av internationella kontakter.

' Personalomsittningen dr definierad som det ldgsta av talen nyanstillda och avgingna i férhallande till
genomsnittet av antalet anstillda 2002 och 2003.
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Under dret har universitetet i samarbete med SCB genomfort en undersokning av ursprungsland
for universitetets drygt 4 000 anstillda. Resultatet blev att 21 procent av de anstillda 4r fodda
utanfor Sverige. Andelen dr nagot hogre for larare/forskare och ndgot lagre for teknisk och ad-
ministrativ personal.

Ovriga
6% Norden
17%
Asien inkl fd.
Sovetunionen
:
||m““ .
Sydamerika Danmark och
6% Finland
22%
Nordamerika
8%

Europa utom EU15
och Norden
19%

Diagram 3: De anstillda fédda utomlands férdelade pa ursprungsregion i procent av samtliga fodda utom-
lands.

I diagram 3 visas fordelningen pa ursprungsland for de utomlands fédda. Av diagrammet fram-
gdr att drygt hilften av dessa dr fodda i Europa (exklusive fd Sovjetunionen) samt

att nastan var femte anstilld dr fo6dd i Asien (inkl fd Sovjetunionen). Slutligen kan man notera att
var sjunde anstilld kommer frin Nordamerika eller Sydamerika med en viss 6vervikt for Nord-
amerika.

En studie fran Arbetsgivarverket visar att 10,4 procent av de statsanstillda har utlindsk
bakgrund vilket innebar att de antingen sjilva ar fodda utomlands eller har minst en foralder
som ir fodd utomlands®. Inom UHF-sektorn (universitet, hogskolor och forskningsverksamhet)
som helhet har 18 procent utlindsk bakgrund. Resultatet frin den ovan nimnda undersékningen
tyder pd att arbetsmiljon bland Stockholms universitets anstillda priglas av stor etnisk och kul-
turell mangfald. Med anledning av detta har under dret genomforts fordjupningsutbildning i ar-
betsmiljo for prefekter och skyddsombud med tema mdngfald. Vidare ingdr information i mang-
faldsfragor numera i introduktionsutbildningen for nyanstilld personal.

Sjukfranvaro

1/7-31/12 | 1/1-30/4

2004 2003 2003 2002 2001
Killa Eget PA-system AgV:s dterrapportering
Anstillda =29 ér 0,4 % 1,1 % 1,7 % 2,0 % 1,7 %
Anstillda 30-49 ar 1,9 % 32 % 2,8 % 32 % 3,0 %
Anstillda 50 &r— 4.9 % 3,8 % 3,8 % 4,0 % 4.5 %
Kvinnor 4,1 % 4,6 % 4,4 % 4,7 % 4,8 %
Min 1,6 % 1,5 % 1,7 % 2,0 % 2,0 %
Totalt 2,9 % 3,1 % 3,1% 3,4 % 3,4 %
Varav langtidssjuka 0,7 % 2,1 % Ingen uppgift
(60 dagar eller mer)

Tabell 39: Sjukfrédnvaro i procent av ordinarie arbetstid.

* Med samma matt skulle siffrorna vid Stockholms universitet ha varit storre.
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Under 4ret har sjukfrdnvaron (mitt som procentuell andel av ordinarie arbetstid) minskat ndgot
och var under 2004 2,9 procent. Liksom tidigare dr andelen hogre for kvinnor dan for mian. Man
kan dven se att sjukfrdnvaron okat for den dldsta &ldergruppen. De langtidssjukas sjukfranvaro
har minskat patagligt, frdn 2,1 till 0,7 procent av ordinarie arbetstid. Detta beror till en del pad
att ett antal langtidssjuka helt eller delvis dtergatt i arbete samt att andra langtidssjuka slutat sin
anstillning vid universitetet. Under dret avslutades bl a arbetet med att avveckla lokalvarden i
egen regi.

Bland andra insatser for att minska sjukfranvaron marks:

e  Sirskilda utbildningar for prefekter och enhetschefer om ledarskapets betydelse for ar-
betsmiljon padborjades under 2003 och avslutades i borjan av 2004. Tva dagar dgnades
at forebyggande arbetsmiljoarbete och en dag dt praktisk rehabilitering.

e  Fran och med februari 2004 har en foretagsskoterska frin foretagshilsovarden haft en
”drop in-mottagning” en halvdag i veckan vid universitetet. Mottagningen har blivit
mycket anlitad.

e Under viren fick universitetet tillging till en egen handldggare vid forsikringskassan
och ett regelbundet samarbete paborjades.

e Under dret har ett antal seminarier fér doktorander med rubriken ”Doktorander och
stress” genomforts.

e  Ett seminarium med rubriken ”Antistressinjektion” har genomforts for anstillda som
vill kunna hantera sin stress.

Jamstalldhetsarbetet vid universitetet

Det overgripande malet for Stockholms universitet dr att nd ett jamstéllt universitet till 4r 2010,
med balans mellan kvinnors och mins inflytande pd undervisning, forskning, studie- och arbets-
forhdllanden, samt mellan antalet kvinnor och min i grund- och forskarutbildning, inom olika
yrkesgrupper och i ndimnder och styrelser.

Till grund for universitetets jamstilldhetsarbete ligger den av universitetsstyrelsen fast-
stillda jamstilldhetspolicyn for dren 2004-2006. Utgdngspunkten dr att frimja kvinnors och
mans lika ratt i friga om studier, arbete, anstillnings- och andra arbetsvillkor samt utvecklings-
mojligheter.

Jamstilldhetsarbetet vid Stockholms universitet giller darfor alla anstillda och alla stu-
denter, och pd alla nivder. Det dr i motet med lararna, utbildningens innehdll och dess formed-
ling som studenten far vigledning i vad som anses som akademiskt meriterande forskning, rele-
vant undervisningsinnehéll, etc. I kontakten med anstillda i olika funktioner produceras och
reproduceras uppfattningar om normer for kvinnliga respektive manliga forhéllningssatt och
arbetsuppgifter. Jamstalldhetsarbetet omfattar alltsd dven studieklimat, undervisningsmetoder
och examinationsformer.

En viktig del av detta arbete sker ute pd institutionerna i samband med upprittandet av
jamstalldhetsplanerna som kontinuerligt linkas samman p4 jamstilldhetskommitténs webbplats,
www.jamstkom.su.se. For att stodja institutionerna i detta planarbete anordnar jamstalldhets-
kommittén regelbundet informationstriffar och utbildning tillsammans med JimO. Enligt jam-
stilldhetslagen ska varje arbetsplats drligen gora en lonekartlaggning for att undersoka eventuel-
la osakliga loneskillnader mellan kvinnor och min. Sedan 2002 genomfér personalbyrdn varje ar
tillsammans med de fackliga organisationerna en sddan lonekartliggning gillande samtliga an-
stillda vid SU. Huvudresultatet av kartliggningen fér 2004 ar att det inte gér att se nigra osakli-
ga loneskillnader pa en aggregerad niva.

Den enkitundersokning avseende studiemiljo och forekomsten av krankningar pd grund
av konstillhorighet som jamstilldhetskommittén genomforde under lasaret 2002-2003 har under
aret sammanstillts och resultaten finns nu redovisade pd kommitténs webbplats. Tillsammans
med Kvalitetsrddet har kommittén ocksd gett forslag pd kursvarderingsfragor med genusperspek-
tiv. For tredje dret i rad har kommittén delat ut stipendier for dels basta C- eller D-uppsats med
genusperspektiv, dels ett aktivt jimstalldhetsarbete pd institutionsniva.

Bland studenter inom grundutbildningen 4r andelen kvinnor 60 procent, medan andelen
kvinnor inom forskarutbildningen dr 54 procent. Eftersom konsfordelningen ar relativt jamn
overlag har det inte vidtagits ndgra direkta dtgarder for jamnare konsfordelning inom grundut-
bildningen och forskarutbildningen under 2004. Daremot ska hinsyn tas till underrepresenterat
kon vid urval av sokande till universitetet och vid antagning av forskarstuderande med likvardi-
ga meriter. Hir dr den ldgsta nivan 30 procent.

Inom ldrarkdren dr andelen min storre eller vasentligt storre for hogre tjanster. For ad-
junktstjanster ir fordelningen mellan kvinnor och min i stort sett lika, 4ven om det varierar mel-
lan fakulteterna. Interna rekryteringsmadl for lirarkdren, med undantag for professorer, foreskri-
ver normalt att fordelningen mellan kvinnor och min ska ligga inom ramen 40/60 procent.
Samma mal géller for alla beslutande forsamlingar inom universitetet, som ska strdva efter att
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uppnd balans mellan konen, vilket innebar en lidgsta nivd av det underrepresenterade konet pa 40
procent. Pa sikt efterstrdvas en jamn konsfordelning inom samtliga grupperingar vid universite-
tet.

Den storsta obalansen rdder idag inom kategorin professorer. Rekryteringsmalet for peri-
oden 2004-2006 ar att andelen kvinnliga professorer ska uppga till 30 procent. For att 6ka moj-
ligheterna att nd rekryteringsmaélet har rektor uppdragit &t fakulteterna att utveckla modeller
som identifierar kvinnliga ldrare och forskare med forutsdttningar och ambitioner att soka an-
stdllning som eller befordras till professor. Fakulteterna ska ocksd utarbeta forslag pa atgirder
som stodjer och uppmuntrar dessa kvinnor att soka anstillning, samt utarbeta rutiner for att
genomlysa och utforma anstéllningsprofilerna vid ledigkungéranden utifran ett jamstélldhetsper-
spektiv. Fakulteterna arbetar nu med att utveckla sina respektive planer for detta rekryteringsar-
bete. Personalbyrdn har dirtill deltagit i samarbetet inom det nationella IDASprojektet (Identify,
Development, Advancement och Support) med syfte att synliggora och fa fram kvinnors akade-
miska kompetens infor framtidens behov av ledare och chefer inom akademin. Inom projektets
ram ir bl a en "kvinnobank” p4 vig att tas fram, liksom olika stoddtgarder for kvinnliga aka-
demiker.

Den faktiska rekryteringen av lirare utom professorer under ar 2004 redovisas i nedan-
stdende tabell. Av den framgér att andelen kvinnor bland nyrekryterade larare varierar kraftigt
mellan de olika lirarkategorierna.

Lirarkategori 2004 2003 2002
Lektor 82 (34) 26 (65) 55 (36)
Bitr. lektor 4 (25) 1(0) --
Adjunkt 40 (63) 7 (14) 22 (46)
Forskarassistent 32 (44) 32 (38) 29 (38)

Tabell 40: Antal nyrekryterade liarare inom olika lirarkategorier 2004 med andelen kvinnor inom parentes
och med jamférelsetal f6r 2002-2003.

Inom den humanistiska fakulteten var rekryteringsmalen for ar 2004 att 40 procent av universi-
tetslektorerna ska vara kvinnor; for adjunkter var siffran 50 procent och for forskarassistenter
var mélet att 40 procent ska vara min. Konsfordelningen for dessa kategorier ligger idag inom
de uppsatta malen, och som helhet rdder for narvarande en nistan helt jimn konsfordelning
bland lektorer och forskarassistenter. Av drets nyrekryteringar till dessa bdda kategorier var det
en tydlig overvikt for kvinnor, drygt 60 procent, och bland de professorer som anstillts under
aret var ndra tva tredjedelar kvinnor. Ndgra aktiva dtgarder for att 6ka andelen kvinnor har inte
genomforts, forutom att fakulteten i enlighet med rektors beslut tagit fram ett program for att
oka andelen kvinnliga professorer.

Inom den juridiska fakulteten har det nuvarande ekonomiska liget inte medgett ndgon
nyrekrytering av larare. Juridiska fakultetsnimnden har dock under dret faststillt rekryterings-
mal for kvinnliga professorer innehdllande ett antal uppdrag for prefekten vid Juridiska institu-
tionen. Vad géller uppdrag som dekan, prodekaner och prefekt anses situationen inom fakulteten
vara god, varfor ndgra sirskilda dtgdrder inte vidtagits. Inom forskarutbildningen rader sedan
ndgra 4r tillbaka en jimn konsfordelning, medan kvinnorna dominerar inom grundutbildningen
(c:a 60 %). Under dret har en kurs i Gender & Law getts for malgruppen anstilld personal och
doktorander vid Juridiska institutionen.

Inom sambadllsvetenskapliga fakulteten finns nu jamstilldhetsplaner for varje enhet. Ut-
over jamstilldhetsplanen finns det vid flera institutioner jamstéalldhetsgrupper som arbetar med
uppfoljning och dtgirder av nimnda plan, och vid ndgra institutioner har seminarier anordnats
med malsittningen att 6ka lirarnas kunskaper inom jamstilldhet.

Milet for andelen nyrekryterade ldrare dr att andelen inte ska vara mindre dn 40 procent
for det underrepresenterade konet. Ser man till fakulteten som helhet dr detta mal uppfyllt. Vil-
jer man att se pd varje enskild institution sd uppfylls dock inte alltid mélet. Antalet nyrekryterade
ldrare dr dock fa vid manga institutioner, varfor procentberikningen blir av mindre intresse. Vid
rekryteringen av nya ldrare till fakulteten tar man hinsyn till ojamlikheter i konsfordelningen.
Institutioner, institut och centra inom fakulteten ar mycket uppmarksamma pé alltfor stora
skillnader i relationen mellan konen oavsett anstillning.

Inom den naturvetenskapliga fakulteten har arbetet med rektorsuppdraget angdende
kvinnliga professorer bl a resulterat i forslag om en enkitundersokning bland anstillda forskar-
assistenter och lektorer, med syftet att kartligga eventuella hinder i den akademiska karriaren.
Diskussionsforum eller natverk for att genomlysa jamstalldhetsfrdgorna ar ett annat forslag som
vickts. For att 6ka antalet kvinnliga forebilder for de yngre forskarna har fakultetsnimnden an-
slagit sirskilda medel for kvinnliga gistforskare.

Mal f6r andelen kvinnor bland nyrekryterade ldrare inom fakulteten har for dret varit
minst 40 procent for kategorin forskarassistenter/bitrddande lektor. Detta mal har uppndtts om
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man inkluderar radsfinansierade forskarassistenter. For kategorin universitetslektorer har malet
varit minst 30 procent, vilket ocksa har uppnitts.

I nedanstdende tabell redovisas andelen kvinnor av dekaner, prefekter och studierektorer
vid universitetet under 2004. Universitetet arbetar med att 6ka andelen kvinnor bland dekaner
och prefekter. Nar det giller uppdrag som prefekt ar principen den att institutioner med manlig
prefekt ska ha en kvinnlig stillforetradare och tviartom. Problemet dr dock ofta att det inte finns
ndgra kvinnor som vill dta sig uppdraget som prefekt.

Dekaner och prefekter 2004 2003 2002
Dekaner
Kvinnor 1 1 0
Min 3 3 4
Andel kvinnor (%) 25 25 0
Prefekter
Kvinnor 24 22 23
Min 55 57 53
Andel kvinnor (%) 30 28 30
Studierektorer
Kvinnor 47 39 19
Min 65 55 36
Andel kvinnor (%) 42 41 35

Tabell 41: Antal dekaner och prefekter med uppdelning pd kon 2002-2004.

Hogskolepedagogisk utbildning och utvecklingsarbete

Utvecklingen av ldrarnas pedagogiska kompetens sker dels pa institutionsnivd genom seminarier,
interna kurser, pedagogiska dagar och liknande, dels pa central nivé via Universitetspedagogiskt
centrum (UPC). De kurser som ges vid UPC ar fortfarande under uppbyggnad och omfattar un-
der innevarande &r tvd moduler om totalt fem podng. Totalt kommer utbildningen att omfatta
tre moduler om tio poang. Modulerna ar nivdplacerade dar sista delen bestdr av ett eget sjdlv-
standigt kursutvecklingsrelaterat arbete. Utbildningen syftar till att stirka ett vetenskapligt for-
hallningssatt till lirarrollen, scholarship of teaching”, dir kursutveckling och undervisning styrs
av kunskaper om studenters larande, och dir forskning och undervisning darmed ocksa integre-
ras pa ett naturligt sitt. Utbildningen bygger pa teorier om aktivt lirande, knyter an till lararnas
praktik genom att arbeta med sk holistisk kursplanering, ar interaktiv och stimulerar till kontak-
ter mellan olika discipliner. Slutligen syftar utbildningen till att utveckla larares mojligheter till
universitetspedagogisk forskning inom den egna disciplinen samt 6ka forutsittningarna for en
kontinuerlig professionell utveckling inom universitetspedagogik genom att uppmuntra till meta-
tinkande och reflektion kring ldrarrollen. Kurserna ir gratis och 6ppna for universitetets samtli-
ga lirare och doktorander. Samtliga undervisande doktorander och nyanstillda lirare anmodas
att gd den forsta modulen om tvd poidng. Under 2004 erbjods 340 kursplatser, dar 373 larare
och doktorander antogs varav 100 hoppade av. Av de 273 som fullfoljde kurserna har 236 per-
soner godkants vid drsskiftet 2004/05.

Vetenskapsomride Antal larare som genomgatt hogskolepedagogisk
utbildning 2004
Kvinnor Min Totalt
Humanistisk- samhallsvetenskapligt 108 80 188
Naturvetenskapligt 25 23 48
Totalt 133 103 236

Tabell 42: Antalet lirare som genomgatt hogskolepedagogisk utbildning under 2004, uppdelat pa veten-
skapsomrade och kon.

Forutom de hogskolepedagogiska kurserna bedriver UPC dven utbildning i forskarhandledning.
Kursen bestdr av fem heldagar och behandlar olika faktorer som ror forskarhandledning, sdsom
gruppdynamik och etiska aspekter pa forskning och handledning inklusive genus och mangfalds-
problematik. Foreldsningar blandas med praktiska 6vningar i konfliktlésning och handledarsam-
tal. Under 2004 har kursen ocksa givits pd engelska. Dessutom har en fortsittningskurs givits,
Assimilering och interaktion i forskarhandledning. Kurserna ar avgiftsbelagda och 6ppna for
samtliga fakulteter.

Utover kursverksamheten anordnar UPC seminarier, workshops och den drligen héllna
Campuskonferensen, arbetar aktivt med Bolognaprocessens hogskolepedagogiska implikationer
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samt samverkar och stodjer i man av resurser enskilda institutioners pedagogiska utvecklingsar-
bete, inte minst vad giller de IT-pedagogiska fragorna.

Vetenskapsomrade Antal deltagare 2004

Kvinnor Main Totalt
Humanistisk- samhallsvetenskapligt 30 13 43
Naturvetenskapligt 10 12 22%
Totalt 40 25 65

Tabell 43: Antalet deltagare i den centrala handledarutbildningen 2004 uppdelat pa vetenskapsomrade och
kon. * Till denna siffra tillkommer 28 som deltagit i fakultetens egna handledarutbildning under aret.

Utover den centralt ordnade handledarutbildningen ger den naturvetenskapliga fakulteten en
handledarutbildning i egen regi tva gdnger per ar. Utbildningen, Handledning — Ledarskap, ges i
form av ett internat under tre dagar och antalet deltagare 4r begransat till fjorton per gdng. Un-
der 2004 har saledes 28 personer deltagit fakultetens handledarutbildning. De forsta tva dren
gavs forskarassistenter och yngre lektorer foretrade till kursen. Sedan varen 2001 har kursen
utokats med ett moment, namligen relationen handledare — doktorand i ett genusperspektiv.

Den humanistiska fakulteten ordnar ocksd hogskolepedagogisk utbildning i olika former.
Detta sker pa institutionsnivén i form av t ex seminarier for handledare och mentorskap. Vid
vissa samhillsvetenskapliga institutioner anviander man sig av mentorskap och seminarier for
handledare som komplement till den centrala handledarutbildningen.

- 43 -



- 44 -



EKONOMISK REDOVISNING

Ekonomisk redovisning

Inledning

Bokslutet for Stockholms universitet &r 2004 visar pa en negativ kapitalforandring om ca 6,5
miljoner kronor, vilket motsvarar mindre dn 1 procent av verksamhetens kostnader. Det slutliga
resultatet var béttre dn for 4r 2003 d4 universitetet hade ett negativt resultat om 23,6 miljoner
kronor. Det ackumulerade myndighetskapitalet for Stockholms universitet dr nu 162 miljoner
kronor, varav ca -3,8 miljoner utgors av andelar i dotterforetag.

Delarsbokslutet visade pa ett underskott om cirka 84 miljoner kronor for forsta halvéret, vilket
ar battre dn deldrsresultatet for 2003 da underskottet var cirka 102 miljoner kronor. Underskot-
tet for halviret 2004 beror delvis pd att semesterloneskulden dd bokforingsmassigt dr som storst
och pdverkar resultatet negativt. Om den hade varit lika liten som vid drsskiftet hade resultatet
blivit ett underskott pa cirka 8 miljoner kronor.

Den prognos som gjordes i samband med deldrsbokslutet pekade pa en slutlig negativ kapitalfor-
andring om ca 27 miljoner kronor. Det finns framfor allt tre faktorer som gor att resultatet blev
20,8 miljoner kronor béttre an prognosen. Anslagsintikterna blev 12 miljoner kronor hogre an
prognosen vilket beror pa att utbetalade transfereringar blev 12 miljoner kronor lagre dn pro-
gnosen. Intikter av avgifter och andra ersattningar blev ca 12 miljoner hogre dn prognostiserat.
Merparten av denna post avser uppdragsintakter, men daven avgifter enligt 4 § i avgiftsforord-
ningen ingdr. Bidragsintidkterna blev 20 miljoner lagre dn prognostiserat. For summa utfall av
intdkterna stimde sdledes prognos med utfall. P4 kostnadssidan blev utfallet totalt 20 miljoner
kronor lagre dn prognosen. Lokalkostnaderna blev 2 miljoner kronor hogre, medan 6vriga
driftskostnader blev ca 21 miljoner kronor ldgre dn prognostiserat och avskrivningarna 1 miljon
kronor ldgre dn prognosen. Prognosen for ovanniamnda tre poster baserar sig pa utfallet for for-
sta halvdret. D4 framkom inget som skulle tyda pa att andra halvéret skulle avvika visentligt.

Ett tidigare problem har varit den resultatmissiga snedfoérdelningen mellan de olika verksam-
hetsgrenarna. I samband med 2001 &rs bokslut dndrades principerna for fordelning av de univer-
sitetsgemensamma kostnaderna, vilket medforde att kostnaderna fordelas mer rittvist mellan
grundutbildning och forskning/forskarutbildning. Den historiska snedfoérdelningen mellan de tva
verksamhetsgrenarna kvarstir dock i den balanserade kapitalférindringen.
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Sammanstéllning av vésentliga uppgifter

2004 2003 2002 2001 2000
Laneram i Riksgildskontoret
- Beviljad ldneram 400 000 390 000 425000 410 000 310 000
- Utnyttjad ldneram 276 178 269 848 285369 276 899 274 964

Kontokredit hos Riksgildskontoret
- Beviljad kontokredit 188 304 173805 166 761 147 717 18 018
- Utnyttjad kontokredit - - - - -

Rintekonto

- Rinteintikter 11 164 18 601 21872 21793 19 980
- Rintekostnader - - - - -
Avgiftsintikter 285000 296 732 310248 282 622 263290
- Varav avgiftsintikter som universitet ej ET ET ET’ ET ET
disponerar

- Berdknat belopp i regleringsbrevet 304 000 214 900 185910 193 116 ET
Anslagskredit ET ET ET ET ET

Utgdende reservationer - - - - }

Anslagssparande - - 1162 569 22 478

Totala gjorda atagande jmf med ET ET ET ET ET
summan av bemyndigande

Anstillda

- Antal arsarbetskrafter 2 854 3138 2 800 2217 2192
- Medelantalet anstallda 4193 4263 4.212 3966 3828
Driftskostnad 2595311 2576737 2454974 2271466 2187356
- Driftskostnad per arsarbetskraft’ 909 821 877 1025 998
Arets kapitalforindring -6 545 -23 594 2 469 -2198 10 325

(varav gavo- och donationskapital)’ - - - - -

Balanserad kapitalf6riandring 168 962 193058 187705 188 738 177 644

' ET=e¢j tillimplig for universitetet

’ Driftskostnaderna bestir av personal-, lokal- och évriga driftskostnader.
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Resultatréikning

(tkr)

Verksamhetens intdkter

Intakter av anslag

Intdkter av avgifter och andra ersittningar
Intikter av bidrag

Finansiella intdkter

Summa

Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal
Kostnader for lokaler
Opvriga driftskostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar

Summa
Verksamhetsutfall

Resultatandelar i dotterforetag

Transfereringar

Medel som erhillits fran statsbudgeten
for finansiering av bidrag

Medel som erhdllits frin myndigheter for
finansiering av bidrag

Opvriga erhillna medel for finansiering av bidrag

Limnade bidrag
Saldo

Arets kapitalférindring

Not 1

Not 2

Not 3

Not 16

Not 4

Not 11
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2004-01-01-
2004-12-31

1795 370
285000
602 521

11 301

2694 192

-1721016
-474 767
-399 528

-6 541
-99 387
-2 701 239

-7 047

502

131 364

29 658

27 080
-188 102
0

-6 545
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2003-01-01-
2003-12-31

1753296
296 732
610 446

18 690

2679 164

-1710 539
-466 835
-399 363

-14 936
-108 201
-2 699 874

-20710

-2 884

115 154

27 522

23162
-174 339
0

-23 594



Balansrdkning

(tkr)
Tillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar
Rittigheter och andra immateriella tillgangar
Materiella anlidggningstillgangar
Forbattringsutgifter pd annans fastighet
Maskiner, inventarier, installationer mm
Pigdende nyanliggningar

Summa Materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i dotterforetag

Langfristiga virdepapper

Fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga fordringar

Summa Fordringar

Periodavgransningsposter
Forutbetalda kostnader

Upplupna bidragsintikter
Ovriga upplupna intikter

Summa Periodavgransningsposter

Avrikning med statsverket

Avrikning med statsverket

Kassa och bank
Behallning p4 rantekonto i Riksgildskontoret
Kassa, postgiro och bank

Summa kassa och bank

Summa tillgangar

Not 17

Not 5

Not 6
Not 15

Not 7

Not 8

Not 9

Not 10
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2004-12-31

3290

125 437
149 946

7490
282 873

1130
400

15137
42 936

1299
59372

111 781
84 882
21429

218 092

642 494
5067
647 561

1212718

2003-12-31

3523

100 658
167 240

13671
281569

628

11 826
39 335

1899
53060

110 932
80 782
27 800

219514

57

543722
9312
553 034

1111 385
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2004-12-31 2003-12-31

Kapital och skulder

Myndighetskapital

Statskapital 5000 5000
Resultatandelar i dotterforetag -3 871 -4 372
Balanserad kapitalforandring 168 962 193 058
Kapitalforindring enligt resultatrikningen -6 545 -23 594
Summa Myndighetskapital Not 11 163 546 170 092
Avsittningar

Avsittningar for pensioner Not 18 15 783 10 142

Skulder med mera

Lan i Riksgdldskontoret Not 12 276 178 269 848
Skulder till andra myndigheter Not 13 60 026 61187
Leverantorsskulder Not 19 133 962 10 540
Opvriga skulder 37705 46 325
Depositioner 159 213
Summa Skulder med mera 508 030 388113

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 109 351 110 384
Oférbrukade bidrag 392 956 408 900
Ovriga forutbetalda intikter 23052 23754
Summa Periodavgransningsposter Not 14 525359 543 038
Summa kapital och skulder 1212 718 1111385
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Anslagsredovisning
(Ar 2004, tkr)

Redovisning mot anslag

Ingiende Arets till- Omdisp Utnyttjad Indrag- Tot. disp.  Utgifter Utgdende

overfor. delning aslags-  del av ning belopp overfrings
Anslag belopp enligt rgle-  belopp  medgivet belopp

rings-brev overskri- 04-12-31
dande

Utgiftsomrade 16
Utbildning och universitetsforskning
16:25:26 Grundutbildning (raman-
slag) 893 200 893 200 -893 200 0
001 Takbelopp (ram) 854 488 854 488 -854 488 0
002 Hogpedagogisk utbildning av larare (ram) 992 992 -992 0
003 Nationellt resurscentrum i kemi (ram) 1158 1158 -1158 0
004 Stod till studenter med funktionshinder (ram) 22577 22577 -22577 0
005 Tolk- och dversittarinstitutet (ram) 10908 10908 -10 908 0
006 Teckentolkning (ram) 2671 2671 -2 671 0
007 Stud kostn f deltagande i kurser i
Nordens sprék o litteratur (ram) 406 406 -406 0
16:25:27 Forskning och forskaranslag
(ramanslag) 989 835 989 835 -989 835 0
001 Humanistisk-samhéllsvetenskaplig (ram) 364 020 364 020 -364 020 0
002 Naturvetenskapligt (ram) 380282 380 282 -380 282 0
003 Internationella meteorologiska inst. (ram) 1987 1987 -1987 0
004 Ersittning for lokalhyror m.m. (ram) 243 546 243 546 -243 546 0
Utgiftsomrade 17
Kultur, medier, trossamfund och fritid
17:25:02 Bidr. Till vissa handikappatg. inom folkbildn.
(Obetecknat anslag) 34131 34131 -31139 2992
002 Bidrag till tolkutb. samt teckenspraksutb. (o) 33621 33621 -30 629 2992
003 Bidrag till SU for férvaltningskostn. vid TOL
(o) 510 510 -510 0
17:25:03 Bidrag till kontakttolkutbildning 12 561 12 561 -12 561 0
(Obetecknat anslag)
Summa totalt 0 1929 727 0 0 1929727 -1926735 2992
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Finansiella villkor

For universitet och hogskolor gors undantag frin bestimmelserna om avrakning i anslagsforord-
ningen (1996:1189). Avriakning mot anslag och anslagsposter for medel som utbetalas till lirosa-
tenas rantekonto i Riksgildskontoret skall ske i samband med de ménatliga utbetalningarna till
respektive larosdtes rantekonto i Riksgdldskontoret.

Utgiftsomréde 16 utbildning och universitetsforskning

25:26 Grundutbildning

Anslagsbelastningen for grundutbildningsanslagen i form av ersittning for heldrsstudenter och
heldrsprestationer samt ersittning for siarskilda dtaganden m m skall redovisas i drsredovisning-
en. Ersittning for heldrsstudenter och heldrsprestationer berdknas pa grundval av redovisningen i
LADOK. Eventuell mellanskillnad mellan avraknade overforingar till raintekontot och den slutli-
ga anslagsbelastningen redovisas som ett anslagssparande. Om redovisningen sker av fler heldrs-
prestationer dn vad som kan ge ersittning inom takbeloppet, kan sidana heldrsprestationer spa-
ras till foljande budgetdr utan regeringens sarskilda medgivande. Stockholms universitet har ing-
en anslagskredit.

Rinteintakter som erhdllits pd rantekonto och som hianfor sig till anslagssparande for budgetaret
2004 skall senast den 15 mars 2005 betalas till Riksgildskontoret. Ranteintikter beriknas enligt
den ridntesats pa rantekontot som gillde den 30 juni 2004 och pé ett belopp som motsvarar hal-
va anslagssparandet.

Per capitaersittningen for heldrsstudenter och heldrsprestationer inom de olika utbildningsomra-
dena anges under Gemensamma bestimmelser for universitet och hogskolor m.m., avsnitt
1.2.1.2 Verksamhetsgrenen Grundliggande hogskoleutbildning med stodfunktioner punkt 7.

Total ersittning for distansutbildning inom natuniversitetet uppgar till 2 173 000 kr fran anslag
16:25:73:37:4. Ersittning erhdlls med 20 000 kronor per heldrsstudent utover gillande ersitt-
ningsbelopp inom olika utbildningsomraden for 2004.

Vidare erhalls ersattning for sirskilda dtaganden inom anslag for grundutbildning. Ersittningen
erhalls i tolftedelar och avriaknas i samband med overforingen.

25:27 Forskning och forskarutbildning

Medel far omférdelas mellan anslagsposterna for respektive vetenskapsomrdde mm upp till tre
procent av var och en av posterna. Medel under anslagsposten ersittning for lokalhyror mm fa
fordelas fritt mellan vetenskapsomradena.

Till rantekontot 6verfors varje manad en tolftedel av anslagen 25:26, 25:27. Anslagen avriknas i
samband med overforingen.

Utgiftsomrade 17 Kultur, medier, trossamfund och fritid.
25:2 Bidrag till vissa handikappéatgérder inom folkbildningen, anslagsposterna 2 och 3.

25:2:2 Anslaget anvinds for bidrag till tolkutbildning samt teckenspriksldrarutbildning till han-
dikapporganisationerna och planeras i samrdd med Tolk- och 6versittarinstitutet . Av medlen
far hogst 500 000 kronor anvindas for rekryteringsfrimjande dtgdrder och 2 500 000 kronor till
forvaltningskostnader. Medlen rekvireras fran statsverkets checkrikning.

25:2:3 Bidrag till universitetet for forvaltningskostnader vid Tolk- och 6versittarinstitutet utbe-
talas i tolftedelar till universitetets rantekonto och avriknas i samband med overforingen.

25:3 Bidrag till kontakttolkutbildning

Anslaget anvinds till kontakttolkutbildning i minoritetssprak. Hogst 1 000 000 kronor fir an-
vindas till forvaltningskostnader till Tolk- och 6versittarinstitutet. Medlen rekvireras fran stats-
verkets checkrikning.
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Underlag for berékning av grundutbildningsanslag fér budgetaret 2004

Belastning pé anslaget fér grundutbildning

Utnyttjat takbelopp och eventuellt utnyttjat anslagssparande for grundliggande
hogskoleutbildning

1a. Under 2004 genomforda hst och hpr inom 2004 ars takbelopp enligt bilaga 2
1b. Eventuella decemberprestationer frdn 2003 som ryms inom tilldelade anslags-
medel

2a. Eventuellt utnyttjande av under tidigare budgetir uppkommet anslagssparan-
de, eller

2b. eventuellt utnyttjande av tidigare sparade heldrsprestationer

Arets anslagsbelastning avseende eventuella sirskilda taganden

Summa anslagsbelastning grundutbildning

Delsummor Summering
854 488
854 488
0
0
0
38712
893 200

Total ersdttning for heldrsprestationer for december 2003 som tidigare €] ersatts inom takbeloppet 2 761 tkr

Redovisning av antal helarsstudenter (HST), helarsprestationer (HPR) samt redovisning av intékter p& grundutbild-

ningsanslaget. Utfall avseende perioden 2004-01-01-2004-12-31.

Utb omr A B C D E F G H 1 J K L
Utfall Invand- Utfall HST Extra HPR Nédtuniv.  Nituniv. Nétuniv. Nétuniv. Berdknad Takbe-
HST rare HPR erséttn Ersitt- ersittn ~ Utfall Utfall HST HPR total lopp
varav (tkr) ning (tkr) HST HPR erséttn erséttn ersittning enl RB
antal For (tkr) (tkr) D+E+F+I+]  (tkr)
HST kolumn
B (tkr)
Humanio- 6693 4548 114081 76351 84 23 1434 393 192260
ra
Juridik 2856 2470 48685 41468 0 0 90153
Samhills- 8246 6260 140553 105100 53 28 897 465 247016
vetenskap
Natur- 2451 1753 105388 64926 126 20 5424 753 176492
vetenskap
Teknik 1169 829 50263 30693 18 3 778 104 81838
Vard 398 367 19005 15181 0 0 34187
Medicin 461 396 24592 25737 0 0 50328
Ovrigt 633 549 22849 16076 0 0 38925
Totalt 22907 17171 525417 375532 281 74 8534 1715 911198 854488

Lirositet har under tidigare budgetdr sparade heldrsprestationer motsvarande 83 029 000 kronor.

Redovisningen ovan visar att larositet kommer over takbeloppet motsvarande 56 710 000kronor + 2 761 000 kronor (dec
2003) vilket gor att universitetet totalt kommer 6ver takbeloppet motsvarande 59 471 000 kronor.

Ml for antal heldrsstudenter inom utbildningsomradena naturvetenskap och teknik > 3 679.

Tilldelad sérskild erséttning for kurser inom nétuniversitetet enligt regleringsbrev for 2004 &r 2 173 000 kronor.
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Redovisning av é&rets anslagsbelastning

A. Tillgiangliga medel (inklusive beslutad tilliggsbudget)
Arets takbelopp (tkr)

Ev ingdende anslagssparande (tkr)

Summa (A)

B. Utnyttjade medel

Ersdttning for HPR fran december 2003
Arets utfall: ersittning HST+HPR (tkr)

Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr)
Summa (B)

C. Anslagssparande

Totalt utgdende anslagssparande (A-B)

Del av anslagssparande 6ver 10 % av takbeloppet
Summa, dvs. hogst 10 % av takbeloppet

Redovisning av féréndringar avseende sparade heldrsprestationer

Ingdende virde av sparade HPR (tkr)

- Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr) under 2004

+ Ev sparade HPR under 2004 (tkr)
Summa

10 % av takbeloppet 2004 enligt regleringsbrev (tkr)

Utgédende varde av sparade HPR (tkr)
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854 488
0
854 488

2761
851727
0

854 488

83 029
0
59471
142 500

85 449

85 449



Finansieringsanalys
(tkr)

2004-01-01
2004-12-31

2003-01-01
2003-12-31

Drift

Kostnader exkl. avskrivningar mm

Finansiering genom avgifter och bidrag

Intikter av avgifter och ersittningar
Intikter av bidrag

Ovriga intikter

Summa

Finansiering frdin statsbudgeten
Anslagsmedel som erhéllits for drift

Overskott av medel fran driften

Okning(-) av kortfristiga fordringar
Okning(+)av kortfristiga skulder

285000
602 521
11 301

-85 672
184 406

2 601 852

898 822

1795370

92 340

98 734

2591673

296 732

610 446

18 690
925 868

1753296

87 491

30226
-44 373 -14 147

Not 20

Not 21
Not 22

Kassaflode till drift

191 074

73 344

Investeringsverksamhet

Investering i finansiella tillgdngar
Investering i materiella tillgdngar
Investering i immateriella tillgdngar
Summa investeringsutgifter
Finansiering av investeringar:

Lén fran riksgaldskontoret

-amorteringar
Forsiljning av anlidggningstillgdngar

Summa medel som tillforts for finansiering av

investeringsverksamhet

Underskott av medel frdn investeringsverk-

sambet

Okning (+)/minskning (-) av kortfristiga skul-

der avseende investeringar

400
101 088
1537

6 330

103 025

6 330

2167

8497

94 528

-2 076

89 829
1614

91 443

-15 521 -15 521
1822

-13 699

105 142

-7 463

Not 23
Not 24

Kassaflode fran investeringsverksamhet

-96 604

-112 605

-54 -



EKONOMISK REDOVISNING

2004-01-01 2003-01-01

2004-12-31 2003-12-31
Uppbord
Inkomster som inte disponeras av myndighe-
ten 0 0
Erhéllen uppbord 0 0
Summa uppbord 0 0
Transfereringar
Utbetalade bidrag 188 103 174 339
Kassaflode till transfereringar 188 103 188 103 174 339 174 339
Finansieringar av bidragsutbetalningar
- medel fran statsbudgeten 131 365 123 655
- medel som erhdllits frdn andra myndigheter 29 658 27 522
- medel som erhallits frdn fonder mm 27 080 23162
Summa medel som erhdllits for
finansiering av bidragutbetalningar 188 103 188 103 174 339 174 339
Summa transfereringar 0 0
Forindring av likvida medel 94 470 -39 261
Likvida medel vid arets borjan 553 091 592 352
Okning (+)/minskning (-) av postgiro
Okning (+)/ minskning (-) av tillgodohavande
hos RGK-ridntekonto 98 772 -37.179
Okning (+) av banktillgodohavanden/pg -4 245 2186
Okning (+) av fordran pa statsverket -57 -4 268
Summa forindring av likvida medel 94 470 -39 261
Likvida medel vid arets slut 647 561 553 091
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Redovisningsprinciper och vérderingsgrunder

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med férordningen (2000:605) om &rsredovisning och
budgetunderlag Universitetets redovisning foljer forordningen (2000:606) om myndigheters
bokforing och god redovisningssed samt Forordning om redovisning av studier m m vid universi-
tet och hogskolor (1993:1153).

Universitetet tillimpar frdn och med 1 januari, 1999 i alla visentliga delar Baskontoplan
1999 for statliga myndigheter. Den nya kontoplanen har blivit mer detaljerat vad giller sirredo-
visning av transaktioner med andra myndigheter.

Om inget annat anges redovisas beloppen i den ekonomiska redovisningen i tusental kro-
nor.

Tillg&ngar

Tillgdngar har vdrderats enligt lagsta virdets princip. Fordringar har tagits upp med de belopp
de berdknas inflyta.

Anlaggningstillgéngar

Materiella anlidggningstillgdngar:
Inventarier med ett anskaffningsvirde pa minst 10 000 kr och med en ekonomisk livslangd pa

minst 3 dr redovisas som anldaggningstillgdng. Anldggningstillgdngar avskrivs enligt plan med
foljande avskrivningstider:

e 3ar Datorer
e Sar Kontorsmaskiner, inredningsinventarier, elektriska apparater, bilar m m.
e 10ar Byggnadsinventarier, skepp och forbattringsutgift annans fastighet.

Konst avskrivs ej. Ndgon invirdering av universitetets konstsamling har ej gjorts.
Fran och med &r 2002 upptar universitetet immateriella tillgdngar med att anskaffningsvirde av
minst 10 000 kronor och avskrivningstid av fem &r.

Externmedelsfinansierade projekt

I den l6pande redovisningen bokfors inbetalda medel for bidragsprojekt (forskott) som en skuld
till finansiaren. Kostnader som avser projektet skall bokforas I6pande nir de uppstar. For bi-
dragsfinansierade projekt bokfors vid varje mdnads slut intakter motsvarande manadens kostna-
der, vilket medfor att de bidragsfinansierade projekten 16pande under dret har ett resultat pa noll
kronor. Vid bokslutet redovisas oforbrukade bidrag under periodavgransningsposter pd skuldsi-
dan i balansrakningen, om avtalet anger en dispositionstid efter den 31 december 2004. Bidrags-
projekt dér dispositionstiden l6per ut den 31 december 2004 resultatfors.

I de fall kostnaderna under aret har varit storre dn inbetalda medel har universitetet en
fordran pé finansidren, och denna bokfors pa tillgdngssidan i balansriakningen under periodav-
gransningsposter.

Uppdragsprojekt erhdller normalt inga forskott. Kostnaderna bokfors 1opande under dret
men ingen intdktsavrikning sker vid mdnadens slut. Fér uppdragsprojekt som inte ir avslutade
vid upprittandet av deldrsbokslut och drsbokslut betraktas 6ver- och underskott som forutbetald
intdkt respektive upplupen intikt med andra ord resultatfors de inte och paverkar inte drets re-
sultat.

Uppdragsprojekt som utgors av undervisning 4t andra universitet eller hogskolor betrak-
tas vid heldrsbokslutet som l6pande verksamhet och resultatfors. Uppdragsprojekt resultatfors i
samband med att projektet avslutas l6pande under aret.

Alla bidragsprojekten kontrolleras drligen for att faststilla, att de har ett underliggande
kontrakt med dispositionstid for medlen efter den 31 december. Om disposittionstiden har 16pt
ut senast 31 december riakenskapsdret resultatfors de i enlighet med forsiktighetsprincipen.

Transfereringar

Fran och med 1999 redovisar universitetet transfereringar enligt ekonomistyrningsverkets re-
kommendationer. Som transfereringar redovisas bl a stipendier, limnade bidrag och utbildnings-
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bidrag samt de intdkter som erhéllits for att finansiera transfereringarna, dir antingen givaren till
universitetet och/eller mottagaren fran universitetet dr en statlig part. I de fall ddr ingen part ar
statlig bokfors transfereringarna enbart via balansriakningen. Tidigare ar fore ar 1999 har storre
delen av transfereringarna bokférts som driftskostnader.

Avstdmning av mellanhavanden med andra statliga myndigheter

Fran och med ar 2000 har statsredovisningen 6kat kraven pa sirredovisning av mellanhavanden
med andra statliga myndigheter och fran och med 2003 skall, vid inrapportering till statsredo-
visningen, varje transaktion till annan statlig myndighet kunna sirredovisas. Erhdllna bidrag och
avgifter samt givna bidrag och kop skall redovisas och stimmas av med varje statlig motpart for
belopp 6verstigande en miljon kronor. For fordringar och skulder 6ver arsskiftet giller att be-
lopp 6ver ett hundra tusen kronor skall stimmas av. For att klara detta har Stockholms universi-
tet utokat sin kodstrang. En unik kod for varje myndighet och en gemensam kod for samtliga
ovriga motparter har inforts. Forandringen har genomforts frdn och med ar 2002 vid Stock-
holms universitet. Efter drets avstimning med andra statliga myndigheter har vi inga differenser.

Verksamhetsgrenar

Enligt regleringsbrev finns numera tvd verksamhetsgrenar, namligen grundliggande hogskoleut-
bildning med stodfunktioner samt forskning och forskarutbildning med stodfunktioner. Verk-
samhetsgrenen Ovrig verksamhet, som tidigare redovisats forekommer dirfor inte och de intikter
och kostnader som redovisades dér har fordelats pa de tva befintliga verksamhetsgrenarna.

Ovriga vasentliga uppgifter
Omklassificering av tillgang

Medel i Horbs fond som ar placerade i vardepappersfond hos Kammarkollegiet har omklassifice-
rats i balansrakningen under &r 2004. Tidigare redovisades medlen som fordran Kammarkollegi-
et, men dterfinns nu som finansiell anldggningstillging.

Fordelning av férvaltningens intékter och kostnader

Forvaltningens kostnader och intdkter fordelas till verksamhetsgrenarna och fakulteterna genom
en fordelningsnyckel baserad pa hur kostnaderna for institutionerna fordelar sig.

Forvaltningens intdkter och kostnader har fordelat sig med 41 procent till grundutbild-
ningen och 59 procent till forskning och forskarutbildningen.

Stockholms Universitet Holding AB

Agandet av Stockholms Universitet Holding AB 6vergick per den 1 januari 1998 frin Narings-
och handelsdepartementet till Stockholms universitet. Bolaget dger helt eller delvis aktier i sex
bolag. Under ar 2004 har aktieinnehavet i bolaget Stockholms Teknikhojd AB sdlts och bolaget
KTH& SU Holding i samverkan ombildats till Academus AB som universitetet dger till 100%.

Férvaltning av stiftelser

I enlighet med Stiftelselagen (1994:1220) bréts de fonder och samférvaltade donationer som ar
att betrakta som stiftelser och dirmed egna juridiska personer ut ur universitetets redovisning
den 1 januari 1997. Utanfor universitetets redovisning finns 150 anknutna stiftelser vilka avger
separata bokslut och drsredovisningar.

Under &ret har en ny donation tillkommit. Det ir stiftelsen Ingrid Hammars minnesfond
pd 2 684 000 kronor. Stiftelsens andamaél dr att dela ut stipendier till kvinnliga forskare i amnet
nationalekonomi vid universitetet.

Marknadsvirdet av placeringskapitalet uppgér till 364,5 Mkr per den 31 december 2004.
Beviljade medel uppgar till 11,6 Mkr. Formogenheten har 6kat med 8 procent under ar 2004
efter utdelningar och inklusive nya donationer. Den totala avkastningen pd stiftelsernas kapital
var under dr 2004 8 procent. Forvaltningen av universitetets stiftelser bygger pa langsiktiga pla-
ceringar och regleras av universitetets placeringspolicy. Stiftelseformogenheten bestod vid ut-
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gdngen av dret av svenska aktier 35,5 procent, utlindska aktier 12,2 procent, rantebdrande in-
strument och garantiprodukter 52,3 procent.

Universitetet handhar férvaltningen av stiftelserna tillsaamns med forvaltningen av Stock-
holms Universitets Holding AB och dotterbolag. Denna forvaltning har under 2004 haft kostna-
der pd 6 000 Tkr (5 920) varav personalkostnaderna dr 4 112 Tkr (4 053). Ersittning frén stif-
telserna och holdingbolag med dotterbolag uppgdr till motsvarande belopp.

Pensionsskuld per 2004-12-31

Universitetet har en av SPV beridknad pensionsskuld pd 15 783 Tkr. Beloppet utgors av pen-
sionsersattningar 4 704 Tkr och delpensioner 11 079 Tkr. Skulden utgor virdet av de pensions-
forméner for vilka myndigheten skall bekosta utbetalningarna.

Jamforelse av utfallet 2004-12-31 mot prognosen i del@rsrapporten

Totalt avvek utfallet jimfort med prognosen med 20,8 Mkr. Avvikelsen berodde pa foljande
faktorer:

Intikterna for anslag blev 8 miljoner kronor hogre dn prognosen. Vilket beror pd att utbetalde
transfereringar blev 12 Mkr ldgre dn beraknat.

Intdkter av avgifter och andra ersittningar blev ca 12 miljoner kronor hégre dn progno-
stiserat. Merparten av denna post avser uppdragsintikter, men dven avgifter enligt 4 § i avgifts-
forordningen ingér. Bidragsintikterna blev 20 Mkr ldgre dn berdknat.

Summa utfall av intdkter blev lika stort som summa intdkter enligt prognosen.

Prognosen for kostnader blev 20 Mkr ligre dn utfallet. Personalkostnadernas utfall stim-
de vil med prognosen. Kostnaderna for lokaler blev 2 miljoner kronor hogre dn prognosen.
Driftkostnaderna understeg prognosen med 21 miljoner kronor. Vid genomgéng av utfallet for
enskilda poster har ingen tydlig tendens kunnat utldsas for 6vriga driftkostnader. Kostnaderna
for avskrivningarna blev 1 miljon kronor ligre dn beridknat. Avskrivningarnas storlek varierar
med tiden och har samband med nir anliggningarna tas i bruk.
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Noter till resultat och balansrékning samt finansieringsanalys

Not 1 Resultat per verksamhetsgren

Grund- Forskning/ Totalt
utbildning forskar-
utbildning

Verksamhetens intdkter
Intdkter av anslag 864 314 931 056 1795370
Intikter av avgifter och andra ersittningar 163 852 121 148 285 000
Intikter av bidrag 8 161 594 360 602 521
Finansiella intdkter 4633 6 667 11 301
Summa 1 040 961 1653232 2 694 192
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal -678 852 -1 042 164 -1721 016
Kostnader for lokaler -191 911 -282 857 -474 767
Opvriga driftskostnader -136 090 -263 438 -399 528
Finansiella kostnader -2 599 -3942 -6 541
Avskrivningar -32 691 -66 696 -99 387
Summa -1 042 143 -1 659 097 -2 701 239
Verksamhetsutfall -1182 -5 865 -7 047
Resultat fran andelar i dotterforetag 206 296 502
Transfereringar
Medel som erhdllits fran statsbudgeten for finansie- 72 596 58769 131 364
ring av bidrag
Medel som erhallits fran myndigheter for finansie- 1370 28288 29 658
ring av bidrag
Ovriga medel for finansiering av bidrag 427 26 653 27 080
Limnade bidrag -74 393 -113 709 -188 103
Saldo 0 0 0
Arets kapitalforindring 976 -5 569 -6 545
Arets kapitalforindring 2003-12-31 -23 226 -368 -23 594

I arets kapitalforandring dr hdnsyn ej tagen till intern omfordelning mellan verksamhetsgrenarna av tidigare ars
overskott som paverkat drets bokforda kapitalférandring. I drets kapitalforandring i tabell 2, sid 69, finns den in-
terna omfordelningen med.
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Not 2 Avgiftsférordningen 4 § avgifter

Kompendier

Diverse Ovrigt material
Lokaler

Konferenser

Intrdden

Information och kursmaterial
Kopieringskort e d

Rikstest mm

Konsulttjanster
Administrativa tjanster

Ovriga tjanster

Summa

Not 3 Finansiella intakter

Rinta pd riantekonto hos Riksgildskontoret
Opvriga finansiella intikter

Summa finansiella intikter

Not 4 Finansiella kostnader

Rintekostnader pd 1&n i Riksgdldskontoret
Opvriga finansiella kostnader

Summa finansiella kostnader

2004-12-31

4 856

10 497
7936
2299
2953
1891

425

15 840
1829

14 887

63 413

2004-12-31
11 164

137
11 301

2004-12-31
5936

605
6541
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2003-12-31

4971

10 941
8535
1648
2366
1841

569

13027
2006

18 467

64 371

2003-12-31

18 601
89
18 690

2003-12-31

13 790
1146
14 936
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Not 5 Materiella anléggningstillgéngar

Tekniska Transport-  Skepp Forbitt- Pagdende Summa

anldgg- medel, inven- ringsutgift pd nyanlidgg-

ningar tarier annans fas-  ningar

tighet

Ingdende anskaffningsvirde 112 658 831 335 5858 183 733 13671 1147255
Under aret anskaffade 24 734 37444 950 44 435 -6 248 101 315
Under &ret definitivsatta an- 67 67
laggningar
(Pagdende 2002-12-31)
Under aret omklassificerade
Under dret utrangerade -4 565 -58 497 -1823 -64 885
Summa anskaffningsvirde 132 826 810 282 6 808 226 344 7490 1183750
Ingdende avskrivningar -68 357 -710 092 -3 982 -83 017 0 -865 448
Aterforda avskr. p g a forind- 58 125 183
rad redovisnings-princip
Arets avskrivningar -18 477 -60 187 -243 -19 455 -98 362
Under aret omklassificerade 0
Avskrivningar utrangerade 3354 57 958 1439 62 751
Ackumulerade avskrivningar -83 481 -712 321 -4 168 -100 907 0 -900 877
Bokfort varde 49 345 97 961 2 640 125 437 7 490 282 873
(Bokfort virde 2003-12-31) 44 267 121 040 1933 100 658 13 671 281 567
Arets avskrivningar -98 362

Arets utrangerade anliggningstillgingar hade vid utrangeringstillfallet (040630) ett bokfort varde pa 13 345 tkr.
Huvuddelen av anliggningarna har skrotats. Arets restvarde for utrangerade (sdlda, kasserade, stulna) anliggnings-
tillgdngar uppgar till 2 143 tkr.
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Not 6 Andelar i dotterforetag

Universitetet dger 100 % av Stockholms universitets Holding AB (3 000 aktier, nominellt viarde 300 tkr). Bolaget ar
ej borsnoterat. Andelarna, motsvarande 5 275 tkr, har erhallits frdin Naringsdepartementet enligt beslut 20 decem-
ber, 1997. Darmed har inte universitetet ndgot anskaffningsvirde for aktierna. Av universitets kapitalférandring

2004 harrors 502 tkr till resultatandelar i dotterforetag.

Stockholm universitet Holding AB innehar foljande aktier 2004-06-30:
25 % CECID AB

100 % Academus AB

100 % Success AB

50% Idéagenten Stockholm AB
23 % Lararjouren i Sverige AB

Bokfort varde:

Statskapital (frdn Naringsdepartementet)

Resultatandel (inkl 275 tkr fran Niringsdepartementet)
Resultatandel per 31 december 2004 (deldrsrapport 2004)

Totalt varde andelar i dotterforetag

Not 7 Fordringar hos andra myndigheter

Kundfordringar hos andra myndigheter
Fordran mervirdesskatt

Ovriga fordringar hos andra myndigheter

Summa
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2004-12-31

5000
-4 372

502
1130

2004-12-31

8 954

31202

2780

42 936

2003-12-31

5000
-1488
-2 884

628

2003-12-31

3974

30 834

4527

39 335
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Not 8 Periodavgrénsningsposter

2004-12-31 2003-12-31
Inomstatliga
Forutbetalda hyreskostnader 3237 3233
Forutbetalda forsiakringskostnader 323 342
Ovriga forutbetalda kostnader 2 605 5597
Overforbrukade bidrag annan statlig myndighet 33305 33 048
Upplupna uppdragsintikter 6556 4563
Ovriga upplupna intikter 7 1167
Summa periodavgransningsposter inomstatliga 46 032 47 951
Utomstatliga
Forutbetalda hyreskostnader 98 351 98 657
Upplupna intdakter uppdragsprojekt 14 105 21 448
Overforbrukade bidrag 6vriga finansidrer 51577 47 734
Ovriga periodavgriansningsposter 7256 3102
Ovriga upplupna intikter 761 622
Summa periodavgransningsposter utomstatliga 172 060 171 563
Summa 218 092 219 514
Not 9 Avrékning med statsverket

2004-12-31 2003-12-31
Ingaende balans 57 4325
Resultatforing SPPB -104
Avrikning mot statsbudgeten:
- Anslag 1926 735 1876 951
- Inkomsttitlar 0 -47
Avriknat mot statsverkets checkriakning
- Anslagsmedel som tillférts rintekontot -1 883 545 -1 834 344
- Medel frén riantekontot som tillforts inkomsttitel 47 125
- Uppbordsmedel mm 0 0
- Transfereringar mm -43 190 -46 953
Utgaende balans 0 57

Under 4dret har ett underskott resultatforts avseende dvertagandet av SPPB 1 januari 2000.
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Not 10 Réntekonto hos riksgélden

Universitetet har en kredit pd rantekontot pd 188 304 tkr. Krediten dr ej utnyttjad under aret. Likviditetsbehovet
(utbetalningar — inbetalningar) t o m den 31 januari dr 2005 ir cirka 13% (85 491 tkr) av saldot pa rantekontot
per den 31 december 2004. Likviditetsbehovet for personalrelaterade utbetalningar &r 2005 uppgar till 12%

(79 895 tkr).

Saldo pa rantekonto hos Riksgilden per den 31 december
Bestdr av:

Ej rekvirerade anslagsmedel

Bidrag frdn annan statlig myndighet

Ovriga icke statliga bidrag

Oforbrukade uppdragsintiakter myndigheter
Oforbrukade uppdragsintikter 6vriga

Rantenetto

Personalens killskatt, sociala avgifter mm kostnadsfort i december men inbe-
talas i januari

Ovriga medel

Summa

Not 11 Myndighetskapital

2004-12-31

642 494

0

236 600
71474
5796
-4 313
5228
79 895

247 814
642 494

2003-12-31

543 722

57
245294
82 824
-3 245
-230
4858
85 646

128 518
543 722

Universitetet redovisar en negativ kapitalférandring om 6 545 tkr, vilket motsvarar 0,24 % av verksamhetens kost-
nader (2 701 239). Av arets kapitalforandring harrors 502 tkr till resultatandelar i dotterforetag.

Myndighetskapital per verksamhetsgren

Grundutbildning

Forskning och forskarutbildning

Sveriges universitets- och hogskoleforbund
Fondforvaltningen

Stockholms Akademiska Forum

Opvrig extern verksamhet utférd av férvaltningen
Opvrigt

Kapital och resultatandelar i dotterforetag

Totalt myndighetskapital
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287 595
-124 677

1130
163 546

2003-12-31

294 983
-125 520

628
170 092
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Ingdende Omforing Omfort frdn  Arets Totalt
balans 2004 Naringsde-  kapital- myndighets-
kapital- partementet  fordandring kapital
fordndring
Statskapital utan avkastningskrav 5000 5000
Resultatandelar i dotterforetag -4 372 502 -3 871
Balanserad kapitalforandring 169 464 -502 168 962
Arets kapitalforandring 0 -6 545 -6 545
Totalt myndighetskapital 170 092 0 0 -6 545 163 546
(Totalt myndighetskapital 2003) 193 686 - 0 23 594 170 092
Not 12 Skuld till riksgéldskontoret
2004-12-31 2003-12-31
Lan i Riksgalden per 1/1 269 848 285 369
Under 4ret upptagna l&n 6 330 0
Arets amortering 0 -15 521
Lan i Riksgaldskontoret per 31/12 276 178 269 848

Universitetet disponerar en ldneram pa 400 000 tkr i Riksgildskontoret for finansiering av anlidggningstillgdngar i
verksamheten.

Not 13 Skuld till andra myndigheter

2004-12-31 2003-12-31
Leverantorsskulder till andra myndigheter 11 198 8939
Skuld mervirdesskatt 4089 3404
Skuld till Riksskatteverket, sociala avgifter 30291 33 240
Opvriga personalrelaterade skulder 13072 13 643
Ovriga skulder 1376 1961
Summa 60 026 61187
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Not 14 Periodavgrénsningsposter

2004-12-31 2003-12-31
Inomstatliga
Forutbetalda intdkter 105 774
Forutbetalda uppdragsintikter 12 352 1319
Oforbrukade bidrag 270 552 278 342
Ovriga upplupna kostnader 1743 300
Summa periodavgransningsposter inomstatliga 284 752 280 735
Utomstatliga
Forutbetalda intdkter 802 443
Forutbetalda uppdragsintikter 9792 21218
Ofo6rbrukade bidrag 122 404 130 558
Upplupna personalkostnader 102 949 110 055
Ovriga upplupna kostnader 4 660 29
Summa periodavgransningsposter utomstatliga 240 607 262 303
Totalt periodavgransningsposter 525359 543 038

Not 15 Langfristiga vérdepappersinnehav

SU har under dret omklassificerat medel fran Horbs fond placerade hos Kammarkollegiet fran fordran till finansiell

anldggningstillgang.

Virdepappersinnehav Kammarkollegiet
Summa

Marknadsvirdet per 31/12

Not 16 Kostnader fér personal

Lonekostnader, exklusive arbetsavgifter, pensionspremier och andra avgifter

enligt lag och avtal
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2004-12-31

400
400
408

2004-12-31

1095970

2003-12-31

2003-12-31

1092 359



Not 17 Immateriella anléggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

EKONOMISK REDOVISNING

Forvarvade licenser, rattigheter m.m.

2004 2003
IB anskaffningsvirde 4341 0
Arets anskaffningar 743 4 341
Arets forsaljningar/utrangeringar -32 0
UB anskaffningsvirde 5052 4341
IB ackumulerade avskrivningar /nedskrivningar -818 -69
Arets avskrivningar/nedskrivningar -953 -749
Arets forsiljningar/utrangeringar 9 0
Korrigering av tidigare ars avskrivningar/nedskrivningar 0 0
UB ackumulerade avskrivningar /nedskrivningar -1762 -818
Summa bokfort varde 3290 3523

Not 18 Pensionsskuld per 2004-12-31

Pensionsskuld per 2004-12-31 ar 15 783 433 kr, varav avsittning till delpensioner uppgar till 11 079 090 kr. Vir-

det har berdknats i enlighet med NSA:s forsikringstekniska riktlinjer 10/99.

Ingdende pensionsskuld 1/1 10 143
1:\rets pensionskostnad 10 550
Arets pensionsutbetalningar -4 910
Utgaende pensionsskuld 31/12 15783
Not 19 Leverantorsskulder
Av leverantorsskulderna harror sig 101 587 tkr till hyror.
Not 20
2004 2003
Kostnader enligt resultatrikningen -2 601 852 -2 699 874
Justeringar:
Avskrivningar 99 387 108 201
Kostnader enligt finansieringsanalysen -2 701 239 -2 591 673
Not 21
2004 2003 Foriandring
Kortfristiga fordringar 59372 53 060 -6 312
Justeringar:
Periodavgrinsningar 218 092 138 732 -79 360
Kostnader enligt finansieringsanalysen 277 464 191 792 -85 672
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Not 22

2004 2003 Foriandring
Kortfristiga skulder 231 852 118 265 113 587
Justeringar:
Periodavgriansningar 541 142 472 399 68 743
Skulder avseende investeringar -7 988 -10 063 2076
Kostnader enligt finansieringsanalysen 765 006 580 601 184 406
Not 23
Materiella anlidggningar 2004 2003
1B 281 569 300 946
UB 282 872 281 569
Skillnad IB-UB 1303 -19 377
Avskrivningar 97 617 107 383
Reavinst 2167 1823
Kostnader enligt finansieringsanalysen 101 087 89 829
Not 24
Immateriella anliggningar 2004 2003
IB 3523 2727
UB 3290 3523
Skillnad IB-UB -233 796
Avskrivningar 1770 818
Kostnader enligt finansieringsanalysen 1537 1614
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Myndighetskapital
enligt regeringsbeslut 8 Dnr U1999/2361, 3373/UH

Tabell 1 Redovisning av myndighetskapital mm

Belopp (tkr) Totala Avgiftsfinansierad Anslag och
verksamheten verksamhet bidragsfinansierad
verksamhet

A. Ackumulerat 6verskott

(drets och balanserad kapitalférandring) 162 416 12 776 149 640
B. Arets totala kostnader 2701239 135292 2 565947
A i procent av B: 6,0 % 9,4 % 5,8 %

I redovisning av myndighetskapitalet har universitetet exkluderat statskapital och resultatandelar i
dotterforetag, totalt 1 129 tkr (inkl drets resultatandel, 502 tkr).

For ej avgiftsfinansierad verksamhet uppgar det ackumulerade 6verskottet i forhdllande till
arets kostnader i ej avgiftsfinansierad verksamhet till 5,8 %. Ndgot forslag till disposition av tota-
la ackumulerade 6verskott behover ej limnas da det understiger 10 % enligt ovanstiende reger-
ingsbeslut. Universitetet kommer att féra overskottet till balanserad kapitalforandring 2004 for
att disponeras i verksamheten kommande 4r.

For den avgiftsfinansierade verksamheten uppgér det ackumulerade 6verskottet i forhdllan-
de till sina totala kostnader till 9,4 %. Arets kapitalférindring i den avgiftsfinansierade verksam-
heten ar negativ, 8 993 tkr. Av det ackumulerade 6verskottet avser cirka 3 miljoner kronor
Stockholms akademiska forum, Sveriges universitets- och hogskoleférbund och Det nordiska uni-
versitetsadministratorssamarbetet (NUAS). Dessa medel kan universitetet ej disponera. Enligt 23 §
Kapitalforsorjningsférordningen (1996:1188) skall myndigheten lamna ett forslag till disposition
till regeringen om 6verskottet uppgar till mer dn 10%. Regeringen har i beslut 2001-11-22 med-
gett att Stockholms universitet far disponera de under budgetaren 1998 och 1999 uppkomna
overskotten och i beslut 2003-12-04 att Stockholms universitet fir disponera det fram till och
med 2001 drs ackumulerade 6verskott. Under dret har Stockholms universitet 6verfort tidigare
balanserade 6verskott fran den avgiftsfinansierade verksamheten till den anslagsfinansierade verk-
samheten i enlighet med ovan nimnda regeringsbeslut.

Tabell 2 Redovisning av kapitalféréndring per verksamhetsgren

Balanserad Arets Summa
Verksamhetsgren kapitalforandring kapitalforandring (A+B)
(belopp i tkr) (A) (Not 1) (B)
Grundutbildning 294 983 -7 388 287 595
* Verksamheten 292 768 1577 294 345
* Avgiftsfinansierade verksamheten 2215 -8 965 -6 750
Forskning/
Forskarutbildning -125 520 843 -124 677
* Verksamheten -145 604 871 -144 733
* Avgiftsfinansierade verksamheten 20 084 -28 20 056
Totalt 169 463 -6 545 162 918
NOT 1

I tabellen ingér ej resultatandelar i dotterforetaget. Arets resultatandel uppgick till 502 tkr (-2 884 tkr, dr 2003).
Under dret har balanserade 6verskott 6verforts fran den avgiftsfinansierade verksamheten till den anslagsfinansie-
rade verksamheten.
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Redovisning av avgiftsbelagd verksamhet 2004

Verksamhet dar avgiftsintikterna disponeras (tkr)

Verksamhet Over-/ Over-/ Intikter ~ Kostnader  Over-/ Ackumulerat
underskott underskott 2004 2004 underskott  Over-/
t om 2002 2003 2004 underskott,
utgdende 2004
Offentligrittslig verksam-
bet
Ovriga avgifter inom
grundldggande hogskole-
utbildning -550 -500 3762 4240 -478 -1 528
Ovriga avgifter inom
forskning och forskarut-
bildning - - - - - -
Uppdragsverksambet
Bestalld utbildning 22 435 1024 46 493 56291 -9 798 5 881
Uppdragsutbildning -19 839 1287 56147 55212 935 17611
Uppdragsforskning 10 180 4 885 75 145 75171 -26 15165
Summa 12 226 6696 181 547 190 914 -9 367 1907
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Ersattningar, forméner och évriga uppdrag for universitetsstyrelsens leda-

moter

Nedan visas ersdttningar och formadner till universitetsstyrelsen och forvaltningschefen. Ersdttningar och forméner
redovisas for styrelseledamoterna under budgetaret 2004. Enligt regeringsbeslut utgdr arvode till de externa leda-
moterna med 28 000 kr per ar. Till suppleanterna utgar ingen ersittning. Till ordférande utgdr arvode med 66 000

kr per ar.

Rektor, prorektor och forvaltningschef

Kare Bremer

(rektor fr o m 04-02-01)

Lena Gerholm

(prorektor fr o m 04-07-01)

Leif Lindfors

Ordférande

Sten Heckscher

Externa ledamoter

Olof Ehrenkrona

Ethel Forsberg
(fr o m 04-06-17)

Joe Frans
Carola Lemne
(t o m 04-06-16)

Inger Liliequist

Staffan Salén

Crister Skoglund

Berit Svedberg

Belopp (kr)

855470

622 580

824 382

66 000

28 000

14 000

28 000

14 000

28 000

28 000

28 000

28 000

-71 -

Ovriga uppdrag

Granholms stiftelse

Hogskolerestauranger AB
Stockholms Universitet Holding AB

Arbetsgivarverket
Kvalitets- och kompetensradet
Rikspolisstyrelsens styrelse

Stockholms Hjarnverk AB
Corbeau Forlag AB

Miljomalsradet
Naturvardsverkets miljoforskningsnimnd
Toxologiska radet

Rikspolisstyrelsens styrelse
Statens muséer for varldskultur

Stiftelsen for foremalsvard i Kiruna
Hallandsdskommittén

AB Sagax

E-Work AB

Skyways AB

Strand Kapitalforvaltning AB
Westindia AB



Belopp (kr) Ovriga uppdrag
Verksamhetsforetradare

Peter Seipel 765 702 Parent Props AB
(fr o m 04-05-27, Peter Seipel AB
gruppsuppleant t o m 04-05-26)

Eskil Wadensjo 793 121

Studentrepresentanter

Christian Camitz 14 000

(t o m 04-06-30)

Anne-Lie Elfvén 14 000

(t o m 04-06-30)

Josefin Grankvist 14 000 CSN-samrad

(fr o m 04-07-01)

Johan Klange 14 000 Café Gula villan AB

(fr o m 04-07-01) Frescati forvaltning AB
Hogskolerestauranger Stockholm AB

Christian Lof 14 000 Frescati forvaltning AB

(fr o m 04-07-01) Universitetsbokhandeln AB

Hogskolerestauranger Stockholm AB

Shakti Slawomirska 14 000
(t o m 04-06-30)

Gruppsuppleanter, verksamhetsforetradare

Stefan Nordlund 751 954
(t om 04-03-31)

Henning Rodhe 810 362
(prorektor t o m 04-03-31,
gruppsuppleant fr o m 04-04-01)

Kerstin Dahlback 639 498

(verksamhetsforetridare t o m 04-05-26,
gruppsuppleant fr o m 04-05-27)

Gruppsuppleanter, studentrepresentanter

Fred Knaust Frescati forvaltning AB
(fr o m 04-07-01) Frescatihallen AB
Universitetsbokhandeln AB

Christina Stoppel-Hillerstrom
(tom 04-06-30)
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Sten Heckscher
kammarrattspresident, ordférande

Lena Gerholm
professor, prorektor

Ethel Forsberg
generaldirektor

Inger Liliequist
riksantikvarie

Crister Skoglund
filosofie doktor

Peter Seipel
professor

Johan Klange
studeranderepresentant

Josefin Grankvist
studeranderepresentant

Suppleanter

Kerstin Dahlback
professor

Fred Knaust
studeranderepresentant

BILAGOR

T Styrelsen vid Stockholms universitet har vid sammantride idag, den 18 februari 2005,
faststillt drsredovisning for budgetaret 2004.

Kare Bremer
professor, rektor

Olof Ehrencrona
verkstillande direktor

Joe Frans
riksdagsledamot

Staffan Salén
verkstillande direktor

Berit Svedberg
museidirektor

Eskil Wadensjo
professor

Christian Lof
studeranderepresentant

Henning Rodhe
professor



Bilaga 2 Studentkérens yttrande

Stockholms Universitets Studentkirs yttrande till universitetets drsredovisning 2004

Inledning

De senaste tre aren har Stockholm Universitets Studentkar utnyttjat mojligheten att skriva en bilaga till det
gangna érets verksamhetsberittelse. Studentkaren anser att denna mdjlighet &r mycket vardefull och fortsétter
dérfor dven i ar pa den inslagna vigen. De omraden som hér kommer att kommenteras ar utbildningskvalitet,
jémlikhet och jamstdlldhet samt studentinflytande.

Utbildningskvalitet

Studentkéren &r fortsatt kritisk till den ojamnhet i resurstilldelning som rader mellan olika fakulteter och kraver
att universitetet tar ett samlat grepp kring denna problematik. Det dr dérfor av yttersta vikt att det profileringsar-
bete som sker vid SU inte riskerar att urholka redan ekonomiskt svaga dmnesomraden till fordel for andra.

Det ar av yttersta vikt att undervisande ldrare och handledare besitter en pedagogisk kompetens som motsvarar
den nivé som inte séllan dr komplicerad och mangbottnad pé universitetet. Inom hogre utbildning borde det vara
en sjélvklarhet att alla besitter en hog pedagogisk kompetens sé att kvaliteten i utbildningen péa detta sétt kan
sikerstéllas. Studentkaren anser att det arbete som drivs vid universitetspedagogiskt centrum, UPC, ir ett gott
steg 1 ratt riktning vad géller pedagogisk kompetens vid universitetet. Studentkéren anser att samtliga undervi-
sande doktorander och nyanstillda lirare ska genomga de tvé forsta modulerna vid UPC om fem poéng och ska
ges mojlighet att ga dven den tredje modulen. Det aligger universitetet att uppvardera pedagogisk kompetens i
undervisningen och vid tillsittning av tjanster.

Internationaliseringen av Stockholms Universitet ser studentkaren som positiv men denna maste ske pa ett an-
svarsfullt och genomgripande sétt. Dock bor ett vakande 6ga bor héllas pa studentutbytet. I dagslédget dr antalet
studenter som kommer till universitetet ndstan dubbla antalet som &ker frén universitetet.

Bolognagruppen som har inréittats vid universitetet dr enligt Studentkaren positiv for implementeringsarbetet
kring Bolognaprocessen. Det ar sirskilt positivt att studentinflytandet i denna grupp ar sdkrat da Bolognapro-
cessen innebér stora forandringar for studenterna.

Jamlikhet och jimstilldhet

Studentkéren ar positiv till inrdttandet av jamlikhetssamordnartjénsten och sétter tilltro till att detta kan bli bor-
jan till ett 6kat arbete inom dessa fragor pa universitetets alla omraden. Papekas bor dock att jimlikhetsgruppen
behover klarare direktiv for att kunna fullfolja sina ataganden. Ett steg for att uppna detta 4r att hoja gruppens
status sa att den kan uppna en liknande stéllning som den som jémstélldhetskommittén har idag.

Studentkéren finner det beklagligt att nuvarande likabehandlingsplan inte uppfyller de av ombudsménnen fast-
stillda kraven och forutsitter att detta atgirdas snarast. Aven arbetet med undersdkningen av universitetets
psykosociala miljo &r otillfredsstidllande. Arbetet har pagétt under l&ng tid och genomftrandet borde vid det hér
laget ha varit avklarat.

Enligt vad Studentkaren erfar dr kinnedomen om likabehandlingslagen 1dg bade bland personal och studenter

vid universitetet. Inom ramen for Studentkérens verksamhet har universitetet erbjudits utbildning i dessa fragor
men intresset har tyvérr varit mycket 1agt bade fran institutionerna och jamlikhetssamordnaren.
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Breddad rekrytering dr ett omrade som inte far forglommas, for att erhélla en bred rekryteringsbas ser det ut
som att arbetet direkt med hogstadieelever blir allt mer betydande. Studentkaren anser att detta &r ett arbete som
madste prioriteras, speciellt da universitetet har mycket att vinna pa en breddad rekryteringsbas. Ett gott steg i
ratt riktning dr den hogre praktiska forvaltningsutbildningen, ett koncept som studentkaren gérna ser utokas.

Studentkéren anser att anvindandet av alternativt urval vid antagning till universitetet bor uppmuntras ytterliga-
re och underléttas. Universitetet bor utforma riktlinjer som tydligt visar pa hur alternativt urval kan anvéndas pa
ett ritt och riktigt stt.

Jamstélldhetsarbetet vid universitetet fungerar tillfredsstéllande men vid nyrekrytering av professorer ar det
fortfarande mycket ojamstdllt. Sarskilt positivt dr att rektor uppmérksammat detta genom en rad atgérder vilka
studentkaren hoppas kommer att fortsétta utvecklas.

Pa institutionsnivé kan dock jamstélldhetsarbetet forbéttras. Vél utarbetade jamstilldhetsplaner ska finnas pa
varje institution, dven jamstélldhetsombud bor finnas dé det har visat sig vara en atgérd som framjar jamstalld-
hetsarbetet.

Studentkéren dr mycket n6jd dver sprakverkstadens verksamhet och anser att det skulle vara olyckligt om dess
fortlevnad inte kan sdkerstillas genom fortsatta medel fran universitetet. Det &r av yttersta vikt att sprakverksta-
den far mojlighet att etablera en permanent och tydlig verksamhet, inte minst for de studenter som har behov av
hjélp men dven som en del i det mangfaldsarbete och breddade rekryteringsarbete som vi forstétt att universite-
tet anser vara en viktig angeldgenhet.

Studentinflytande

I centrala organ och rad pa universitetet har studentinflytandet fungerat vil under aret. Studentkéren har varit
representerad i arbetsgrupper och delaktig i det arbete som sker pé central niva. Studentkaren vialkomnar de &t-
gérder som vidtagits vid Naturvetenskapliga fakulteten om kompensation till studenterna for uppdrag pa fakul-
tetsnivd. Denna 16sning torde kunna tillimpas dven pa dvriga fakulteter, i de fall det inte redan sker.

Aven under 2004 har studentinflytandet pa lokal niva inte fungerat si bra som man skulle &nska. Det rader fort-
farande ojimnhet i studentinflytandet. P4 ménga institutioner saknas det studentrepresentanter i arbetsgrupper
och beslutande organ. Studentkaren kréver att institutionerna tar storre ansvar for att &mnesrad startas och for att
det finns ett fungerande studentinflytande i beslutande organ och arbetsgrupper. Det aligger institutionen att
inkludera studentrepresentanterna i sitt arbete.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis anser studentkaren i likhet med forra arets kommentar att universitetets verksamhet forbétt-
rats under aret, i vart fall om man talar om central nivd. Universitetets samarbete med studentkaren har fungerat
vél.

Studentkéren onskar lyfta upp foljande punkter:
e Behovet av pedagogisk kompetens hos undervisande larare och handledare
Den 6kande internationaliseringen och universitetets behov av att inte hamna pa efterkilken
Behovet av att hoja jamlikhetsgruppens status
Behovet av att den breddade rekryteringen tillses pa erfordrligt vis
Att sprakverkstaden inte faller fran nu nér pengarna fran Rekryteringsdelegationen sinat

Slutligen vill studentkaren att alla institutioner gor sitt yttersta for att tillforsékra att det finns studentrepresen-
tanter i alla beslutande organ och arbetsgrupper.

Johan Klange Christian Lof
Kérordférande Vice kérordforande

Josefin Grankvist
Studieutskottets ordférande
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Bilaga 3 Statistik dver studerande och forskarstuderande med funktionshinder
som erhallit medel for sarskilt pedagogiskt stéd 2004
teckensprak/ horselskada stud. med teck- synskada rorelsehinder dyslexi
tolk ej tolk en-
sprakig larare

ant | kv | midn | ant kv | mén | ant | kv | midn | ant kv | midn | ant kv | mén ant kv | mén
18]8) 5 3 2 12 7 5 0 15 6 9 6 4 2 109 61 48
LU 2 1 1 15 6 9 0 24 15 9 52 41 11 198 112 86
GU 13 ] 10 3 8 6 2 0 14 10 4 24 15 9 221 168 53
SU/tolk 20 | 14 6 4 3 1 15 | 10 5 17 10 7 43 27 16 134 89 45
UmU 3 2 1 8 4 4 0 8 6 2 34 20 14 160 97 63
LiU 7 2 5 5 5 0 0 3 3 0 40 32 8 79 44 35
KI 2 2 0 6 6 0 0 19 14 5 15 10 5 91 75 16
KTH 9 2 7 1 0 1 0 1 1 0 4 3 1 19 7 12
LtU 1 1 0 12 6 6 0 3 2 1 33 28 5 65 37 28
KaU 2 2 0 0 0 3 1 2 1 1 0 30 19 11
VxU 0 7 3 4 0 9 6 3 32 20 12 66 32 34
OrU 40 | 25 15 23 17 6 0 8 5 3 25 20 5 73 48 25
MH 3 2 1 10 8 2 0 4 0 4 11 7 4 54 45 9
BTH 0 0 0 0 1 0 1 3 2 1
MaH 9 7 2 4 3 1 0 8 3 5 14 10 4 99 66 33
HK 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 1 0 18 9 9
MdH 2 2 0 0 0 0 1 1 0 21 18 3
DH 0 0 0 0 0 1 1 0
DI 0 0 0 0 0 0
HB 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 2 1 1 81 41 40
HD 1 0 1 2 2 0 0 4 1 3 9 5 4 37 25 12
Hgotland 1 1 0 0 0 0 0 7 4 3
HG 0 3 1 2 0 2 2 0 7 2 5 57 31 26
HH 2 1 1 4 2 2 0 2 0 2 12 9 3 29 16 13
HKr 0 7 6 1 0 4 4 0 21 12 9 66 49 17
HS 1 1 0 2 2 0 0 3 3 0 1 1 0 39 19 20
HT/U 0 4 3 1 0 1 0 1 9 6 3 18 9 9
H 0 0 0 1 1 0 0 6 3 3
KF 0 0 0 0 0 0
KH 0 0 0 0 0 0
KMH 0 0 0 0 0 0
LHS 16 | 10 6 5 4 1 0 4 0 4 2 2 0 64 53 11
OH 0 0 0 0 0 0
SotH 1 1 0 0 0 4 2 2 10 6 4 44 32 12
TH 0 0 0 0 0 0
CTH 0 2 1 1 0 0 4 0 4 48 13 35
HHS 0 1 0 1 0 1 1 0 3 2 1 1 0 1
HJ 2 1 1 5 3 2 0 5 3 2 18 12 6 37 24 13
THS 0 0 0 0 2 1 1 3 3 0
OTH 0 0 0 0 0 0
JTH 0 0 0 0 0 6 1 5
SMI 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0
Ericast. 0 0 0 0 0 0
Ers-Skon 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0
Ro6d.Kors. 0 0 0 0 0 2 2 0
Sophiah. 0 0 0 0 0 14 14 0
Beckm 0 0 0 0 0 0
SUMMA | 144 | 92 52 | 152 | 100 52 15 10 51170 | 101 69 | 438 | 300 | 138 | 2002 | 1271 731
SLU 1 1 0 1 0 1 0 0 7 7 0 39 24 15
Summa 145 | 93 52 | 153 | 100 53 15 | 10 51170 | 101 69 | 445 | 307 | 138 | 2041 | 1295 | 746
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neuropsykiatriska | psykisk ohdlsa annat funktions- forskarstuderande | SUMMA Kostnad Summa
funktionshinder hinder teckenspraks- | kostnader
tolkning (tkr) | inkl.
tolkning
(tkr)
ant | kv | min | ant | kv min | ant | kv min | ant | kv | min | ant kv min
13 5 8 43 27 16 40 30 10 1 1 0 244 144 100 1017 2378
12 7 5 39 | 23 16 20 14 6 0 362 | 219 143 460 3417
6 3 3 1 0 1 0 1 1 0 288 213 75 6065 6612
14 8 6 3 2 1 10 7 3 6 1 5 266 171 95 5200 7197
3 2 1 2 0 2 11 6 5 0 229 137 92 1470 2471
7 1 6 9 4 5 21 12 9 0 171 103 68 240 1007
9 5 4 2 2 0 2 2 0 2 2 0 148 118 30 90 2288
6 0 6 2 2 0 1 1 0 0 43 16 27 7075 7462
9 2 7 5 4 1 7 5 2 0 135 85 50 70 441
5 2 3 0 7 3 4 0 48 28 20 1238 1421
6 2 4 6 2 4 6 3 3 0 132 68 64 0 540
3 1 2 8 6 2 0 1 1 0 181 123 58 11617 12324
2 0 2 4 4 0 4 2 2 0 92 68 24 850 1139
2 1 1 1 0 1 0 0 7 3 4 0 41
2 0 2 1 1 0 11 7 4 0 148 97 51 3529 4658
6 2 4 0 0 0 28 14 14 550 717
0 0 0 0 24 21 3 1602 2344
0 0 0 0 1 1 0 0 5
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 2 0 2 88 45 43 102 130
3 2 1 6 4 2 1 1 0 0 63 40 23 712 982
3 2 1 1 0 1 0 0 12 7 5 765 802
4 2 2 6 3 3 7 7 0 0 86 48 38 0 395
2 0 2 3 1 2 16 10 6 0 70 39 31 351 1101
3 3 0 0 0 0 101 74 27 0 672
6 1 5 2 1 1 12 7 5 0 66 35 31 220 353
2 0 2 1 1 0 1 0 36 18 18 0 128
0 0 0 0 7 4 3 0 31
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
1 0 1 0 15 14 1 4 3 1 111 86 25 3158 3342
0 0 0 0 0 0 0
3 2 1 6 5 1 3 3 0 0 71 51 20 160 500
0 0 0 0 0 0 0
2 0 2 0 4 4 0 0 60 18 42 0 86
0 0 0 0 6 3 3 0 48
2 0 2 9 7 2 2 1 1 0 80 51 29 427 604
0 0 0 0 5 4 1 0 1
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 6 1 5 0 6
1 0 1 0 0 0 3 2 1 0 40
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 2 2 0 0 4
0 0 0 0 2 2 0 0 10
0 0 0 0 14 14 0 0 53
0 0 0 0 0 0 0
137 | 53 84 | 160 98 62 | 201 | 139 62 17 9 8 | 3436 | 2173 | 1263 46968 65750
0 5 4 1 5 4 1 2 2 0 60 42 18 725 1020
137 | 53 84 | 165 | 102 63 | 206 | 143 63 19 | 11 8 | 3496 | 2215 | 1281 47693 66770
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