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Vasentliga uppgifter

Vasentliga uppgifter

2020 2019 2018 2017 2016
Utbildning och forskning
Totalt antal helarsstudenter (hst) * 29351 27057 26274 26985 27 656
Kostnad per helarsstudent (kr) 68943 72133 73097 65675 63 766
Totalt antal heldrsprestationer (hpr) * 22684 20719 20641 21053 21274
Kostnad per helarsprestation (kr) 89205 94198 93045 84180 82 889
Totalt antal studieavgiftsskyldiga studenter (hst) 337 293 220 207 202
Totalt antal nyantagna doktorander 219 247 231 261 272
—andel kvinnor (%) 53 50 55 51 49
—andel man (%) 47 50 45 49 51
Totalt antal doktorander med nagon aktivitet 1409 1406 1535 1642 1717
—andel kvinnor (%) 51 51 51 50 50
—andel mén (%) 49 49 49 50 50
Totalt antal doktorander med doktorandanstallning (arsarb.) 955 939 937 930 960
Totalt antal doktorander med utbildningsbidrag? 0 0 0 0 0,2°
Genomsnittlig studietid (ar) for licentiatexamen? 3,0 3,0 3,0 3,2 3,4
Genomsnittlig studietid (ar) fér doktorsexamen? 4,7 4,6 4,6 46 4,4
Totalt antal doktorsexamina 220 202 278 208 232
—andel kvinnor (%) 50 45 53 46 45
—andel man (%) 50 55 47 54 55
Totalt antal licentiatexamina 33 29 39 43 72
—andel kvinnor (%) 45 45 33 47 49
—andel man (%) 55 55 67 53 51
Totalt antal referee-granskade vetenskapliga publikationer* 3208 3505 3393 3167 2995
Kostnad per referee-granskad vetenskaplig publikation (tkr)* 1045 964 945 979 993
Personal
Totalt antal arsarbetskrafter 4929 4908 4814 4738 4696
Medelantal anstéllda 5716 5666 5590 5529 5456
Totalt antal larare (arsarb.) 1504 1475 1462 1429 1399
—andel kvinnor (%) 47 47 46 46 46
—andel mén (%) 53 53 54 54 54
Antal disputerade larare (arsarb.) 1316 1270 1248 1162 1184
—andel kvinnor (%) 44 44 42 42 42
—andel mén (%) 56 56 58 58 58
Antal professorer (arsarb.) 506 481 466 468 464
—andel kvinnor (%) 34 34 32 31 31
—andel man (%) 66 66 68 69 69
Ekonomi
Intdkter totalt (mnkr), varav: 5471 5330 5142 5073 4930
Utb. pa grundniva och avancerad niva (mnkr) 2220 2062 2007 2046 1929
—andel anslag (%) 85 84 84 83 86
—andel externa intakter (%) 15 16 16 17 14
Forskning och utbildning pé forskarniva (mnkr) 3252 3269 3134 3028 3001
—andel anslag (%) 52 50 51 52 52
—andel externa intakter (%) 48 50 48 48 48
Kostnader totalt (mnkr) 5557 5552 5338 5120 4924
—andel personalkostnader (%) 71 69 68 69 68
—andel lokalkostnader (%) 14 14 14 14 14
Lokalkostnader® per kvm (kr) 2606 2581 2560 2419 2330
—andel av justerade totala kostnader (%)° 14 13 14 14 14
Balansomslutning (mnkr) 3483 3478 3471 3481 3405
—varav oférbrukade bidrag 1476 1306 1275 1152 1152
—varav arets kapitalforandring -86 -223 -196 -46 5
—varav myndighetskapital (inkl. drets kapitalforandring) 794 882 1005 1201 1247
i) myndighetskapital inom utbildning grundnivd och avancerad niva 608 594 707 833 702
ii) myndighetskapital forskning och utbildning pa forskarniva 85 184 295 365 541

!Inkluderar anslags- och studieavgiftsfinansierad utbildning samt
regeringens satsningar pa hogskoleintroducerande utbildning, brist-
yrkesutbildningar, livslidngt lirande och sommarkurser.

* Uppgifter har uppdaterats sedan arsredovisningen fér 2019.

* Enligt resultatrakning. Uppgiften for 2018 har uppdaterats
sedan drsredovisningen foér 2018.

2 indivi 13 . . . . .
Antal individer, j drsarbetare. ¢ En person hade kvar utbildningsbidrag under januari-mars,

3 Nettostudietid. och fick sedan doktorandanstillning fr.o.m. april.
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Coronapandemin kom att préagla
verksamheten under 2020. Den 18 mars
gick universitetet 6ver till distansldge
och lokalerna blev i ett slag 6de, som har
Sodra huset i Frescati.

Foto: Ingmarie Andersson
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Forord

Rektor har ordet

Ar 2020 bérjade med fokus pa universitetets
ekonomi, i och med negativt resultat och 6kat
prognostiserat underskott for dret. Orsakerna var
en samvariation mellan kraftigt 6kande hyreskost-
nader, 6kade pensionskostnader i staten och
underproduktion inom utbildningen. Projektet
Ekonomi i balans sjosattes i syfte att nd ekonomisk
balans 2023 pa omrddesniva och inom universitets-
forvaltningen, med ett myndighetskapital som inte
bor understiga fem procent i relation till omsatt-
ningen. Detta kommer att prigla verksamheten
under de ndrmaste dren.

Under arbetet infor detta beslut, fattat i april,
forskots fokus drastiskt. Pandemin innebar den
storsta omstallningen i universitetets historia, med
stangning av universiteten over en natt och over-
gang till onlineundervisning och hemarbete. Under
aret har regeringens och Folkhilsomyndighetens
restriktioner 6msom lattat, msom skarpts och nir
detta skrivs ar distansarbete fortfarande en pataglig
verklighet for studenter och medarbetare. Omstall-
ningen kunde genomforas tack vare utomordentliga
insatser av engagerad personal som kande och tog
sitt ansvar. Det skedde med st6d i universitetets
krisorganisation som nu sattes pa prov, men inga
strategier eller dtgardsplaner hade kunnat forutse
vad som komma skulle — tillitsbaserad styrning i
praktiken. Det finns viktiga lirdomar att dra av
detta om hur man styr en kunskapsbaserad organi-
sation som ett universitet. Personligen hoppas jag
att denna kris ocksd langsiktigt ska bidra positivt
till var kapacitet att utnyttja digital teknik for att
utveckla vara utbildningar.

Pandemin har medfort stora arbetsmiljomassiga
och pedagogiska pafrestningar under 2020. Den
har dven inneburit utmaningar for savil doktorander
som postdoktorer, men dven gallande till exempel
internationella samarbeten. Andd har mycket
kunnat genomforas. Universitetets kemister bidrog
mycket konkret genom att tillverka handsprit till
varden i stor skala under varen. Fran april till och
med september hade jag uppdraget som ordférande
for Europauniversitetet Civis, dar Stockholms
universitet ar en part, och universitetet stod vard
for den forsta Civis Day, givetvis digital. Var univer-
sitetsallians med Karolinska Institutet och Kungliga
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Tekniska hogskolan — Stockholm trio — kunde trots
pandemin 6ppna ett gemensamt kontor i Bryssel i
november. Vi har dven tillsammans med Natur-
historiska riksmuseet invigt vart nya gemensamma
Centrum for paleogenetik, for tvar- och mang-
vetenskaplig forskning om nedbrutet DNA, med
stor potential for att flytta fram forskningsfronten.
Regeringen 6kade ocksa i pandemins spar antalet
utbildningsplatser, soktrycket har ckat betydligt
och vi har bland annat aterinfort det natur-
vetenskapliga basaret.

Foto: Anna-Karin Landin

Samhills- och hilsokrisen pd grund av pandemin
har priglat 2020 — men ocksa klimatkrisen och
hallbarhetsfragorna, de senare ett profilerat omrade
for universitetet. Ett rektorsrad for hallbarhetsfra-
gor har tillsatts och i december beslutades universi-
tetets Klimatfardplan 2020 — 2040, utifran malsatt-
ningen att universitetet ska vara koldioxidneutralt
2040.

Inom det av Stockholms universitet starkt priorite-
rade omradet forskningsinfrastruktur kan nimnas
dels att regeringen i sin budgetproposition i septem-



Forord

ber aviserade en betydande satsning pa Vetenskaps-
radet och da inte minst pd forskningsinfrastruktur,
dels att Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse gor en
stor satsning, 3,1 miljarder kronor fram till 2032,
pa datadriven livsvetenskap. Satsningen ar natio-
nell, men placeras vid SciLifeLab, med geografisk
bas i Stockholm och Uppsala. SciLifeLab har
dessutom under aret fyllt tio ar.

Veckan fore jul kom dven forskningspropositionen
med bland annat fem fokusomrdden som ligger val
i linje med Stockholms universitets profillomraden:
klimat och miljo, hilsa och vilfird, digitalisering
(inklusive Al), ett demokratiskt och starkt samhalle
samt kompetensforsorjning och arbetsliv.

Under hosten har val hallits till fakultets- och
omridesnamnder, med tilltrade vid arsskiftet 2021
for delvis nya ledningar. Inom forvaltningen har
bland annat en ny organisation fér samverkan och
kommunikation sjosatts.

Det kan konstateras att:

e Universitetets underskott for 2020 blev
-86 mnkr, det vill siga betydligt mindre dn
beriknade -200 mnkr

¢ Universitetet inte bara fyllt sitt takbelopp utan
overproducerat, och dven lyckats tillvarata
storre delen av de extra satsningar som gjorts av
regeringen med anledning av pandemin

e Forskningen vid universitetet i allt vdsentligt har
kunnat fortsitta, och att utfallet hos forsknings-
finansidrerna i huvudsak varit positivt. Ndgra
exempel: Universitetet har erhallit ett par av
Vetenskapsrddets miljostod, tva av tre stora
programstdd fran Riksbankens Jubileumsfond
och nirmare en fjardedel av de totalt beviljade
medlen fran Forte. Det har i synnerhet varit ett
framgangsar for det humanvetenskapliga
omradet, vars tre fakulteter har det i sarklass
storsta utbildningsuppdraget — det ar gladjande
att forskningen hir nu kan utvecklas och
stirkas. Arets rapport av forskningsindikatorer
visar att Stockholms universitet har en god
position bade nationellt och internationellt.
Samtidigt pagdr ett arbete med att utveckla
kvalitetssystemet for forskning, med institutions-
specifika underlag och kvalitetsdialoger.

Sammanfattningsvis har Stockholms universitet under
det exceptionella dret 2020 inte bara lyckats halla
arbetet igdng utan ocksd utvecklat sin verksamhet.

75;5?55’/( Simrbba& V\/\'olefﬂj

Rektor Astrid Soderbergh Widding
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Studenterna har ordet

Stockholms universitets studentkars (SUS) vision ar
att de studerandes inflytande, medverkan och
gemenskap skapar en studietid i varldsklass. Vart
uppdrag ar att frimja forutsittningarna for detta
vid Stockholms universitet. Vi dr en stor medlems-
organisation dar studentens engagemang ar vart
framsta fokus. SUS tillvaratar, frimjar och bevakar
studenternas intressen, framst vad giller utbild-
nings- och studiesociala fragor. SUS tillhandahaller
service for sina medlemmar och verkar for en god
gemenskap mellan dessa.

I en tillbakablick over det gdngna &ret kan vi
konstatera att studenters engagemang och infly-
tande har stiarkts. Vi ar nojda med den modell som
implementerats géillande att SUS far ett samlat
ekonomiskt anslag. Vi bestimmer hur vi uppfyller
vart lagstadgade uppdrag pa absolut basta sitt.
Under 2020 har SUS:s verksamhet paverkats mycket
av coronapandemin men tidigt under aret tog vi ett
beslut om att inte stilla in utan att stdlla om.

Varterminen priglades just av att stidlla om vilket
visade sig, inte minst, i karvalet. Karvalet 2020 blev
helt digitalt. Istallet for att synas pd campus blev
madlet att nd studenter digitalt och inte minst i form
av ett callcenter dar vi ringde upp vdra medlemmar
for att informera om kdrvalet. Det resulterade

i det hogsta valdeltagandet pa 6ver 30 ar med
22,66 procents valdeltagande. Valet tydliggjorde
att studenternas engagemang inte hindras av att
behova vara digitalt utan endast ter sig pad ett annat
satt. SUS tar mycket lardom av den digitala om-
stillningen infor kédrvalet.

Under varterminen pagick dven ett stort utveck-
lingsarbete hos SUS som inleddes med att involvera

Sofia Holmdahl
ordforande
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karfullmaktige i arbetet med att ta fram en ny
tredrig verksamhetsplan. Arbetet tog sig formen av
en processkongress och syftet var att stiarka de
demokratiska processerna hos karfullmiktige och
gora SUS:s verksamhet dnnu mer studentférankrad.
Utover att SUS i maj beslutade om en ny verksam-
hetsplan togs det dven beslut om en ny organisa-
tionsplan. Den nya organisationsplanen innebér en
forflyttning med ett storre fokus pad studenterna.
Under hostterminen har arbetet med att sitta den
nya organisationen och den nya kansliorganisatio-
nen varit i full gdng. SUS i ny tappning innebar
bland annat ett kansli bestdende av tjanstepersoner
och mer resurser att ge ut till campus. Det innebir
bidde mojligheter att soka projektmedel for studen-
ter och studentféreningar men dven att studenter
kan bli arvoderade for sitt engagemang inom
exempelvis studentrddsstrukturen.

Under hostterminen tog kdrfullmiktige beslut om
att avveckla Campusbutikens verksamhet efter att
fragan beretts under lang tid i karstyrelsen. Corona-
pandemins effekter hade stor inverkan pa beslutet.
Samtidigt har SUS hittat nya former for att paverka
i frigor som ror studenters ekonomiska situation,
men dven studenters psykiska hilsa, universitetets
hallbarhetsarbete och mycket annat.

SUS:s fokus under aret har varit att forbereda och
verkstilla studenters vilja samt att flytta fram
positionerna for SUS som pdverkansorganisation
och som medlemsorganisation, allt for att sikra en
studietid i varldsklass.

Elis Wibacke
vice ordforande
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Om Stockholms universitet

Om Stockholms universitet

Med ett brett utbildningsutbud och med en stark
grundforskningsprofil verkar Stockholms universitet
for internationellt konkurrenskraftig forskning och
utbildning.

Organisatoriskt ar universitetet indelat i tva
omriden — det humanvetenskapliga och det natur-
vetenskapliga inom vilka det finns totalt fyra
fakulteter.

Ar 2020 hade Stockholms universitet drygt

29 000 helarsstudenter, 1 400 doktorander och

5 700 medarbetare. Inom vetenskapsomradena
humanvetenskap och naturvetenskap erbjuds cirka
300 utbildningsprogram och mer dn 1 600 kurser.
Universitetet hade en total omsittning pa knappt
5,5 mdkr kronor.

Det humanvetenskapliga omradet bedriver utbild-
ning, forskning och samverkan om manniskan och
hennes situation: sprak, samhille, kultur, organisa-
tion, historia, normer och samspelet mellan dem.
Omréidets tre fakulteter — humanistiska, samhillsve-
tenskapliga och juridiska fakulteten — ar de storsta i

sitt slag i landet, bade nir det giller utbildning och
forskning.

Det naturvetenskapliga omrddet bestar till skillnad
frén det humanvetenskapliga av en fakultet med ett
femtontal institutioner och fyra centrumbildningar
som sorterar direkt under fakulteten. Fakulteten
bedriver bred forskning och utbildning med
program och kurser inom matematik, fysik, kemi,
biologi, geologi, miljovetenskap och angriansande
omraden. Forskningen ir till en betydande del fri
grundforskning — det vill siga inriktad pa att med
hjilp av vetenskapliga metoder utveckla ny kun-
skap om hur olika delar av universum och var
natur ar uppbyggda och hur de fungerar som
separata system eller i en storre helhet.

Verksamhetsstodet inom universitetet arbetar for
att sakerstalla langsiktigt goda forutsattningar,
savil for forskning, utbildning och samverkan som
for ledarskap pa olika nivéer. I detta prioriteras ett
effektivt resursutnyttjande och utvecklingen av
gemensamma processer.

Universitetsstyrelse

Rektor

1 eller motsvarande centrum eller institut
2 eller motsvarande styrelse

12
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Om Stockholms universitet

Aret i siffror

Universitetet totalt

Heldrsstudenter 29 351!
Doktorsexamina 220
Intakter 5471 mnkr

Humanvetenskapliga omradet

Helarsstudenter 25281
Doktorsexamina 106
Intakter? 3139 mnkr
Humanistiska  Juridiska Samhaills-
fakulteten fakulteten vetenskapliga
fakulteten
Helarsstudenter* 8405 2532 14344
Doktorsexamina 33 2 71
Intakter 1050 mnkr 232 mnkr 1845 mnkr
- varav utbildning 51% 63% 59%
- varav forskning 49% 37% 41%

Naturvetenskapliga omradet

Natur-

vetenskapliga

fakulteten

Helarsstudenter® 4070
Doktorsexamina 114
Intakter 2 2261 mnkr

Universitetet

Totala intakter: 5 471 mnkr
- varav utbildning: 40%

- varav forskning: 60%

Humanvetenskapliga omradet
Totala intakter: 3 139 mnkr

- varav utbildning: 56%

- varav forskning 44%

Naturvetenskapliga omrddet
Totala intakter: 4 070 mnkr
- varav utbildning: 16%

- varav forskning: 84%

Definitioner och redovisning av prestationer

Stockholms universitet redovisar verksamhetens
prestationer och kostnad per prestation enligt
kraven pd visentliga uppgifter i regleringsbrevet
for universitet och hogskolor, detta i enlighet med
instruktioner fran utbildningsdepartementet. Dessa
och andra kvantitativa uppgifter inom ramen for
resultatredovisningen utgor visentlig information,
och kan ses som indikatorer for att beskriva vad
universitetet presterat i forhdllande till verksam-
hetens uppgifter och mal.

Parametrar for ett antal kvantitativa uppgifter har
definierats, till exempel uttagsdatum och vilka
uppgifter som ska inkluderas. I de fall definitioner
andras soks uppgifter for samtliga redovisade ar ut
pa nytt, for att sikerstilla att uppgifter ar jamfor-
bara. I flertalet fall redovisas uppgifter for de tre
senaste dren men i trenddiagram redovisas uppgif-
ter for fem ar.

! Heldrsstudenter inom anslaget for utbildning pa grundniva och avancerad nivd samt inom studieavgiftsbelagd verksamhet.
2 Berdkningen av intikter av anslag for utbildning p& grundnivé och avancerad nivd per omrade och fakultet utgar fran interna
takbelopp enligt anslagsfordelningen med justering fér avrikning vid drets slut.
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Ar 2020 var antalet helarsstudenter drygt 29 000, en 8kning med drygt &tta
procent. Den storsta 6kningen skedde under andra halvaret och beror till stor
del pa pandemin.

Foto: Niklas Bjorling




Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Utbildning pa grundniva

och avancerad niva

Stockholms universitet har ett brett utbildningsutbud inom naturvetenskap, humaniora, juridik, och
samhallsvetenskap. Universitetet erbjuder saval programutbildningar som leder till relevant yrkeskunskap
som vidareutbildning for redan yrkesverksamma och ett stort utbud av fristdende kurser.

Utbildningsutbud och studentrekrytering

Utbildningsutbud

Programutbildningar pa kandidat- och masterniva
som ger relevant yrkeskunskap utgor en viasentlig
bestandsdel i Stockholms universitets utbildnings-
utbud, men universitetet har dven ett stort utbud
fristiende kurser som ger mojlighet till saval
vidareutbildning som livslangt lirande. Vid dimen-
sionering av utbildning utgér universitetet fran
studenternas efterfrigan och arbetsmarknadens
behov, men dven samhillsbehov genom att erbjuda
utbildningar som inte ges vid andra ldrosaten

1 Sverige.

Att bedoma arbetsmarknadens behov innebar
utmaningar eftersom arbetsmarknadsprognoser ofta
ar osikra och i begriansad utstrickning tar hinsyn
till regionala variationer. Ytterligare en utmaning
vid dimensionering ar att det finns utbildningar som
ar angelagna ur ett samhallsperspektiv men som har
lagt soktryck eller lagre prestationsgrad och darfor
ar mer resurskravande att ge.

Eftersom behovet av utbildade ldrare fortsatt dr
stort pd arbetsmarknaden, 4r lararutbildning hogt
prioriterad inom utbudet. Universitetet arbetar dven
for att synliggora universitetets utbildningar inom
miljoomradet. Vidare kan universitetet genom
alumnenkdter notera en okad efterfrigan fran
arbetsmarknaden pé bland annat matematiker och
matematiska statistiker. Detta 6kade behov mots
framfor allt genom atgarder for att oka soktryck till
och genomstromning pa befintliga utbildningar
inom omradet.

Som framgér av tabellen nedan ligger 18 procent av
universitetets utbildning pa avancerad nivd som
andel av antalet heldrsstudenter. Andelen utbildning
pd avancerad niva har minskat ndgot jamfort med
tidigare 4r, vilket bland annat beror p4 att den
utbyggnad som skett 2020 — inte minst nar det galler
sommarkurser och bristyrkesutbildningar — framfor
allt varit inom utbildning pa grundniva. Fordel-
ningen anses fortsatt vara rimlig om man ser till
arbetsmarknadens behov och volymen pa utbild-
ningen pd forskarniva.

Kursers fordelning mellan grundniva och avancerad niva inom ramen fér takbeloppet,
sarskilda satsningar och studieavgiftsbelagd verksamhet 2018-2020*

2018 2019 2020

Antal Andel Antal Andel Antal Andel

Grundniva 20 875 79 21594 80 23689 81

Avancerad niva 5063 19 5103 19 5401 18

Ej klassificerat 335 1 360 1 191 1

Totalt 26 273 100 27 057 100 29 281 100
Kalla: Ladok.

* Avser de sarskilda utbildningssatsningar som riksdagen beslutat om med anledning av coronapandemin,
exklusive naturvetenskapligt basar. Ej klassificerat avser utresande utbytesstudenter.
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Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Campusforlagd utbildning dominerade utbudet
dven under ldsaret 2019/2020, dven om i princip all
undervisning under perioden mars—december pa
grund av coronapandemin skedde online. Antalet
helarsstudenter inom reguljar distansutbildning
okade emellertid kraftigt mellan 2018/19 och
2019/20°. Okningen beror huvudsakligen pa ett
storre utbud av, och 6kat antal studenter pa,
fristdende kurser pa distans, inte minst inom
naturvetenskap. Mot bakgrund av den snabba
utveckling i att undervisa digitalt som skett under
coronapandemin kan utbudet av distansutbildning
komma att 6ka ytterligare framover.

Att universitetets rekryteringsbas i hog grad utgors
av personer boende i Stockholmsregionen ér en av
anledningarna till att andelen distansundervisning
hittills varit relativt begransad, aven om genom-
stromningsfaktorer ocksa spelar in. I antal helars-
studenter riknat dr dock lirositet bland de fem
storsta utbildningsanordnarna av distansutbild-
ningar i Sverige. For att mota efterfrigan pd mer
flexibla studieformer fran sdvil studenter som det
omgivande samhillet, erbjuder Stockholms univer-
sitet kurser pa sdvil del- som heltid och pé savil
dag- som kvallstid.

Soktryck

Antalet sokande till Stockholms universitets
utbildningar 6kade kraftigt 2020 jamfort med
2019. Sarskilt kraftig var 6kningen till hosttermi-
nen, vilket sannolikt till stor del beror pa corona-
pandemin. Aven soktrycket (antal behoriga forsta-
handssokande per antagen student) var hogre 2020

jamfort med aret innan. Undantaget var kurser pa
avancerad niva som hade ett oférandrat soktryck.
Som framgar av tabellen nedan hade programmen
generellt sett ett hogre soktryck an kurserna och
program pd grundniva det hogsta soktrycket.

Att ha ett stort antal behoriga forstahandssokande
underlattar planering och ger bittre ekonomiska
forutsittningar eftersom det ar troligare att forsta-
handssokande paborjar sokt utbildning. Stock-
holms universitet arbetar darfor systematiskt med
rekrytering.

Bland nyboérjarprogrammen hade kandidatpro-
grammet i kriminologi och psykologprogrammet
det klart hogsta soktrycket; 22,5 respektive 20,3
forstahandssokande per antagen. Aven juristpro-
grammet (5,5) och grundlararprogrammet med
inriktning mot arbete i fritidshem, ingang idrott och
hilsa (4,7) hade mycket hogt soktryck.

For utbildningar som kriver tidigare studier utmarkte
sig kompletterande utbildning for jurister med
avslutad utlandsk utbildning med ett soktryck pa 7,1.

Bland masterprogrammen hade det i kriminologi
(6,1) och det i global politisk ekonomi (5,4) hogst
soktryck.

Utbudet av fristdende kurser ar stort och soktrycket
varierar darfor, allt frin inga sokande till mer dn tio
behoriga forstahandssékande per antagen. Det bor
dock noteras att det till vissa kurser ar mycket fa
sokande och antagna.

Behoriga forstahandssékande per antagen till kurser och program 2018—-2020

2018 2019 2020
Program, grundniva 2,4 2,3 2,5
Program, avancerad niva 2,1 1,6 1,8
Kurser, grundniva 0,8 0,7 0,8
Kurser, avancerad niva 0,6 0,6 0,6

Kalla: NyA.

Sokande och antagna bedoms inte vara individbaserad statistik eftersom en student kan ha sokt till flera utbildningar.

Kénsuppdelad statistik redovisas darfor inte.
Breddad rekrytering
Stockholms universitet arbetar med sival breddad

rekrytering som breddat deltagande. En del i
arbetet med breddad rekrytering handlar om

3 Enligt Universitetskanslersimbetets statistikdatabas.
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provning av reell kompetens for behorighet till
kurser och program. Provning av reell kompetens
ar ett sitt for individer som inte avslutat sina
gymnasiestudier att visa att de pd annat sitt
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uppnétt behorighet till hogskolestudier. Under
2020 bedomdes cirka 400 drenden och ett 20-tal
personer antogs.

Sedan hostterminen 2020 tillimpas sa kallat
alternativt urval vid antagning till ett par program.
Det innebir att sokande som har minst fyra ars
arbetslivserfarenhet kan konkurrera i sirskilda
urvalsgrupper, forutsatt att de har ett meritvarde
baserat pd hogskoleprov eller betyg. Syftet ar att
personer som inte har tillrackliga meritpodng men
som har andra vardefulla erfarenheter ska ges ckad
mojlighet att konkurrera om utbildningsplatser.

Under 2020 har Stockholms universitet fortsatt att
medverka i det nationella niatverket Include, som
fokuserar pa fortbildning inom omradet breddad
rekrytering och breddat deltagande. Vidare har
samarbetet med intresseorganisationen Mitt Livs

Utbildningsuppdraget

Helarsstudenter och helarsprestationer

Ar 2020 uppgick antalet helarsstudenter inom
ramen for takbeloppet, studieavgiftsbelagd utbild-
ning och sarskilda satsningar® till 29 351 (se
tabellen nedan for specificering), vilket ir en 6kning
med drygt 4tta procent. Redan 2019 kunde en
uppatgdende trend noteras och denna fortsatte
under forsta halvaret 2020. Den stora 6kningen har

Val fortsatt. Mitt Livs Val bedriver ett studiemoti-
verande program dir studenter fran hogskolor ar
mentorer for att motivera ensamkommande eller

nyanldnda ungdomar till fortsatta studier.

En del i Stockholms universitets arbete med breddat
deltagande ar Studie- och spriakverkstaden, vars
mal ar att bidra till att s manga studenter som
mojligt, oavsett bakgrund, klarar av sina studier
och nér goda studieresultat. Studie- och sprakverk-
staden erbjuder studenter savil individuell handled-
ning som till exempel seminarier och webbaserat
material om akademiskt skrivande, studieteknik,
och muntlig presentation pa svenska och engelska.
Under 2020 har cirka 1 000 studenter erbjudits
individuell handledning. Vidare erbjuder universite-
tet studenter med studiesvarigheter utokad hand-
ledning av specialpedagog.

dock skett under andra halvaret och bedoms till
stor del bero pd att coronapandemin medférde att
fler sokte sig till hogre utbildning.

I diagrammet nedan redovisas andel helarsstudenter
per utbildningsomrade. Fordelningen brukar vara
relativt konstant mellan dren, men jamfort med 2019
har andelen naturvetenskap okat med cirka tva

Andel helarsstudenter per utbildningsomrade inom ramen fér takbeloppet, sarskilda satsningar

och studieavgiftsbelagd utbildning 2020 (totalt 29 351 hst)

- Humaniora 24%

Juridik 8%

Naturvetenskap 15%

Ovriga omraden 23%*

Sambhallsvetenskap 30%

Kalla: Ladok.

Statistik som ror heldrsstudenter och helarsprestatiner bedéms inte vara individbaserad och ar darfor inte konsuppdelad.

* Ovriga omraden inkluderar Teknik (7%), Vard (2%), Medicin (2%), Undervisning (4%), Verksamhetsférlagd utbildning (2%) och

Ovrigt (5%).

4 Avser de sirskilda utbildningssatsningar pa hogskoleintroducerande utbildning (naturvetenskapligt basar), bristyrkesutbildningar,
livslangt lirande och sommarkurser som riksdagen beslutat om med anledning av coronapandemin.
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procentenheter medan juridik och samhillsveten-
skap minskat med cirka en procentenhet vardera.

Okningen inom naturvetenskap beror till stor del pa
att ett antal orienteringskurser, som ger en introduk-
tion till ett omrade och vander sig till personer utan

formella kunskaper i naturvetenskap, med ett stort

antal deltagare erbjudits under aret.

Antalet heldrsprestationer under dret uppgick till
22 684.1 mars 2020 6vergick universitetet till
onlineundervisning och det fanns da farhagor att
avsaknaden av campusundervisning skulle leda till
lagre prestationsgrad. Sa har dock inte blivit fallet.
Prestationsgraden har istillet okat frdn 76,5 pro-
cent till 77,3 procent, trots att andelen fristiende
kurser — som generellt har lagre prestationsgrad dn
programmen — okat nagot. Periodiseringar kan till
viss del gora att prestationsgraden varierar mellan

dren men det forklarar sannolikt inte hela skillna-
den. Utifrdn utfallet ett enskilt ar dr det dock svart
att dra slutsatser om vad okningen beror pa.

Okningen av heldrsstudenter och heldrsprestationer
har inneburit att Stockholms universitet har gatt
fran en underproduktion pd drygt 70 mnkr 2019
till en 6verproduktion pa drygt 34 mnkr 2020
(inklusive decemberprestationer). Utover takbelop-
pet tilldelades Stockholms universitet knappt

45 mnkr for sirskilda satsningar. Virdet av genom-
forda utbildningar motsvarar narmare 90 procent
av tilldelade medel.

I tabellen redovisas antalet heldrsstudenter inom
ramen for anslaget, studieavgiftsbelagd utbildning
och de sirskilda satsningarna. En redogorelse for
inriktning for, och utfall och erfarenheter av, de
sarskilda satsningarna gors i nastfoljande avsnitt.

Antal helarsstudenter och heldrsprestationer inom ramen for takbeloppet, sarskilda satsningar

och studieavgiftsbelagd verksamhet 2020

Typ av examen Hst Hpr
Anslagsfinansierad utbildning 28520 22143
Studieavgiftsbelagd utbildning 337 284
Bristyrkesutbildningar 159 104
Livslangt larande 118 52
Naturvetenskapligt basar 70 25
Sommarkurser* 147 76
Totalt 29351 22 684
Kalla: Ladok.

* Avser sommarkurser inom ramen for sarskilda utbildningssatsningar som riksdagen beslutat om med anledning av coronapandemin.

Utbildningssatsningar med anledning av
coronapandemin

Med anledning av coronapandemin har riksdagen
beslutat om ett antal utbildningssatsningar som
Stockholms universitet fatt del av. Satsningarna pa
reguljdr utbildning redovisas i detta avsnitt, medan
satsningen pa korta kurser och distansutbildning
redovisas under Sarskilda uppdrag.

Bristyrkesutbildningar

Tack vare ett generellt 6kat soktryck har Stock-
holms universitet kunnat utoka antalet platser
inom bristyrkesutbildningar sa att utokningen i
princip motsvarar den ersittning som universitetet
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erhallit. Bade fristiende kurser och programutbild-
ningar har byggts ut.

Inom naturvetenskap har utokningar gjorts inom
utbildning i analytisk kemi, datalogi och geografi.

Inom samhillsvetenskap har satsningar framfor allt
gjorts pa utbildningar som leder till yrken inom
véard och omsorg, exempelvis folkhilsovetenskap,
psykologi och socialt arbete, men dven utbildning
inom IT och data har byggts ut.

Universitetets bedomning ar att flertalet utokningar
ar inom omrdden dar det rader brist pa arbetskraft.
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Aven utbildningar med hégt soktryck har byggts ut,
déribland utbildning i kriminologi.

Hégskoleintroducerande utbildning

— naturvetenskapligt basdr

Naturvetenskapligt basar startade hostterminen
2020 med en grupp pa nastan 160 studenter.
Erfarenheter frin tidigare ar dd Stockholms
universitet erbjod denna utbildning, ar att studen-
terna i ménga fall inte dr vana vid den intensiva
studietakt som utbildningen innebar. T4t kontakt
mellan ldrare och studenter och att undervisningen
ar forlagd till campus dr darfor viktigt for en god
genomstromning. Det kan konstateras att presta-
tionsgraden under den forsta terminen var 36 pro-
cent, vilket mot bakgrund av tidigare erfarenheter
till stor del bedéms bero pa att undervisningen
skett online. Utfallet av helarsstudenter och

heldrsprestationer motsvarar cirka 60 procent av
tilldelade medel.

Utbildning for livslangt lirande

Inom ramen for satsningen pa livsldngt larande,
som gor det mojligt for fler personer med tidigare
arbetslivserfarenhet att kunna lasa kortare kurser
eller vidareutbildningar som mojliggér omstillning,
har Stockholms universitet erbjudit kurser i en rad
amnen inom naturvetenskap och samhallsveten-
skap. Inom naturvetenskap handlar det till exempel
om kurser i biologi, geologi, datalogi, matematik
och matematisk statistik. Inom samhallsvetenskap
har satsningar gjorts pa kurser i bland annat
folkhilsovetenskap, socialt arbete, statistik och
internationella relationer. Utfallet motsvarar nastan
95 procent av tilldelade medel.

Sommarkurser

Anmadlan var stingd nir beslut om satsningen pa
sommarkurser fattades och ansokningsperioden
fick darfor forlangas. Trots detta kunde Stockholms
universitet utoka antalet antagna till dessa kurser
patagligt. Kurser har givits inom sdval humaniora
som naturvetenskap och samhallsvetenskap, till
exempel i historia, kemi, matematisk statistik,
geovetenskap, IT och statistik. Utfallet motsvarar
drygt 90 procent av den ersittning som erhallits.

Sammanfattningsvis kan sigas att utfallet av de
sarskilda utbildningssatsningarna varit 6ver
forvantan. Stockholms universitet har kunnat
genomfora merparten av de sirskilda satsningar
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som universitetet erhallit medel for. De storsta
utmaningarna har hiangt samman med att beslutet
om satsningar fattades relativt sent pa aret. Det
innebar att anmalan till utbildningar behovde
héllas 6ppen langre, att redan annonserade och
planerade kurser fick utokas samt att, nar det galler
naturvetenskapligt basdr, en delvis ny utbildning
utvecklades pa kort tid. Vad giller antal helars-
studenter och heldrsprestationer inom respektive
satsning, se tabellen ovan.

Utbyggnad av vissa utbildningar — samhaills-
byggnadsutbildningar och sommarkurser
Stockholms universitet har enligt budgetpropositio-
nen 2018 och vériandringsbudgeten 2020 i uppdrag
att bygga ut samhallsbyggnadsutbildningar med tio
helarsstudenter. Sommarkurser, som ar relevanta
for att studenter snabbare ska na en lirarexamen
eller for att mojliggora kompetensutveckling och
vidareutbildning for obehoriga larare, ska byggas
ut med 90 heldrsstudenter.

Sambhillsplanerarutbildningarna hade under 2020
fortsatt ett gott soktryck och har kunnat utokas i
enlighet med vad som anges i regleringsbrevet. I
jamforelse med 2017 har antalet heldrsstudenter
okat med 27. Aven pa fristdende kurser inom
samhillsbyggnad har antalet helarsstudenter okat.

Satsningen pa sommarkurser kopplade till lararut-
bildningarna ar relativt ny, men erfarenheterna
hittills dr att den tycks frimja sdvil kvarvaro som
genomstromning i lararutbildningen, bland annat
genom att kurserna ger studenterna mojlighet att
stirka sitt akademiska lasande och skrivande.
Sommarkurserna ar ocksa viktiga for att skapa fler
vigar in till lirarexamen. Inom satsningen har
Stockholms universitet prioriterat kurser som:

® bedoms ha relevans for att studenter snabbare
ska nd en lirarexamen

* bedoms ge kompetensutveckling och vidare-
utbildning for obehoriga larare

® motsvarar kurserna inom den utbildnings-
vetenskapliga kdrnan

® har inriktning mot svenska som andrasprak

Antalet heldrsstudenter inom berorda sommarkur-
ser har 6kat med 76 jamfort med 2017. Harutover
har universitetet erbjudit sommarkurser som inte

specifikt ar riktade till dessa malgrupper, men som
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ger mojlighet till fortbildning for lirare. Samman- forsta hand skett nar det géller generella examina,

taget bedomer ddrmed Stockholms universitet att kan bero p4 att genomstrémningen pa program
malet nétts. som leder till yrkesexamen generellt ar hogre och
att utbildningarna i manga fall leder till legitima-
Examina tionsyrken som kriaver en examen. Inom denna
Antalet examina har 6kat med mer in tio procent kategori finns det darfor inte lika manga som ar
jamfort med 2019. Generella examina star for den  klara med sina studier utan att ha tagit ut sin
storsta procentuella 6kningen. Det ar svart att examen,.
bedoma vad okningen beror pa. Under ett antal ar
fram till 2019 minskade antalet heldrsstudenter, Av de som tagit ut examen utgor kvinnor 69 pro-
och en 6kad utbildningsvolym dr darfor inte skilet  cent, vilket dr en 6kning med tvd procentenheter
till det 6kade antalet examina. En mojlig forklaring  jimfort med 2019. Skillnaderna ar stora mellan
ar dock att det vid en ekonomisk nedgéng blir olika typer av examina. Till exempel var 93 pro-
viktigare att ha en examen for att f arbete eller cent av de som tog ut en forskollirarexamen
vara behorig till hogre studier och att fler, som kvinnor medan motsvarande andel av de som tog
antingen redan uppfyllde kraven for examen eller ut en masterexamen var 60 procent. Studentpopu-
endast saknade ett fatal poing, darfor slutfort sin lationen bestod 2020 till 64 procent av kvinnor

utbildning och ansokt om examen. Att okningen i (som andel av antalet heldrsstudenter).

Antalet avlagda examina under perioden 20182020 fordelat pa examenstyp och andel kvinnor och mén (%)

Typ av examen 2018 2019 2020

Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel

examina kvinnor man  examina kvinnor min examina kvinnor man

Masterexamen 1078 57 43 920 57 43 925 60 40

Magisterexamen 285 53 47 202 56 44 240 58 43

Yrkesexamen* 2577 76 24 2281 76 24 2497 77 23

Kandidatexamen 2817 62 38 2542 62 38 2983 65 35

Hogskoleexamen 2 100 0 8 100 0 16 75 25

Totalt 6759 66 34 5953 67 33 6661 69 31
Kalla: Ladok.

* Med yrkesexamen avses juris kandidatexamen/juristexamen, sjukhusfysikerexamen, socionomexamen,
lararexamen, civiekonomexamen, psykoterapeutexamen och psykologexamen.

Aven om det sedan tidigare fanns en trend mot

Uppdragsutbildning

Uppdragsutbildning utgér en viktig del av universi-
tetets samverkansarbete, dd universitetet pa sa sitt
har moijlighet att direkt bidra till och samverka
med det omgivande samhallet.

Uppdragsutbildningen bestar av bide poanggivan-
de och icke poidnggivande utbildning. De storsta
uppdragsgivarna under 2020 var Skolverket,
Arbetsformedlingen och Svenska institutet. Skol-
verkets satsning Lararlyftet, en utbildning som ger
ldrare mojlighet att komplettera sin legitimation
med fler behorigheter, har tidigare varit en av de
enskilt storsta uppdragsutbildningarna. Inom

firre studenter inom satsningen, dr sannolikt den
dramatiska minskningen 2020 i stor utstrackning
en konsekvens av coronapandemin. Den storsta
uppdragsutbildningen 2020 var Rektorsprogram-
met som ocksd genomfors pa uppdrag av Skolver-
ket. Den har inte paverkats av coronapandemin,
vilket troligen hinger samman med att den 16per
over tre dr och fortgick under 2020. Uppdragen
fran Svenska institutet handlar huvudsakligen om
ledarskapsutbildning.

Savil intikter som antal helarsstudenter inom
uppdragsutbildningen har minskat med runt

denna utbildning har dock antalet heldrsstudenter 40 procent jamfort med 2019. Minskningen bedoms

minskat med nistan 75 procent jamfort med 2019.  till stor del bero pa coronapandemin. Som framgdr av
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tabellen nedan var prestationsgraden mer dn 100
procent, vilket beror pd att en enskild kurs hade ett
betydligt hogre utfall av helarsprestationer dn
heldrsstudenter. Orsaken till detta ir sannolikt att
kursen gatt pa hostterminen men att examinatio-
nen genomforts i januari aret efter.

Antal heldrsstudenter och heldrsprestationer 2018—2020 inom
podnggivande uppdragsutbildning

2018 2019 2020
Helarsstudenter 395 323 189
Helarsprestationer 312 298 192

Kalla: Ladok.

Statistik som ror heldrsstudenter och helarsprestationer bedéms
inte vara individbaserad och ar darfor inte kénsuppdelad.

Den ekonomiska omfattningen av universitetets
uppdragsutbildning redovisas i kapitlet Ekono-
miskt resultat och analys.

Kvalitetsforstarkning — héjda ersattningsbelopp
for vissa utbildningsomraden

Inom Stockholms universitet har den sarskilda
hojningen av ersattningsbeloppen for utbildnings-
omradena humaniora, juridik, samhillsvetenskap,
undervisning och verksamhetsforlagd utbildning
anvants pd liknande sitt som tidigare ar. Universi-
tetet har satsat pa rekrytering av larare och utokad
kompetensutveckling av undervisande personal.

Forskningsanknytning i utbildningen

Stockholms universitet stravar efter hogsta kvalitet
pa sina utbildningar, bland annat genom att
stimulera professorer, lektorer och bitradande
lektorer att vara aktivt verksamma inom savil
forskning som utbildning. Dessa lirarkategorier
har mellan 30 och 70 procent tid avsatt for forsk-
ning, utvecklingsarbete och egen kompetensutveck-
ling enligt universitetets arbetstidsavtal. Men det ar
aven vasentligt att forskningsanknytningen far
genomslag i utbildningarnas innehall, till exempel
nar det géller vetenskapligt forhallningssitt, kurser
med forskningspraktik och att anvanda fall fran
pagdende forskning i undervisningen. Detta ar
ndgot som universitetet arbetat med under dret.

Ett av de matt som vanligtvis anviands for att visa

forskningsanknytningen i utbildning pa grundniva
och avancerad niva ar andel disputerade larare.
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Forstarkningen har ocksa anvints for att oka
undervisningens omfattning, alternativt minska
studentgruppernas storlek vid seminarier, samt for
forstarkning av handledning i akademiskt skrivan-
de. Satsningar har dven gjorts for att stiarka
kvarvaron. Detta har bland annat gjorts genom
utveckling av distanskurser och digitaliserings-
moment inom andra kurser, 6versynsprojekt med
fokus pa progression och pedagogisk vidareutveck-
ling inom kollegierna samt riktade insatser till
studenter med behov av sarskilt stod.

Det hojda ersittningsbeloppet for verksamhetsfor-
lagd utbildning har fortsatt anvants for att stirka
samordningen och utvecklingen av den verksam-
hetsforlagda utbildningen inom lararutbildningen.
Hojningen har bland annat anvints for att sam-
verka med skolhuvudmin i den fortsatta uppbygg-
naden av en ny modell for verksamhetsforlagd
utbildning (VFU) vid Stockholms universitet.

Den sirskilda hojningen dr valkommen men som
Stockholms universitet papekat tidigare dr det
viktigt att betinka att flertalet av de utbildnings-
omrdden som berors fortfarande har en lag ersatt-
ningsniva. Detta betyder att hojningen i vissa fall
endast rackt till att bibehalla kvaliteten i utbild-
ningen snarare in att hoja den.

Stockholms universitet har generellt en hog andel
disputerade ldrare — ndstan 86 procent 2020 — men
den varierar mellan olika utbildningar och amnes-
omrdden. Inom naturvetenskap ar andelen dispute-
rade larare sdrskilt hog, medan den ar lagre pa
yrkesutbildningar och utbildningar med manga
praktiska moment, till exempel lirarutbildning-
arna. Universitetet arbetar aktivt for att oka
andelen disputerade larare inom de utbildningar
dar det bedoms som angeldget att gora det. Nar det
giller konsfordelning bland lirare, se kapitlet
Gemensamt for verksamhetsgrenarna.
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Larar- och forskollararutbildning

Utbyggnad av lararutbildning

Universitetet har de senaste dren fatt utokade
anslag for fortsatt utbyggnad av lirarutbildning-
arna (bilaga 7 till regleringsbrev for universitet och

hogskolor 2016 och 2017). 1 tabellen nedan
redovisas omfattningen av utbyggnaden enligt
regleringsbreven samt planeringstalen for 2014
och 2020.

Uppdrag om utbyggnad samt planeringstal for vissa lararutbildningar 2014 och 2020

Utbyggnad enligt
regleringsbrev

Planeringstal 2014 Planeringstal 2020

Forskollararutbildning 95 426 370
Grundlarutbildning 65 - -
(ej specificerad)

Grundlarutbildning F—3 50 180 295
Grundlararprogrammet 4—6 - 180 200
Kompletterande pedagogisk 60 120 197
utbildning

Speciallarar-/ 40 195 260

specialpedagogutbildning

Kalla: Bilaga 7 till regleringsbreven for 2016 och 2017 samt NyA.

For samtliga utbildningar, utom férskollararutbild-
ningen, har planeringstalen utokats i enlighet med
uppdragen i regleringsbreven. Vad betraffar for-
skolldrarprogrammet hade Stockholms universitet
paborjat en utbyggnad redan 2013 utan att extra
medel tillforts, men utbyggnaden visade sig svar att
uppratthdlla. Infor 2015 atergick universitet darfor
till 2012 &rs planeringstal pa 300 studenter per ar,
vilket forklarar varfor planeringstalet gdtt ner
jamfort med 2014. Den ej specificerade utbyggna-

Antal antagna inom vissa lararutbildningar 2016 —-2020*

600

500 /\‘

400

300

200

100 1 1 1 1 1
2016 2017 2018 2019 2020

Kalla: Ladok.

den inom grundldrarutbildningen har disponerats
for platser inom inriktningen mot forskoleklass och
grundskolans arskurs 1—3 (F-3). Utover detta har
dven planeringstalet for inriktningen mot grund-
skolans arskurs 4—6 hojts.

Antagningen till grundlirarprogrammet F—3,
grundldrarprogrammet 4—6 och specialldrar-/
specialpedagogutbildning 2020 motsvarade
planeringstalen for dret. Till forskolldrarprogram-

Amneslararutbildning (ej KPU)
Forskolldrarutbildning
Grundldrarutbildning F-3
Speciallarar-/specialpedagogutbildning*
Grundlararutbildning 4-6
Grundldrarutbildning — fritidshem

Amneslérarutbildning (KPU)

*Avser de lararutbildningar som enligt regleringsbrevet ska aterrapporteras.
For information om utveckling 6ver tid samt konsférdelning, se tabell 7 i tabellbilagan.
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met antogs drygt hundra fler dn det planeringstal
pa 300 som gillde 2015. Nar det géller komplet-
terande pedagogisk utbildning (KPU) har antalet
antagna mer dn fordubblats jaimfort med 2014 men
motsvarade inte planeringstalet. Ett skal till att
antalet antagna inte motsvarade planeringstalen ar
lagt soktryck till vissa inriktningar dir studenters
efterfrigan och arbetsmarknadens behov inte
stammer Overens. Inom dmneslararutbildning i de
naturvetenskapliga dmnena ir till exempel arbets-
marknadens behov betydligt storre dn studenternas
efterfrdgan, medan motsatt forhallande galler for
bland annat undervisningsimnena historia och
religionskunskap. En annan begriansande faktor for
utbyggnad ar brist pa lararutbildare. Medel som
inte disponerats for utbyggnad av KPU har mot
bakgrund av ovanstdende inte kunnat anviandas for

utbyggnad av andra inriktningar.

Att soktrycket till lirarutbildningarna generellt sett
nu okar, kan i forlangningen bidra till fler antagna
studenter och ddrmed ett okat antal examinerade.

Andra sitt att 6ka antalet examinerade ir att 6ka
kvarvaron och genomstréomningen. Stockholms
universitet har genomfort en utredning av genom-
stromningen pa lararutbildningarna och kommer
utifrdn denna att vidta ett antal dtgiarder. En atgard
som redan vidtagits ar att huvudsakligen erbjuda
amnesldrarutbildning inom matematik och natur-
vetenskapliga amnen som KPU eftersom KPU har

hogre genomstromning.

Som framgar av tabellen nedan 6kade antalet
examina jamfort med 2019 trots att antalet
heldrsstudenter sjonk nagot. Prestationsgraden var
ndgot hogre 2020 jimfort med 2019, vilket delvis
kan forklara det hogre antalet examina. Utover vad
som redovisas i tabellen, utfirdade Stockholms
universitet 2020 ytterligare drygt 400 lararexa-
mina. Det handlar om ildre examina och yrkes-
lirarexamen. Det bor noteras att antalet examina
omfattar bade anslags-, bidrags- och avgiftsfinan-
sierad utbildning medan antalet heldrsstudenter
endast omfattar anslagsfinansierad utbildning.

Antal helarsstudenter och examina inom vissa lararutbildningar 2018 -2020*

Utbildning 2018 2019 2020
Hst Examina Hst Examina Hst Examina
Forskollararutbildning 1021 276 1064 245 1069 293
Grundlararutbildning 313 85 339 90 351 103
fritidshem
Grundlararutbildning F—3 734 114 754 152 764 141
Grundlararutbildning 4—-6 480 95 513 78 520 101
Amneslirarutbildning (KPU) 128 79 122 102 130 79
Amneslararutbildning (ej KPU) 1014 198 1065 201 1085 243
Specialpedagog-/ 258 202 291 247 152 248
speciallararutbildning
Totalt 3948 1049 4149 1115 4071 1208
Kalla: Ladok.

* Avser de lararutbildningar som enligt regleringsbrevet ska aterrapporteras.
For information om antal helarsprestationer och prestationsgrad respektive konsférdelning vad géller examina,

se tabell 8—9 i tabellbilagan.

Verksamhetsférlagd utbildning (VFU)

och VFU-skolor

Stockholms universitet har erhallit medel for
verksamhet med sarskilt utvalda skolor for verk-
samhetsforlagd utbildning, sa kallade VFU-skolor, i
syfte att hoja kvaliteten i larar- och forskollararut-
bildningarnas verksamhetsforlagda delar. Universi-
tetet fortsatte under 2020 att implementera den
nya modellen for VFU som beskrivits i tidigare
arsredovisningar, och som pa sikt ska inkludera

Stockholms universitet — Arsredovisning 2020

universitetets alla lararstudenter. Den nya VFU-
modellen innebir att VFU-skolor organiseras i
kommunernas regi i samverkansenheter, som var
och en bestar av ett antal skolor och/eller forskolor.
Dessa enheter tar emot en hog koncentration av
studenter vilket mojliggor en nidra samverkan
mellan skolorna och universitetet, som bland annat
inkluderar lokala handledarutbildningar och
professionsutvecklande aktiviteter. Under 2020
startades tio nya samverkansenheter och antalet
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samverkansenheter inom den nya VFU-modellen
uppgdar nu till 14 stycken. Hostterminen 2020
genomforde 1 475 studenter VFU, varav 1 135 av
dem (77 procent) gjorde den inom ramen for den
nya modellen. Overgingen fran en férsoksverksam-
het med VFU-skolor till en ny reguljar modell gér
enligt plan. Den ndrmare samverkan som modellen
innebar har dven bidragit till att underlatta siker-
stillandet av en tillrackligt god kvalitet pda VFU
under de svdra och annorlunda omstindigheter
som rader i skolor och forskolor pd grund av
coronapandemin.

Specialpedagogisk utbildning

Stockholms universitet har i uppdrag att tillgodose
behovet av pedagoger med inriktning mot under-
visning av elever med syn- respektive horselskada.

Universitetet erbjuder speciallararutbildning som ar
en pabyggnadsutbildning pa avancerad niva for
yrkesverksamma ldrare i alla pedagogiska verksam-
heter. Vidare erbjuder universitetet de enda special-
lararutbildningarna i Sverige med specialisering
mot dovhet eller horselskada respektive synskada.
Utbildningarna erbjuds dven inom ramen for
Lirarlyftet. Ar 2018 startades ett grundlirarpro-
gram med inriktning mot arbete i drskurs 4-6 med
profil teckensprakig, tvisprikig undervisning. P4
grund av fi behoriga s6kande har ingen ytterligare
antagning gjorts till programmet.

Aven i utbildningsutbudet fér kompletterande
pedagogisk utbildning ingdr amnet svenskt tecken-
sprak. Planering pagar for att 2021 starta ett
grundldrarprogram med inriktning mot arbete i
forskoleklass och grundskolans drskurs 1-3 med
profil teckensprakig tvasprakig undervisning. En
kontinuerlig dialog fors med Specialpedagogiska
skolmyndigheten kring behov av kompetens i
specialskolan.

Harutover erbjod universitetet under 2020 fri-
stdende kurser med inriktning mot undervisning
av elever med syn- eller horselskada.

Lararutbildning i minoritetssprak

Stockholms universitet har i uppdrag att erbjuda
amnesldrarutbildning i finska. Utbildningen erbjuds
numera som fristdende kurser foljda av komplet-
terande pedagogisk utbildning. De fristiende
kurserna fungerar dven som behorighetsgivande
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kurser for yrkesverksamma ldrare. Fran och med
hostterminen 2020 ger universitetet ocksd dmnesla-
rarkurser pa distans for att svara mot det natio-
nella behovet av larare i finska, en satsning som har
attraherat ett 6kat antal studenter.

Universitetet har omfattande samverkan kring
amneslararutbildningen i finska som bland annat
innefattar forelasningar, uppdragsutbildning samt
olika sakkunnig- och expertuppdrag. Lirositet
deltar dven i nationella och internationella forsk-
ningssamarbeten med inriktning mot didaktik och
flersprakiga minoritetselever. Foretradare for
amneslararutbildningen i finska deltar ocksa i ett
nationellt natverk for amnes- och lararutbildare i
nationella minoritetssprak. Det planerade samradet
med foretradare for nationella minoriteter har
skjutits upp till varterminen 2021 pd grund av
coronapandemin.

Flexibla utbildningsvagar — kurser

Inom ramen for satsningen Flexibla utbildningsva-
gar in i lararyrket har Stockholms universitet gett
totalt fyra kurser: tvd inom den utbildningsveten-
skapliga kdrnan (UVK), om 7,5 hogskolepoing
vardera, och tvad dmneskompletterande kurser, en i
fritidshemsdidaktik om 15 hogskolepoing och en
didaktikkurs riktad till yrkesldrare om 7,5 hogsko-
lepodng. Samtliga kurser gavs som distanskurser
pa halvfart.

En poidnggivande kompetensutvecklingskurs inom
UVK har avslutats under 2020 och pa denna blev
72 av 97 registrerade studenter godkinda.

Antalet heldrsstudenter uppgick totalt till knappt
28 — drygt atta helarsstudenter (47 studenter) inom
amneskompletterande kurser och drygt 19 helars-
studenter (167 studenter) inom poanggivande
kompetensutvecklingskurser inom UVK.

Inga studenter har paborjat en kompletterande
pedagogisk utbildning da de amneskompletterande
kurserna inte riktar sig till presumtiva dmneslarare
utan till grundlarare med inriktning mot fritidshem
samt yrkeslirare.

En erfarenhet fran satsningen ar vikten av samma

behorighetskrav for kurser inom satsningen och de
reguljara programmen. Olika behorighetskrav kan
leda till att studenter som genomgatt en kurs inom
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satsningen dnd4 inte dr behoriga att antas till
vidare studier som leder till examen. Detta giller
framfor allt de som planerar att soka till yrkesla-
rarprogrammet. For information om fordelning av
kostnader for satsningen, se diagram nedan.

Medel for validering inom kompletterande
pedagogisk utbildning

Information om mojlighet att fa sin behorighet
provad genom validering av reell kompetens finns
pa Stockholms universitets hemsida. I samband
med ansokan till utbildningen kan den sokande
dven limna in en ansokan om validering av reell
kompetens. En bedomningsgrupp bestdende av
valideringssamordnare, antagningshandlaggare och
studievdgledare granskar de inkomna ansokning-
arna och fattar beslut om behorighet. Vid behov
remitteras ansokningar till zmnessakkunnig vid
institution. Under 2020 inkom 16 ansékningar om
att styrka behorighet genom reell kompetens till
KPU. Tva personer antogs.

Studieavgiftsbelagd verksamhet

Under den senaste femdrsperioden har antalet
heldrsstudenter och heldrsprestationer inom den
studieavgiftsbelagda verksamheten stadigt okat.
Konsekvensen av den pdgdende coronapandemin
mirktes dock pd firre antagna och registrerade ar
2020. Att antalet heldrsstudenter okade trots farre
registrerade, beror pa att flertalet studenter gar

Fordelning av kostnader for flexibla utbildningsvagar 2020

Kalla: Institutionernas uppskattningar.
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Vagledning av studenter

Stockholms universitet informerar blivande
studenter om vagar till lararyrket bland annat i
samband med Oppet hus, utbildningsmissor och
studiebesok. I de ssmmanhangen medverkar
studie- och karridrvagledare med kunskap om
lararutbildningarna och studentambassadorer fran
berorda utbildningar.

Universitetet vagleder i viss mdn dven dmnesldrar-
studenter vid Gymnastik- och idrottshogskolan,
Konstfack, Kungliga Musikhogskolan och Stock-
holms konstnirliga hogskola i och med att dessa
studenter erbjuds mojlighet att l4sa sitt andra
undervisningsamne vid Stockholms universitet.

Universitetet erbjuder dven generell vigledning om
lararutbildningarna — inklusive vigledning om
arbetsmarknadens behov av olika typer av ldrare
— och kring lirarlegitimationsfragor. Behovet av
vigledning i relation till lirarutbildningarna har
succesivt okat i takt med fordndringar i saval
utbildningsvigar som pd arbetsmarknaden.

tvadriga program och att okning av antal registre-
rade 2019 paverkade antalet heldrsstudenter 2020.

De avgiftsskyldiga studenterna har meriter fran ett
stort antal linder i vdrlden. De linder som flest
studenter hade meriter fran var Kina, Pakistan,
Bangladesh, USA och Iran.

Planering 9%
Antagning 0%
Undervisning 36%

Ovriga kostnader, inkl. OH, 55%
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Ungefir 58 procent av nyboérjarna var kvinnor och
42 procent min, vilket innebdr att andelen kvinnor
okade jamfort med tidigare ar. Dock ar konsfordel-
ningen fortfarande jamnare i denna population
jamfort med hela studentpopulationen.

Spridningen av covid-19 6ver virlden har haft en
stor paverkan pa mojligheterna for internationella
studentutbyten under aret. Studentutbyten mellan
Stockholms universitet och ldrositen i linder
utanfor EU har paverkats sirskilt, framfor allt pa
grund av reserestriktioner och svarigheter for
inresande tredjelandsstudenter att erhalla uppe-
hallstillstind da utbildningar till stor del genom-
forts online (se nedan). Antalet inresande utbytes-
studenter fran tredjeland har minskat till 239, fran
knappt 330 ar 2019.

Den studieavgiftsbelagda verksamheten bidrar till
mer varierade studentgrupper och innebar att
svenska studenter far 6kade mojligheter till inter-
nationalisering pd hemmaplan. Verksamheten leder
vidare till 6kat soktryck vilket bedoms bidra till
okad kvalitet i utbildningen.

Stockholms universitet tillimpade inte separat
antagning for tredjelandsstudenter 2020.

Antal antagna och registrerade studenter samt stipendiater
inom studieavgiftsbelagd verksamhet 2016-2020
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500 / g
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300

2016 2017 2018 2019 2020

Totalt antal antagna
Antal antagna till magister-
och masterprogram

Aterbetalningarna var firre under 2020 jamfort
med dret innan. Ett stort antal av dem ar relaterade
till den rddande pandemin. En trolig forklaring till
varfor antal aterbetalningar minskade var att fler
av de antagna under rddande omstindigheter valde
att inte betala avgiften.

Antalet antagna avgiftsskyldiga som ansokte om
anstdnd med studiestarten under 2020 var fler
jamfort med dret innan. Flertalet av dessa hanvi-
sade till problematik relaterad till den pagaende
pandemin. Dessa skil rackte dock inte som motive-
ring for att ansokan om anstand skulle beviljas.

Samarbetet med Migrationsverket har i stort sett
fungerat bra. Under &ret har en titare kontakt med
myndigheten varit nédvandig pa grund av corona-
pandemin. Eftersom ett av kraven for att beviljas
uppehadllstillstind ar att studierna kraver studen-
tens narvaro i Sverige, har uppdaterad och korrekt
information kring planeringen av undervisningen
varit av stor vikt for Migrationsverkets bedomning
av internationella studenters anstkningar om
uppehillstillstind. Information om undervisnings-
form har formedlats samlat till myndigheten fran
de svenska ldrosdtena och uppdaterats lopande.

300

250

will

2016 2017 2018 2019 2020

o

o

- Antal stipendiater (nybérjare)*

Totalt antal registrerade

Kalla: NyA, Ladok och for stipendiater egen databas. Statistiken ur NyA baseras pa samtliga antagningsomgangar.

* Uppgifterna avser nyboérjare, vilket innebar att antagna till kurser inom program exkluderats liksom registrerade och stipen-
diater fran och med termin 2 pa program samt fortsattningsregistrerade pa kurs. Statistiken avser hela 2020 men det abso-

luta flertalet studieavgiftsstudenter antas till héstterminen.
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Antal heldrsstudenter och heldrsprestationer i studie-
avgiftsbelagd verksamhet 2018-2020

2018 2019 2020
Heldrsstudenter 220 293 337
Helarsprestationer 193 238 284

Kalla: Ladok.
Statistik som ror helarsstudenter och helarsprestationer be-
doms inte vara individbaserad och ar darfor inte konsuppdelad.

Utbildning som kompletterar avslutad utlandsk utbildning

Kompletterande juristutbildning

Stockholms universitet har mojlighet att anordna
kompletterande utbildning for personer med
avslutad utldndsk juristutbildning.

Utbildningen omfattar 120 hogskolepoidng och
leder till en svensk juristexamen. Utbildningen
bestdr av kurser som anses utgora de mest vasent-
liga delarna av den svenska ritten som de utlind-
ska juristerna saknar kunskap i. Innehéllet omfat-
tar introduktion till den svenska juridiken,
statsritt, europaritt, straff- och processritt,
civilrdtt samt forvaleningsritt. I utbildningen ingér
aven ett examensarbete pd 30 hogskolepoing.
Antagning sker en gang per ar.

Efter att utbildningen varit vilande under ett par ar
aterupptog Stockholms universitet 2017 antagning-
en. Antalet sokande har stadigt 6kat sedan dess.

Antalet heldrsstudenter har 6kat kraftigt jamfort
med tidigare ar — se diagrammet nedan - vilket till
stor del beror pa att antalet avhopp minskat.

Under 2020 tog étta studenter (fem kvinnor och
tre mdn) ut en juristexamen inom programmet. D3
ingen antagning till programmet skedde mellan
2014 och 2017 4r underlaget for en statistisk
analys av genomstromningen pd utbildningen
alltfor knapphindigt.

Utbildningen foljs upp pa sedvanligt satt genom
kursvarderingar.

I snitt tva studenter per antagningsomgang avbry-
ter sina studier strax efter studiestarten. Det finns
olika skal till avbrotten, exempelvis langa pend-

lingsavstand eller att studierna blir alltfor betung-
ande pa grund av att studenten samtidigt arbetar.

Stockholms universitet kan konstatera att ett flertal
studenter dr personer med svensk gymnasieutbild-
ning som gétt en juristutbildning utomlands, vilket
inte uppfyller integrationssyftet med satsningen.

Antal s6kande, antagna registrerade helarsstudenter inom kompletterande utbildning for jurister, 2018—-2020

250
200
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150
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10w Registrerade
50 — Hst*
0 i
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Kalla: NyA, Ladok.

* Avser samtliga antagningsomgangar enligt rapportering till regeringen.
For information om konsférdelning vad galler antagna och registrerade, se tabell 3 i tabellbilagan.
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Kompletterande larar- och forskolldrarutbildning
Stockholms universitet, Goteborgs universitet,
Linkopings universitet, Malmo universitet, Umed
universitet och Orebro universitet har mojlighet att
anordna kompletterande utbildning for personer
med avslutad utlandsk larar- och forskollararut-
bildning eller annan utbildning som kan anses
relevant for svensk skola. Stockholms universitet
har samordningsansvaret.

Kompletterande utbildning for ldrare och
forskollarare nationellt

Antalet sokande till den kompletterande utbild-
ningen for lirare och forskollarare har nationellt
okat fran 1 200 till 1 600 personer mellan 2019
och 2020. Antalet studenter har ocksa okat,
sdrskilt pd de larositen som tidigare haft farre
antal sokande och antagna. Totalt uppgick antalet
helarsstudenter till drygt 690 (enligt rapportering
till regeringen) 2020.

Studier mot den ildre examensordningen fasas nu
ut pa samtliga lirositen, vilket frdn och med 2020
paverkar mojligheten att anta studenter till studier
mot forskola och grundskolans tidigare ar. Fram-
gent kommer dessa grupper av studenter att
minska markant.

Kompletterande utbildning for larare och férskol-
larare vid Stockholms universitet

Den kompletterande utbildningen for larare och
forskollarare vid Stockholms universitet omfattar
maximalt 120 hogskolepoing. Utbildningen kan
leda till en lirarexamen eller till legitimation (enligt
beslut fran Skolverket), men syftet kan dven vara
att studenten ska f kunskap om svensk skola och
forskola.

D4 de sokande har olika utbildningsbakgrund
upprattas en individuell studieplan for varje
student. Utbildningen innehdller savil teori som
verksamhetsforlagd utbildning.

Universitetet foljer upp studenternas aktivitet infor
eller i inledningen av studietiden genom studievig-
ledande samtal. Utover detta har en utredning av
genomstromningen pa larosatets lararutbildningar
genomforts. Som positiva faktorer fér genomstrom-
ning pa den kompletterande utbildningen lyfter
utredningen sarskilt resurser for kontinuerlig
studievigledning under studietiden samt verksam-
hetsstod for hantering av individuella studieplaner. 1
utredningen framkommer vidare att befintligt
verksamhetsstod for att midta genomstromning inte
kan anvindas for kompletterande utbildningar som
baseras pd individuella studieplaner, och att fortsatt
utredning av genomstromning inom utbildningen
darfor behovs. I 6vrigt £6ljs utbildningen upp pa
sedvanligt satt med kursvirderingar efter varje kurs.

Antal sokande antagna och registrerade inom kompletterande utbildning for larare och forskollarare, 2018—-2020
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Kalla: Nationell databas for ULV och for ht 2019—ht 2020 NyA och Ladok.

* Avser samtliga antagningsomgangar enligt rapportering till regeringen.
For information om konsférdelning vad galler antagna och registrerade, se tabell 4 i tabellbilagan.
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Under 2020 gjorde 23 studenter avbrott. Skalen till
avbrott ar flera: svarigheter att kombinera studier
med arbete, att man erhallit legitimation under
studietiden och bristande kunskaper i svenska.
Ytterligare anledningar till avbrott 4r att studenten
har ldng resvig till utbildningsorten.

Av diagrammet och tabellen framgar antal sokan-
de, antagna och registrerade samt antal examina.
Utover de som tagit examen har dtta personer
avslutat utbildningen enligt Skolverkets beslut om
komplettering for att erhalla legitimation och sex
personer kompletterat for utokad behorighet
utifrdn lararlegitimation baserad pa utlindsk
lararexamen.

Antal examina inom kompletterande utbildning for larare och forskolldrare 2018—-2020

2018 2019 2020

Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel

examina kvinnor min examina kvinnor min examina kvinnor man

Forskollararexamen 8 100 0 78 96 4 34 100 0

Grundlararexamen F—6 51 94 6 1 100 0 52 920 10

Amneslirarexamen 7—9 9 100 0 6 83 17 11 73 27

Ampneslirarexamen 1 100 0 2 100 0 2 0 100
—gymnasiet

Totalt 69 96 4 87 95 5 29 920 10
Kalla: Ladok.

Kompletterande socionomutbildning/
utbildning i socialt arbete

Stockholms universitet, Goteborgs universitet,
Umed universitet och Malmé universitet har
mojlighet att anordna kompletterande utbildning
for personer med avslutad utlindsk socionomut-
bildning/utbildning i socialt arbete. Stockholms
universitet samordnar utbildningsinsatserna.

Vid Stockholms universitet bestar den komplette-
rande utbildningen av ett kurspaket om samman-
lagt 120 hogskolepodng. Utbildningen gar pa
heltid. Innehéllet omfattar bland annat social-
politik och samhallsprocesser i dagens Sverige och
deras relation till sociala problem, allmin rattslara
och rittsvetenskapens roll i socialt arbete, sociala
utredningar och centrala kunskapsomraden ifraga

Antal sokande, antagna och registrerade inom kompletterande utbildning for socionomer, 2018—-2020

35

30

15

10

2018 2019 2020

Kalla: NyA och Ladok.

25 - Sokande
20 - Antagna

Registrerade

Hst*

* Avser samtliga antagningsomgangar enligt rapporteringen till regeringen.
For uppgift om konsfordelning vad galler antagna och registrerade, se tabell 5 i tabellbilagan.
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om malgrupper for socialt arbete. Utbildningen
innehdller dven verksamhetsforlagd utbildning.

Antagning sker vanligtvis en gdng om aret till
hostterminen. Eftersom det ror sig om en liten
studentgrupp, samlaser studenterna pa den kom-
pletterande utbildningen med dem pa socionom-
programmet.

Hostterminen 2020 sokte 28 personer utbildningen
(25 kvinnor och tre man). Av dessa bedomdes
endast fyra uppfylla saval grundliggande som
sarskild behorighet. Samtliga fyra paborjade
utbildningen.

Sedan forsta antagningen hostterminen 2017 har
tva studenter (bdda kvinnor) avslutat utbildningen
med godkant resultat, varav en under 2020.

Av de totalt femton studenter som paborjat utbild-
ningen sedan 2017, har tva gjort tidigt avbrott och
ytterligare sex studenter saknar godkant resultat pa
forsta terminens kurser. Under 2020 har ingen
formellt gjort avbrott, men en student har inte
fullfoljt den forsta kursen pa utbildningen.

Sarskilda uppdrag

Satsningar med anledning av coronapandemin
inom utbildning pa grundniva och avancerad niva
P4 grund av coronapandemin forvintas fler soka
sig till universitet och hogskolor for att paborja
studier. Riksdagen har darfor beslutat om ett antal
utbildningssatsningar. Nedan redovisas de utbild-
ningar inom satsningarna som inte ingar i det
reguljara utbudet.

Distansundervisning och oppen

ndtbaserad utbildning

De medel Stockholms universitet tilldelades for att
starka kapaciteten att bedriva distansutbildning
har anvints for olika typer av insatser.

Sedan mars, nar universitetet gick over till online-
undervisning, har universitetslirarna erbjudits stod
i omstallningen pa flera olika satt. Till en borjan
gallde det stod i att anvanda Zoom — Stockholms
universitets plattform for digitala moten —i
undervisningen. S kallade ”Zoom-caféer” 6ppna-

30

Bristande sprakkunskaper bedéms vara en bidra-
gande orsak till savil de tidiga avbrotten som
svarigheten att klara av studierna. De studenter
som inte har godkint resultat erbjuds individuella
studieplaner for att komma vidare till nasta kurs
pa utbildningen.

Lirositena foljer upp kompletteringsutbildningen
genom kursvarderingar som genomfors efter varje
kurs. Studenterna vid Stockholms universitet har
ocksa en mentor som de triffar ett flertal ganger
varje termin och foljer upp och diskuterar sina
studier med. I slutet av utbildningen genomférs
intervjuer med de studerande for att tillvarata
deras erfarenheter. Avsikten ar att kompletterings-
utbildningen ska vara utformad s att den ger
studenten relevanta kunskaper for arbetsfiltet
socialt arbete i Sverige.

I diagrammet ovan framgdr antalet sokande,
antagna, registrerade och heldrsstudenter.

des och korta introduktionskurser gavs flera gdnger
i veckan. Dessutom skapades resurssidor pd den
interna webben om undervisning online.

Senare under varterminen genomférdes en temadag
om onlineundervisning. Aven en temadag med
fokus pa examination och skapande av goda
larmiljoer pd distans genomféordes.

Under hostterminen 2020 var fokus for de
hogskolepedagogiska kurser och workshoppar som
Stockholms universitet erbjod i hog grad de
specifika forhdllanden som rader vid onlineunder-
visning och hur férutsittningarna paverkar de
beslut och 6verviganden lirare behover gora.

I en enkatundersokning som universitetet genom-
forde under varen framkom att studenternas
motivation och engagemang i studierna minskade
pa grund av avsaknaden av sociala kontakter med
savil andra studenter som larare. Olika atgirder
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har darfor vidtagits for att underldtta studenternas
kontakter med varandra inom och utanfér ramen
for kurserna.

De medel som universitetet erhallit for att bedriva
oppen natbaserad utbildning har efter intern
utlysning fordelats for utveckling av sex kurser,
bland annat Epidemier och folkhilsa, A solutions-
oriented massive online open course (MOOC) on
climate change och 6ppna onlinebaserade utbild-
ningar inom det specialpedagogiska kunskapsom-
radet. Kurserna har dnnu inte startat.

Lirositet gav endast tvd oppna nitbaserade utbild-
ningar under aret och ingen av dessa gavs for forsta

gangen 2020. Bdda har fokus pa hallbar utveckling.

Det totala antalet deltagare var cirka 3 500.

Korta kurser

For att ge personer som blivit permitterade mojlig-
het att vidareutbilda sig under permitteringstiden
gors en satsning pa korta kurser. De medel som
Stockholms universitet tilldelats har inte kunnat
disponeras under 2020 eftersom uppdraget kom
sent under aret. Medlen for savil 2020 som 2021
kommer darfor att anvindas for kursutveckling
och kringkostnader 2021. Kurserna kommer att
ges i form av uppdragsutbildning.

Kulturskoleklivet
Stockholms universitet har erhallit medel for att
utveckla och ge utbildning med relevans for

Férdelning av kostnader for kulturskoleklivet 2020 (1,7 mnkr)

Kalla: Raindance.
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kulturskolan. Malgruppen for universitetets
satsning pd Kulturskoleklivet ar personer med
gedigna konstnarliga fardigheter och erfarenheter.

Malgruppen utfaller vidare i tva kategorier:

¢ de som har examen fran det konstnarliga
omrddet och vill arbeta i kulturskola men
saknar pedagogisk utbildning och behover
didaktisk kompetens inom sitt amnesomrade

¢ de som redan arbetar i kulturskola och har
behov av ndgon typ av fortbildning

Satsningen pa Kulturskoleklivet sker i niara samver-
kan med Stockholms konstnirliga hogskola och
Stockholms Musikpedagogiska Institut. Larosatena
samverkar kring kurspaket och anordnar gemen-
samma seminarier. Inom ramen for satsningen kan
man utbilda sig till kulturskolepedagog genom att
ldsa ett kurspaket om totalt 90 hogskolepoing. Det
gar dven att ldsa enskilda kurser inom utbudet.
Kurserna ges pa kvarts- eller halvfart for att vara
tillgangliga for yrkesverksamma, men kan kombi-
neras for den som vill studera pa heltid. Det gar att
ansoka om validering av reell kompetens samtidigt
som man soker till kurs.

Vissa kurser ges helt pa distans. Coronapandemin
har inneburit att kurserna i kulturskoledidaktik
genomforts som onlineundervisning. Erfarenhe-
terna fran detta kommer att 6verforas till kom-
mande kurser sd att distansmojligheterna utokas,
vilket dr ndgot som efterfrigas.

- Personalkostnader 59%

Lokalkostnader 9%

- Driftskostnader 3%
- OH-kostnader 29%
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Kurspaketet rymmer kurser inom kulturskole-
didaktik samt relevanta amnesfordjupande och
amnesdidaktiska kurser. Darutover erbjuds valbara
specialiseringskurser, som dr dmnesovergripande
eller amnesspecialiserade. Tillsammans med
tidigare konstnarlig utbildning eller konstpedago-
gisk erfarenhet, ger de god kompetens for att
undervisa i kulturskolan. I samarbete med Stock-
holms konstnarliga hogskola erbjuds inriktningar
inom drama/teater och scenkonst, bild och media,
cirkus, dans och opera.

Under 2020 gav Stockholms universitet fem kurser
pa mellan 7,5 och 15 hogskolepodng inom ramen
for satsningen. Fyra av dem utvecklades infor
2020. Ytterligare en kurs utvecklades men den fick
stillas in pd grund av coronapandemin.

Kurserna har fokus pa att studenterna ska lira sig
att utveckla en egen pedagogisk verksamhet.
Praktiskt pedagogiskt och konstnarligt arbete
varvas med reflektion samt vetenskapligt skrivande
och liasande. Kurserna dr praktiknira och ges i
samarbete med kulturskolor i regionen, framst
Stockholms stad. Innehéllet i Kulturskoleklivet
bygger dels pa en analys av kulturskolornas behov
utifrdn kompetensdialoger, dels pa vidareutveckling
och anpassning av redan inrdttade kurser inom det
befintliga kandidatprogrammet i de estetiska
dmnenas didaktik. Utover kurserna har ett antal
Oppna forelasningar samt workshoppar anordnats
for personal verksam vid kulturskolor i Stock-
holmsregionen.

Antalet heldrsstudenter var betydligt hogre 2020
an 2019, vilket huvudsakligen beror pd att de
forsta kurserna gavs forst hostterminen 2019.
Omfattningen av utbudet kommer att vara ungefar
densamma kommande ir, men antalet heldrsstu-
denter beriknas oka ndgot eftersom en kurs som
skulle ha genomforts 2020 skots upp pa grund av
coronapandemin.

Antal hel3rsstudenter inom Kulturskoleklivet 2018-2020

2018 2019 2020
Helarsstudenter - 4 13
Kalla: Ladok.
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I diagrammet pd foregiende sida redovisas fordel-
ningen av kostnaderna for Kulturskoleklivet.
Forutom antagning — inklusive validering av reell
kompetens — och undervisning har anvisade medel
anvints for koordinering och utveckling av sats-
ningen, samverkan och marknadsforing.

Tillgodordknande av tidigare utbildning och
yrkeserfarenhet

Stockholms universitet har under 2020 arbetat for
en 6kad samordning inom universitetet av administ-
rationen som ror tillgodordaknanden och for en mer
digitaliserad och rittssiker handlaggning av
arenden. Arbetet har omfattat utveckling av en
gemensam ansoknings- och handlaggningsprocess
for universitetets samtliga tillgodoraknandedrenden
genom digital ansokan via studiedokumentations-
systemet Ladok. Samordningsarbetet har ocksa
omfattat stod till medarbetare gillande kvalitets-
sakring och regelefterlevnad.

Stockholms universitet har ocksd tagit fram en
process for validering av yrkesverksamhet och
annan utbildning for tillgodordknande som under
aret provats i samarbete med utvalda institutioner.
Via en gemensam ingdng for fragor och ansokning-
ar gallande validering av reell kompetens, far
sokande och studenter information och stod kring
anstkan om validering av till exempel yrkesverk-
samhet for tillgodoraknande. Merparten av fragor
och drenden har rort lirarutbildningarnas verk-
samhetsforlagda utbildning. Arbetet kommer att
utvirderas med malsittningen att ta fram ett stod
till hela larositet vid validering av reell kompetens
for tillgodordknande.

Tolk- och dversattarutbildning

Enligt regleringsbrevet ska Stockholms universitet
erbjuda tolk- och 6versittningsutbildning, och vid
behov konferenstolkutbildning. Dessutom ska
universitetet erbjuda hogskoleutbildning i tecken-
sprak och tolkning.

Som framgér av diagrammet nedan har antalet
registrerade och helédrsstudenter pd tolk- och
oversittarutbildningarna, med undantag for
utbildning i konferenstolkning, okat kraftigt
jamfort med 2018 och 2019. Allra storst ar ok-
ningen pa ovriga tolkutbildningar. Okningen
bedoms delvis bero pa det allmédnt 6kade soktryck-
et till universitetets utbildningar, men nar det galler
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Tolkning i offentlig sektor dven pa att utbildningen
under 2020 inte gavs av lika mdnga andra utbild-
ningsanordnare som 2019.

Stockholms universitet fick i regleringsbrevet for
2018 i uppdrag att bygga ut tolk- och tolklararut-
bildningen. Den volymmassigt storsta tolkutbild-
ningen vid Stockholms universitet 2020 var
Tolkning i offentlig sektor. Utbildningen gavs under
2020 i spraken arabiska, persiska, tigrinska, dari,
mongoliska och somaliska. Som ett led i utbyggna-
den ger Stockholms universitet sedan 2019 utbild-
ningen dven med studieort Lund. Ursprungligen
gavs den dir i arabiska och somaliska, men sedan
hostterminen 2020 ges den dven i persiska och dari.

Universitetet ger sedan 2013 ett kandidatprogram i
teckensprak och tolkning. Utbildningen fyller ett
viktigt behov av akademiskt utbildade tecken-
sprakstolkar. Under éret har en del av kurserna pa
programmet borjat ges som fristdende kurser for
att oka den akademiska kompetensen hos redan
aktiva teckenspréikstolkar i landet. Férutom dessa
kurser, gavs flera andra fristdende kurser i tolkning,
inklusive en kurs i pedagogik och didaktik for
tolklarare.

Den ettariga konferenstolkutbildningen hade tyvirr
for f4 behoriga sokande for att kunna starta som

planerat under hostterminen. Ett skal till det laga
soktrycket kan vara den pagdende coronapande-
min, som resulterat i massinstillningar av konfe-
renser. En utredning har dock tillsatts, med mal att
hitta atgarder for att 6ka soktrycket och gora
utbildningen mer flexibel och attraktiv.

Stockholms universitet erbjod 2020 bade ett
kandidat- och ett masterprogram samt flera
fristdende kurser i oversittning. Kandidatprogram-
met i sprak och oversittning hade fortsatt ett gott
soktryck och antalet platser pad programmet har
utokats ndgot. Ny for 2020 var den fristiende
kursen Oversittning i offentlig sektor, som riktas
till de som last kurserna Tolkning i offentlig sektor.
Syftet med kursen ar att sdkerstilla kvaliteten pd
den samhallsinformation som publiceras inom
offentlig sektor pd andra sprak dn svenska.

Konsfordelning bland registrerade pa tolk- och
oversattarutbildningarna ar totalt sett ojamn, med
drygt tva tredjedelar kvinnor och en tredjedel man,
men inom 6vrig tolkutbildning — framf6r allt inom
utbildningen Tolkning i offentlig sektor — ar
konsfordelningen relativt jamn. For jamforelse over
aren, se tabell 6 i tabellbilagan.

Antal registrerade och helarsstudenter pa tolk- och 6versattarutbildningar 2018 -2020*

350

300

200 -

150 -

100

50

Registrerade ~ Hst

Registrerade  Hst Registrerade Hst

2018 2019 2020

Kalla: Ladok.

Ovrig tolkutbildning
Teckensprakstolkutbildning

Konferenstolkutbildning

- Oversattarutbildningar

* Antal registrerade avser antal forsta- och fortsattningsregistrerade (individer) 2020. Uppgifterna om antal helarsstudenter
for teckensprak och tolkning skiljer sig nagot fran vad som rapporterats till regeringen. Det beror pa att rapporteringen till
regeringen gors innan bokslutet &r klart och darfor berdknas utifran antal registrerade studenter.
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Utbildning i vissa amnen

Stockholms universitet har som sirskilt atagande
att erbjuda utbildning i finska, lettiska, litauiska,
portugisiska, svenskt teckensprak samt stralnings-
biologi.

Inom dmnet finska har antalet heldrsstudenter och
heldrsprestationer minskat de senaste aren, men en
okning i studenttillstromningen kunde noteras
hostterminen 2020 vilket delvis bedoms bero pd att
fler kurser gavs pd distans. Den ldngsiktiga minsk-
ningen i antalet heldrsstudenter och heldrspresta-
tioner kan hirledas till den sprakbytesprocess som
finskan i Sverige genomgar, vilket innebar att
antalet studenter med forkunskaper i spraket
minskar. Stockholms universitet moter denna
utveckling genom att erbjuda fler kurser pa nybor-
jarniva, men i egenskap av det enda larosatet i
Sverige med undervisning pa finska, dr det dven
viktigt att universitet erbjuder kurser for dem med
finska som modersmal.

Antalet heldrsstudenter i lettiska och litauiska

har okat nagot i jamforelse med 2019 men ar pa
samma nivd som 2018. Andelen kurser som ges

pa distans har 6kat och studenter kan pa sa sitt
rekryteras fran sdval hela Sverige som andra lander
—en fjardedel av studenterna pa distanskurserna i
lettiska 4r till exempel svenska likarstudenter som
studerar medicin i Lettland. Genom fler distans-

kurser bedoms antalet helarsstudenter kunna oka
pa sikt. Stockholms universitet samarbetar vidare
kring ett masterprogram i sociolingvistik med
universiteten i Mainz (Tyskland), Kaunas (Litauen)
och Tartu (Estland). Studenter pa programmet kan
vilja att ldsa vissa kurser vid Stockholms universi-
tet. Genom samarbetet breddas rekryteringsbasen
och studentantalet 6kar, ndgot som bedoms bidra
till okad kvalitet. Universitetet kan dven notera att
Overgangen fran programmet till forskarutbildning
ar relativt hog.

I utbudet nir det giller portugisiska ingar kurser
fran nyborjarniva till masterniva. Under 2019
minskade soktrycket jamfort med aret innan, for
att 2020 oka igen och nirma sig siffrorna for 2018.
Samtliga behoriga sokande antogs. Antalet heldrs-
studenter och heldrsprestationer visar samma
trend, det vill siga att de minskade 2019 for att
under 2020 aterga till nivéer i linje med ar 2018.
Engelska spriket har en dominerande och viktig
stillning i dagens samhalle och intresset for studier
av andra sprak ar lagt i Sverige, vilket dven géller
portugisiska. En stor majoritet av studenterna laser
endast en termin —under 2020 utgjorde studenter
pa termin 1 tre fjardedelar av det totala antalet
helarsstudenter. Intresset for att ta en examen i
amnet ar lagt. Detta ar ett monster som kan iakttas
inom manga sprak.

Antal behdriga sokande och antagna till utbildningar i vissa @mnen 2020
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Kalla: NyA. For jamforelse mellan aren se tabell 10 i tabellbilagan.
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Inom stralningsbiologi 6kade antalet heldrsstuden-
ter, vilket delvis beror pd att universitetet gav tva
kurser i amnet istillet for en. Studentpopulationen
bestod bade av studenter pa fristdende kurser och
de som gétt ndgon av kurserna inom ramen for ett
masterprogram.

Inom dmnet teckensprak var soktrycket, liksom
tidigare ar, hogt 2020, och antalet heldrsstudenter
och heldrsprestationer 6kade kraftigt jamfort med
tidigare 4r. Antalet heldrsstudenter 6kade med sa

mycket som 70 procent. For att na ut till fler,
startade universitetet distanskurser i teckensprak
hostterminen 2020, vilket torde ha bidragit till den
storre studenttillstromningen. Distanskurserna
kommer att ges dven fortsittningsvis. Amnet
teckensprdk har under 2020 erbjudits som komplet-
terande pedagogisk utbildning inom lararutbild-
ningen. I diagrammet redovisas endast kurser inom
huvudomradet teckensprak. Inom tolk- och oversat-
tarutbildning ges kurser som till delar innehaller
teckensprdk men dessa ir inte inkluderade.

Antal helarsstudenter och heldrsprestationer inom utbildningar i vissa amnen 2018-2020*

2018 2019 2020

Hst Hpr Hst Hpr Hst Hpr

Finska 45 25 42 21 49 28

Lettiska 14 9 12 9 14 10
Litauiska 13 10 13 10 13

Gemensamma kurser, lettiska och litauiska 6 4 5 5 5 4

Portugisiska 54 29 44 24 45 28

Stralningsbiologi 2 2 1 1 4 2

Svenskt teckensprak 46 33 44 31 70 43

Kalla: Ladok.
* Avser endast utbildning inom ramen for takbeloppet.

Sarskilda dtaganden

Pedagogiskt stod till studenter med funktions-
hinder i studiesituationen — nationellt uppdrag
Stockholms universitet har i uppdrag att samla in
uppgifter om 6vriga lirositens kostnader for
sarskilt (riktat) pedagogiskt stod till studenter med
funktionshinder i studiesituationen och utifrdn
behov fordela de nationella medel som anvisas for
detta andamal. De kostnadsuppgifter som universi-
tetet samlar in avser endast personella pedagogiska
insatser i studiesituationen for enskilda studenter
samt riktade pedagogiska insatser som erbjuds
studenterna ifrdga i grupp. Larositena har dar-
utover en rad ovriga kostnader for stodverksamhe-
ten vad giller bland annat personal, lokaler och
utrustning.

Stockholms universitet — Arsredovisning 2020

I tabellen redovisas beriknade kostnader for
riktade pedagogiska stodinsatser som i samrdd med
Ovriga larosaten specificerats enligt foljande:
utbildningstolkning, anteckningsstod, mentor,
mentorer med erfarenhet som handleder nya
mentorer, extra handledning i olika form, riktat
sprakstod och IKT-pedagogiskt stod, stod av
medstudent (punktinsatser), extra lararstod och
stod vid verksamhetsforlagd utbildning. Vidare
inkluderas vissa kostnader for anpassad examination.

Av de anvisade nationella medlen for 2020,
fordelades 34 094 tkr i januari, utifrdn uppgifter
om ldrosédtenas kostnader under 2018. Fordelning
utifran faktiska kostnader 2020 gors efter drets slut.
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Anvisade medel och berdknade kostnader for riktade pedagogiska stodatgéarder 2018—-2020, tkr

2018 2019 2020
Anvisade nationella medel 35028 35455 36134
Beraknande kostnader
Utbildningstolkning 37981 37 859 38908
Ovriga pedagogiska stodatgérder 41992 53023 46231
Summa berdknade kostnader 79973 90 882 85139
Berdknat underskott vid larositena* 29513 35155 29202

Kalla: Larosatenas rapportering.

* Avser kostnader utéver de 0,3 procent som larosatena avsatter.

Stockholms universitet anviander delar av de
nationella medlen till resurser for arbetet med
digitalt svenskt teckensprakslexikon och for
universitetets samordningskostnader. Universitetet

avsitter dven resurser for Nationellt administra-
tions- och informationssystem for samordnare
(Nais), som ar ett system dar studenterna ifraga

kan ansoka om pedagogiskt stod.

Stockholms universitets kostnader for samordning och lexikonverksamhet 2018 -2020, tkr

2018 2019 2020
Digitalt svenskt teckensprakslexikon 4203 4346 4370
Stockholms universitets kostnader for
samordning och hogskolegemensamma
aktiviteter 1823 1807 2154
Férvaltning och utveckling av Nais-
systemet 1300 935 605
Totalt 7326 7088 7129
Kalla: Mercur och tidigare fordelningsbeslut.
Antal studenter med funktionshinder i studiesituationen som beretts tillgang till stodresurser 2018-2020

2018 20198 2020
Studenter med dyslexi/specifika
lds- och skrivsvarigheter 8696 9665 10685
Studenter med neuropsykiatriska variationer 4470 5491 6917
Studenter med psykisk ohalsa 1706 1963 2142
Studenter med nedsatt rérelseformaga 661 706 662
Studenter med synnedsattning 315 312 321
Studenter med hérselnedsattning —
utan utbildningstolkning 262 277 283
Studenter med utbildningstolkning —
teckenspraks- och/eller skrivtolkning 117 117 146
Studenter med andra varaktiga begransningar
av funktionsformagan 1418 1619 1756
Totalt 17 645 20150 22912

Kalla: Larosatenas rapportering.
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Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Under 2020 har lexikonverksamhetens samarbete
med Sprakradet utokats avseende tecknens etymo-
logi. Verksamhet utover detta har varit forelasningar
bland annat for intresseorganisationer och professio-
nella pa tolkningsomradet, genomgang av teckenva-
riationer och inspelning av exempelmeningar.
Dessutom har kopplingen mellan lexikonet och
svensk teckensprakskorpus ytterligare forstarkts.

Inom ramen for samordningsansvaret anordnade
Stockholms universitet, i samarbete med Goteborgs
universitet och Hogskolan i Gavle, utbildningstill-
fillen for nya samordnare for riktat pedagogiskt
stod vid larositena.

Stockholms universitet samarbetar med Universi-
tets- och hogskolerddet kring utvecklingen av Nais.
Universitetet minskade 2020 ytterligare sin delfinan-
siering av systemet. Mdlet dr att det helt ska finan-
sieras med anviandaravgifter fran och med 2022.

Ar 2020 var 36 lirositen anslutna till systemet.

Vid ménga ldrositen r studentantalen per funk-
tionsvariationsomrade sma. For att undvika risken
att studenter ska kunna identifieras eller uppleva
sig utpekade, redovisas statistiken pa nationell niva.
For uppgift om konsfordelning, se tabell 11 i
tabellbilagan.

Som framgar av tabellerna ovan har antalet
studenter som beretts tillgang till stodresurser okat
stort sedan 2018. Att kostnaderna trots detta var
lagre 2020 an de tidigare tvd dren, kan sannolikt
forklaras av att lirosatena pa grund av coronapan-
demin till stor del 6vergick till onlineundervisning i
mars. Kostnaderna for mentorstdd fortsatte anda
att stiga under 2020, vilket delvis kan forklaras av
den nya digitala studiemiljon och dess villkor,
medan kostnaderna for anpassningar till exempel
vid examinationer vid campusstudier bor ha
minskat avsevart.

Test i svenska for universitets- och hégskolestudier
Stockholms universitet har regeringens uppdrag att
ansvara for konstruktion, utveckling och samord-
ning av det behorighetsgivande testet i svenska for
universitets- och hogskolestudier (Tisus). Testets
malgrupp ar studerande med utlindsk gymnasie-
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examen som vill studera vid svenska universitet och
hogskolor men som saknar behorighet i svenska.

Provet gavs varen och hosten 2020 vid sex svenska
universitet: i Linkoping, Lund, Malmao, Stockholm,
Umed och Uppsala. Provet gavs dven pa 74 orter
virlden 6ver, dock endast hosten 2020.

Som framgér av diagrammet nedan deltog knappt
900 personer i provet 2020, vilket ar en minskning
jamfort med 2019. Minskningen beror dels pé att
varens prov, som forst stillts in pa grund av
coronapandemin, trots allt erbjods i Sverige med
kort varsel, dels pa att varens prov inte kunde
genomforas pa provorterna utomlands.

Testdeltagarna bestar till cirka tva tredjedelar av
kvinnor. Stockholm 4r den provort som har flest
deltagare, med nira hilften av alla deltagare i
Sverige. Trots att varens prov stilldes in i utlandet,
skrev ndra en fjardedel av arets testdeltagare i
utlandet.

Ar 2020 fick nirmare 60 procent av deltagarna
godkint pa provet. En femtedel blev underkdnda
och resterande del fick rest pa ett av delproven. Till
skillnad fran 2019 fick mannen godkant resultat i
ndgot hogre grad dn kvinnorna.

Antal testdeltagare i Tisus 20182020
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Kalla: Egen databas.
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Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning

pa forskarniva

Stockholms universitet ar ett universitet i hog grad praglat av fri grundforskning. Att professorer, lektorer

och bitrddande lektorer ar verksamma inom saval forskning som utbildning ger forutsattningar for hogsta
kvalitet inom bada dessa omraden. Utbildningen pa forskarniva ska utbilda framtidens forskare men dven
kvalificerade medarbetare till naringsliv och offentlig sektor.

Utbildning pa forskarniva

Utbildningen pa forskarniva vid Stockholms
universitet omfattar cirka 1 400 aktiva forskar-
studerande inom drygt 140 dmnesinriktningar vid
ett knappt femtiotal institutioner fradn samtliga
fakulteter. Malet for universitetets utbildning pa
forskarniva ar att utbilda framtidens ledande
forskare for akademin och for samhaillet i stort.
Forskarutbildningen bidrar pa ett avgorande satt
till forsorjningen av kvalificerad kompetens inom
foretagsvarlden, organisationer och den offentliga
sektorn pd sdvil nationell som internationell niva.
Forskarutbildningen ger ocksd en rekryteringsbas
for akademisk forskning inom och utom landet. En
god forskarutbildning 4r dessutom en viktig faktor
for att attrahera framstaende forskare och larare
till universitetet. Universitetet har genom sin
storlek och sina starka forskningsmiljoer goda
forutsittningar att skapa den kritiska massa av
forskare och doktorander som krivs for att kunna
bedriva forskarutbildning av hogsta kvalitet. For

Antal nyantagna till utbildning pa forskarniva 2018-2020
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Kalla: Ladok.
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att vara attraktiv kriver utbildningen pa forskar-
niva en god arbetssituation for doktoranderna,
dar det utover forutsittningarna for att bedriva
forskning ingdr goda anstallningsforhallanden och
en bra arbetsmiljo.

Antagning

For flera av universitetets forskarutbildningsamnen
galler att antalet forskarstuderande dr i underkant
med hénsyn till savil optimal kritisk massa av
doktorander som handledarkompetens. Denna
tendens har forstarkts pa senare ar genom den dven
nationellt minskade antagningen till utbildning pa
forskarnivd. En forklaring kan vara den skirpta
bestaimmelsen i hogskoleforordningen 2018 att
doktorandanstillning méste erbjudas senast ett r
efter antagning. Antalet nyanstallningar under
2020 kan ocksa ha péverkats av de besparingar
som gjorts inom universitetet for att f en budget

i balans.

n

For uppgift om fordelning mellan omraden och fakulteter, se tabell 12 i tabellbilagan.
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Genomsnittlig nettostudietid
I tabellen nedan redovisas genomsnittlig nettostu-
dietid for doktorsexamen och licentiatexamen for

ar 2020 jamfort med aren 2018 och 2019. Netto-

studietiden for doktorsexamen har de senaste dren
varit nagot hogre for kvinnliga an for manliga
doktorander, medan det motsatta galler licentiat-
examen.

Genomsnittlig nettostudietid (ar) fér doktorsexamen respektive licentiatexamen 2018-2020

2018 2019 2020
Typ av examen Totalt For kvinnor For méan Totalt  For kvinnor For mén Totalt For kvinnor For médn
Doktorsexamen 4,5 4,6 4,5 4,6 4,7 4,5 4,7 4,8 4,6
Licentiatsexamen 3,1 3,1 3,0 3,0 2,8 3,1 3,0 2,9 3,1

Kalla: Ladok.

For uppgift om nettostudietiden per fakultet och omrade, se tabell 13 i tabellbilagan.

Examina

Ar 2020 utfirdades 220 doktorsexamina och

33 licentiatexamina, vilket r en liten okning
jamfort med foregaende ar men ligre dn 2018. Ar
2018 var emellertid exceptionellt pa grund av
andrade rutiner for utfirdande av examina (som
examensdatum riaknas nu datum for utfardande av
examen i stillet for som tidigare ansékningsdatum)
och efterslapning i utfairdande av examina. Dess-
utom antogs ovanligt manga till utbildningen pa
forskarniva ar 2012 (332 nyantagna). Samman-

taget ledde detta till att hela 278 doktorsexamina
utfirdades 2018. Sett over flera ar ligger 2020 &rs
resultat inom det normala intervallet. Antalet
licentiatexamina ar sjunkande over tid da allt farre
avslutar sina studier med licentiatexamen och da
den mer sillan ses som ett nodvandigt steg pa
vigen mot en doktorsexamen. Av de nyutexamine-
rade doktorerna var 50 procent kvinnor och

50 procent man och av licentiaterna var 45 procent
kvinnor och 55 procent man.

Antal doktorsexamina respektive antal licentiatexamina 2016-2020
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Kalla: Ladok.
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For uppgift om konsférdelning och antal examina per fakultet, se tabell 14 i tabellbilagan.
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Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning

Stockholms universitet bedriver savail fri grund-
forskning som tillimpad forskning. Universitetet
har ett langsiktigt perspektiv pa verksamheten for
att sakra och utveckla savil bredd och djup i
forskningen som specifikt prioriterade forsknings-
inriktningar. Liraranstillningar vid universitetet ar
darfor fullt finansierade av statsanslag. Universitetet
arbetar méalmedvetet med amnesmaissigt breda
utlysningar av ldraranstillningar. Dessa annonseras
oppet och internationellt for att institutionerna ska
kunna bygga upp starkast méjliga forskningsmil-
joer med hogt meriterade sokande. Konkurrensen
om lararanstillningarna vid Stockholms universitet
(bitradande lektorer, lektorer och professorer) ar
vanligtvis mycket stor och manga larare kommer
narmast fran en anstillning i ett annat land, vilket
bygger upp internationella mangfacetterade miljoer.

Stockholms universitet har identifierat sammanlagt
sexton profilomrdden som alla rymmer stark
forskning, minga forskare — ofta fran flera institu-
tioner — och har betydande bredd. Dessutom finns
ett stort antal framstdende mindre forskargrupper
och enskilda starka forskare inom en mangfald av
discipliner. Forskarna ar fria att soka de samarbe-
ten och arbetssitt som bast gynnar kunskapsut-
vecklingen, vilket ger goda forutsittningar att driva
projekt vid den absoluta forskningsfronten.
Universitetets forskare anlitas ofta i statliga
utredningar, medverkar i media, [imnar remissvar
pa lagforslag och ingér i flera nobelkommittéer och
internationella expertorgan.

Coronapandemin har under ar 2020 begransat
aktiviteten i vissa forskningsprojekt, fraimst genom
att resor och konferenser har mast stillas in eller
skjutas pa framtiden. En del beviljade forskningsbi-
drag har inte kunnat anvindas som planerat utan
kommer i stillet att brukas under kommande ar.

Forskningsron

Nedan foljer ett axplock av forskningsréon som
publicerats eller presenterats av universitetets
forskare under ret.

Vatten dr den vanligaste vatskan pa jorden och helt
avgorande for var existens. Hur vatten reagerar pa
forandringar i tryck och temperatur nir det giller
till exempel tithet och varmekapacitet skiljer sig
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frdn andra vitskor och har mojliggjort marint liv
pd var planet. En hypotes till vattnets markliga
egenskaper har varit att det kan finnas tva olika
vitskor av vatten som existerar vid laga tempera-
turer och vid olika omgivande tryck. Denna
forklaringsmodell kan nu faststillas efter att
forskare med hjilp av rontgenlaserstudier lyckats
pdvisa att vatten finns som tva helt olika vitskor
dar titheten skiljer s mycket som 20 procent.
Framtida fragestillningar 4r om existensen av
dessa tva vitsketillstind kan vara av betydelse for
livsprocesser eller for att utveckla membran for att
avsalta vatten i omrdden dar klimatforandringen
lett/leder till torka.

For att utveckla kvantdatorer som ar praktiskt
anvindbara har forskare visat att man kan anvinda
sa kallade Rydbergjoner. Dessa Rydbergjoner ar
hundra miljoner gdnger storre an normala atomer
eller joner och dar mycket reaktiva, de kan darfor
utbyta kvantinformation pa mindre dn en mikrose-
kund. Detta skulle 16sa problemen med nuvarande
metoder, som inte kan utféra komplexa berikning-
ar tillrackligt snabbt innan den lagrade kvantinfor-
mationen faller sonder.

Stockholms universitet har en bred forskning som i
manga fall leder till mer kunskap om manniskors
halsa. Till exempel har forskare identifierat vilka
celler i kroppen som det nya coronaviruset (SARS-
CoV-2) kan infektera. Kartlaggningen kan ge led-
tradar till mojliga transmissionsvigar samt typer av
likemedel som kan vara effektiva mot infektionen.

Forskning har under dret kunnat visa i detalj hur
malariaparasiter tar upp socker, en upptickt som
kan leda till battre likemedel mot malaria. Ett
annat genombrott i forskningen kring malariamyg-
gans fortplantningsprocess visar att hanmyggor i
stora svarmar attraherar honor genom att avge
speciella dofter, nagot som kan ge nya mojligheter
att bekdmpa spridningen av en rad olika sjukdomar.

Mainniskor ligger mycket tid och energi pa att
vilja sin partner och forskare har nu kommit fram
till att dven dggcellen kan vilja spermie. Kvinnors
dggceller avger kemiska signaler for att locka
spermier till det obefruktade dgget och kan genom
dessa signaler valja vilka spermier de attraherar,
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ndgot som nodvandigtvis inte stammer Overens
med kvinnans val av partner. Resultaten kan leda
till framsteg inom till exempel fertilitetsbehandling.

Klimat, miljé och héllbarhet ir ett stort forsknings-
falt vid Stockholms universitet och under aret har
universitetets forskare bidragit till mycket kunskap
inom omrddet. Genom att studera och analysera
klimatet bakdt i tiden kan vi forstd de mekanismer
som har legat bakom olika typer av klimatforand-
ringar, och dirmed battre forstd vad som kan
hianda i framtiden. Till exempel har forskare
studerat sediment fran Arktiska oceanen och
kunnat visa att permafrosten tinade nar klimatet
blev varmare i slutet av forra istiden. De varnar nu
for att ndgra fa grader varmare i Arktis kan leda
till en mycket stor upptining av permafrost, erosion
av kusterna, och utslapp av viaxthusgaserna
koldioxid och metan i atmosfiren.

Temperaturen i Ostersjon stiger snabbare 4n i
virldshaven och forskare har under aret visat att
stora mangder av den lilla fisken storspigg succes-
sivt tagit over allt storre delar av Ostersjokustens
ekosystem. Det orsakar lokala regimskiften dar
giddans och abborrens yngel slas ut i enskilda
vikar. Detta verkar vara ndgot som sprider sig
successivt fran ytterskargarden och in mot fast-
landskusten. Men det finns arter som klarar
varmare vatten. Hoppkraftan, en viktig fodokalla
for sill och skarpsill, klarar tva till fyra grader
varmare vattentemperaturer dn dagens nivier

— atminstone i Stockholms skargard.

Ett resultat av forskning vid Stockholms universitet
ar att rester fran svenskt skogsbruk kan ersatta
bomull vid produktion av textilier till virden och
ddarmed minska klimatbelastningen.

Genom att tillsitta syrgas till laddningsbara
NiMH-batterier har nu forskare upptickt att
livslingden pa batterierna kan forlangas med
60 till 100 ar.

Antik genetik gor nya framsteg, vilket breddar och
fordjupar var bild av forhistorien. LAMP, Langu-
ages and Myths of Prehistory, undersoker aspekter
av forhistoriska manniskor och deras sprak och tro
— hur de talade, vad de talade om och hur det kan
faststillas. LAMP syftar till att 6ka forstaelsen for
sprakets variationer genom historien och i sin
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forlingning bidra till en djupare forstaelse for
sprak, kultur och religion i det moderna samhillet.

Ett tvdrvetenskapligt forskningsprojekt kan
presentera en helt ny tolkning av Rokstenen.
Stenen ir vdrldens mest kdnda runsten fran
vikingatiden, men ocksd en av de mest svartolkade.
Forskare har i 6ver hundra ar forsokt koppla
inskriften till beskrivningar av olika krigiska
bragder. Men det som forskningsprojektet visat ar
att Rokstenen handlar om en helt annan slags
konflikt: kampen mellan ljus och morker, varme
och kyla, liv och dod. Studien utgér fran ny
forskning om hur hért Skandinavien drabbades av
en tidigare klimatkatastrof med sankt medeltempe-
ratur, missvaxt, svalt och massdod, sa redan pa
800-talet uttryckte datidens makthavare — precis
som nu — en stor oro for vad klimatforandringar
kan innebira.

Utdoendet av forhistoriska djurarter som grottlejo-
net, den ullhdriga mammuten och den ullhdriga
noshorningen vid slutet av den senaste istiden har
ofta tillskrivits manniskans expansion over varlden.
Ny genforskning visar att dtminstone den ullhariga
noshorningens utdéende kan ha haft andra orsaker.
Forskningen visar att det utdoda grottlejonet var
en egen art som var uppdelad i en 6stlig och en
vistlig underart samt att arten dog ut for cirka

14 000 ar sedan.

Ar 2018 hittades en vilbevarad fagel nedfrusen i
marken i Sibirien. Forskare har studerat fageln, och
resultaten visar att det ror sig om en berglirka som
ar cirka 46 000 ar gammal.

Arbetsrelaterade sexuella trakasserier har tidigare
konstaterats vara en trolig riskfaktor for psykisk
ohalsa. En studie pekar dven pa ett samband
mellan sexuella trakasserier pa arbetsplatsen och
sjdlvmord liksom sjilvmordsforsok. Resultaten
tydde pa att personer som varit utsatta for sexuella
trakasserier pd sin arbetsplats hade mer dn for-
dubblad risk for sjalvmord och 6ver 50 procents
hogre risk for sjalvmordsforsok.

Som enskilt symptom ar férandring i lukt och
smak det tydligaste tecknet pd att ha drabbats av
covid-19. Dessutom visar forskningen att en enkel
metod med en skala 0—10, dir noll ar ett helt
forlorat luktsinne och tio ar normalt, ger en dnnu
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mer triffsiker bild. Den som skattar sitt luktsinne
till noll har tio gdnger 6kad risk for att ha covid-19
an den som inte har ndgon nedsittning.

Risken ar 60 procent hogre for personer som dr
70 ar eller dldre i Stockholms lan och som bor i
samma hushdll som en person i arbetsfor dlder att
do i covid-19, jimfort med de dldre som bor med
andra idldre. Daremot ar trangboddhet ingen
riskfaktor i sig for aldre.

Den nuvarande perioden med 6versvimningar i
Europa dr exceptionell jimfort med de senaste
500 dren. Analysen ir den forsta som har jamfort
oversvamningar Over flera arhundraden.

Urval av framgangsrika nationella och
internationella ansékningar

Stockholms universitets mest betydande externa
forskningsfinansiar ar Vetenskapsrddet (VR) som
under ar 2020 beviljat nirmare 400 mnkr fordelat
pa 95 forskningsprojekt. De storsta anslagen om
16,7 respektive 13,7 mnkr beviljades inom utlys-
ningen Bidrag till forskningsmiljo inom humaniora
och samhallsvetenskap (Institutet for internationell
ekonomi samt Institutionen for geologiska veten-
skaper). Dessutom har tva forskare vid Astrono-
miska respektive Psykologiska institutionen erhallit
12 mnkr vardera inom utlysningen Konsoliderings-
bidrag for framstdende yngre forskare. Ocksa hos
Forskningsradet for miljo, areella niaringar och
samhillsbyggande (Formas) har universitet haft ett
framgangsrikt 4r med anslag om 132 mnkr fordelat
pa 36 projekt, daribland ett om 20 mnkr inom den
riktade utlysningen Att forverkliga de globala
hallbarhetsmalen (Stockholms Resilienscentrum).
Hos Forskningsradet for arbetsliv, hilsa och
vilfiard (Forte) beviljades 81 mnkr fordelat pa 22
projekt. Betydande bidrag har dven kommit fran
Wallenbergstiftelserna, dar det storsta enskilda
beviljade anslaget omfattade 20,4 mnkr inom
utlysningen Forskningsprojekt av hog vetenskaplig
potential.

De storsta framgdngarna hos nationella finansidrer
under aret har universitetet dock haft hos stiftelsen
Riksbankens Jubileumsfond, som finansierar
forskning inom humaniora och samhaillsvetenskap.
Hir beviljades forskare vid Stockholms universitet
ett totalbelopp om 121 mnkr fordelat pd 17
ansokningar, daribland tva storre forskningspro-
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gram vid Historiska institutionen (34,3 mnkr)
respektive Nationalekonomiska institutionen

(52,9 mnkr). Dessa ar med god marginal de storsta
enskilda externa anslagen som universitetet erhdllit
under 2020, internationella ansokningar medrak-
nade. Internationell finansiering har framfor allt
erhéllits inom EU:s ramforskningsprogram Hori-
zon 2020, dir forskare vid universitetet under dret
beviljats sammanlagt 112 mnkr fordelade pa

20 projekt. Bland dessa bor sirskilt nimnas tre
anslag fran Europeiska forskningsrddet (ERC): tvd
sd kallade Starting Grants om 15 mnkr vardera till
forskare tidigt i karridren, samt en Consolidator
Grant om 17 mnkr.

Uppdragsforskning

Uppdragsforskning dr ett av de mest omedelbara
sdtten att nyttiggora forskning och samverka med
det omgivande samhallet, sdvil nationellt som
internationellt. Uppdragsforskningen star for en
forhallandevis liten del av verksamheten vid
universitetet, 4ven om den trots coronapandemin
okat nagot under 2020 jamfort med 2019. Den kan
delas upp i tva huvudsakliga delar med avseende
pd uppdragsgivare/finansidr: en dar uppdragsgi-
varna dr nationella aktorer och en dar uppdrags-
givarna dr internationella aktorer, till exempel
Europeiska unionen (EU) genom dess institutioner
och byréer.

Skolverket dr den enskilt storsta nationella upp-
dragsgivaren och stdr for knappt halften av
universitetets intakter for nationell uppdragsforsk-
ning. Uppdragsforskningen for Skolverket omfattar
till exempel nationella pappersbaserade amnesprov
for olika arskurser i grundskolan och gymnasiet,
utveckling och konstruktion av digitala nationella
amnesprov och att vara dmnesexpert i de interna-
tionella studierna PISA och TIMSS. Ovriga upp-
dragsgivare inom uppdragsforskning som kan
namnas ar Region Stockholm samt affirsdrivande
verk, foretag, myndigheter och lansstyrelser.

Universitet har for nirvarande ett femtiotal
pagaende uppdragsforskningsprojekt dar upp-
dragsgivaren dr en internationell aktor. En del av
dessa ar uppdrag som upphandlats av EU. De
upphandlingar som utlyses av EU:s institutioner
och byrder genomfors i en kontext av europeisk
konkurrens. De ger en fingervisning om universite-
tets konkurrenskraft i uppdragsforskningssamman-
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hang i ett europeiskt perspektiv och kan sidgas vara
en mdttstock for mitning av nyttiggérande av
forskning. Under 2020 har universitetet deltagit,

i flertalet fall som partner, inom ramen for konsor-
tier ledda av europeiska aktorer, i ett antal anbud

i offentliga upphandlingar av uppdragsforskning.
De har genomforts av olika EU-institutioner och
byraer sisom EU-kommissionens generaldirektorat
for sysselsittning, socialpolitik och inkludering
(DG EMPL), Genomférandeorganet for smd och
medelstora foretag (EASME) och Europeiska
myndigheten for livsmedelssikerhet (EFSA). Under
aret har EU-byréer sisom EASME och Europeiska
byréan for luftfartssikerhet (EASA) fattat tilldel-
ningsbeslut i ndgra offentliga upphandlingar av
uppdragsforskning dir Stockholms universitet har
deltagit inom ramen for det vinnande konsortiet.

Publiceringar

Publicering i tidskrifter, och da sarskilt i tidskrifter
med peer review-granskning, ar ett vanligt matt pa
kvalitet i forskningen. Antal publikationer inom
forskningen ar ocksa ett viktigt prestationsmatt.
diagrammet nedan anges det totala antalet veten-
skapliga publiceringar av forskare vid Stockholms
universitet de senaste fem dren, samt delmingden
referee-granskade publiceringar under samma
period.

Antal referee-granskade publikationer och antal vetenskapliga publiceringar totalt inklusive populdrvetenskapliga 2016 —-2020

6000

5000 A

4000 mmmm Referee-granskade vetenskapliga publikationer

3000 |——

2000 | | | | J
2016 2017 2018 2019 2020

Kalla: DiVA.

Vetenskapliga publiceringar, totalt

Da det finns en eftersldpning i registreringen har uppgifterna fér 2015—-2019 uppdaterats sedan arsredovisningen for 2019.

Efterslapningen innebar att statistiken for 2020 inte ar komplett.

44

Stockholms universitet — Arsredovisning 2020



Barns och ungas vérldar & villkor &r ett av universitetets sexton profilomraden
- stora och starka forskningsmiljoer med omfattande utbildning.

Foto: Jens Olof Lasthein



Ehsan Hadi och Marie Lycksell vid Institutionen for material- och miljokemi blandar
handsprit till varden under coronapandemin. Handspritsteamet var finalister till det
nyinstiftade priset Arets hjélte pa Framtidsgalan 2020.

Foto: Jens Olof Lasthein




Samverkan med det omgivande samhallet

Samverkan med det

omgivande samhallet

For Stockholms universitet ar samverkan och samhallsengagemang en viktig del av verksamheten. Genom
forskning och utbildning, strategiska partnerskap och arenor for dialog sprider universitetet kunskap och
bidrar med I6sningar till globala utmaningar. Nyttiggorande av forskningsresultat och tillvaratagande av
medarbetares och studenters innovativa idéer ar en betydelsefull del av universitetets breda samverkan.

Strategi for samverkan och samverkansorganisationen

Samverkan med det omgivande samhillet dr en del
av larosdtenas uppdrag och en central del i Stock-
holms universitets strategiska inriktning. I universi-
tetets strategier for 2019—-2022 anges att Stock-
holms universitet, genom sin utbildning och
forskning, ska bedriva aktiv samverkan och bidra
till hdllbar samhallsutveckling. Har betonas bland
annat att universitetet ska spela en aktiv roll for
okad regional samverkan.

Stockholms universitet samverkar pa bred front
genom enskilda forskare, institutioner och veten-
skapsomréaden samt strategiskt pd universitetsover-
gripande niva. For att underlitta och skapa syner-
gier finns olika samverkansorgan vid universitetet
och rektor har utsett ett rektorsradd for samverkan.
Sedan 2017 har dven respektive vetenskapsomrade
en samverkansberedning som bereder och utvirde-
rar gemensamma samverkansfragor. Det handlar
om att foresld insatser som frimjar samverkan
inom vetenskapsomridena samt att identifiera och
prioritera externa samverkanspartners inom
utbildning och forskning. Fran och med juli 2020
ar verksamhetsstodet for samverkan och innova-
tion integrerat med forskningsstodet for att
vidareutveckla en mer verksamhetsnira funktion.

Under den pagidende coronapandemin har samver-
kansarbetet, precis som universitetets ovriga
verksamheter, behovt laggas om till digitala
arbetsformer. Bland annat har konsthallen Acce-
lerator, som ar en del av Stockholms universitet
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med uppdrag att aktivt samverka med samhallet,
fortsatt sin utstallningsverksamhet digitalt. Acce-
lerator har utgjort en arena for en rad olika
forskningskommunikativa evenemang som genom-
forts digitalt. Aven andra viletablerade samverkans-
arenor sdsom Akademin for ekonomistyrning i
staten (AES) har lagt om sina aktiviteter och
genomfort ett antal seminarier och forskardagar
digitalt tillsammans med myndigheter i nitverket.

Klimatfestivalen riktar sig till barn och ungdomar i
aldrarna 10—20 ar med syftet att sprida kunskap
och vicka intresse kring klimatforskningen vid
Bolincentret. Under 2020 genomfordes festivalen
digitalt med virtuella rundvandringar, cyberméten
med forskare, digitala aktiviteter och livesinda
foreldsningar, vilket gjorde att den kunde na ut till
en storre publik. ForskarFredag skapade i ar
digitala motesplatser for dialog mellan forskare
och allminhet. Vetenskapens hus stillde om till
digitala skolprogram, webbinarier och lirarfort-
bildningar. Aven Klimatarenan, som ir en motes-
plats dar intressenter fran alla samhallssektorer
tillsammans med klimatforskare formulerar
losningar pad klimatfrdgan och inspireras av
varandra, stallde om och blev digital.
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Universitetsovergripande satsningar

Sedan 2015 har Stockholms universitet ett avtal
med Region Stockholm inom omrddena hilso- och
sjukvard samt kollektivtrafik. Genom samarbete
kring forskning, utveckling, innovation och
utbildning kan de utmaningar som finns inom
dessa omraden motas.

Sedan 2018 finns dven ett avtal mellan Stockholms
universitet och Stockholms stad. Mélet 4r att paga-
ende samarbeten ska starkas och gemensamt bidra till
ytterligare samverkan inom omradena klimat och
miljé samt social hallbarhet. Genom ett sarskilt
underavtal med Kulturhuset Stadsteatern, som ingicks
varen 2020, mojliggors dven gemensamma aktiviteter
inom olika konstomraden och kring frigor som ror
bland annat héllbar stadsutveckling, migration och
integration samt digitalisering.

Inom det humanvetenskapliga vetenskapsomradet
har samverkan fokuserats pd tvd strategiska
samverkansprogram. Samverkansprogrammen
fungerar som ett paraply for befintliga centra,
program och aktiviteter och bidrar till att utveckla
den rika och breda samverkan som Stockholms
universitet redan har. Programmens teman kopplar
till omradets profilomrdden och svarar mot
aktuella samhillsutmaningar. Samverkansprogram-
met Migration och integration samlar forskare,
utbildningsanordnare och aktorer i det omgivande
samhillet vars verksamhet p4 olika sitt beror
fragor inom detta omrade. Syftet ar att oka kun-
skapsutbytet och mojliggora samverkansprojekt.
Under 4ret har flera aktiviteter genomforts, bland
annat en workshop med bade interna och externa
aktorer, ett webbinarium pa temat Language
training in language cafés for migrants samt en
intervjuserie med forskare vid Stockholms universi-
tet vars forskning beror migration och integration
ur olika perspektiv.

Det andra samverkansprogrammet, Kulturarv,
syftar till att mota och forsoka 16sa utmaningar
inom omradet i samverkan med museer och andra
kulturbirande institutioner. Samverkansprogram-
met mojliggor for nya former av samverkanspro-
jekt inom bade forskning och undervisning. Under
aret har ett antal workshops av olika storlek
genomforts.
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For tredje aret i rad har Stockholms universitet
utlyst medel for samverkansinitiativ med syfte att
erbjuda forskare inom det humanvetenskapliga
omrédet mojligheter att finansiera forsknings- och
utbildningsinsatser dér en eller flera externa
icke-akademiska samverkansparter deltar. Medel
tilldelades ett projekt med namnet Samtidig
samverkan mellan forskare och ldrare — ett sitt att
mota specifika utbildningsbehov.

Inom det naturvetenskapliga vetenskapsomradet
gjordes under aret en kartliggning av omradets
samverkansprojekt och flera av dessa lyftes och
synliggjordes pa webben.

Ett av Stockholms universitets profilomrdden ar
Klimat, hav och miljé. Centrala fragor inom
omrdadet dr hur jordens naturliga klimat- och
ekosystem fungerar och hur de paverkas av
manniskan. Genom samarbete och dialog, natio-
nellt och internationellt, utvecklas kunskap och
kompetens som bidrar till samhallets utveckling.
Bland annat har Stockholms universitet samarbetat
med Svensk kidrnbrinslehantering (SKB), vars
uppdrag ar att planera och bygga ett slutforvar for
anvint kiarnbransle, och undersokt mojliga meka-
nismer for nedbrytning av de kopparkapslar som
ska innesluta avfallet i manga generationer. Ytterli-
gare exempel dr samarbetet med Naturvardsverket
kring torsken i Ostersjon. Genom att analysera hur
torskens diet har forandrats hjilper forskare vid
Stockholms universitet till att hitta svar pa varfor
Ostersjotorsken blir allt mindre och vad det far for
konsekvenser. Genom Baltic Marine Environment
Protection Commission — Helsinki Commission
(HELCOM) samarbetar linderna kring Ostersjon
for att 1osa miljoproblem i havet. Under 2020
pagick arbetet med att uppdatera den handlings-
plan som linderna kommit 6verens om och som
forskare fran Stockholms universitet har bidragit
till med vetenskapligt underlag.

Inom den humanvetenskapliga miljoforskningen
pagar en rad olika forsknings- och samverkans-
initiativ. Bland annat har under 2020 genomforts
ett digitalt forskarsymposium med forskare fran en
rad olika ldrositen. Ytterligare exempel ar utstall-
ningen Arktis pd Nordiska museet och publicering-
en av boken Arktiska spar: Natur och kultur i
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rorelse. I samband med bokslappet anordnades
aven ett panelsamtal med forskare fran flera
larositen, riktat till allmanheten. I samband med
utstillningen genomforde Bildningspodden en
live-inspelning pa temat. Denna typ av kanaler
bidrar till att nd breda mélgrupper med exempel pa
den humanvetenskapliga forskningens bidrag till
miljoforskningens utveckling och framtid.

Under 2020 har universitetet fatt en uppdaterad
webbplats dar aktuell forskning fatt storre

utrymme. Dessutom vixer intresset for Stockholms
universitet i sociala medier dar antalet foljare pa
Instagram okat med 20 procent, Twitter med

12 procent och Facebook med 4,2 procent. Det
externa nyhetsbrevet med fokus pa forsknings-
nyheter har stort genomslag med cirka 18 000
prenumeranter. Synligheten i media ligger fortsatt
hogt med cirka 1500 pressklipp per ménad dar
merparten utgors av forskare som uttalar sig som
experter 1 sitt Amne.

Expertrollen kopplat till coronapandemin

En viktig del av Stockholm universitets uppdrag att
samverka innefattar de expertroller som enskilda
forskare har inom olika sektorer. Under corona-
pandemin har vetenskapens centrala roll i sam-
hillet tydliggjorts, inte bara de mest nirliggande
disciplinerna inom medicin, utan dven andra
amnesomraden. Stockholms universitet har under
den pagiende pandemin p4 en rad olika sitt
bidragit med sin expertis for att stotta samhallet i
att hantera alla de utmaningar som pandemin
inneburit under aret.

Ett konkret bidrag ar de drygt 20 000 liter hand-
sprit som tillverkades av kemister vid Stockholms
universitet samt insamling av plasthandskar,
munskydd och andra efterfrigade engdngsartiklar
for att mota de akuta behov som uppstod inom
sjukvarden under viren. Kemisterna som tillver-
kade handspriten uppmirksammades stort i media
och lyftes fram av bdde Framtidsverket och
Svenska hjaltar-galan. Forsta inlagget i sociala
medier nddde 6ver 170 000 personer.

Forskare i matematik har bidragit med expertis
avseende modeller for smittsamma sjukdomars
utbredning, berakningar pa smittspridning for
covid-19 och betydelsen av atgiarder som kan
minska smittspridning.

Inom folkhalsovetenskap har universitetets fors-
kare varit en del av The Lancet COVID-19 Com-
mission, framst inom arbetsgruppen Public Health
Measures to Suppress the Pandemic.
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Stockholms universitet har bidragit med kompetens
i nationalekonomi och internationell ekonomi till
regeringens coronakommission.

Universitetet har arrangerat en workshop for
organisationer som ar involverade i kommunika-
tion kring coronapandemin. Syftet var att genom
forskningsbaserad kunskap bidra till att svenska
myndigheters kriskommunikation pd sd dandamals-
enligt sitt som mojligt nér alla grupper av befolk-
ningen.

Universitetet leder dven projektet Fight-nCov, ett av
fyra svenska samarbetsprojekt inom Horizon 2020.
Malet ar att utveckla en antiviral behandling mot
covid-19.

SciLifeLab, som ar ett samarbete mellan Karolinska
Institutet, Kungliga Tekniska hogskolan, Stock-
holms universitet och Uppsala universitet, lanse-
rade tillsammans med Knut och Alice Wallenbergs
Stiftelse ett nationellt forskningsprogram kring
covid-19. Totalt ingdr 67 forskningsprojekt med
fokus pa att bekimpa coronapandemin med hjalp
av den infrastruktur som finns vid SciLifeLab. Ett
av projekten som far anslag iar RCA-COVID-DIA,
som gar ut pa att utveckla ett snabbt och enkelt
test for virus, diar mobiltelefonen kan bli ett viktigt
verktyg.

Projektet FLU-ID har som mal att ta fram snabb,
enkel och tillforlitlig diagnostik av infektionssjuk-
domar och ar ett samverkansprojekt mellan
Chalmers, Karolinska Institutet, Research Institutes

49



Samverkan med det omgivande samhallet

of Sweden (RISE), Stockholms universitet och
Uppsala universitet.

Stockholms universitets videopodd Re.Think Talks
anordnade en foreldsning i samarbete med Nobel
Calling och Kulturhuset Stadsteatern om vad som
krdvs for att skydda vdrldens befolkning mot
covid-19 och framtida pandemier. Ytterligare
webbartiklar och filmer har tagits fram om vad
stader behover lira sig av pandemin och att viruset
visar pa behovet av 6ppna grona ytor i stadsmiljo.

En annan viktig dimension i vetenskapssamhillets
expertfunktion dr Stockholms universitets bidrag

Innovation

Innovationsstodet vid Stockholm universitet bestar
av Innovationskontoret och Stockholms universitet
Holding AB-koncernen (SU Holding). Tillsammans
utgor de ett samlat stod till studenter och forskare
genom att frimja och maximera nyttiggoérande av
idéer och forskningsresultat fran Stockholms
universitet.

Innovationsstodet utgors av tidig innovationsrad-
givning, kombinerad med inspirations- och utbild-
ningsaktiviteter. Verksamheten riktar sig till bade
forskare och studenter vid larosatet. Innovations-
kontorets verksamhet finansieras med sarskilda

Flodestal idéer inom Innovationskontoret 2018-2020

till nya perspektiv pa andra forskningsfalt. Ett
exempel pa sddana insatser kopplade till corona-
pandemin dr det filosofiska perspektiv som univer-
sitetet bidrog med till Statens veterindrmedicinska
anstalts forskningsdag om covid-19. Ytterligare
exempel ar universitets deltagande i European
Association of Community Psychologists avseende
rekommendationer kring psykologarbete under
coronapandemin samt deltagande i arbetet kring
Public Health, Surveillance and Human Rights
Network (National Science Foundation), ett
internationellt interdisciplinart natverk som syftar
till att bygga upp kunskap kring folkhalsoaspekter
i kolvattnet av coronapandemin.

statliga medel som under 2020 uppgick till 6 mnkr.
Medlen har anvints for driftkostnader.

Stockholms universitet har ett samarbetsavtal med
Drivhuset Stockholm for riktade insatser mot
studentdrivna innovationer. Innovationskontoret
har under aret fordelat 2,2 mnkr for Validering for
tillimpning (VFT1-medel) frin Vinnova. Medlen
har anvants for att verifiera forsknings- och
kunskapsbaserade idéer genom bland annat
patentutredningar och marknadsundersokningar.

2018 2019 2020
Antal inkomna idéer for radgivning* 128 188 160
Fran antal idébarare 128 188 160
varav forskare 36 63 23
varav studenter 92 125 137
Idéer som fatt verifieringsstod** 32 40 44
Idéer som antagits till foretagsinkubator (varav
antal som antagits till SU Inkubator eller fatt 2(2) 6 (4) 14 (8)

investeringsstod av SU Holding)

* Idéer definieras som Innovationskontorets inflode dar en eller flera idébdrare under ett strukturerat
forsta mote presenterar ett innovationsprojekt som har en potential att nyttiggoras.
** Med verifiering avses ett projekt dar en potentiell affarsidé utreds vidare for att sakerstalla och verifiera

kommersiella forutsattningar och mojlighet till nyttiggérande.
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Gemensamt for verksamhetsgrenarna

Gemensamt for verksamhetsgrenarna

Vid universitetet bedrivs verksamhet som dr gemensam f6r verksamhetsgrenarna, det vill sdga som inte
pa nagot enkelt satt kan hanforas till antingen forskning, utbildning eller samverkan utan som gérs med

koppling till tva eller alla dessa.

Hallbar utveckling och milj6arbete

Stockholms universitet har under 2020 fortsatt

i den riktning man tog avstamp i 2018 med att
inkludera arbetet med héllbar utveckling i den
overgripande strategin. Universitetet har en viktig
roll i att hantera de stora samhallsutmaningarna,
saval pa lokal som global niva. Detta gors framst
genom karnuppdragen, det vill siga generera ny
kunskap via forskning och utveckla kunskap och
kompetens via utbildning. Under 2019 signerade
universitetet FN:s avtal om globala hallbarhetsmal
for hogre utbildning (Climate Emergency Letter),
vilket bland annat innebar koldioxidneutralitet ar
2040. Dessa mal kraver ocksa att universitetet
hojer ambitionen vad galler utbildning och forsk-
ning inom klimat- och héllbarhetsomréddet. En
klimatfardplan for perioden 2020-2040 har darfor
faststillts av rektor. Planen inkluderar forutom
ovan namnda héllbarhetsmal dven malformule-
ringar i linje med det svenska klimatpolitiska
ramverket och den europeiska grona given.

Universitetskanslerimbetets tematiska utvardering
av hallbar utveckling har lett till dels en inventering
av Stockholms universitets utbildningar som
innehéller hallbar utveckling i kursplanen, dels att
ett bredare grepp tas kring detta omrade.

Som framgar under rubriken Internationalisering
nedan ar Stockholms universitet en del i universi-
tetsalliansen Civis. Inom ett av Civis samverkans-
omréden, Klimat, miljo, energi, har under iret en
hubb lanserats som Stockholms universitet ansva-
rar for, och inom vilken de forsta gemensamma
utbildningsaktiviteterna kommer att ges under 2021.

I och med den pagdende coronapandemin sker nu
ett internt erfarenhetsutbyte kopplat till anvindan-
de av digitala verktyg vid till exempel disputationer
och moten. I samtal med prefekter och studierekto-
rer samlas goda exempel pd hur man kan minska
resande och arbeta med internationalisering pa
hemmaplan. Arbetsgrupper har inrittats for att ta

Stockholms universitet — Arsredovisning 2020

fram sdvil teknik som didaktiska hjialpmedel och
rad for hur onlinekurser med mera kan genomforas
dven ndr pandemin dr 6ver. I allt hogre grad
kommer studenter att erbjudas att digitalt ta

del av undervisning pa olika platser i varlden.

Under éret har en ny centrumbildning inréttats
i form av Stockholms universitets centrum for
cirkuldra och héllbara system (SUCCeSS).
SUCCeSS kommer att fokusera pa utveckling och
implementering av system, losningar, teknik och
applikationer for att frimja effektiviteten hos
cirkuldra system. Andra centra som har en stark
koppling till hdllbarhetsfragor 4ar Bolincentret —
som dr ett samarbete mellan Kungliga Tekniska
hogskolan (KTH), Stockholms universitet och
SMHI — samt Ostersjocentrum och Stockholms
Resilienscentrum. Alla for frekvent dialog med
naringsliv och 6vriga samhillet i frigor som ror

hallbarhet.

Med stod av miljoledningssystemet har under
senare ar miljo- och hdllbarhetsarbetet i allt hogre
grad integrerats i den ordinarie lednings- och
planeringsprocessen. Utifrdn de centrala strategi-
erna, som har fokus pa de globala hallarhetsmalen
i Agenda 2030 och klimatfragan, tar de tva veten-
skapsomrddena fram mer verksamhetsnira strate-
gier. Till exempel har kopplingen till hillbar
utveckling fortydligats i utbildningsutbudet genom
att synliggora den i utbildningskatalogen, dar det
bland annat finns ett uppslag om utbildningar med
héllbarhetsperspektiv. Universitetet har under aret
arbetat med att lyfta in héllbar utveckling i inne-
hall och forvantade studieresultat for flera kurser
inom kemi, och ett masterprogram i héllbar kemi
startar hosten 2021.

Slutligen erbjuder Stockholms universitet hogskole-

pedagogisk utbildning kring hur universitetets
larare kan undervisa i hdllbar utveckling.
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Internationalisering

Stockholms universitets internationaliseringsarbete
utgar fran den faststallda planen Global Engage-
ment dir det framgéar att internationell samverkan
ar en forutsattning for excellent forskning och
utbildning. Universitetets forutsattningar for
internationalisering forstarks genom universitets-
overgripande samarbeten, projekt, delegationsresor
och seminarier varav ett urval beskrivs nedan.
Under 2020 har mojligheterna till resor, mobilitet
och besok begransats avsevirt pd grund av corona-
pandemin och ett stort antal seminarier och
konferenser har stillts in.

Strategiska internationaliseringsprojekt

Under 2020 inleddes ett projekt med maélet att
genomfora arliga uppfoljningar av internationalise-
ringens effekter, inom savil utbildning som forsk-
ning. Projektet syftar ocksa till att se hur och i
vilken mén internationalisering tydligare kan
kopplas till Stockholms universitets mal om
kvalitet och excellens infor formulerandet av
delmal for internationaliseringsarbetet.

I The Sweden—USA Project for Collaboration,
Academic Leadership and Innovation in Higher
Education (CALIE) deltar Goteborgs universitet,
Lunds universitet, Stockholms universitet och
Uppsala universitet fran Sverige och University of
California, Berkeley, Stanford University och
University of Washington fran USA. Projektet, som
finansieras av Vinnova och pagar 2019-2021,
syftar till att bidra till strategiskt samarbete och att
stirka svenska universitet och hogskolor i friga om
fornyelse av hogre utbildning och akademiskt
ledarskap. Inom ramen for projektet genomfordes

i oktober ett digitalt mote kallat Transatlantic
Dialogues. Arbetet med slutrapporten och planerna
for slutkonferensen i maj 2021 har fortsatt liksom
arbetet med CALIE papers.

Ett annat strategiskt samarbetsprojekt ar Samord-
nade bedomningar for strategisk internationalise-
ring. Stockholms universitet dar projektledare och
ovriga medverkande ar Karolinska Institutet (KI),
KTH och Lunds universitet. Projektet tog under
hosten 2020 fram ett forslag pa ramverk for
samarbetet, samt kartliggningar av resurser och
behov. Aven Géteborgs universitet och Uppsala
universitet ar involverade i projektet.
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Allianser och strategiska partnerkap
Coronapandemin, klimatforandringar, 6kad
nationalism och ett geopolitiskt oroligare lige
innebar stora utmaningar for internationalisering
av hogre utbildning och forskning. Men kriser kan
ocksa vara tillfillen att tinka nytt och driva
forandringar; vid en digital workshop i september
mellan KI, KTH och Stockholms universitet
(Stockholm trio) och Tokyo universitet var pande-
min och nya utmaningar for internationalisering en
av frdgorna som diskuterades. Med Helsingfors
universitet har en dialog inletts om hur studentut-
bytet kan utvecklas genom virtuell och/eller kortare
mobilitet, till exempel inom ldrarutbildningen.

Aven Storbritanniens uttride ur EU skapar nya
mojligheter: Under dret har Stockholms universitet
tillsammans med KTH inlett ett samarbete med
University of Manchester. En inledande digital
workshop holls i december for att sondera inom
vilka forskningsomrdden ndrmare samarbete kan
inledas. Stockholm trio har ocksa inlett ett samar-
bete med University College London som kommer
att ta form under 2021. Nytt for 2020 var ocksa
ett samarbete inom naturvetenskap med Hebrew
University of Jerusalem, dir medel utlystes for en
gemensam forskningsworkshop under 2021.

Under hosten 2020 etablerade Stockholm trio en
gemensam representation i Bryssel i samarbete med
Region Stockholm i syfte att stirka larosatenas
formaga till strategiskt proaktivt arbete nir det
galler europeisk forskningsfinansiering, policy-
arbete och utbildningspolitik. Stockholm trio har
aven beslutat om mal for 2020—2024 och paborjat
olika dtgirder i syfte att 6ka samarbetet inom
forskning, utbildning och verksamhetsstod.

Stockholms universitet 4r 4ven medlem i universi-
tetsalliansen European Civic University Alliance
(Civis), som ar en del av EU-kommissionens
European Universities Initiative inom ramen for
Erasmus+. Under dret har alliansen hallit den
gemensamma e-konferensen Global CIVIS Days
2020 — Education for a greener tomorrow, som dels
inneholl en konferensdel med ledande internatio-
nella forskare och beslutsfattare, dels ett hackathon
med studentgrupper. Under dret har alliansen dven
beslutat om kurser inom temat Miljo, klimat och
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energi och gemensamma utbildningsaktiviteter for
kortmobilitet, med start 2021. Vidare har samtliga
samarbeten mellan alliansuniversiteten och larosa-
ten i Afrika och Medelhavsregionen kartlagts som
grund for fordjupade samarbeten. Olika analyser
och aktiviteter har ocksd genomforts nar det giller
innovativ pedagogik, virtuell mobilitet och former
for sprakstod. Nar det giller alliansens samverkans-
aktiviteter medverkar OpenLab Stockholm aktivt
med utmaningsbaserad utbildning och projektverk-
samhet i ndra samarbete med Stockholms stad och
Region Stockholm. Under &ret har alliansen erhéllit
medel inom ramen for Horizon2020 for att under
2021-2023 arbeta med att integrera forskning och
innovation i allianssamarbetet.

Andra natverk, samarbeten och besok

Under aret har informationen om internationella
besok utvecklats pa universitetets centrala webb-
plats, bland annat for att underlitta prioritering.
Oversynen av universitetets medlemskap och
engagemang i olika internationella nitverk har
fortsatt.

Stockholms universitets engagemang i natverket
Scholars at Risk (SAR) resulterade i att en plats
ordnades vid universitetet for en hotad forskare.
Stockholms universitet deltog dven i flera gemen-
samma aktiviteter inom ramen for SAR Swedens
natverksarbete och tog ocksa initiativ till att
arrangera ett webbinarium om akademisk frihet pa
FN:s dag for manskliga rittigheter den 10 decem-
ber, dir universitetets rektor var inledningstalare.

Den avslutande forskarveckan inom det av STINT
finansierade tredriga projektet South Africa Sweden
University Forum dgde rum i november under
namnet SASUF goes digital 2020. Forskare fran

37 sydafrikanska och svenska universitet anord-
nade ett 60-tal workshops och for universitetsled-

ningarna holls ett Leadership Summit dér en
fortsittning for projektet diskuterades med fokus
pa arbetet med de globala malen. Stockholms
universitet bidrog med en workshop pa temat Body
Size, Mental Health and Inequalities.

Student- och personalmobilitet

Inom rektors program for sabbatsterminer med
minst fem manaders vistelse vid utlindskt universi-
tet beviljades till lasdret 2020/2021 sammanlagt tio
ansokningar — fran tvd kvinnor och fem min inom
humanvetenskapliga omrddet samt tre man inom
naturvetenskapliga omradet.

Stockholms universitet har for narvarande drygt

1 000 utbytesavtal (varav cirka 60 dr universitets-
overgripande och Ovriga pd institutionsnivd) med
universitet i 6ver 50 lander. Darutover tillkommer
mobilitet inom olika program och nitverk som
till exempel Minor Field Studies, Nordplus och
North2north.

Under 2020 har studentutbytesverksamheten
paverkats markant. Nir coronapandemin brot ut
infordes reserestriktioner over hela virlden och
universitet och hogskolor stillde om till att bedriva
undervisning online. Flera av Stockholms universi-
tets partnerlirosidten meddelade under varen och
hosten att de inte kunde ta emot utbytesstudenter
och att de aven stallde in utbyten for sina egna
studenter.

Det totala antalet in- och utresande utbytesstudenter
under 2020 har minskat med ungefir en tredjedel
jamfort med 2019; den stora forandringen skedde
framfor allt under hosttterminen. Antalet inresande
utbytesstudenter till Stockholms universitet ar
fortfarande fler 4n utresande utbytesstudenter.

Inresande studenter (individer) i utbildning pa grundniva och avancerad niva inom olika utbytesprogram 2018-2020

2018 2019 2020

Andel Andel Andel Andel Andel Andel

Inresande kvinnor man Inresande  kvinnor man Inresande kvinnor man

Erasmus 1041 63 37 1078 63 37 731 62 38

Nordplus 55 78 22 56 71 29 43 81 19

Ovriga 451 59 41 409 56 44 314 60 40

Totalt 1547 62 37 1543 62 38 1088 62 38
Kalla: Ladok
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Utresande studenter (individer) i utbildning pa grundniva och avancerad niva inom olika utbytesprogram 2018-2020

2018 2019 2020

Andel Andel Andel Andel Andel Andel

Utresande kvinnor méan Utresande kvinnor méan Utresande kvinnor man

Erasmus 189 63 37 320 69 31 249 68 32
Nordplus 7 43 57 12 83 17 8 75 25
Ovriga 477 66 34 330 65 35 147 67 33
Totalt 673 65 35 662 67 33 404 68 32

Kalla: Ladok.

Stockholms universitet har under 2020 marknads-
fort sina utbildningsprogram for internationella
studenter frimst genom digitala kommunikations-
insatser och digitala rekryteringsaktiviteter. Fler
informationstillfallen och massor arrangerades
digitalt jamfort med tidigare ar och Stockholms
universitet deltog i drygt 20 digitala rekryterings-
massor i samtliga virldsdelar.

Under aret har dven en “master’s fair” arrangerats.
I och med att massan i ar arrangerades digitalt
nddde den en mycket stor publik. Vid 6ppnings-
webbinariet deltog cirka 1700 personer. For att
Oka sannolikheten att de som soker till Stockholms
universitet ska paborja studier haller universitetet
kontakt med de sokande under hela ansoknings-
processen.

Arbetsmiljo, lika villkor, jamstalldhet och jamstalldhetsintegrering

Arbetsmiljo och lika villkor

Stockholms universitet ska praglas av en siker,
utvecklande och héllbar arbetsmiljé. Alla anstillda
och studenter ska behandlas likvardigt och pa ett
respektfullt satt. For att mojliggora detta kravs
bland annat att universitetet har ett vil fungerande
systematiskt arbetsmiljo- och lika villkorsarbete,
dar alla medarbetare, chefer och studenter har
forutsdttningar att ta ansvar for att en god arbets-
miljo rader.

Under 2020 har arbetsmiljoarbetet pd Stockholms
universitet praglats av den pidgdende coronapande-
min. Den snabba omstallningen till digital under-
visning och arbete och studier hemifrén har gjort
att fokus snabbt har tvingats skifta fran strategiska
och ldngsiktiga utvecklingsomrdden till att, genom
olika stodinsatser till chefer och medarbetare,
hantera en helt ny arbetsmiljé och arbetssituation.
Fokus har dven varit pa olika anpassningar i
studiemiljon i syfte att minimera de negativa
effekterna av den stora omfattningen av digital
undervisning. En utmaning har varit att uppratt-
hélla det systematiska arbetsmiljo- och lika villkors-
arbetet trots dessa omstiandigheter. Arbetet har
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darfor till stor del inriktats pa att kontinuerligt
undersoka och riskbedoma arbetsmiljon, for att
snabbt kunna sitta in atgarder for att forebygga
ohilsa hos medarbetarna och stilla om arbetet
med pedagogiskt riktat stod till studenterna.

Arbetet med att sammanfoga arbetsmiljo- och lika
villkorsfragor, som pdborjades redan 2017, har
under 2020 haft fokus pa att se Gver universitets-
overgripande styrdokument kopplade till arbets-
miljo- och lika villkorsomradet. Med utgangspunkt
i sin policy har universitetet, i samverkan och
samarbete med skyddsorganisation, fackliga
organisationer och student- och doktorandrepre-
sentanter, definierat ett antal dvergripande mal for
arbetsmiljo och lika villkorsarbetet — mal som
universitetet alltid ska strava mot. Under varen
2020 beslutade rektor om malen for arbetsmiljo-
och likavillkorsarbetet 2020—-2022 vid universitetet.

Ett av malen ir att lika villkorsfragorna tydligare
ska integreras i den struktur for det systematiska
arbetsmiljoarbetet som universitetet bedriver.
Under 2020 har universitetets skyddskommitté
arbetat med att utveckla konkreta verktyg och
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stodmaterial till de lokala raden/grupperna for
arbetsmilj6 och lika villkor, som ett led i att skapa
forutsittningar for att arbeta systematiskt med lika
villkorsfrigor. Aven drets nitverkstriff for ordfo-
randena i de lokala rdden/grupperna hade fokus pa
lika villkorsfragor samt pa aktiva atgarder kopp-
lade till diskrimineringslagen.

De senaste drens fokuserade arbete med den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon, och med
lika villkorsfragor, har visat pa ett stort engage-
mang bland medarbetare och chefer som studenter.
Arbetet pa central och lokal niva har bidragit till
ett tydligare systematiskt arbetsmiljo- och lika
villkorsarbete samt okat kunskaperna hos savil
medarbetare, chefer och studenter. Stockholms
universitet har dven under aret tillsammans med
andra larosaten i Stockholm belyst hbtq-personers
rattigheter under parollen Academic Pride.

Jamstilldhetsintegrering

Vid Stockholms universitet faststillde rektor i juni
Plan for jamstalldhetsintegrering 2020—-2021.
Planen beskriver hur universitetet ska arbeta med
regeringsuppdraget avseende jimstilldhetsintegre-
ring i syfte att bidra till att nd de jamstilldhets-
politiska (del)mdlen. Den nya planen utgar fran
bakgrund och problemformulering i den tidigare
planen for dren 2017-2019.

Universitetet har valt att fokusera pa foljande

omréden i planen fér 2020-2021:

e organisation och ledarskap

* berednings- och beslutsprocesser samt besluts-
och delegationsordningar

e utbildning

* forskning

I planen finns en rad olika aktiviteter vars syfte ar
att starka jamstilldhetsintegrering i identifierade
omraden. Aktiviteterna har framfor allt baring pa
foljande jamstalldhetspolitiska mal: en jamn
fordelning av makt och inflytande, jamstalld
utbildning, jamstalld hidlsa samt att mans vald mot
kvinnor ska upphora.

Universitetet ska bland annat utveckla en utbild-
ning med fokus pa ledarskap ur ett jamstalldhets-
perspektiv for forskningsledare samt utreda om det
finns indikatorer pa skillnader i bedémning och
pafoljder mellan man och kvinnor i disciplinaren-

Stockholms universitet — Arsredovisning 2020

den. Under hosten har en temadag anordnats,
riktad till prefekter, studierektorer och handledare
om hilsoframjande arbete inom forskarutbildning-
en, i syfte att minska doktoranders sjukskrivnings-
tal (som framfor allt dr ett problem for kvinnliga
doktorander inom vissa amnen).

Universitetets forskningsresurser anvinds till
storsta delen till loner for larare och doktorander,
och foljaktligen ar processerna for rekrytering av
dessa personalgrupper centrala for jamstalldhet vid
larosatet. Det ar saledes beslut om utlysningar,
rekryteringsprocesser och anstillningar som ar
universitetets enskilt viktigaste nir det giller
beaktande av jamstalldhet vid fordelning av
forskningsmedel. Under senare &r har universitetet
vidtagit en rad atgirder nar det giller dessa
processer, till exempel utbildning av lararforslags-
namnder kring jamstilldhetsaspekter vid larar-
rekryteringar och faststdllande av en ny antag-
ningsordning for utbildning pa forskarniva i syfte
att skapa transparenta och jamstallda rekryterings-
processer for doktorander. I universitetets nya plan
for jamstalldhetsintegrering finns aktiviteter som
syftar till att se vilka effekter som atgdrderna har
resulterat i. En aktivitet ar att bedomningsproces-
sen vid befordran och vid docentansokningar i
relation till tillimpningen av kriterier och bedom-
ningsgrunder ska utvdrderas ur ett jamstalldhets-
perspektiv (med hjilp av sakkunnig granskare).
Under 2020 paborjades arbete for att granska
processerna vid fakulteterna inom det humanveten-
skapliga omradet och for att undersoka rekryte-
ringsprocesserna ur ett jamstalldhetsperspektiv
Aven naturvetenskapliga omradet har arbetat med
jamstallda lararrekryteringar och i den slutrapport
som arbetet resulterat i foreslds bland annat
dndrade instruktioner till sakkunniga, att en
sokkommitté alltid ska inrattas, rutiner for dubble-
ring av anstédllning samt att nyckeltal systematiskt
ska foljas upp.

Som framgar av diagrammet nedan har fordelning-
en mellan kvinnor och min bland studenter varit
relativt konstant de senaste tre dren. Andelen
kvinnor pd grundniva och avancerad niva har legat
kring 65 procent medan andelen kvinnor pa
forskarnivd varit omkring 50 procent.
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och dar dr andelen kvinnor drygt 65 procent. P4
Andel kvinnor och min i procent bland studenter p3 matematiska och naturvetenskapliga utbildningar
grundniva, avancerad niva och forskarniva 2018-2020 ir andelen kvinnor ligre, cirka 55 procent. P4
forskarniva ir det en ganska jimn fordelning av
antalet studerande mellan humanistiskt-samhalls-
SsHEN HEE BER vetenskapligt och naturvetenskapligt vetenskaps-
omrade, och dir ir andelen kvinnor inom bida
omrédena ldgre dn pa grundniva och avancerad

niva.

Att det relativt sett ar generellt farre kvinnor dn
man som soker sig vidare till forskarutbildning har
universitetet inte analyserat orsakerna till. Daremot
kan delar av det stora glappet mellan andelen

kvinnor pé grundniva och avancerad niva 4 ena
sidan och pa forskarnivd & andra sidan forklaras av
skillnaderna beskrivna ovan mellan de tva veten-

3 o
2018 v 2019 2020 skapsomridena.

Bl «innor W Av diagrammet nedan framgar att det inom négra
personalkategorier ar stor obalans mellan andelen
man och kvinnor; bland administrativ personal

Kalla: Ladok. och bland adjunkter 4r det ett underskott av min
medan situationen ar den omvinda bland profes-
sorer. I personalgrupperna lektor och bitradande

Skillnader kan dock noteras mellan de tva veten- lektor rader det dock balans.

skapsomrddena. Nastan 90 procent av studenterna

pd grundnivad och avancerad niva finns inom Precis som for studenter kan pa personalomridet
humanistisk-samhillsvetenskapliga utbildningar inte heller noteras ndgra stora foriandringar i

Andel kvinnor och mén i procent bland ldrare och administratérer (drsarbetare) 2020

Administrativ
personal

Adjunkt

Bitrddande
lektor

Lektor

Professor

L I I I
100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100

Kalla: IVS.
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konsbalansen fran ar till 4r. Sett 6ver en lingre
period kan dock noteras att andelen kvinnor bland
professorerna har en uppatgdende trend.

Regeringen hade som mal att minst 46 procent av
de professorer som nyrekryteras vid Stockholms
universitet under 2017—-2019 skulle vara kvinnor.
Totalt under perioden var 38 procent av de

140 professorer som rekryterades kvinnor. Univer-
sitetet nddde saledes inte upp till rekryteringsmalet
men kunde dock notera stora variationer mellan
aren. Under 2020 nyrekryterades totalt 48 profes-
sorer till Stockholms universitet och andelen
kvinnor bland dem uppgick till 50 procent. Savil
professorer som rekryterats genom utlysta anstall-
ningar som befordrade professorer medriknas.

Kvalitetsarbete

Stockholms universitets kvalitetsarbete strivar efter
att vila pa en vil forankrad kvalitetsmedveten
kultur som utmarks av reflekterande och kritiskt
kunskapssokande liksom av ett féormedlande och
forsvar av etablerad kunskap. Kvalitetsutveckling
av verksamheten bygger pad kollegiala samtal inom
institutionerna och pé dialog mellan institutioner,
fakulteter, vetenskapsomraden och universitetsled-
ning. For utbildningens del ingdr dven studentre-
presentanter i dessa dialoger (se Utbildning nedan).

En hornsten i universitetets kvalitetsarbete dr att
ldrare ska dgna sig at bade forskning och utbild-
ning och dédrigenom medvetet bidra till kvalitets-
sakring och utveckling av all verksamhet. For att
astadkomma hog kvalitet i verksamheten ar beslut
om rekrytering och befordran av lirare en av de
viktigaste delarna inom universitetet.

Den 6vergripande styrningen av kvalitetsarbetet dr
tillitsbaserad och dialoginriktad och bygger pa en
koppling mellan kvalitetspolicyn och de 6vergri-
pande strategierna med tillh6rande dtgirdsplaner.

Utbildning

Universitetets kvalitetssystem for utbildning
omfattar sex delomriden:
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Andel kvinnor och méan i procent bland
nyanstallda professorer 2018—-2020

100 — — — —

80 |— — — —

2018 2019

- Kvinnor Man

2020

Kalla: IVS.

® organisation och styrning

e ctablering, revidering och avveckling

¢ planering, genomforande och uppfoljning
® antagning och examen

e anstillning och kompetensutveckling

¢ studentstod och information

Inom kvalitetssystemet finns olika centrala kvali-
tetssakrande aktiviteter, till exempel utbildnings-
granskningar, kvalitetsdialoger och kursutvirde-
ringar. Trots att coronapandemin lett till att
utbildningsgranskningar har skjutits upp, har
atskilliga trots allt genomforts (se Utvardering
nedan). Aven kvalitetsdialoger mellan rektor/
prorektor och vicerektorer har genomforts. Under
aret har ett universitetsgemensamt IT-verktyg for
kursutvirderingar utvecklats och pilottestats.
Samtidigt har utvecklingen av ett IT-verktyg for
digitalisering av allmidnna studieplaner paborjats.
Syftet med verktygen ar enklare uppféljning.

Under aret har universitetets process for fram-
tagande av dtgardsplaner for 2021-2022 utvirde-
rats och forandrats, vilket har underlattat en
systematisk integrering av kvalitetsarbete i verk-
samhetsplaneringen. Till exempel kan resultat fran
kvalitetsdialogerna foras in i verksamhetsplane-
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ringen pa omrades- och forvaltningsniva, vilket
ocksa har skett.

Ovrigt kvalitetsarbete under 4ret har varit en upp-
foljning av de faststillda indikatorerna for utbild-
ning samt en sjatte utlysningsomgang av sarskilda
medel for kvalitetsutveckling av utbildning.

Utvdrdering

Under dret genomfordes Universitetskanslers-
dmbetets (UKA) tillsynsgranskning och dessutom
paborjades UKA:s lirositesgranskning av kvalitets-
sakringen av utbildning. Bdda dessa processer har
kriavt omfattande resurser, inte minst gallande
framtagandet av sjilvvarderingen inom ramen for
larosdtesgranskningen. Samtidigt har sjalvvarde-
ringsprocessen erbjudit ett tillfille att sammanfatta
flera ars utveckling av kvalitetsarbetet som ror
utbildning.

Ett urval av Stockholms universitets yrkesutbild-
ningar utvirderas av UKA inom ramen for det
nationella kvalitetssikringssystemet under
2017-2022 och under 2020 omfattades amnes-
lararutbildningen. Stockholms universitet fick
under dret omdomet hog kvalitet pd dmneslarar-
examen i svenska for drskurs 7—9, svenska for
gymnasieskolan och samhallskunskap for gymna-
sieskolan. P4 dmnesldrarexamen i matematik for
arskurs 7—9 samt for gymnasieskolan fick universi-
tetet omdomet ifragasatt kvalitet. Arbete med att
vidta dtgirder for dessa utbildningar pdborjades
omedelbart och har fortsatt under aret.

Vid UKA:s utvirdering 2019 ifragasattes kvaliteten
pa grundldrarprogrammets inriktningar mot
arskurs F—3 och arskurs 4—6. Universitetet har
vidtagit atgarder for att komma till rdtta med
bristerna och under 2020 har de ifrdgasatta
utbildningarna fatt omdomet hog kvalitet.

Universitetets regler for interna utbildningsgransk-
ningar reviderades under aret, bland annat ar
granskningscykeln nu sex ar for utbildningar pa
grundniva, avancerad nivd och forskarniva. Under
aret avslutades flera av de granskningar av de drygt
20 utbildningar (varav tre pa forskarnivd) som
ingick i den forsta ordinarie granskningsomgéangen
som startade hosten 2019. For de utbildningar som
behovde vidta dtgarder pagick arbete med dessa
under aret. Under varen 2020 startade en ny
omgang utbildningsgranskningar.
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Forskning

Universitetets forskning kvalitetssikras genom den
interna organisationen, interna styrdokument,
policydokument och processer och inte minst
genom extern sakkunniggranskning. En stor del av
Stockholms universitets forskning finansieras
genom externa bidrag som sokts i konkurrens och
beviljats efter kvalitetsgranskning av opartiska
sakkunniga. P4 motsvarande sitt foregds ocksa det
stora antalet vetenskapliga publikationer som
larositet publicerar av extern kvalitetsgranskning
for att sakerstilla att etablerad vetenskaplig praxis
foljs i forskningen och i rapporteringen av resulta-
ten. Aven vid rekryteringar och befordringar ir
extern granskning av kandidater en viktig kvalitets-
sakrande process.

Under aret har ett arbete genomforts, inom ramen
for ett utvecklingsprojekt rorande universitetets
kvalitetssikringssystem for forskning, i vilket fokus
har varit pd interna dialoger. Indikatorbaserade
diskussionsunderlag for forskning har tagits fram
till samtliga universitetets institutioner i syfte att
underlitta och frimja en fordjupad diskussion och
dialog kring kvalitetsutveckling och kvalitetssik-
ring av verksamheten. Universitetsledningen har
under aret, under rektors ledning, hallit dialog-
moten med samtliga prefekter vid universitetet i
syfte att etablera ett arbetssitt for dterkommande
kvalitetsdialoger mellan universitetets beslutsnivaer
med indikatorrapporterna som underlag.

Framtagandet av forskningsindikatorerna har under
2020 utvecklats fran ett pilotforsok till att bli en
integrerad del av universitetets 16pande verksamhet
i syfte att bygga ett resurseffektivt system for
forskningsuppfoljning i vilket data tas fram centralt
och dir lararnas och forskarnas tid for forskning
varnas. Det senare ar i sig en central kvalitetssak-
rande faktor. De institutionsvisa indikatorrappor-
terna kompletteras med en, sedan tidigare befintlig,
arlig universitetsovergripande indikatorrapport som
presenteras for universitetets ledning och styrelse.

Under aret har universitetet 4ven arbetat med
framtagandet av en ny forskningsetisk policy, dven
den med baring pa kvalitetssikringssystemet for
forskning.
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Personal och kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning ar ett lopande arbete som
innebdr att attrahera, rekrytera, utveckla och
behdlla den kompetens verksamheten behover for
att nd sina mal pa kort och lang sikt.

Aven om coronapandemin har inneburit sirskilda
omstindigheter vad giller sittet att bedriva
utbildning och arbeta dr det inte mojligt att se
nagra direkta effekter pad mojligheten att kompe-
tensforsorja verksamheten. Under véren ledde de
globala reserestriktionerna till att vissa internatio-
nella rekryteringar inte kunde pdborja sina anstall-
ningar enligt ursprunglig plan, men inte i den
omfattningen att det kan sigas ha haft stor paver-
kan pa mojligheten att bedriva verksamhet.

Personalkostnaderna dr universitetets enskilt
storsta kostnad, cirka 70 procent av de totala
kostnaderna. Ett led i att sikerstilla en langsiktig
ekonomisk planering pa institutionsnivd och inom
forvaltningen dr att utarbeta oversiktliga langsik-
tiga rekryteringsplaner for alla olika typer av
anstillningar sdsom ldrare, forskare, postdoktorer,
doktorander och teknisk/administrativ personal,
som sedan foljs upp.

Kompetensforsorjning av ldarare

Anstillning av ldrare ar de enskilt viktigaste besluten
som fattas inom universitetet. Processerna for
lararrekryteringar foljs och utvecklas sd att de ar
internationellt anpassade och leder till starkast
mojliga rekryteringar.

Universitetets institutioner har generellt goda
mojligheter att rekrytera larare. Vid utlysningar
inom stora damnen finns ménga kvalificerade
sokande och over tid gar det att se att det dessutom
skett en 6kning av antalet kandidater. Aven inom
mindre dmnen ar antal sokande stabilt. Att univer-
sitetet har flera internationellt framstaende forsk-
ningsmiljoer och god tillgang till forskningsinfra-
struktur bidrar dven det till att det generellt dar
maénga kvalificerade s6kande till utlysningar.

Stockholms universitet upplevde 2020 dock vissa
fortsatta svarigheter att rekrytera larare till lararut-
bildningarna och inom dmnesdidaktik. Det 4r en
utmaning som funnits under lingre tid och beror
bland annat p4 ett kraftigt okat utbildningsupp-

Stockholms universitet — Arsredovisning 2020

drag fran regeringen kombinerat med ett begransat
antal disputerade personer inom dessa discipliner;
sma mojligheter att konkurrera med ungdomssko-
lans loneldge dr dven det en bidragande orsak. Vad
galler amnesdidaktik ar det ett amnesomrdde under
uppbyggnad, och universitetet har under aret
fortsatt med det langsiktiga arbetet att erbjuda
anstdllningsvillkor som kan attrahera larare till
lararutbildningarna samt ett mentorsprogram inom
amnesdidaktik for nydisputerade forskare. Arbetet
fortskrider dven med att erbjuda forskarutbildning
och pd sd sitt fa fram fler disputerade didaktiker.
Inom det naturvetenskapliga omradet har under
aret dven fattats beslut om en atgdrdsplan for
battre mojligheter att fortsatt bedriva undervisning
och forskning av hog kvalitet med anknytning till
lirande inom naturvetenskap och matematik.

Under aret har det varit en lagre rekryteringstakt
av larare vid universitetet, vilket framfor allt gar att
hérleda till arbetet med att nd en ekonomi i balans.
Flertalet institutioner har aviserat att endast
enstaka rekryteringar kan vara aktuella och att

det kan vara svart att ersitta pensionsavgangar.

I forlingningen skulle det kunna drabba universite-
tets mojlighet att bedriva forskning och undervis-
ning. Ett arbete med att tillse att det finns oversikt-
liga rekryteringsplaner for tillsvidareanstalld
personal har dirfor inletts.

Kompetensforsorjning av verksambetsstodet

For att Stockholms universitet ska kunna bedriva
hogkvalitativ forskning och utbildning pa ett
hallbart och ansvarsfullt siatt behovs ett effektivt
och sammanhallet verksamhetsstod, vilket forut-
sdtter god kompetensforsorjning pa alla nivder.

Universitetet har generellt goda mojligheter att
kompetensforsorja verksamhetsstodet, med vissa
undantag. Konkurrensen inom IT-sektorn verkar
ha dampats ndgot under aret. Dock har svarigheter
att rekrytera vissa specialistkompetenser kvarstatt,
da framst inom IT-sdkerhet och IT-arkitektur. Det
finns skal att anta att dessa specialistkompetenser
kommer att vara hart konkurrensutsatta inom en
overskadlig tid. Det har fortsatt dven varit svart att
rekrytera ekonomer inom vissa specialistkompeten-
ser. Det giller dven vissa sektorspecifika kompeten-
ser dar universitetet konkurrerar med andra
larositen och forskningsfinansiarer.
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Kompetensforsorining av akademiska och
administrativa ledare

Aven kompetensforsorjningen av akademiska och
administrativa ledare har hog prioritet. Stockholms
universitet ska verka for ett gott och starkt ledarskap
pa alla nivder och inom alla verksamhetsomraden.

En viktig grupp for ett professionellt verksamhets-
stod ar institutionernas administrativa chefer. Rektor
fattade redan 2017 beslut om att alla institutioner
ska ha en administrativ chef med personalansvar for
teknisk/administrativ personal om inte synnerliga
skal foreligger, vilket har varit ett viktigt stod till de
akademiska ledarna. For att ytterligare sikerstalla
ett adekvat stod ar det angeldget med ett bra
ekonomiadministrativt stod, och som ett led i detta
har rektor fattat beslut om att alla institutioner ska
ha en medarbetare med utpekat ansvar for driva och
samordna arbetet med institutionens ekonomi och
pekat pa att rollen i mojligaste man bor innehas av
den administrativa chefen.

Stockholms universitets chefsprogram Att vara chef
med maélgrupp prefekter, stillforetradande prefekter
och administrativa chefer har inte varit mojligt att
genomfora pa sedvanligt sitt under coronapande-
min. Det program som inleddes hosten 2019
avslutades i fortid under varen. De deltagare som
var anmalda till chefsprogrammet med start under
hosten 2020 har erbjudits andra digitala insatser
som till exempel individuell chefscoaching i avvak-
tan pd att programmet kan starta.

Under véaren avslutades det forsta universitets-
gemensamma studierektorsprogrammet som syftar
till att starka studierektorer i deras roll. Program-
met bidrar till det akademiska ledarskapet genom

Sjukfranvaro i procent av ordinarie arbetstid for aren 2018-2020

att ge deltagarna kunskaper och fardigheter for att
leda utbildningsverksamheter, grupper, individer
och sig sjilva. Vidare ger det kunskap om centrala
och lokala regelverk, ekonomi, lika villkor samt
bidrar till erfarenhetsutbyte och nya nitverk over
fakultetsgranser.

Sjukfranvaro

Under 2020 har Stockholms universitet tagit fram
nya rutiner for att arbeta med rehabilitering. Syftet
med de nya rutinerna ir att underlitta for chefer
att fa tillbaka medarbetare i arbete och darmed
minska antalet sjukskrivningar. Rutinerna inne-
fattar en tydlig beskrivning av rehabiliterings-
processen, ansvarsfordelning samt konkreta mallar
och verktyg. Informationen ir tillganglig pa
webben och har kompletterats med ett digitalt
utbildningsmaterial.

Noterbart ir att kvinnors sjukfranvaro under 2020
minskade med 0,2 procentenheter jamfort med
2019. Riknat frdn 2015 har kvinnornas sjukfran-
varo minskat med 0,7 procentenheter, frin

4,2 procent 2015 till 3,5 procent 2020.

Hur coronapandemin paverkat sjukfranvaron ar
svart att dra négra slutsatser om. Hypotetiskt kan
man tdnka sig att borttagandet av karensdagen
skulle ha 6kat bendgenheten till sjukskrivning;
samtidigt kan man dven tidnka sig att arbete
hemifran dven medfort att fler valt att arbeta trots
lattare sjukdom. Som framgdr av tabellen har
sjukfrdnvaron pé totalen inte dndrats jamfort med
aret innan.

2018 2019 2020
Anstallda —29 ar 1,3 1,5 1,9
Anstallda 30—49 ar 3,1 2,8 2,9
Anstillda 50 3r— 2,5 2,8 2,4
Kvinnor 3,9 3,7 3,5
Man 1,4 1,5 1,6
Totalt 2,7 2,7 2,6
Varav langtidssjuka
(60 dagar eller mer) 59,4 58,4 57,0

Kalla: Primula.
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Studentinflytande

Stockholms universitet prioriterar ett nara samar-
bete med studenterna, for utbildningarnas och hela
universitetets utveckling. Under 2020 paborjades
implementeringen av styrdokumentet Regler for
studentinflytande som beslutades i slutet av 2019.
Av dokumentet framgdr universitetsgemensamma
regler och rutiner for studentinflytande, till exempel
avseende ansvar och organisering, samt uppfoljning
av studentinflytande. Reglerna beskriver ocksé
processen for hur studentrepresentanter utses.
Reglerna har oversatts till engelska for att battre

nd internationell internationella medarbetare och
studenter.

For att ytterligare starka arbetet har Stockholms

universitet och Stockholms universitets studentkéar
(SUS) ingdtt en 6verenskommelse om studentrepre-
sentation som syftar till att underldtta hur student-
representanter utses inom olika nivder och delar av
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universitetet. Till overenskommelsen kopplas en
arlig forteckning 6ver vilka stadigvarande organ
eller grupper som studenterna ska vara represente-
rade i och antalet studentrepresentanter i dessa.
Forteckningen for 2020 omfattar cirka 130 organ
och grupper.

Implementering av regler och dverenskommelse har
skett genom informationsméten med till exempel
studierektorer, prefekter och avdelningschefer.
Under dret har det aven byggts upp tva nya webb-
sidor om studentinflytande pa universitetets
webbplats, en riktad till studenter och en till
personal. Stodmaterial i form av en checklista om
studentrepresentation har ocksa tagits fram. Utover
detta pagar ett arbete med att ta fram en utbildning
for studentrepresentanter. Samtliga implementerings-
insatser genomfors i nira samverkan med SUS.
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Intern styrning och kontroll

Stockholms universitet bedriver ett systematiskt arbete med intern styrning och kontroll i enlighet med
kraven i férordningen (2007:603) om intern styrning och kontroll. | den interna styrningen och kontrollen
ingar att sdkerstalla en god intern miljo, att forebygga att verksamheten utsatts for oegentligheter,

att genomfora riskanalys, vidta dtgarder samt att systematiskt folja upp och bedéma om den interna

styrningen och kontrollen ar betryggande.

Ledningen vid de foérvaltningsmyndigheter under
regeringen som omfattas av férordningen om
intern styrning och kontroll ska i anslutning till
underskriften i drsredovisningen redovisa en
bedémning av om den interna styrningen och
kontrollen har varit betryggande under den period
som arsredovisningen avser. Regelverket om intern
styrning och kontroll anger att ledningen ska
sakerstalla att det inom universitetet finns en god
intern milj6 som ger forutsdttningar for intern
styrning och kontroll. Processen for intern styrning
och kontroll ska forebygga att verksamheten
utsdtts for korruption, otillborlig paverkan,
bedrigerier och andra oegentligheter. Enligt
forordningen ska den interna styrningen och
kontrollen innefatta de obligatoriska momenten
riskanalys, beslut om dtgiarder samt uppfoljning
och bedomning.

En vil fungerande intern styrning och kontroll
ligger i respektive chefs ansvar och ar en del av
ledningen av verksamheten. Intern styrning och
kontroll vid Stockholms universitet utgor i stor

Intern miljo

I den interna styrningen och kontrollen ingér att
sikerstilla en god intern milj6. Den interna miljon
utgor utgadngspunkten for en betryggande intern
styrning och kontroll och kan sigas besta av bade
den formella organisations- och beslutsstrukturen
och verksamhetsstyrningen, samt den kultur som
formas av medarbetare och chefer inom organisa-
tionen.

Universitetets verksamhet ar praglad av det fria
kunskapssokandet och nira koppling mellan
utbildning och forskning ar en forutsittning for att
bedriva verksamhet pd vetenskaplig grund. I detta
ligger att en grundldggande uppgift for ett lirosite
ar att utgora en sjalvstandig och kritiskt reflekte-
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utstrackning en integrerad del av universitetets
ordinarie rutiner och processer. System for kvali-
tetssakring finns integrerade i verksamheten, och
genom att processen dr en del av ordinarie verk-
samhetsplanering och uppf6ljning, skapas battre
samordning. Inom universitetets stodfunktioner
finns rutiner och kontroller som syftar till att
uppritthélla en betryggande kontrollnivd inom
verksamheten. Har kan exempelvis besluts- och
delegationsordningar, policyer, handliggningsord-
ningar, attest- och utanordningsregler och andra
styrdokument nimnas. I det ordinarie arbetet
utfors lopande olika kontroller och inventeringar
av bokslut, utbetalningar, anldggningstillgdngar
och behorigheter i olika system.

Granskning och bedéomning av verksamhetens
olika delar sker dven genom intern och extern
revision. Genomforda granskningar med vidtagna
atgirder som foljd utgor en viktig del i arbetet med
att sakerstilla en god intern styrning och kontroll
och kontinuerligt forbattra verksamheten.

rande kraft i samhallsutvecklingen. Stockholms
universitet har en langvarig tradition av kollegiala
berednings- och beslutsprocesser som utgar fran att
kollegialt inflytande ar centralt for att uppratthalla
akademisk integritet och kvalitet. Denna princip
skapar forutsittningar for en ledning som har
tydlig verksamhetsanknytning och en hog grad av
legitimitet i relation till 6verordnade organ och till
kollegiet.

Stockholms universitets strategier for 2019—-2022
anger den Overgripande visionen och inriktningen
for universitetets verksamhet och prioriteringar. De
overgripande strategierna med tillhorande dtgards-
plan, som utgor universitetets verksamhetsplane-
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ring, syftar till att visa vigen framdt for kommande
ar inom omrédena forskning och utbildning,
samverkan och samhaillsutveckling samt verksam-
hetsstod. Savil universitetets riskanalys som
atgardsplan for 2019-2020 utgér fran strategierna
och atgarder for att hantera riskerna har integrerats
i planen. Under 2020 har dtgiarderna f6ljts upp och
arbetet med planen har utvdrderats och reviderats
infor arbetet med atgardsplanen for 2021.

Universitetets overgripande organisationsstruktur
beslutas av universitetsstyrelsen och i arbetsord-
ningen faststalls vilka 6vergripande uppdrag de
beslutande organen inom universitetet har. Oversyn
och aktualitetsgranskning av universitetets besluts-
och delegationsordning genomfors drligen. Utred-
ningar kopplade till forindringar av organisationen
genomfors vid behov. Under 2020 har bland annat
stodet for samverkan, kommunikation och evene-
mang utretts och ddrefter organiserats pd ett nytt
satt. Bakgrunden till forandringen ar att ge stodet
for samverkan och innovation en mer forsknings-
néra inriktning samt att knyta kommunikations-
verksamheten narmare ledningen.

Kommunikation och informationsspridning utgor
en viktig del av den interna miljon. Universitetets
styrdokument, som ir visentliga for styrningen,
finns samlade och aktualitetsgranskas arligen.
Spridning av kunskap om innehéllet i styrdoku-
menten och efterlevnaden av dem ar fragor som

Oegentligheter

Processen for intern styrning och kontroll ska
forebygga att verksamheten utsitts for korruption,
otillborlig paverkan, bedrigeri och andra oegentlig-
heter. Universitetets arbete med att minska risken
for olika former av oegentligheter innebér bland
annat att lyfta fram fragor avseende god forvalt-
ningskultur. Ett sddant arbete paborjades under
2019 och har fortsatt dven under 2020.

Utifrén kraven i forordningen om intern styrning
och kontroll har rektor under 2020 faststillt ett
nytt styrdokument, som innehéller regler och
handlaggningsordning for hantering av samtliga
ovan nimnda foreteelser kopplade till oegentlig-
heter. I styrdokumentet presenteras nationella regler
for myndigheters hantering av oegentligheter.
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kontinuerligt behover utvecklas och l6pande tas
upp inom ramen for olika chefsmoten. Under 2020
har sarskilt fokus varit pd att siakerstilla uppdate-
rad information till studenter och medarbetare
avseende coronapandemin, universitetets stallnings-
taganden utifrdn aktuella rdd och rekommendatio-
ner, stod och rad kring studier och arbete hemifran
samt nyheter och forskning kring viruset.

Arbetet med att skapa en god arbetsmiljo ingdr
som en central del i den interna miljon. Centralt
vid universitetet finns Radet for arbetsmiljo och
lika villkor (RALV), som tillika ar Stockholms
universitets skyddskommitté. P4 varje institution/
motsvarande finns dven lokala rad for samverkan i
fragor som ror respektive institution/motsvarande.
Under 2020 har samtliga institutioner/motsvarande
kontinuerligt genomfort specifika riskbedomningar
kopplade till arbetsmiljé och hur den paverkas
utifrdn situationen med coronapandemin och
overgdngen till undervisning online och arbete
hemifrén.

Andra viktiga komponenter i universitetets interna
miljo dr kompetensutveckling av medarbetare och
chefer. Utover de kompetensutvecklingsinsatser som
riktar sig till medarbetare finns dven ett omfattande
chefsutvecklingsprogram. Under 2020 har kompe-
tensutvecklingsinsatser genomforts digitalt i den
man det har varit mojligt.

Med utgdngspunkt i dessa regler definieras begrep-
pet oegentligheter utifran forutsittningarna vid
Stockholms universitet. Vidare faststills i dokumen-
tet ansvaret for chefer vid Stockholms universitet,
dels att informera om styrdokumentet, dels att
hantera anmailda drenden p4 ett korrekt sitt.
handlaggningsordningen tydliggors ansvarsfordel-
ningen och ordningen fér anmailan av misstankta
oegentligheter och brott samt hanteringen av
anmalda misstankar.
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Riskanalys och atgarder

Stockholms universitets riskanalys 2019-2020
beslutades av universitetsstyrelsen i december
2018. Riskanalysen har utgangspunkt i universi-
tetets mal, uppdrag och strategier for perioden
2019-2022. Riskinventeringen ar gjord av fore-
tradare for omradesnimnderna, forvaltningen och
Stockholms universitets studentkdr (SUS). Infor
beslut har forslaget beretts av universitetets
omrédesovergripande rdd som bestdr av av univer-
sitetsledning, dekaner, lararrepresentanter och
studentrepresentanter. Processen skapar forutsatt-
ningar for att vdsentliga risker pa olika nivier
inom universitetet fingas upp i samband med att
den universitetsgemensamma riskanalysen sam-
manstills. D4 riskanalysen ar universitetsovergri-
pande sker identifiering och vardering av risker
utifrdn perspektivet universitetet som helhet.
Atgirder for att reducera respektive risk finns

i universitetets atgardsplan for 2019-2020.

Riskanalysen ska uppdateras vid behov for att
sakerstalla att den omfattar aktuella omstandig-
heter som utgor en visentlig risk. Under 2020 har
Stockholms universitet, utifrin ansvariga myndig-
heters rekommendationer, vidtagit dtgarder for att
bidra till att minimera smittspridningen av corona-
viruset. Situationen motiverade en gversyn av
riskerna och i april 2020 reviderades riskanalysen
med avseende pa tre risker dir risknivdn hojdes
fran medel till hog. Dessa handlade om risk for
minskad genomstromning, risk for okat fusk samt
risk for brister i det systematiska arbetet med
studie- och arbetsmiljo.

Nedan beskrivs de identifierade hogriskerna for
2019-2020 tillsammans med dtgirder som
genomforts for att begransa dessa samt en bedom-
ning av atgirdernas paverkan pa risken. Vad giller
risker som primdrt dr av extern karaktir, sdsom
hoga lokalkostnader och brist pd bostader, bor det
understrykas att universitetet endast i begriansad
utstriackning kan paverka riskexponeringen genom
egeninitierade dtgarder.
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Universitetets identifierade hogrisker och
atgérder 2019-2020

Héga lokalkostnader och brist

pd dndamadlsenliga lokaler

Universitetet riskerar att fa brist pd andamaélsenliga
lokaler samt markant 6kade lokalkostnader da
Akademiska Hus fortsatt tillimpar principen om
marknadsanpassade hyror. Detta kan medféra
begriansningar nir det giller utvidgning och
utveckling av universitetets utbildning, forskning
och 6vriga verksamhet. Universitetet arbetar med
att, utifran gillande forutsittningar, utveckla
larmiljoer med utgadngspunkt i lokalforsorjnings-
planen. Atgirder for att reducera risken har bland
annat vidtagits inom ett pilotprojekt om nya
larmiljoer. Fragan om hoga lokalkostnader och
konsekvenserna av Akademiska Hus hyressatt-
ningsprinciper har lyfts av universitetet i dialoger
med, och i underlag till, regeringen.

Den uppf6ljning som universitetet genomfort visar
att genomforda atgarder haft effekt framfor allt pa
risken for brist pa andamaélsenliga lokaler. Risken
for hoga lokalkostnader bedoms kvarstd som en
hogrisk.

Svdrigheter att fd studentbostad och bostad till
internationella forskare

Det finns en risk for att sdvil nationella som
internationella studenter och gistforskare viljer
bort Stockholms universitet som utbildningsanord-
nare respektive arbetsgivare pa grund av den svdra
bostadsmarknaden i Stockholmsomradet. Mojlig-
heten att finna en bostad i Stockholm kan vara
avgorande vid rekrytering, sirskilt for internatio-
nella forskare. Bostadssituationen ar komplicerad
aven for studenter i Stockholm eftersom hyreskost-
naderna ir hoga och det dr svart att ha en trygg
och héllbar bostadssituation under hela studie-
tiden. Bostadsbristen utgor ocksa ett hinder for
studenter fran andra delar av landet att soka sig till
staden, vilket bidrar till att en 6vervdgande majori-
tet av studenterna kommer fran Stockholm. For att
bidra till att forbattra situationen arbetar universi-
tetet med tgirder inom ramen for bostadsforsorj-
ningsplanen och verkar for fler studentbostader i
Stockholmsregionen.
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Arbetet med att mojliggora fler bostader till
studenter och forskare ar tidskravande. Planerade
atgarder har genomforts men trots det bedoms
risken kvarstd som en hogrisk.

Bristande hantering och lagring av forskningsdata
Forskningsdata som skapas i forskningsprojekt ska
hanteras pé ett sikert sitt under hela forsknings-
processen for att slutligen kunna tillgangliggoras
och arkiveras. Forskningsdata utgor en viktig del
av universitetets arkiv och ska enligt arkivlagen
(1990:782) arkiveras vid universitetet. Detta
innebar ett mycket omfattande arbete och det finns
risk for att resurserna, bade tekniskt och personellt,
inte ar tillrackliga for att omhanderta, kurera,
autentisera och forvara data/dokumentation 6ver
tid. Vidare finns risk for brister i att kravstilla
system samt att utbilda och bistd karnverksamhe-
ten i dessa fragor. For att begrinsa riskerna kopp-
lade till hantering och lagring av forskningsdata
genomfor universitetet ett pilotprojekt for att finna
kostnadseffektiva losningar for att kunna hantera
forskningsdata centralt. Vidare soker universitetet
samarbeten med andra larositen, saval regionalt
som nationellt, for att virna och utveckla forsk-
ningsinfrastrukturer.

Infrastrukturfragor kraver langsiktigt arbete och
nationell samordning. Trots genomférda dtgarder
bedoms risken kvarstd som en hogrisk.

Bristande informationssikerbet

I en stor organisation som Stockholms universitet
finns risk for bristfillig informationssikerhet da
omrdadet dr komplext och kriver tekniska hjalp-
medel och specialistkompetens. Risken kan inne-
bara brister i informationssdkerheten till exempel
vad avser sekretess, tillganglighet, sparbarhet och
skydd mot obehorig dtkomst eller forandring, och
kan exempelvis leda till forlust av skyddsvird
information och dokumentation. For att reducera
risken har universitetet arbetat med att utreda och
foresld en sammanhallen organisering av siakerhets-
arbetet vid universitetet. Syftet 4r att minska antalet
enskilda systemlosningar och oka integrerings-
graden mellan olika system for att 4stadkomma en
mer enhetlig anvandarupplevelse for studenter och
medarbetare.

Planerade dtgdrder har delvis genomforts. Risken
bedoms kvarstd som en hogrisk.
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Brister i den organisatoriska och

sociala arbets- och studiemiljion

For att bidra till att minimera spridningen av
coronaviruset gick Stockholms universitet under
varen 2020 over till undervisning online och arbete
hemifran. Forandringen péaverkar arbets- och
studiemiljon for medarbetare och studenter.
Faktorer som okad arbetsbelastning for lirare och
brist p4 sammanhang for studenter kan paverka
maende och motivation. Brister medfor risk for
ohilsa samt forsamrade arbets- och studieprestatio-
ner, vilket i forlingningen kan paverka arbets- och
studieeffektivitet och kvalitet i verksamheten
negativt. For att reducera risker genomfors atgarder
genom de etablerade rutiner som finns for arbets-
miljo och studentinflytande, bland annat inom
ramen for RALV och lokala rad.

Trots genomforda atgirder bedoms risken kvarsta
som en hogrisk.

Lag genomstromning

Risken handlar om att studenter inte genomfor och
slutfor en paborjad utbildning i tillrackligt hog
utstrackning. Lag genomstromning paverkar
universitetets resursutnyttjande, effektivitet och
kvalitet och mdnga avhopp fran en utbildning kan
innebira 13g effektivitet dd stora resurser liggs pa
studenter som inte tar examen. I samband med
overgédngen till undervisning online under varen
2020 bedomdes risken for lig genomstromning
oka. Forandringen stiller nya krav pa bade larare
och studenter och vissa obligatoriska moment och
examinationer ar svdra att genomfora pd distans.
Risken har hanterats genom arbetet med att
implementera och vidareutveckla det nya kvalitets-
sakringssystemet for utbildning, utveckla student-
inflytandet och verka for att stiarka prioriterade
miljoer med fa studenter eller svag rekrytering.
Uppfoljningen under hosten 2020 visade inga
indikationer pa en minskad genomstromning och
risken varderas darfor dter som en medelrisk.
Genomforda dtgirder bedoms ha paverkat risken,
men direkt effekt dr svar att hirleda till respektive
atgard.

Fusk vid examination

Misstankt fusk vid examination kan leda till att
kursens eller utbildningens kvalitet och rykte for-
samras och i lingden paverka universitetets anseende.
Mot bakgrund av att universitetet sett en 6kning av
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Intern styrning och kontroll

antalet disciplinarenden ar risken for fusk vid
examination fortsatt aktuell. Overgangen till
undervisning online under varen 2020 innebar
utmaningar att till exempel 6vervaka examination
nir salstentamen har ersatts av hemtentamen. Till
foljd av detta beslutade universitetsstyrelsen i april att
hoja risknivan till hog. For att begrinsa risken har
universitetet frimst vidtagit dtgarder som syftar till
att effektivisera handliaggningen av disciplindrenden.

Sammanfattande bedomning

Bedomningen av om den interna styrningen och
kontrollen ar betryggande utgdr fran universitetet
som helhet. Det innebdr att det i ovanstiende
genomgangar kan ha framkommit sakférhdllanden
som behover ses over och dtgiardas, men inga sa
vasentliga att de paverkar bedomningen av den
interna styrningen och kontrollen som helhet for
universitetet. Oavsett hur vil utformad den interna
styrningen och kontrollen ar kan den inte ge en
absolut férsikran om att verksamhetens mal nds.
Den kan heller inte garantera att fel eller oegentlig-
heter inte uppkommer. En god intern styrning och
kontroll kan endast ge en betryggande sikerhet.
Med utgdngspunkt i det arbete som genomforts och
pdgdr inom universitetets process for intern styr-
ning och kontroll, gor universitetet bedomningen
att de delar som regleras i forordningen om intern
styrning och kontroll i allt vdsentligt finns pa plats.
Uppféljning av den interna styrningen och kontrol-
len sker i stor utstrackning som en integrerad del av
universitetets ordinarie processer.
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Uppfoljningen under hosten 2020 visade svaga
samband mellan 6kningen av disciplindrenden och
overgangen till examination online. Omfattningen
av fusk vid examination bedoms inte heller vara sa
omfattande att universitetets anseende forsamrats.
Risken varderas darfor ater som en medelrisk.

Uppfoljning av dtgirder inom ramen for universite-
tets verksamhetsplanering och riskhantering visar
pd en bredd av aktiviteter och att dessa i allt
visentligt genomforts enligt plan. Aven om effek-
terna av dtgirderna inte enkelt kan maitas, bidrar
atgiards- och uppfoljningsprocessen till att skapa en
intern milj6 som innebir att universitetet vidtar
atgarder for att hantera riskomraden. Genomforda
interna och externa granskningar av vidtagna
atgdarder samt uppfoljning av pagdende dtgirder
for att hantera riskomrdden visar inte pa att ndgra
sakforhallanden foreligger som innebar att den
interna styrningen och kontrollen inte dr betryg-
gande som helhet.

Utifran ovanstdende gor universitetet den samman-
tagna bedomningen att den interna styrningen och
kontrollen vid Stockholms universitet har varit
betryggande under verksamhetsaret.
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Stockholms universitets resultat visade 2020 ett underskott for fjarde aret i rad, men ett avsevart lagre
underskott dn de senast féregaende aren. Den framsta anledningen till det minskade underskottet ar
overproduktion inom utbildningsverksamheten och de utbildningssatsningar som riksdagen beslutade om
med anledning av coronapandemin. Dessutom har minskade driftskostnader relaterade till resor och
konferenser pa grund av coronapandemin paverkat resultatet positivt, samtidigt som pandemin ocksa lett
till minskningar i uppdragsutbildningen och den bidragsfinansierade forskningen.

Stockholms universitet— overgripande

Anslag enligt regleringsbrev

Universitetets totala tilldelade ramanslag enligt
regleringsbrevet 6kade med 93 mnkr jimfort med
2019. I det ingér ett nettotillskott om 47 mnkr i
takbelopp till utbildning pa grundniva och avance-
rad nivd och 42 mnkr i 6kad basresurs till forsk-
ning och utbildning pa forskarniva. Utover pris-
och loneomrikning avser tillskotten fortsatta
utokningar av tidigare paborjade satsningar framst
pa larar- och forskolldrarutbildning samt sommar-
kurser, liksom ett tillskott till basresursen inom
forskningen. Universitetets anslag for sirskilda
ataganden 6kade med 5 mnkr, ddr 6kningen utover
pris- och loneomrakning i stort sett avser den
fortsatta utbyggnaden av tolk- och 6versattar-
utbildningen. Utover anslaget har Stockholms
universitet 2020 dessutom tilldelats 45 mnkr for
de sirskilda utbildningssatsningar som riksdagen
beslutade om enligt varpropositionen. Den del av
dessa som universitetet kunnat nyttja betalades
2020 ut som bidrag fran Kammarkollegiets anslag,
och syns darfor inte i universitetets anslagsintikter.
Medel for de satsningar som fortsatter framat i
tiden ingér dock fran och med 2021 i universitetets
ramanslag for utbildning pa grundniva och avance-
rad niva.

Intakter och kostnader for Stockholms universitet
Universitetets verksamhet har under aret paverkats
starkt av coronapandemin, vilket inneburit en
annan intdkts- och kostnadsprofil 4n tidigare 4r.
Nettopdverkan av pandemin pa universitetets
ekonomi har varit ett tillfalligt forbattrat resultat
2020. Det har varit en stor nedging i den externt
finansierade verksamheten, vilket paverkat bade
kostnader och intikter, medan utbildningsproduk-
tionen och intikterna for denna har varit hogre.
Driftskostnaderna har minskat, framfor allt
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resekostnaderna, liksom intikterna for bland annat
uthyrning av lokaler och konferensarrangemang.
Istdllet har kostnader for avsittning till semester-
loneskulden okat, dd semesteruttaget varit lagre

an tidigare 4ar.

Resultatet for 2020 visade ett underskott om

86 mnkr, fordelat pa ett 6verskott om 13 mnkr for
utbildning pa grundnivd och avancerad nivd och
ett underskott om 99 mnkr for forskning och
utbildning pa forskarniva. Det var fjarde dret i rad
som universitetet visade ett underskott, iven om
underskottet 2020 var ldgre an bade 2019 och
2018. Foregdende ars underskott var 223 mnkr.
Det finns flera anledningar till att underskottet
2020 blev liagre dan 2019. De framsta orsakerna ar
att universitetet overproducerade inom utbildnings-
verksamheten 2020, till skillnad fran tidigare ars
underproduktion. Samtidigt som de sirskilda
utbildningssatsningar som riksdagen beslutat om
under dret (hidanefter benimnt sarskilda utbild-
ningssatsningar) kunnat omsittas till verksamhet
ndstan fullt ut. Det beror dven pd att coronapande-
min inneburit att kostnadsutvecklingen, trots 6kad
utbildningsvolym och 6kade anslagsintikter, i stort
sett har stannat av under 2020. Det finns ytter-
ligare faktorer som bidragit till det minskade
underskottet, vilka beskrivs i analysen av resultat-
utvecklingen nedan.

Sammanfattningsvis 6kade universitetets intikter
med 2,7 procent, vilket kan jamforas med 3,7 procent
2019. Bade uppdragsintikter och bidragsintikter
(rensat fran de sirskilda utbildningssatsningarna
som ingick i bidragsintikterna 2020) har minskat,
medan anslaget har 6kat. Kostnaderna lag pa
samma niva som 2019, vilket kan jimféras med
okningen 2019 som var 4,0 procent jamfort med
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dret innan. Personalkostnaderna 6kade men
motsvarande minskning av driftkostnaderna gjorde
att de totala kostnaderna inte okade. Driftskostna-

Ekonomisk utveckling for Stockholms universitet 2018-2020

dernas minskning far ses som tillfillig, d& den dr
en foljd av forandringar i verksamheten beroende
pa coronapandemin.

Ekonomisk utveckling, totalt 2018 2019 2020
(mnkr)

Verksamhetens intdkter

Anslag 3301 3379 3573
Avgifter och andra ersattningar 423 433 383
Bidrag 1412 1512 1513
Finansiella intakter 6 6 2
Summa intdkter 5142 5330 5471
Verksamhetens kostnader

Personal 3641 3833 3955
Lokaler 757 753 778
Ovrig drift 780 811 673
Finansiella kostnader 17 8 2
Avskrivningar 144 147 149
Summa kostnader 5338 5552 5557
Resultat fran andelar i

dotterforetag 1 -1 0
Transfereringar

Erhallna medel 209 241 312
Lamnade bidrag -209 -241 -312
Kapitalférandring -196 -223 -86

Kalla: Raindance.

Anslagsintikterna paverkades positivt av att
universitetet overproducerade inom utbildnings-
verksamheten. Efter att mellan dren 2017 och 2019
underproducerat jamfort med tilldelat takbelopp,
presterade Stockholms universitet 2020 en ver-
produktion om 34 mnksr, vilket ticktes av anslags-
sparande fran tidigare drs underproduktion.

Utover detta har Stockholms universitets utbild-
ningar inom ramen for de sdrskilda utbildnings-
satsningarna, paverkat utfallet avseende bidrags-
intakter positivt med 39 mnkr.

Vindningen av trenden med underproduktion
bedoms framfor allt bero pa att coronapandemins
effekter pd samhaillsekonomin inneburit ett hogre
soktryck pd akademisk utbildning.

Den externt finansierade verksamheten har istillet

minskat, vilket fir ses som en konsekvens av
coronapandemin da trenden tidigare varit en arlig
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Okning. Minskningen mirktes framfor allt inom
uppdragsutbildningen och den bidragsfinansierade
forskningen. Bidragsintikterna for universitetet
som helhet lig pd samma niva som 2019, i och
med att de sirskilda utbildningssatsningarna 2020
paverkat dessa intikter positivt. Ar 2019 skade
bidragsintikterna med 7,1 procent och den genom-
snittliga 6kningen de senaste fem dren fore 2020 var
5,6 procent, vilket innebar att 2020 ars utveckling
brot trenden med okande bidragsverksamhet. Inom
den bidragsfinansierade verksamheten ir det
forskningen som har minskat mest med 55 mnkr.

De oférbrukade bidragen, det vill sdga externa
bidragsmedel som inbetalats men som dnnu inte
tagits i ansprak, okade under dret med 13 procent
och uppgick vid utgdngen av 2020 till 1 476 mnkr.
Den genomsnittliga okningen de senaste fem dren
har varit knappt 6 procent. Arets 6kning av
oférbrukade bidrag tyder pa att beviljade bidrag
fran finansiarer inte har minskat nimnvart, det ar
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snarare aktiviteten i projekten som begrinsats av
coronapandemin.

Intikterna fran avgifter och andra ersittningar
minskade 2020 med 50 mnkr jimfoért med 2019,
vilket motsvarar 11,5 procent. I dessa intakter
ingdr uppdragsfinansieringen och nedgangen for
denna finansieringsform uppgick till 33 mnkr. Det
ekonomiska utfallet for uppdragsverksamheten
analyseras mer detaljerat nedan. En ytterligare
bidragande orsak till de minskade intikterna var
coronapandemins paverkan pd intakter fran
konferenser och hyror, som minskat med 24 mnkr
jamfort med 2019.

Diagrammet nedan visar utvecklingen av de olika
intaktsslagen 2018—-2020, uppdelat pa utbildning
pa grundnivd och avancerad niva respektive
forskning och utbildning pa forskarniva. I diagram-
met framgdr att intdkterna av anslag for utbildning
ar ungefar lika stora som anslaget for forskning,
men forskning har en avsevirt storre andel bidrag.

Rantan hos Riksgilden for in- och utldning har
under 2020 legat nira noll och finansnettot for
Stockholms universitet har darfor en ytterst
marginell padverkan pa det ekonomiska resultatet.

Universitetets finansnetto uppgick 2020 till 0 mnkr,
da de finansiella kostnaderna och intikterna var
vardera cirka 2 mnkr. Redan 2019 var finansnettot
lagt, -2 mnkr.

Den storsta kostnadsokningen under 2020 avsig
personalkostnader. Dessa 6kade med 3,2 procent,
vilket innebir att 6kningstakten minskat jamfort
med 2019, da den var 5,2 procent. De framsta
orsakerna till kostnadsokningen var den formans-
bestimda pensionen som 6kat med 57 mnkr sedan
2019 vilket motsvarar 17 procent, en 6kad avsatt-
ning till semesterloneskulden d& antalet sparade
semesterdagar 6kat med 6 procent, samt en 6kning
av antalet arsarbetskrafter. Det var larare och
forskarstuderande som 6kade i antal, medan den
tekniska och administrativa personalen minskade.
Resultatet av 2020 ars loneforhandlingar blev att
l6nerna for i stort sett alla personalkategorier har
revisionstidpunkt i januari 2021, vilket innebir att
de nya avtalen inte medforde nagra kostnadsok-
ningar 2020. Undantaget dr doktorandléner som
raknades upp fran och med oktober 2020, till en
kostnad om cirka 1 mnkr. Andra faktorer som
paverkat personalkostnaderna ar 6kade lonenivier
i samband med nyrekryteringar och dven individu-
ella 6verenskommelser om loneckningar. Samtidigt

Intdktsslag fordelat pa utbildning pa grundniva och avancerad niva (UGA)

samt forskning och utbildning pa forskarniva (FUF) 2018—2020
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Kalla: Raindance.
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har vissa personalkostnader minskat. Bland annat
har kostnader for personalens externa kursdelta-
gande minskat med 13 mnkr och kostnaden for
traktamenten med 12 mnkr, vilket fir ses som en
foljd av det kraftigt minskade resandet i och med
coronapandemin. Aven kostnader for representa-
tion och timanstilld personal har minskat.

Lokalkostnaderna okade med 3,3 procent jamfort
med 2019 och uppgick till 778 mnkr. Okningen
avser framfor allt en nettoeffekt av fordndrade
hyreskostnader med anledning av nya lokaler,
lamnade lokaler och omférhandlade kontrakt samt
indexuppriakning av befintliga kontrakt. De delar
av inflyttningen till det nybyggda Albano-omradet
som skulle genomforts 2020 gors istallet i borjan
av 2021. Hyreskostnader for fardigstillda delar av
nybyggnationen har dock belastat resultatet 2020.
Okningen av lokalkostnader kommer att fortsitta
dven 2021 da fler delar av nybyggnationen blir
klara for inflyttning.

Universitetets driftskostnader minskade med

138 mnkr eller 17 procent, jamfort med foregdende
ar, nagot som starkt avviker fran de senaste drens
okning. Ar 2019 var 6kningen 4 procent. Anled-
ningen ar coronapandemins paverkan pa verksam-
heten, dir kostnader for framfor allt resor varit

i stort sett obefintliga fran april och framét. For
heldret 2020 uppgick dessa kostnader till 27 mnkr,
att jimfora med 125 mnkr 2019. Aven kostnader
for konferenser och representation har minskat
drastiskt.

Kostnaderna for avskrivningar uppgick till

149 mnkr, vilket var en marginell 6kning med

2 mnkr jamfort med 2019. Avskrivningarna vintas
dock 6ka markant nir investeringar i Albano-
omrédet borjar skrivas av under 2021.

Diagrammet nedan visar fordelningen pa olika
kostnadsslag aren 2018—-2020, uppdelat pa
utbildning pa grundnivd och avancerad niva
respektive forskning och utbildning pé forskarniva.

Myndighetskapital for Stockholms universitet
Stockholms universitets ackumulerade myndighets-
kapital inklusive drets resultat hade vid utgdngen
av 2020 minskat till 693 mnkr. Universitetet har i
flera ar bedrivit ett systematiskt arbete for att
strategiskt investera det ackumulerade myndighets-
kapitalet. Det har till exempel rort sig om centrala
satsningar pad byggprojekt och lokaler for att sakra
den langsiktiga lokalforsorjningen, inte minst
investeringar kopplade till nytt campus i Albano.

Kostnadsslag férdelat pa utbildning pa grundniva och avancerad niva (UGA)

samt forskning och utbildning pa forskarniva (FUF) 2018—-2020
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De negativa ekonomiska resultaten de senaste aren
har dock inneburit att kapitalet minskat i en
snabbare takt an planerat. Bland annat med
anledning av detta togs under varen 2020 ett beslut
om atgirder for att universitetet ska nd den over-
gripande mélbilden om en ekonomi i balans, vilket
kommer att innebéra att kapitalets minskningstakt
avstannar. Atgirderna som tagits fram under aret
avser savil kostnads- som intdktssidan.

Myndighetskapitalets utveckling under den senaste
tiodrsperioden uppdelat pa utbildning pa grund-
niva och avancerad nivd (UGA) samt forskning och
utbildning pa forskarniva (FUF) redovisas i dia-
grammet nedan. Dir syns tydligt de senaste arens
minskning av kapitalet, bdde inom utbildnings- och
forskningsverksamheterna, och den positiva viand-
ning som utbildningsverksamheten visade 2020.

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Intdkter och kostnader for utbildning pa
grundniva och avancerad niva

Verksamheten utbildning pa grundniva och
avancerad niva gjorde ett 6verskott om 13 mnkr
2020, vilket kan jamforas med ett underskott pa
112 mnkr 2019. Intidkterna uppgick till

2 220 mnkr och har dirmed 6kat med 7,7 procent
fran foregdende ar. Kostnaderna inom utbildning
pé grundniva och avancerad nivd uppgick till

2 206 mnkr, och hade en lagre 6kningstakt an
intakterna, 1,5 procent.

Av tabellen pd nasta sida framgdr intdkter och
kostnader samt den ekonomiska utvecklingen for
utbildning pa grundnivd och avancerad niva under
perioden 2018—-2020. Tabellen foljs av en 6versikt-
lig analys av Stockholms universitets kostnader och
intakter for verksamhetsgrenen 2020.

Myndighetskapitalets utveckling férdelat pa utbildning pa grundniva och avancerad niva (UGA)

samt forskning och utbildning pa forskarniva (FUF) 2011—-2020
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Kalla: Raindance.
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Intkter, kostnader och ackumulerat myndighetskapital for utbildning pa grundniva och avancerad niva 2018-2020

Utbildning pa grundniva och 2018 2019 2020
avancerad niva (mnkr)

Verksamhetens intdkter

Anslag 1688 1734 1886
Avgifter och andra ersattningar 225 227 180
Bidrag 91 97 153
Finansiella intakter 3 4 0
Summa intakter 2007 2062 2220
Verksamhetens kostnader

Personal 1455 1503 1553
Lokaler 387 387 400
Ovrig drift 237 238 217
Finansiella kostnader 10 5 1
Avskrivningar 44 40 35
Summa kostnader 2134 2173 2206
Resultat fran andelar i

dotterforetag 0 -1

Transfereringar

Erhélina medel 47 41 52
Lamnade bidrag -47 -41 -52
Kapitalférandring -126 -112 13
Ackumulerat myndighetskapital 707 594 607

Kalla: Raindance.

Universitetets takbelopp ckade med 47 mnkr
jamfort med 2019. I okningen ingar generell

pris- och loneomrikning. Utover detta tillkommer
intakter av de sdrskilda utbildningssatsningarna,
vilka redovisas som bidragsintakter istillet for
anslag. Maximalt belopp for Stockholms universitet
uppgick till knappt 45 mnkr, varav ndstan 39 mnkr
har kunnat nyttjas.

Anslaget for universitetets sirskilda dtaganden
uppgick till 74 mnkr efter generell pris- och
loneomrakning.

Anslagsintikterna okade med 152 mnkr jamfort
med foregdende ar. De tre senaste arens underpro-
duktion har 2020 vints till en 6verproduktion om
34 mnkr, vilket tacktes av anslagssparande fran
tidigare ars underproduktion. Universitetet har
efter 2020 kvar ett anslagssparande pd 122 mnkr,
som kan anvindas vid kommande ars eventuella
overproduktion.
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Overproduktionen bedéms huvudsakligen bero pa
att coronapandemins negativa effekter pa arbets-
marknaden inneburit ett hogre soktryck pa akademisk
utbildning.

Avgiftsintikterna har minskat markant jamfort
med foregdende dr, 47 mnkr. Det var framfor allt
intakterna fran den uppdragsfinansierade utbild-
ningen som minskade, med 41 mnkr. Detta redovi-
sas narmare i avsnittet rorande uppdragsverksam-
heten. Aven hyresintikterna och intikterna fran
bland annat konferenser har minskat under aret.

Bidragsintakterna pa utbildningssidan uppgick
2020 till 153 mnkr, vilket var en 6kning med

56 mnkr jamfort med 2019. Av dessa avsdg dock
39 mnkr de sirskilda utbildningssatsningarna.
Ersittning for 2021 och framaét, for de satsningar
som fortsitter, kommer att tilldelas universitetet
som anslag. Aven verksamheterna kompletterande
utbildning utlindska for lirare och forskolldrare
(aven kallad ULV - Utlandska lirares vidareutbild-
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ning) och VAL (Vidareutbildning for obehoriga
larare) har utokats under 2020.

Personalkostnaderna inom utbildning pa grundniva
och avancerad niva uppgick till 1 553 mnkr, vilket
var en Okning med 50 mnkr relativt 2019 &rs
utfall. Lokalkostnaderna har 6kat med 13 mnkr
och uppgick till 400 mnkr. Okningen var bland
annat en effekt av hyreskostnader for delar av
Albano-omradet. Driftskostnaderna for utbildning
pa grundniva och avancerad niva har diremot
minskat med 21 mnkr, dir resor och konferenser
stod for i stort sett hela minskningen, vilket till
overvigande del berodde pa coronapandemins
paverkan.

Fordelningen pa olika intikts- och kostnadsslag
askadliggors i stapeldiagram tidigare i avsnittet.

Uppdragsverksamhet inom utbildning

pa grundniva och avancerad niva

Med uppdragsverksamhet avses hiar uppdrags-
utbildning samt bestalld utbildning frin andra
larosaten. Tabellen nedan visar hur intikterna och
kostnaderna for uppdragsverksamheten inom
utbildning pa grundnivd och avancerad niva

fordelar sig pa olika intikts- och kostnadsposter.
Universitetets uppdragsverksamhet pa utbildnings-
sidan utgjorde 3,5 procent av de totala intikterna
for utbildning pa grundniva och avancerad nivé,
vilket var en minskning fran forra arets 5,7 pro-
cent. Minskningen bedoms vara en effekt av
coronapandemin. Intdkterna for uppdragsverksam-
heten uppgick 2020 till 77 mnkr och kostnaderna
till 78 mnkr. Det var framst fran Skolverket och fran

Arbetsformedlingen som intdkterna var lagre.

Trots att intakterna minskade frdn 65 mnkr 2019
till 38 mnkr 2020 var Skolverket, liksom fore-
gdende ar, den storsta uppdragsgivaren och stod
for ungefar halften av intakterna inom uppdrags-
utbildningen.

Myndighetskapital fér utbildning pa grundniva och
avancerad niva

Det ackumulerade myndighetskapitalet for utbild-
ning pa grundniva och avancerad niva uppgick vid
utgangen av 2020 till 607 mnkr och har sdledes
okat med 2 procent jamfort med foregdende ar.
Myndighetskapitalets forandring under den senaste
tiodrsperioden redovisas i diagram i det tidigare
avsnittet om universitetet som helhet.

Intakter och kostnader fér uppdragsverksamheten inom utbildning pa grundniva och avancerad niva 2018-2020

Utbildning pa grundniva och 2018 2019 2020
avancerad niva:

Uppdragsutbildning (mnkr)

Verksamhetens intakter

Avgifter och andra ersattningar 125 118 77
Summa intakter 125 118 77
Verksamhetens kostnader

Personal 74 69 41
Lokaler 4 8 2
Ovrig drift 52 53 35
Finansiella kostnader 0 0 0
Avskrivningar 0 0 0
Summa kostnader 131 129 78

Kalla: Mercur.
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Ekonomiskt resultat och analys

Forskning och utbildning pa forskarniva

Intdkter och kostnader fér forskning och

utbildning pa forskarniva

Verksamheten forskning och utbildning pé forskar-
nivd gjorde ett underskott om 99 mnkr 2020, vilket
var en forbittring av resultatet med 12 mnkr jamfort
med 2019. Intikterna uppgick till 3 252 mnkr vilket
var en minskning med en halv procent jamfort med
foregdende ar. Kostnaderna inom forskning och
utbildning pa forskarnivd minskade dnnu mer, med
0,8 procent, och uppgick 2020 till 3 351 mnkr.

Av tabellen nedan framgdr intikter och kostnader
samt den ekonomiska utvecklingen for forskning
och utbildning pa forskarniva under perioden
2018-2020. Tabellen f6ljs av en 6versiktlig analys
av Stockholms universitets kostnader och intiakter
for verksamhetsgrenen 2020.

Universitetets intakter for forskning och utbildning
pé forskarnivd kommer fran olika finansieringskal-
lor, dir anslagsintakter 2020 utgjorde 52 procent av
de totala intikterna och bidragsintikter 42 procent.

Anslagsintikterna okade med totalt 42 mnkr
jamfort med 2019 medan avgiftsintikterna mins-
kade med 3 mnkr. Den stora minskningen avsag
dock bidragsverksamheten, som for forsta gangen
pa flera ar minskat i omfattning, da coronapande-
min i stor utstrackning haft en negativ paverkan
pa mojligheterna att bedriva verksamhet. Arets
intikter minskade med 55 mnkr, motsvarande

4 procent, till 1 360 mnkr.

Av bidragsintikterna svarade forskningsraden for
47 procent vilket, trots en minskning med mer 4dn
50 mnkr, gjorde dem till den storsta kategorin av
bidragsgivare. Vetenskapsrddet var den enskilt
storsta finansidren, trots en minskning sedan
forra aret, och stod 2020 for en knapp tredjedel
av totalen. Bidragsintikterna fran olika stiftelser
utgjorde cirka 18 procent av de totala bidrags-
intikterna under 2020. Aven dessa intikter har
minskat ndgot i omfattning under 2020. Inom
kategorin stiftelser utmarkte sig Knut & Alice
Wallenbergs stiftelse fortsatt som en stor finansiar.

Intékter, kostnader och ekonomisk utveckling for forskning och utbildning pa forskarniva fér 2018-2020

Forskning och utbildning pa 2018 2019 2020
forskarniva (mnkr)

Verksamhetens intdkter

Anslag 1613 1645 1687
Avgifter och andra ersattningar 198 206 203
Bidrag 1321 1415 1360
Finansiella intakter 2 3 2
Summa intdkter 3134 3269 3252
Verksamhetens kostnader

Personal 2186 2330 2402
Lokaler 369 366 378
Ovrig drift 542 573 456
Finansiella kostnader 7 3 1
Avskrivningar 100 107 114
Summa kostnader 3205 3379 3351
Resultat fran andelar i

dotterforetag 0 0 0
Transfereringar

Erhalina medel 161 199 261
Ldmnade bidrag -161 -199 -261
Kapitalférandring -70 -111 -99
Ackumulerat myndighetskapital 295 184 85

Kalla: Raindance.
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Personalkostnaderna inom forskning och utbild-
ning pd forskarniva uppgick till 2 402 mnkr 2020,
vilket var en 6kning med 72 mnkr, motsvarande

3 procent, jamfort med 2019. Det innebar en
halverad 6kningstakt jimfort med forra aret.
Personalkostnaderna har inte minskat i samma
omfattning som den bidragsfinansierade verksam-
heten, vilket fatt till foljd att personalkostnaderna
i storre utstrackning an forra dret belastat anslaget
och ddarmed péverkat det ekonomiska resultatet.

Arets lokalkostnader uppgick till 378 mnkr vilket
var en 6kning med 12 mnkr. Aven for forsknings-
verksamheten berodde detta till stor del pd ckade
hyreskostnader for delar av Albano-omrédet.

Minskningen av driftskostnaderna marktes tydligt
inom forskning och utbildning pa forskarniva dar
dessa kostnader minskade med 117 mnkr, motsva-
rande 20 procent, jamfort med foregdende r. Detta
berodde till 6verviagande del pa coronapandemins
paverkan pa verksamheten, framst uteblivna resor

och konferenser, inom bade den externt finansie-
rade och den anslagsfinansierade verksamheten.

Fordelningen pa olika intikts- och kostnadsslag
askadliggors i stapeldiagram tidigare i avsnittet.

Uppdragsverksamhet inom forskning och
utbildning pa forskarniva

Universitetet bedriver forskning pa uppdrag av
statliga myndigheter och foretag inom det privata
naringslivet. Uppdragsforskningen utgjorde

3 procent av de totala intakterna for forskning
och utbildning pé forskarniva och uppgick 2020
till 106 mnkr, vilket var en 6kning med

8 mnkr, i jaimforelse med foregdende dr. Skolverket
stod for 45 mnkr, vilket motsvarade 46 procent av
uppdragsintikterna. Skolverket var dirmed den
enskilt storsta uppdragsgivaren dven inom forsk-
ningen. Tabellen nedan visar hur intdkterna och
kostnaderna for uppdragsverksamheten inom
forskning och utbildning pa forskarniva fordelar
sig pa olika intdkts- och kostnadsposter.

Intdkter och kostnader fér uppdragsverksamheten inom forskning och utbildning pa forskarniva 2018—-2020

Forskning och utbildning pa 2018 2019 2020
forskarniva:

Uppdragsforskning (mnkr)

Verksamhetens intakter

Avgifter och andra ersattningar 93 98 106
Summa intakter 93 98 106
Verksamhetens kostnader

Personal 56 60 62
Lokaler 2 2 3
Ovrig drift 41 46 43
Finansiella kostnader 0 0 0
Avskrivningar 0 0 0
Summa kostnader 929 108 108

Kalla: Mercur.

Myndighetskapital for forskning och

utbildning pa forskarniva

Det ackumulerade myndighetskapitalet for forsk-
ning och utbildning pa forskarnivad uppgick vid
utgangen av 2020 till 85 mnkr, vilket var en
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minskning med 54 procent jamfort med foregdende
ar. Myndighetskapitalets forandring under den
senaste tiodrsperioden redovisas i diagram i det
tidigare avsnittet om universitetet som helhet.
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Samfinansiering av bidragsfinansierad verksamhet

Anslagsmedel far tas i ansprak for samfinansiering
av bidragsprojekt eller liknande verksamhet inom
ramen for universitetets verksamhetsomraden,
om andamalet med anslaget inte hindrar detta.

Av tabellen nedan framgar i vilken omfattning
anslagsmedel anvints for att samfinansiera bidrags-
finansierad verksamhet under dren 2018-2020.

Anslagsmedel som samfinansierat bidragsfinansierad verksamhet inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva (UGA) respektive forskning och utbildning pa forskarniva (FUF) 2018 -2020

Samfinansiering av bidragsfinansierad verksamhet 2018 2019 2020
UGA FUF UGA FUF UGA FUF

Anslagsmedel som anvants for att samfinansiera

bidragsverksamhet (mnkr) 2,1 66,8 3,5 76,5 3,5 100,8

Andel av den totala finansieringen i

bidragsverksamheten (%) 2,6 4,8 3,8 51 2,4 6,9

Kalla: Raindance.

Avkastning for donationsmedel i forhallande till marknadsindex

Stockholms universitet har medgivande fran
regeringen att forvalta medel i aktier och andra
vardepappersfonder. Den genomsnittliga avkast-
ningen for donationsmedel i férhdllande till
marknadsindex framgar av tabellen nedan.

Donationernas sammanlagda marknadsvirde per
31 december 2020 var 25,7 mnkr varav 13,8 mnkr

(54 procent) var placerade i aktiefonder samt
11,9 mnkr (46 procent) i rantefonder. Medlen
forvaltas diskretionart av SEB.

Under 2020 har donationens kostnader for for-
valtningen varit 115 tkr, varav 97 tkr till externa
forvaltare och 18 tkr till administration vid Stock-
holms universitet.

Avkastning fér donationsmedel i férhallande till marknadsindex under aren 2018-2020

Avkastning fér donationsmedel i férhallande till

marknadsindex 2018 2019 ozt
Genomsnittlig avkastning fér donationsmedel (%) -4,2 20,8 7,6
Marknadsindex (%) -4,6 16,3 8,5

Kalla: Index OMRX Bond All 1-3 Y och OMX Stockholm Total Return Index.
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For forsta gé,ngei%,i universitetets historia genomférdes digitala‘dn
magisterpromotioner, direktsdnda fran Aula Magna. Drygt 620 pers
- deltog och 'f1y:blakade magistrar presenterades med namn och bild.

~ Foto: ﬁlg’marié Andersson




SciLifeLab (Science for Life Laboratory) ar en nationell forskningsinfrastruktur fér molekylara
biovetenskaper med fokus pa hélsa och miljo, till exempel forskning kring covid-19.
SciLifeLab drivs gemensamt av KI, KTH, Stockholms universitet och Uppsala universitet och
fyllde tio ar under 2020. Foto: Johan Spinnell




Finansiell redovisning

Finansiell redovisning

Resultatrakning

(tkr) 2020-01-01- 2019-01-01-
2020-12-31 2019-12-31

Verksamhetens intakter

Intakter av anslag Not 1 3573124 3379302
Intdkter av avgifter och andra ersattningar Not 2 382981 432690
Intakter av bidrag Not 3 1513298 1511897
Finansiella intakter Not 4 1996 6126
Summa intakter 5471399 5330015

Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal Not 5 -3955172 -3 833105
Kostnader for lokaler Not 6 -777 961 -753 007
Ovriga driftskostnader Not 7 -672 971 -811123
Finansiella kostnader Not 8 -1724 -8088
Avskrivningar och nedskrivningar Not 12-14 -149 460 -146 643
Summa kostnader -5557 288 -5551 966
Verksamhetsutfall -85 889 -221951
Resultat fran andelar i hel- och deldgda foretag Not 16 -994

Transfereringar

Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag 58 444 54101
Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 125128 105125
Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag Not 9 128 561 81474
Lamnade bidrag Not 10 -312133 -240 700
Saldo transfereringar 0 0
ARETS KAPITALFORANDRING Not 11 -85 889 -222 945
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Balansrakning

(tkr) 2020-12-31 2019-12-31

TILLGANGAR
Immateriella anldggningstillgangar

Rattigheter och andra immateriella tillgangar Not 12 1629 3210

Summa immateriella anldggningstillgangar 1629 3210

Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet Not 13 222663 177 674
Maskiner, inventarier, installationer m.m. Not 14 592299 549 176
Pdgdende nyanlaggningar Not 15 19 364 36 947
Summa materiella anldggningstillgangar 834 326 763 797

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i hel- och delagda foretag Not 16 2088 2953
Andra langfristiga vardepappersinnehav Not 17 25643 25363
Summa finansiella anldggningstillgangar 27731 28 316

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 19 030 18 643
Fordringar hos andra myndigheter Not 18 111874 102 854
Ovriga kortfristiga fordringar Not 19 356 581
Summa kortfristiga fordringar 131 260 122 078

Periodavgransningsposter

Férutbetalda kostnader 228325 230 236
Upplupna bidragsintakter 314 756 306 728
Ovriga upplupna intékter 11711 13 064
Summa periodavgransningsposter Not 20 554 792 550 028

Avrakning med statsverket

Avrakning med statsverket Not 21 -122 417 -156 831

Summa avrakning med statsverket -122 417 -156 831

Kassa och bank

Behallning pa rantekonto i Riksgéldskontoret Not 22 2053157 2164 661
Kassa och bank Not 23 2667 2744
Summa kassa och bank 2055 824 2167 405
SUMMA TILLGANGAR 3483 145 3478003
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KAPITAL OCH SKULDER 2020-12-31 2019-12-31
Myndighetskapital

Statskapital 11194 10 106
Donationskapital 89925 89 925
Resultatandelar i hel- och delagda foretag 0 3947
Balanserad kapitalférandring 779130 1001 081
Kapitalférandring enligt resultatrakningen -85 889 -222 945
Summa myndighetskapital Not 24 794 360 882114
Avsattningar

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser Not 25 6843 10333
Ovriga avsattningar Not 26 23423 15927
Summa avsattningar 30 266 26 260
Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret Not 27 540670 533715
Kortfristiga skulder till andra myndigheter Not 28 143127 162 009
Leverantorsskulder 73 829 178 741
Ovriga kortfristiga skulder Not 29 60 982 65 349
Depositioner 14 14
Summa skulder m.m. 818 622 939 828
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 279570 239 655
Oférbrukade bidrag Not 30 1476289 1305736
Ovriga forutbetalda intakter 84038 84410
Summa periodavgransningsposter Not 31 1839897 1629801
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 3483 145 3478 003
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ANSVARSFORBINDELSER
Ataganden lokalfragor

Om universitetet beslutar att inte fullfélja projekten dger
avtalsparten ratt att fakturera samtliga nedlagda kostnader
for projekten samt paslag om 8 procent.

2020-12-31 2019-12-31

12902 11734

Om universitetet beslutar att sdga upp avtalet senast
den 2020-05-31 och endast for avflyttning, ager avtals-
parten ratt att fakturera ett belopp motsvarande tva arshyror.

0 9935

Totalt belopp vid 100 procents fakturering av
forgaveskostnader inklusive hyror

12902 21669

Forandring av ansvarsférbindelser per 2020-12-31 jamfort med 2019 beror
frimst pd att vi inte har ndgra ansvarsforbindelser gillande hyror.
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Anslagsredovisning

Anslag Ingdende Arets Omdis- Indragning Totalt Utgifter Utgdende
over- tilldelning ponerat disp. over-
forings- enligt anslags- belopp forings-
belopp reglerings- belopp belopp*
brev
Utgiftsomrade 16

Utbildning och universitetsforskning

16:02:009 Utbildning pa

grundniva och avancerad niva (a) 156831 1812675 0 0 1969506 -1847089 122 417
001 Takbelopp 156831 1812675 0 0 1969506 -1847089 122 417
16:02:010 Forskning och utbildning

pa forskarniva (a) 1709980 0 0 1709980 -1709980 0
004 Basresurs 1709980 0 0 1709980 -1709980 0
16:02:065 Sarskilda medel till universitet

och hogskolor (a) 74 499 0 0 74 499 -74 499 0
008 Nationellt resurscentrum i kemi (a) 1442 0 0 1442 -1442 0
009 Tolk- och 6versattarutbildning (a) 22276 0 0 22276 -22276 0
010 Sarskilda uppgifter rérande svenska

som andrasprak och svenskundervisning for

invandrare (a) 8910 0 0 8910 -8910 0
011 Stod till studenter med funktionshinder

inkl. teckentolkning 36134 0 0 36134 -36134 0
012 Utveckling av lararutbildningen for

daévas och horselskadades behov (a) 2514 0 0 2514 -2514 0
028 Idébanksmedel (a) 1000 0 0 1000 -1000 0
043 Lararutbildning i minoritetssprak (a) 2223 0 0 2223 -2223 0
Summa utgaende verforingsbelopp exkl.

obetecknade anslag 156831 3597154 0 0 3753985 -3631568 122 417
Summa obetecknade anslag (6verfors ej)

Summa 156831 3597 154 0 0 3753985 -3631568 122417*

a = Ramanslag.

* Universitet uppvisar ett anslagssparande om 122 417 tkr.
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Finansiella villkor

Utgiftsomrade 16
Utbildning och universitetsforskning

2:9 Utbildning pa grundnivi och

avancerad nivd (ramanslag)

2:9 ap. 1 Takbelopp (ram)

Anslagsbelastningen for utbildning pa grundniva
och avancerad niva i friga om det senast avslutade
riakenskapséret ska redovisas i drsredovisningen.

Ersdttningen for helarsstudenter och helarspresta-
tioner berdknas pa grundval av redovisning i
studieregistret, Ladok. Vid berdkning av ersattning
for helarsstudenter och helarsprestationer ska
larositet anvanda de ersattningsbelopp som anges
i regleringsbrevet i friga for det senast avslutade
rakenskapsaret. For eventuella heldrsprestationer
som har genomforts foregdende ar i december och
som inte tidigare har ersatts av staten ska i stallet
ersittningen berdknas utifran de belopp som
tillimpades foregdende rikenskapsar.

Eventuell skillnad mellan avraknade 6verforingar
till rantekontot och den slutliga anslagsbelastningen
redovisas som ett anslagssparande.

Om redovisning sker av fler heldrsstudenter och
heldrsprestationer an vad som kan ge ersittning
inom takbeloppet, kan sidan 6verproduktion
sparas till foljande budgetdr utan regeringens
sarskilda medgivande. Stockholms universitet har
ingen anslagskredit.

Rinteintdkter — som erhallits pa rantekonto och som
hanfor sig till anslagssparande for budgetaret 2020
— som inte fir behéllas ska berdknas fran budget-
arets utgdng och fram till dess betalning sker. Denna
ska ske senast nar arsredovisningen dr upprattad.

Universitetet uppvisar ett anslagssparande om
122 417 tkr vilket dr under tio procent av tilldelat
takbelopp.

2:10 Forskning och utbildning pd forskarniva
(ramanslag)

2:10 ap. 4 Basresurs (ram)

Medel far disponeras fritt utan begransning till
vetenskapsomraden. I anslaget ingar medel for
strategiska forskningsomraden (havsmiljoforskning
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10 821 tkr, klimatforskning 20 414 tkr) samt medel
for ett ndtverk for Europaforskning i juridik.

Stockholms universitet bemyndigas med anledning
av medlemskap i EIT Digital under Europeiska
institutet for innovation och teknik (EIT) att under
2019-2022 besluta om en arlig medlemsavgift pa
hogst 400 tkr (i enlighet med beslut om vardnd-
ringsbudgeten 2019).

2:65 Sdrskilda medel till universitet och hégskolor
(ramanslag)

2:65 ap. 8 Nationellt resurscentrum i kemi. Avser
verksamhet i Nationellt resurscentrum i kemi under
2020. Linkopings universitet ska svara for en
samordning av de verksamheter som bedrivs vid de
nationella resurscentrumen i biologi, fysik respektive
kemi vid Uppsala universitet, Lunds universitet
respektive Stockholms universitet samt vid det egna
resurscentrumet i teknik (U2014/01602/S med flera).
Stockholms universitet ska samarbeta med Linko-
pings universitet i samordningen av verksamheterna.
2:65 ap. 9 Tolk- och 6versittarutbildning.

9 791 tkr avser den utbyggnad av tolk- och tolk-
lararutbildningen som inleddes 2018. Stockholms
universitet ska redovisa utbyggnaden i arsredovis-
ningen for 2020.

2:65 ap. 10 Sarskilda uppgifter rorande svenska
som andrasprak och svenskundervisning for
invandrare.

2:65 ap. 11 Stod till studenter med funktionshinder
inklusive teckentolkning.

2:65 ap. 12 Utveckling av lararutbildningen for
dovas och horselskadades behov.

2:65 ap. 43 Lararutbildning i minoritetssprak.
2:65 ap. 28 Idébanksmedel. Stockholms universitet
bemyndigas att under 2020 utbetala ett kapitaltill-
skott pa hogst 1 000 tkr till holdingbolaget som ar
knutet till universitetet i enlighet med beslut om
budgetproposition for 2020.

Kapitaltillskottet ska finansiera kostnader for de
sd kallade idébankerna. Idébankens verksamhet,
kostnader och inriktning ska framga av bolagens
arsredovisning.

Till rantekontot 6verfors varje manad en tolftedel

av anslagen. Anslagen avriknas i samband med
overforingen.
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Finansiell redovisning

Redovisnings- och varderingsprinciper

Tillampade redovisningsprinciper
Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med
regleringsbrev samt férordningen (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag (FAB).
Universitetets redovisning foljer forordningen
(2000:606) om myndigheters bokféring (FBF) samt
forordning (1993:1153) om redovisning av studier
med mera vid universitet och hogskolor.

Redovisningen vid universitetet foljer god redovis-
ningssed enligt Ekonomistyrningsverkets foreskrifter
och allminna rad till FAB:en.

I enlighet med Ekonomistyrningsverkets foreskrifter
till 10 § forordningen (2000:606) om myndigheters
bokforing tillimpar myndigheten brytdagen den

5 januari. Efter brytdagen har fakturor 6verstigande
50 tkr bokforts som periodavgransningsposter.

Undantag fran vissa bestimmelser f6r universitet
och hogskolor i regleringsbrevet (bilaga 1)

e Universitet och hogskolor medges undantag
fran bestimmelsen om redovisning mot anslag
enligt 12 § anslagsférordningen (2011:223).
Avrakning mot anslag och anslagsposter for medel
som utbetalas till lirositenas rantekonton i
Riksgéldskontoret ska ske i samband med de
manatliga utbetalningarna till respektive larosaites
rantekonto i Riksgaldskontoret.

e Vidare medges undantag fran 7 § anslagsforord-
ningen (2011:223) pa sa sadtt att larositet far
overfora saval overproduktion som outnyttjat
takbelopp (anslagssparande) till ett varde av hogst
tio procent av takbeloppet till efterféljande budgetar
utan att sarskilt begdra regeringens medgivande.

e Universitet och hogskolor medges undantag
frdn bestaimmelsen i 2 kap. 4 § tredje stycket
forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag om att drsredovisningen ska
innehalla redovisning av vissa vasentliga uppgifter.
Universitet och hogskolor ska i stillet limna
uppgifter enligt tabell 2 i avsnitt 3 Visentliga
uppgifter dar det dven framgar vilka styckkostna-
der i enlighet med 3 kap. 1 § andra stycket forord-
ningen om drsredovisning och budgetunderlag som
myndigheterna ska redovisa.
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e Universitet och hogskolor ska i samband med
upprattandet av noter till drsredovisningen sarskilt
beakta att specifikation ges av
- laneram i Riksgaldskontoret uppdelad pa
beviljad l&neram och utnyttjad laneram vid
riakenskapsérets slut, och
- beviljad och under aret maximalt utnyttjad

kontokredit hos Riksgaldskontoret.
e Universitet och hogskolor medges undantag fran
bestimmelsen enligt 2 kap. 4 § andra stycket
forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag, om att i drsredovisningen upprétta
och limna en finansieringsanalys till regeringen.
e Universitet och hogskolor medges undantag fran
2 kap. 1 § forsta stycket och 3 § kapitalforsorj-
ningsforordningen (2011:210) om finansiering av
anlaggningstillgdngar enligt foljande. En anligg-
ningstillgdng som anvinds i myndighetens verk-
samhet far helt eller delvis finansieras med bidrag
som har mottagits fran ickestatliga givare. Detta
galler dven for bidrag fran statliga bidragsgivare
under forutsattning att bidraget har tilldelats for
dndamalet.
e Vidare medges Stockholms universitet ritt att
forvalta donationsmedel i aktier och andra virde-
papper enligt 12 § forsta stycket donationsforord-
ningen (1998:140). Universitetet fir 4ven uppdra at
ndgon annan att placera dessa medel i enlighet med
12 § andra stycket. Universiteten ska i drsredovis-
ningen redovisa hur avkastningen har utvecklats i
forhallande till marknadsindex.
e Universitet och hogskolor medges undantag fran
25 a § andra och tredje styckena avgiftsforordningen
(1992:191) om disposition av inkomster fran
avgiftsbelagd verksamhet. Uppgar det ackumule-
rade 6verskottet till mer dn tio procent av den
avgiftsbelagda verksamhetens omsittning under
rakenskapsdret ska myndigheten i drsredovisningen
redovisa hur overskottet ska disponeras. Har det
uppkommit ett underskott i en avgiftsbelagd
verksamhet som inte ticks av ett balanserat over-
skott fran tidigare rakenskapsar ska myndigheten i
arsredovisningen lamna ett forslag till regeringen
om hur underskottet ska tackas.
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Varderingsprinciper

Tillgdngar och skulder, forutom finansiella
anlaggningstillgdngar, har varderats till anskaff-
ningsvirde. Finansiella anldggningstillgdngar har
portfoljvarderats.

Immateriella anliggningstillgangar

Immateriella tillgdngar utgors fraimst av anskaff-
ningar avseende forvarvade licenser samt rattig-
heter, oftast dataprogram. Aktivering kan ske om
anskaffningsvirdet overstiger 10 tkr och den
ekonomiska livslangden ar minst fem ar.

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier med ett anskaffningsvarde pa minst
25 tkr och med en ekonomisk livslingd pa minst
tre ar redovisas som anldggningstillgang. Anlagg-
ningstillgdngar avskrivs enligt nyttjandetid med
foljande avskrivningstider:

e 34dr Datorer och kringutrustning

e 5Sar Kontorsmaskiner och utrustning,
inventarier, fordon, med mera

e 10 ar Byggnadsinventarier och
forbattringsutgift annans fastighet

e 25ar Fartyg och skepp

For konstforemal tillimpas ingen avskrivning.

Av Ekonomistyrningsverkets foreskrifter till 5 kap.
1 § FAB framgar att om en sammansatt anligg-
ningstillgdng har betydande delar eller komponenter
som forvintas forbrukas i annan takt 4n den totala
tillgangen, ska komponenterna delas upp och
skrivas av var for sig utifran respektive komponents
nyttjandeperiod. For universitetet kan detta vara
tillampligt nar det galler anlaggningstillgingar inom
fartyg och skepp samt anldggningar inom forsk-
ningsinfrastruktur. Stockholms universitet bedomer
att befintliga anlaggningstillgangar, som skulle
kunna falla under tillimpningen av komponent-
avskrivning, inte innehdller komponenter som
forvantas forbrukas i annan vasentlig takt an den
totala tillgédngen.

Finansiella anldggningstillgangar

Virdepapper har portfoljvarderats. I de fall ned-
skrivning behover goras i samband med denna
vardering sker detta efter individuell provning till
det lagsta av bokfort varde och marknadsvirde.
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Under finansiella anlaggningstillgdngar redovisas
aktier och aktiedgartillskott i Stockholms universitet
Holding AB. Vid varderingen av aktier och andelar i
hel- eller deldgda foretag har anskaffningsvardeme-
toden tillimpats i enlighet med 5 kap. 7 § i FAB.
Anskaffningsvardemetoden innebar att en anlagg-
ningstillgdng redovisas till anskaffningsvirdet
minskat med ackumulerade av- och nedskrivningar.
Anskaffningsvardet motsvaras av det ackumulerade
kapital som staten har tillfort foretaget. Nedskriv-
ning kan bli aktuellt att gora om statens tillforda
kapitaltillskott har forbrukats (5 kap. 7 § FAB).

Om det egna kapitalet i bolaget understiger myndig-
hetens varde av bolaget under balansposten andelar
i hel- och delagda foretag ska anskaffningsvardet
faststallas till det lagre beloppet.

Redovisning enligt anskaffningsmetoden galler fran
och med 2020 enligt beslut av regeringen. Tidigare
gillde redovisning enligt kapitalandelsmetoden. Den
innebar att vardet av aktierna/andelarna ckades
respektive minskades i samma man som foretagets
egna kapital forandrades. Under 2020 har bolaget
tillforts ett kapitaltillskott fran staten i form av sd
kallade idébanksmedel pa 1 000 tkr, vilket gor att
virdet av anldggningstillgdngen okar med detta
belopp till 2 088 tkr.

Fordringar och skulder

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de
berdknas inflyta. Osdkra fordringar har bedomts
individuellt. I de fall faktura eller motsvarande
handling inkommit efter faststalld brytdag eller
dar fordrings- eller skuldbeloppet inte ar kdnt vid
brytdagen, redovisas beloppet som periodavgrans-
ningspost.

Periodavgrinsningsposter

Periodiseringar innebar att kostnader och intikter
hanfors till det ar som de avser. I allt vasentligt har
periodiseringar skett for till exempel leverantorsfak-
turor, semesterloneskuld, avgifter samt intakter som
virderats utifrian nedlagda kostnader efter provning
av fordrans giltighet mot finansiir. Beloppsgransen
for periodiseringar uppgar till 50 tkr.

Utlindska valutor

Fordringar och skulder i utlindsk valuta varderas
enligt balansdagens kurs. Behéllning pd EUR-konto
per den 31 december 2020 har varderats till
balansdagens kurs.
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Externmedelsfinansierade projekt

I den l16pande redovisningen bokfors inbetalda
medel for bidragsprojekt (forskott) som en skuld
till finansidren. Kostnader som avser projektet ska
bokforas 1opande nir de uppstar. For bidragsfinan-
sierade projekt bokfors vid varje manads slut
intikter motsvarande manadens kostnader, vilket
medfor att de bidragsfinansierade projekten som
loper under aret har ett resultat pa noll kronor.
Vid bokslutet redovisas oforbrukade bidrag under
periodavgransningsposter pa skuldsidan i balans-
rakningen. Alla bidragsprojekt kontrolleras arligen
for att faststdlla att de har ett underliggande
kontrakt med dispositionstid for medlen efter den
31 december.

I de fall kostnaderna under aret har varit storre dn
inbetalda medel har universitetet en fordran pa
finansidren, och denna bokfors pa tillgdngssidan i
balansriakningen under periodavgransningsposter.

I uppdragsprojekt bokfors intikter och kostnader
l6pande under aret. Fér uppdragsprojekt som
pagéar over arsskiftet bokfors resultatet som
periodiseringspost pa tillgangs- respektive skuld-
sidan i balansrikningen. Uppdragsprojekt som
slutforts under aret resultatfors.

Transfereringar

Universitetet redovisar transfereringar enligt
Ekonomistyrningsverkets rekommendationer. Som
transfereringar redovisas bland annat stipendier
och limnade bidrag samt de intakter som erhallits
for att finansiera transfereringarna, ddr antingen
givaren till universitetet och/eller mottagaren frin
universitetet dar en statlig part.

Avstamning av mellanhavanden med

andra statliga myndigheter

Vid inrapportering till statsredovisningen ska varje
transaktion till annan statlig myndighet kunna
sarredovisas. Erhallna bidrag och avgifter samt
givna bidrag och kop ska redovisas och stimmas
av med varje statlig motpart for belopp 6versti-
gande 1 000 tkr. For fordringar och skulder 6ver
arsskiftet giller att belopp 6ver 100 tkr ska
stimmas av. Stockholms universitet har i sin
kodstrang en unik kod for varje myndighet och en
gemensam kod for samtliga 6vriga motparter for
att kunna sirskilja dessa transaktioner. Efter drets
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avstimning med andra statliga myndigheter har
universitetet inga oforklarade differenser.

Fullkostnadsmodell

Universitetet tillimpar lonebaserad fordelning av
indirekta kostnader, det vill siga den modell som
Sveriges universitets- och hogskoleforbund (SUHF)
har rekommenderat ldrositen att anvanda.

Ovriga visentliga uppgifter

Stockholms universitet Holding AB

Fran och med 1 januari 1998 utoévar Stockholms
universitet sin roll som foretradare for staten som
dgare i Stockholms universitet Holding AB och
dess helagda bolag. Bolaget dger helt eller delvis
aktier i 24 bolag, varav tva dotterbolag, tva
intressebolag och 20 bolag, dir innehavet ar
mindre 4n 20 procent.

Forvaltning av stiftelser

I enlighet med stiftelselagen (1994:1220) brots de
fonder och samforvaltade donationer som ar att
betrakta som stiftelser och dirmed egna juridiska
personer ut ur universitetets redovisning den

1 januari 1997. Utanfor universitetets redovisning
finns 136 anknutna stiftelser vilka avger separata
arsredovisningar.

Marknadsvirdet av det forvaltade kapitalet
uppgér till 577 584 tkr per den 31 december 2020.
Bidrag och stipendier som beviljats under 2020 dr
13 788 tkr. Totalavkastningen 2020 p4 stiftelsernas
kapital var 7,3 procent. Forvaltningen av universi-
tetets stiftelser regleras av en placeringspolicy som
faststills av universitetsstyrelsen varje ar. Det
forvaltade kapitalet bestod vid utgdngen av aret av
svenska aktiefonder 47 procent, utlandska aktie-
fonder 7 procent och ranteplaceringar 46 procent.

Universitetet handhar forvaltningen av de anknutna
stiftelserna. Denna forvaltning har under 2020 haft
kostnader pa 1 300 tkr (1 663 tkr 2019) varav
personalkostnaderna ar 801 tkr (1 195 tkr 2019).
Ersittning fran stiftelserna uppgér till 1 300 tkr
(1738 tkr 2019).
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Noter till resultat- och balansrakning

(Belopp i tkr)

NOT 1 INTAKTER AV ANSLAG 2020-12-31 2019-12-31
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 1886 152 1734353
Forskning och utbildning pa forskarniva 1686972 1644949
Summa intdkter av anslag 3573124 3379 302
NOT 2 INTAKTER AV AVGIFTER OCH 2020-12-31 varav. 2019-12-31 varav
ANDRA ERSATTNINGAR inom staten inom staten
Intakter enligt § 4 avgiftsforordningen*

Kompendier 122 0 232 0
Ovrigt material 657 66 4024 2633
Lokaler 6616 1983 7 898 608
Konferenser 5097 2835 21180 8160
Rikstest m.m. 1720 0 2050 0
Konsulttjanster 26 633 22 660 24602 18 546
Resurssamordning 21050 19 800 19958 19958
Summa 61 895 47 344 79 944 49 905
Intdkter enligt regleringsbrev

Uppdragsutbildning 73313 = 118 420 =
Uppdragsforskning 106 554 = 97 900 =
Upplatande av bostadslagenhet 33844 = 36 302 =
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter 39102 = 30368 =
Hogskoleprovet 5476 = 8622 =
Bestalld utbildning 3795 = 2293 =
Summa 262 084 = 293 905 =
Ovriga intékter

Ovriga intékter i verksamheten 59 002 58 841 =
Summa 59 002 = 58 841 =
Summa intdkter av avgifter och andra ersattningar 382981 = 432 690 =
* Intdkter av avgifter och andra ersdttningar fér 2020 har minskat med 49 709 tkr
jamfort med 2019, vilket framst beror p4 minskade intikter frin uppdragsutbildning

och konferenser pa grund av pandemin.

Sarredovisning av tjansteexport 2020-12-31 2019-12-31
Intakter 50494 40679

Frén och med 2017 sirredovisar universitetet intikter av tjansteexport enligt
rekommendation fran Hogskolornas forum for redovisningsfragor (HfR).
Tjansteexport dr sidana tjanster som inom eller utom riket tillhandahalls till

avniamare i utlandet.
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NOT 3 INTAKTER AV BIDRAG 2020-12-31 2019-12-31
Bidragsintakter per finansiarsgrupp

Forskningsrad 630959 684 442
Organisationer liknande forskningsrad 84932 88313
Sektorsorgan 44 648 49953
Ovriga statliga myndigheter 291 893 213 062
Kommuner 602 1128
Regioner 3829 10021
Svenska stiftelser och ideella foreningar 247 364 261313
Svenska foretag 16 086 19 028
Affarsdrivande verk 50 283
EU-program 140395 127 980
Nordiska finansiarer 28414 27 441
Utlandska finansidrer utom Norden 24126 28933
Summa intdkter av bidrag* 1513298 1511897
* De totala bidragsintikterna for 2020 ligger i paritet med forra dret. Skillnader mellan
aren avser en minskning av bidra% fran Vetenskapsrddet och en okning av bidrag fran
Kammarkollegiet avseende sirskilda satsningar frin regeringen.

NOT 4 FINANSIELLA INTAKTER 2020-12-31 2019-12-31
Ranteintakter pa rantekonto i Riksgaldskontoret 26 1325
Ovriga finansiella intakter 1970 4801
Summa finansiella intakter 1996 6126
* De finansiella intikterna ir ligre dn foregdende dr pa grund av att universitetet 2019
bytte kapitalforvaltare, vilket innebar att nir innehavet hos den tidigare kapitalférvaltaren
forséldes genererades en reavinst om 4 388 tkr. Ranteintdkterna ar lagre an foregdende ar,
medan intikter for orealiserade virdeokningar pa langsiktiga viardepapper ar hogre.

NOT 5 KOSTNADER FOR PERSONAL 2020-12-31 2019-12-31
Lonekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter,

pensionspremier och avgifter 2568 956 2498721
—varayv arvode till styrelse, kommittéer och ej anstiilld personal 8825 7 840
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier och avgifter 1349672 1266 767
Ovriga personalkostnader (t.ex. féretagshalsovard,

traktamenten, kurs- och konferensavgifter) 36544 67 617
Summa kostnader for personal* 3955172 3 833105
* Personalkostnader har kat med 122 mnkr jamfért med 2019 och beror pé fler anstillda,

l6neckningar, hogre arbetsgivaravgifter — som en konsekvens av 16nedkningar — samt hogre

pensionskostnader. Ovriga personalkostnader har minskat med 31 mnkr pd grund av ligre

traktamente och kursavgifter som en effekt av pandemin.

NOT 6 KOSTNADER FOR LOKALER 2020-12-31 2019-12-31
Hyror exkl. mediakostnader 705 734 671875
Mediakostnad (el, varme, gas, kyla, vatten) 16 250 19 098
Lokalvardskostnad (externt utférd), renhallning,

bevakning och 6vriga lokalkostnader 55977 62 034
Summa kostnader for lokaler* 777 961 753 007
* Okningen av lokalkostnader beror p4 att lokaler tillkommit, befintliga

kontrakt omfoérhandlats och pa indexupprikning av befintliga kontrakt.
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NOT 7 OVRIGA DRIFTSKOSTNADER 2020-12-31 2019-12-31
Konsulttjanster 175013 168 006
Material 129936 136 055
Resor 26 874 125027
Ovriga tjanster 109 509 117 421
Bocker, tidskrifter och 6vriga publikationer 68 729 68 757
Datatjanster 74 255 75230
Ovriga driftskostnader 59 553 87 343
Reparationer och underhall 29102 33284
Summa ovriga driftskostnader* 672971 811123

* Skillnaden mellan ren beror frimst pa ldgre resekostnader pa grund av pandemin.

NOT 8 FINANSIELLA KOSTNADER 2020-12-31 2019-12-31
Rantekostnader pa rantekonto i Riksgaldskontoret 104 5739
Ovriga finansiella kostnader 1620 2349
Summa finansiella kostnader* 1724 8088

* Skillnaden mellan 4ren beror pa att Riksgilden haft nollrinta sedan 2020-01-08.
Rintenivderna har varit lagre i jamforelse med &r 2019.

NOT 9 OVRIGA ERHALLNA MEDEL FOR FINANSIERING AV BIDRAG 2020-12-31 2019-12-31
Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse 41 054 36 095
Medel fran EU:s institutioner 26 566 8813
Medel fran internationella organisationer 24599 12 074
Riksbankens Jubileumsfond 19115 13 867
Marianne & Marcus Wallenbergs Stiftelse 5896 *
Medel fran 6vriga* 3764 5176
Medel fran kommuner och regioner 1789 1024
Goran Gustafssons Stiftelse 1490 1522
Torsten & Ragnar Soderbergs stiftelser 1141 *
Olle Engkvists stiftelse 1140 *
RMC cancerfonder 936 1919
Medel fran privata foretag 637 584
Stiftelsen for strategisk forskning 434 400
Summa évriga erhallna medel fér finansiering av bidrag** 128561 81474

* 1 Medel fran ovriga ingick ar 2019 Marianne & Marcus Wallenbergs Stiftelse
med 1,5 mnkr, Torsten & Ragnar Soderbergs stiftelser med 0,7 mnkr och
Olle Engkvists stiftelse med 1 mnkr.

** Okningen bestir av EU-bidrag for coronavirusforskning pa 15,6 mnkr
och fran EU:s ramprogram Horizon med 6,3 mnkr samt ckade bidrag fran
flera av stiftelserna.
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NOT 10 LAMNADE BIDRAG 2020-12-31 2019-12-31
Bidrag till statliga myndigheter 156 736 118 675
Bidrag till 6vriga lander fér konsumtion 35980 22591
Lamnade bidrag internationella organisationer 56 710 43130
Stipendier 36513 34730
Ovriga ldmnade bidrag 26194 21574
Summa limnade bidrag* 312133 240700
* Skillnaden mellan dren bestdr av hogre limnade bidrag till hogskolor och universitet, bidrag
till 6vriga linder for konsumtion samt hogre limnade bidrag till internationella organisationer.
NOT 11 ARETS KAPITALFORANDRING 2020-12-31 2019-12-31
Anslagsfinansierad verksamhet -89 840 -203 239
Avgiftsfinansierad verksamhet 3951 -18 712
Resultatandelar fran hel- och deldgda féretag 0 -994
Summa arets kapitalférandring* -85 889 -222 945
Kapitalfériandring per omrade Balanserad kapital- Arets kapital- Summa
féréndring (A) férandring (B) (A+B)

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Utbildning enligt uppdrag i regleringsbrev* 588 622 16 608 605 230
Uppdragsverksamhet 6238 -3449 2789
Summa 594 860 13159 608 019
Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning pa forskarniva* 160 639 -106 448 54191
Uppdragsverksamhet 23631 7 400 31031
Summa 184 270 -99 048 85222
Summa totalt 779 130 -85 889 693 241
* En justering av balanserad kapitalfériandring har gjorts om 994 tkr som avser

foregdende drs resultatandelar fran dotterbolag.

Kapitalforandringen redovisas enligt bilaga 1 i regleringsbrevet for universitet och hogskolor.

Stockholms universitet redovisar anslagsfinansierad verksamhet och bidragsfinansierad

verksamhet inom de tvé verksamhetsgrenarna Utbildning pa grundniva och avancerad

nivd och Forskning och utbildning pa forskarnivd. For den avgiftsbelagda verksamheten

avseende bestilld utbildning, uppdragsutbildning och uppdragsforskning, redovisas

kapitalférandringen i ovanstdende not under de bida rubrikerna Uppdragsverksamhet.
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NOT 12 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2020-12-31 2019-12-31

Forvarvade licenser, rattigheter, m.m.

Ingaende anskaffningsvarde 16 810 19 804
Arets anskaffningar 186 362
Arets forsiljningar/utrangeringar -2397 -3 356
Utgadende ackumulerat anskaffningsvérde 14 599 16 810
Ingdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -13 600 -14 652
Arets avskrivningar/nedskrivningar -1637 -2 265
Arets forsiljningar/utrangeringar, avskrivningar/nedskrivningar 2267 3317
Utgdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -12 970 -13 600
Utgaende bokfort virde 1629 3210
NOT 13 FORBATTRINGSUTGIFTER PA ANNANS FASTIGHET 2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 501 685 456 484
Arets anskaffningar 72 862 35332
Pagaende forbattringsutgifter rets anskaffningar 20737 19 369
Under aret omklassificerade -19 369 -5 660
Arets forsiljningar/utrangeringar -11 934 -3 840
Utgaende ackumulerat anskaffningsvérde* 563 981 501 685
Ingdende ackumulerande avskrivningar/nedskrivningar -324 011 -300 859
Arets avskrivningar/nedskrivningar -28 635 -26 690
Arets forsiljningar/utrangeringar, avskrivningar/nedskrivningar 11328 3538
Utgaende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -341318 -324 011
Utgaende bokfort virde 222663 177 674

* Forandringen mellan dren avser framst investeringar avseende Albano och ombyggnationer.

NOT 14 MASKINER, INVENTARIER, INSTALLATIONER 2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 1560420 1333380
Arets anskaffningar* 162 819 265 510
Under aret omklassificerade 0 0
Arets forsiljningar/utrangeringar -57 126 -38 470
Utgaende ackumulerat anskaffningsvérde 1666 113 1560420
Ingdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -1011 244 -931 609
Arets avskrivningar/nedskrivningar -119 188 -117 688
Arets forsiljningar/utrangeringar, avskrivningar/nedskrivningar 56 618 38053
Utgaende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -1073 814 -1011 244
Utgaende bokfort virde 592 299 549176

* Fordndringen mellan dren avser fraimst invirderad konst om 100 mnkr under 2019.
I 6vrigt bestdr arets anskaffningar av investeringar avseende mikroskopi inom biokemi

och biofysik.
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NOT 15 PAGAENDE NYANLAGGNINGAR 2020-12-31 2019-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 36947 62043
Arets anskaffningar 209192 169 718
Fardigstallda anlaggningar -236 106 -200 474
Under dret omklassificerade 9331 5660
Utgdende ackumulerat anskaffningsvirde 19 364 36 947
NOT 16 ANDELAR | HEL- OCH DELAGDA FORETAG
Universitetet (som del i rittssubjektet staten) foretrider staten i dess 4gande av 100 procent av

Stockholms universitet Holding AB (3 000 aktier, nominellt varde 300 tkr). Foretaget ar ej

borsnoterat. Andelarna, motsvarande 5 275 tkr, har erhdllits frin niringsdepartementet enligt

beslut 20 december 1997. Darmed har inte universitetet ndgot anskaffningsvirde for aktierna.

Stockholms universitet Holding AB innehar foljande aktier 2020-12-31:

100% Success AB

100% SU Inkubator

20% Aktiebolaget svenska stjarnor
25% Choros Cognition AB

Stockholms universitet Holding AB dger ocksa aktier i ytterligare 20 foretag.
Innehavet i varje foretag dr mindre dn 20 procent.

Bokfort varde 2020-12-31 2019-12-31
Statskapital (fran naringsdepartementet) 2953 3947
Justering féregaende ars resultat/andrad redovisningsprincip -1 865 -994
Kapitaltillskott 1000 0
Summa andelar i hel- och deldgda foretag* 2088 2953
* Frdn och med 2020 redovisas andelar i hel-/deligda foretag enligt anskaffningsvardemetoden.

Omrikning till ett anskaffningsvirde har skett av andelar i hel-/deligda foretag for 2020 medan

andelarna for 2019 redovisas enligt kapitalandelsmetoden.

NOT 17 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV* 2020-12-31 2019-12-31
Aktier 0 0
Aktie- och rantefonder 25643 25363
Summa langfristiga vardepappersinnehav 25643 25363
* Langfristiga vardepapper redovisas till verkligt viarde, marknadsvarde.

NOT 18 FORDRINGAR HOS ANDRA MYNDIGHETER 2020-12-31 2019-12-31
Kundfordringar hos andra myndigheter* 41359 29 428
Fordran mervardesskatt 62092 71982
Ovriga fordringar hos andra myndigheter 8423 1444
Summa fordringar hos andra myndigheter 111874 102 854
* Skillnaden mellan dren avser hogre fakturering till Skolverket.
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NOT 19 OVRIGA KORTFRISTIGA FORDRINGAR 2020-12-31 2019-12-31
Forskott till anstallda* 270 581
Ovriga kortfristiga fordringar 86 0
Summa ovriga kortfristiga fordringar 356 581

* Reseforskott till anstdllda har minskat jamfort med 2019 pa grund av pandemin.

NOT 20 PERIODAVGRANSNINGSPOSTER 2020-12-31 2019-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 153923 157993
Ovriga forutbetalda kostnader 74 402 72243
Summa forutbetalda kostnader 228 325 230236
Upplupna bidragsintakter, inomstatliga 78122 71 840
Upplupna bidragsintakter, utomstatliga 236 634 234 888
Summa upplupna bidragsintakter 314 756 306 728
Upplupna uppdragsintakter 10926 10601
Ovriga upplupna intakter 785 2463
Summa ovriga upplupna intakter 11711 13 064
Summa periodavgransningsposter 554 792 550 028
NOT 21 AVRAKNING MED STATSVERKET 2020-12-31 2019-12-31

Anslag i rantebdrande flode

Ingaende balans -156 831 -86 253
Redovisat mot anslag 3631568 3433403
Anslag som tillforts rantekonto -3597 154 -3503 981
Aterbetalning av anslagsmedel 0 0
Summa avrakning med statsverket* -122 417 -156 831

* Universitetet uppvisar ett anslagssparande om totalt 122 417 tkr.

NOT 22 BEHALLNING RANTEKONTO | RIKSGALDSKONTORET 2020-12-31 2019-12-31
Behallning pa universitetets rantekonto 2053157 2164 661
Summa behallning rantekonto i Riksgéaldskontoret 2053157 2164 661
Beviljad rantekontokredit enligt regleringsbrev 0 0
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NOT 23 KASSA OCH BANK 2020-12-31 2019-12-31
Banktillgodohavande avseende fondférvaltning 62 36
Ovriga banktillgodohavanden (EUR-kontot) 2 605 2708
Summa kassa och bank 2667 2744
NOT 24 MYNDIGHETSKAPITAL

Universitetet redovisar en negativ kapitalforandring om 85 889 tkr (222 945 tkr), vilket motsvarar
1,54 procent (4,01 procent) av verksamhetens kostnader om 5 557 288 tkr (5 551 965 tkr).

Myndighetskapital per verksamhetsomrade 2020-12-31 2019-12-31
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 608 019 594283
Forskning och utbildning pa forskarniva 85222 183 853
Kapital, donationskapital och resultatandelar i hel- och deldgda foretag 101119 103978
Summa myndighetskapital 794 360 882114
Stats- Donations-  Resultat- Balanserad Balanserad Kapital- Summa

kapital* kapital*™*  andelari kapital- kapital- forandring

hel-och  férdndring  fordndring enligt

deldgda anslags- avgifts- resultat-

foretag finansierad belagd rakningen

verksamhet verksamhet

Utgdende balans 2019 10 106 89 925 3947 953 494 48 581 -222 945 883108
Andrade redovisningsprinciper -994 -994
A. Ingdende balans 2020 10106 89925 2953 953 494 48 581 -222 945 882114
Foregaende ars kapitalforandring 1088 -2953 -204 233 -18 712 222945 -1865
Arets kapitalférandring -85889  -85889
B. Summa arets forandring 1088 0 -2953 -204 233 -18 712 137 056 -87 754
C. Utgaende balans 2020 11194 89925 0 749 261 29 869 -85 889 794 360

* Ar 1997 erholl Stockholms universitet 5 275 tkr i statskapital utan avkastningskrav.

Frén och med 2020 redovisas resultatandelar i hel-och deligda foretag enligt anskaffningsmetoden
och redovisas under statskapital. Frén och med 2019 ingar i statskapital utan avkastningskrav
konst frin Statens konstrdd med motsvarande 9 808 tkr.

** Fordndringen av donationskapital avser invarderad konst under 2019.

NOT 25 AVSATTNINGAR FOR PENSIONER 2020-12-31 2019-12-31
OCH LIKNANDE FORPLIKTELSER

Ingaende avsattning pensioner 10333 12900
Arets pensionskostnad 1579 3492
Arets pensionsutbetalningar -5 069 -6 059
Utgdende avsattningar for pensioner och liknande avsattningar 6843 10333
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NOT 26 OVRIGA AVSATTNINGAR 2020-12-31 2019-12-31
Omhandertagningskostnad av stralkallor* 2689 2689
Avsattning trygghetsmedel 18134 13238
Tvister (arbetsrattsliga och avseende ombyggnadskostnader) 2 600 0
Summa ovriga avsattningar 23423 15927

* Stockholms universitet tar det finansiella ansvaret, i enlighet med 13 § forsta stycket punkt 1
i stralskyddslagen (1988:220), for radioaktivt avfall frin de 4tta slutna strilkillor som finns
i universitetets verksamhet. Samtliga killor ar aktuella for avveckling tidigast om 20-30 &r.

NOT 27 LAN | RIKSGALDSKONTORET * 2020-12-31 2019-12-31
Lan vid arets borjan 533715 503513
Under aret upptagna lan 82 050 152930
Arets amortering -75 095 -122 728
Summa lan i Riksgaldskontoret 540 670 533 715
Beviljad laneram enligt regleringsbrev 619 000 597 000

* Ar 2019 gjordes stora investeringar avseende forskningsinfrastruktur.

NOT 28 KORTFRISTIGA SKULDER TILL ANDRA MYNDIGHETER 2020-12-31 2019-12-31
Skuld till Skatteverket (arbetsgivaravgifter m.m.) 66 561 68 024
Skuld mervardesskatt 9741 9956
Leverantorsskulder 61635 57164
Ovriga skulder till andra myndigheter* 5190 26 865
Summa kortfristiga skulder till andra myndigheter 143 127 162 009

* Skillnaden mellan aren avseende 6vriga skulder till andra myndigheter beror pa skuld
till Arbetsformedlingen 2019 gillande €j forbrukade medel fran uppdragsprojekten
Korta vdgen samt Snabbspar.

NOT 29 OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER 2020-12-31 2019-12-31
Personalens kallskatt 57 884 61981
Avrdkning valutakonton 2 605 2708
Ovrigt 493 660
Summa ovriga kortfristiga skulder 60 982 65 349
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NOT 30 OFORBRUKADE BIDRAG 2020-12-31 2019-12-31
Forskningsrad 714 663 641179
Ovriga statliga myndigheter 221314 228 680
Svenska stiftelser och ideella foreningar 164 650 141 647
EU-program 188722 154 495
Sektorsorgan 48 662 38 605
Nordiska finansiarer 11993 28 585
Finansiarer av radskaraktar 28218 24 064
Svenska foretag, affarsdrivande verk 24682 15290
Hogskolor och universitet 26 555 11281
Utlandska finansiarer 34 540 15273
Anknutna stiftelser 6998 6025
Kommuner och regioner 5292 612
Summa ofdrbrukade bidrag* 1476 289 1305736
* Skillnaden mellan dren bestar till storsta del av bidragsmedel fran Vetenskapsradet och EU.
Den genomsnittliga drliga 6kningen av oférbrukade bidrag har varit 7,61 procent under
de fem senaste dren. Ar 2020 har 6kningen varit 13,06 procent medan dkningen 2019
var 2,44 procent. Till den bidragsfinansierade verksamheten finns framtida avskrivnings-
kostnader knutna till ett virde av 204 574 tkr.
Specifikation av oférbrukade bidrag 2020-12-31 2019-12-31
Bidrag fran annan statlig myndighet 1009 321 943 809
Bidrag fran icke statliga organisationer eller privata personer 441 263 338068
Oférbrukade donationer 25705 23 859
Totalt oforbrukade bidrag 1476 289 1305736
Férbrukningstakt fér oférbrukade bidrag fran statlig givare

2020-12-31 Inom 3 man. 3-12 man. 1-3ar
Forbrukning oférbrukade bidrag fran annan statlig
myndighet 1009321 169 061 507 184 340487
Berikningen har gjorts i enlighet med rekommendationer fran Hogskolornas forum
for redovisningsfragor (HfR) for schablonberikning av omsittningshastigheten,
vilken enligt denna metod ar 1,06.
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NOT 31 PERIODAVGRANSNINGSPOSTER 2020-12-31 2019-12-31
Upplupna semesterloneskulder inkl. I6nekostnadspalagg 240 288 223490
Upplupna I6neskulder inkl. Ionekostnadspaldagg 14639 5770
Ovriga upplupna kostnader 24643 10394
Summa upplupna kostnader 279570 239 654
Oforbrukade bidrag, statliga 1009321 943 809
Oférbrukade bidrag, utomstatliga 466 968 361927
Summa oférbrukade bidrag 1476 289 1305736
Forutbetalda intakter 22849 22955
Forutbetalda uppdragsintakter, statliga® 41894 44 375
Forutbetalda uppdragsintakter, utomstatliga 19 295 17 080
Summa forutbetalda intakter 84038 84410
Summa periodavgransningsposter 1839897 1629 800

* Skillnaden mellan dren beror pa hogre semesterloneskuld samt hogre oférbrukade
bidrag som en konsekvens av pandemin.
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Redovisning av avgiftsbelagd verksamhet 2020

(Belopp i tkr)
Verksamhet Over-/ Over-/ Intdkter Kostnader Over-/ Ackumulerat
underskott underskott 2020 2020 underskott over-/
t.o.m. 2018 2019 2020 underskott,
utgdende
2020
Utbildning pa grundniva
och avancerad niva
Bestalld utbildning 131 0 3795 -3795 0 131
Yrkeshogskolan, KY m.m. 0 0 0 0 0 0
Uppdragsutbildning 6518 -8 705 73313 -74 706 -1393 -3 580
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter 9245 -1655 39102 -35712 3390 10980
Ovrigt 0 0 0
Summa 15894 -10 360 116210 -114213 1997 7531
Forskning eller utbildning
pa forskarniva
Uppdragsforskning 18909 -10007 106554 -108056 -1502 7 400
Summa 18 909 -10 007 106554 -108 056 -1502 7 400
Verksamhet dar krav pa full
kostnadstackning inte galler
Hogskoleprovet -7 082 -3468 5476 -9321 -3 845 -14 395
Upplatande av bostadslagenhet — utbytesprogram
och gastforskare’ -15 507 1015 31149  -40629 -9 480 -23 972
Upplatande av bostadslagenhet — regeringsbeslut
(U2018/03635/UH)" 0 0 2695  -2695 0 0
Ovrigt 0 0 0 0 0 0
Summa -22 589 -2453 39 320 -52 645 -13 325 -38 367

" Det totala antalet ligenheter som fanns att tillga vid Stockholms universitet under 2020

var 667 stycken, varav 86 ligenheter kunde hyras ut med dubbla biaddar (de flesta hyrdes ut
som singelboende). I genomsnitt hyrdes 525,5 baddar ut till utbytesstudenter och gistforskare

under 2020. Intikterna har minskat pa grund av farre utbytesstudenter under hostterminen 2020
som en konsekvens av pandemin samt en hyresférhandling om uppsigning av bostadsfastighet.
Justeringar av tidigare drs 6ver-/underskott gjordes 2015 genom en sirskild genomlysning.

97 lagenheter hyrdes under hela aret 2020 ut till internationella masterstudenter enligt U2020/04021/UH.

Sex ldgenheter hyrdes ut enligt U2018/03635/UH.

For den avgiftsfinansierade verksamheten uppgar
det ackumulerade 6verskottet i forhdllande till sin
omsittning till 6,7 procent. Enligt 25 § avgifts-
forordningen (1992:191) ska myndigheten limna
ett forslag till disposition till regeringen om 6ver-
skottet uppgar till mer an tio procent.

Universitetet har de senaste aren vidtagit atgarder
for att minska overskottet i den avgiftsfinansierade
verksamheten, framférallt inom uppdragsverksam-
heten. Under 2020 har uppdragsutbildningens
omfattning paverkats negativt av pandemin och
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uppvisar ett underskott pa 1 393 tkr. Utbildning av
studieavgiftsskyldiga studenter har gett ett 6ver-
skott pa 3 390 tkr. 3 093 tkr av intdkterna avser
dock 2019, vilket i princip innebar ett nollresultat
for arets verksamhet. Universitetet har disponerat
det ackumulerade 6verskottet inom respektive
verksamhetsgren. Stockholms universitets
disponibla ackumulerade 6verskott i den avgifts-
finansierade verksamheten for 2020 uppgar till

14 931 tkr.
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Redovisning av takbelopp for utbildning
pa grundniva och avancerad niva 2020

Tabell 1 Redovisning av antal helarsstudenter (hst) och helarsprestationer (hpr)

Utfall avseende perioden 2020-01-01-2020-12-31

Utbildningsomrade Utfall hst  Utfall hpr Hst Hpr  Utfall total

ersattn. (tkr)  ersattn. (tkr) ersdttn. (tkr)
Humaniora 7 065 4789 232369 102 632 335001
Juridik 2445 2193 80 404 47 009 127 413
Samhallsvetenskap 8572 7 053 281930 151157 433 087
Naturvetenskap 4073 2703 228 437 127 845 356 283
Teknik 1862 1354 104 424 64 040 168 464
Vard 564 519 33629 26777 60 406
Medicin 596 547 39 694 44 354 84047
Undervisning 1286 1203 51438 50429 101 867
Verksamhetsforlagd utbildning 601 545 34077 29 986 64063
Ovrigt 1458 1237 65 659 45 254 110912
Summa 28520 22143 1152059 689 483 1841542
Takbelopp (tkr) 1812675
Redovisningen visar att ldrosatet kommer under takbeloppet med (tkr) 28 867
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Tabell 2 Berdkning av anslagssparande och 6verproduktion (tkr)

A. Tillgangliga medel (inklusive beslutad tillaggsbudget)

Arets takbelopp 1812675

+ ev. ingaende anslagssparande 156 831

Summa (A) 1969 506
B. Utfall totalt fér utbildning pa grundniva och avancerad niva

Ersattning for hpr fran december féregdende budgetar 5546

Utfall total ersattning enligt tabell 1 1841542

Summa (B) 1847089

Summa (A-B) 122 417
Anslagssparande

Totalt utgdende anslagssparande (A-B) 122417

Utgaende anslagssparande 122 417
Overproduktion

Total utgaende 6verproduktion

- ev. overproduktion 6ver 10 % av takbeloppet

Utgaende overproduktion 0
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Ersattningar, formaner och 6vriga uppdrag for
universitetsstyrelsens ledamoter

Nedan visas ersittningar, formaner och 6vriga uppdrag for universitetsstyrelsens ledamoter.

Ersdttningar och formaner redovisas for budgetaret 2020. Enligt regeringsbeslut utgar arvode

till de externa ledamoterna med 28 000 kronor per ar. Till suppleanter utgdr ingen ersattning.

Till ordférande utgar arvode med 66 000 kronor per ar.

Ovriga uppdrag Belopp
Externa ledamoter

Justitierdd Kerstin Calissendorff, ordférande (t.o.m. 2020-04-30) Hogsta domstolen 22 000

Riksgaldens resolutionsdelegation
Forra justitieradet Mats Melin, ordférande (fr.o.m. 2020-05-01) Inga uppdrag 44000
Rektor Astrid Séderbergh Widding, professor Aarhus universitet 1546 393
Hans Borsvik, styrelseordférande SU Holding AB 28 000

SU Inkubator AB

Orvelin Group Holding AB

Hedin Bil AB

Ostronpallen AB

Management by Kerstin AB

Klara K AB

Blue Orbis Group AB

Blue Orbis AB
Sanne Houby-Nielsen, styresman (fr.o.m. 2020-05-01) Inga uppdrag 18 700
Eva Swartz Grimaldi, verkstallande direktor (t.o.m. 2020-04-30) Doberman AB 9400

Apotea AB

SBB i Norden AB

Michaél Berglund AB
Tiit Land, universitetsrektor (fr.o.m. 2020-05-01) Inga uppdrag 18 700
Anders Lindberg, direktor Tilia Strategisk Radgivning och Férvaltning AB 28 000

Albvil Férvaltning AB
Qaisar Mahmood, Senior Manager (t.o.m. 2020-04-30) Inga uppdrag 9 400
Gunilla Nordl6f, generaldirektor Post- och telestyrelsen 28 000

Tillvaxtverket

SU Holding AB

SU Inkubator AB

Riksgalden
Katarina Nordqyvist, senior analytiker Formas 28 000
Tuula Teeri, verkstallande direktor (fr.o.m. 2020-05-01) Inga uppdrag 18 700
Thomas Wilhelmsson, kansler (t.o.m. 2020-04-30) Abo Akademi 9 400

Finlands rundradiobolag Yle
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Ovriga uppdrag Belopp
Verksamhetsforetradare
Henrik Cederquist, professor Inga uppdrag 0
Astri Muren, professor Finansinspektionen 0

Patent- och marknadsdomstolen
Patent- och marknadséverdomstolen

Elisabeth Waghall Nivre, professor Inga uppdrag 0

Studentrepresentanter

Pil Maria Saugmann, doktorand (t.o.m. 2020-04-13) Universitetskanslersambetet 4700
Martina Cederlid, karordférande (t.o.m. 2020-06-30) Cateringverkstan i Sverige AB 14 000
Campusbutiken Stockholms universitets
studentkar AB
Rebecca Faltén, doktorand (fr.o.m. 2020-04-14) Totej Media AB 23400
Sofia Holmdahl, karordférande Campusbutiken Stockholms universitets 28 000
studentkar AB
Elis Wibacke, vice karordférande (fr.o.m. 2020-07-01) Inga uppdrag 14000

Gruppsuppleanter, verksamhetsforetradare

Ylva Engstrém, professor Inga uppdrag 0

Jessika van der Sluijs, professor Jessika van der Sluijs AB 0

Gruppsuppleanter, studentrepresentanter

Philip Gustafsson, doktorand (t.o.m. 2020-04-13) Inga uppdrag 0
Louisa Kellman, student (t.o.m. 2020-06-30) Inga uppdrag 0
Pascal Meier, doktorand (fr.o.m. 2020-04-14) Inga uppdrag 0
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Spikade avhandlingar pa Institutionen for data- och systemvetenskap i Kista.
2020 tog 220 doktorander sin doktorsexamen vid Stockholms universitet.
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Statistik rorande sdkande, antagna, heldrsstudenter och heldrsprestationer bedéms
inte vara individbaserad och ar darfor inte konsuppdelad.

Tabell 1: Antal helarsstudenter och heldrsprestationer samt prestationsgrad per omrade
och fakultet inom ramen fér takbeloppet och sarskilda satsningar 2018—-2020

Omrade/fakultet 2018 2019 2020
Antal Antal Presta- Antal Antal Presta- Antal Antal Presta-
hst hpr tionsgrad hst hpr tionsgrad hst hpr tionsgrad
(%) (%) (%)
Humanvetenskapliga
omradet 22980 18 295 80 23614 18 244 77 24992 19803 79
Humanistiska fakulteten 7613 5499 72 7709 5402 70 8363 5874 70
Juridiska fakulteten 2539 2305 91 2511 2151 86 2509 2253 90
Sambhidillsvetenskapliga
fakulteten 12829 10492 82 13395 10692 80 14120 11676 83
Naturvetenskapliga
omradet 3073 2152 70 3149 2236 71 4021 2597 65
Totalt 26 053 20 447 78 26 764 20481 77 29014 22 400 77
Kalla: Ladok.

Tabell 2: Antal helarsstudenter och heladrsprestationer samt prestationsgrad per omrade
och fakultet inom ramen foér studieavgiftsbelagd verksamhet 2018-2020

Omrade/fakultet 2018 2019 2020
Antal Antal Presta- Antal Antal Presta- Antal Antal Presta-
hst hpr tionsgrad hst hpr tionsgrad hst hpr tionsgrad
(%) (%) (%)
Humanvetenskapliga
omradet 184 161 88 249 199 80 289 244 85
Humanistiska fakulteten 27 25 94 35 28 81 42 39 92
Juridiska fakulteten 24 24 97 25 15 58 22 18 79
Sambhdillsvetenskapliga
fakulteten 133 112 85 188 156 83 224 187 84
Naturvetenskapliga
omradet 36 32 88 44 38 87 49 40 81
Totalt 220 193 88 293 238 81 337 284 84
Kalla: Ladok.

Tabell 3: Antal s6kande, antagna och registrerade inom kompletterande utbildning
for personer med avslutad utlédndsk juristutbildning, 2018-2020

Ht 2018 Ht 2019 Ht 2020

Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel

kvinnor man kvinnor man kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Sokande 184 - - 219 - - 238 - -
Antagna* 30 73 27 29 66 34 28 75 25
Registrerade nybdrjare 32 72 28 30 67 33 28 75 25

Kalla: NyA och Ladok.

* Att antalet antagna ar ldgre dn antalet registrerade 2018 beror pa att tva studenter éverforts fran
gammal till ny programkod.
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Tabell 4: Antal sokande, antagna och registrerade inom kompletterande utbildning for
personer med avslutad utldndsk larar- och forskolldrarutbildning, 2018-2020

Antagningstermin Sokande Antagna Registrerade nybérjare
Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel

kvinnor man kvinnor man kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Vt 2018 214 - - 112 85 15 920 920 10
Ht 2018 237 - - 144 89 11 95 92 8
VvVt 2019 188 - - 99 82 18 96 84 16
Ht 2019 541 - - 102 90 10 96 920 10
VvVt 2020 515 - - 112 89 11 100 920 10
Ht 2020 557 - - 100 87 13 86 86 14

Kalla: Nationell databas for ULV samt NyA och Ladok foér ht 2019-ht 2020.

Tabell 5: Antal s6kande, antagna och registrerade inom kompletterande utbildning for
personer med avslutad utldndsk socionomutbildning, 2018-2020

Antagningstermin 2018 2019 2020
Antal Andel  Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel

kvinnor man kvinnor man kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Ht 2018 30 - - 5 80 20 3 100 -
VvVt 2019 1 - - 1 100 - 1 100 -
Ht 2019 32 - - 5 80 20 4 75 25
Ht 2020 28 - - 4 100 - 4 100 -

Kalla: NyA och Ladok.

Tabell 6: Antal registrerade pa tolk- och éversittarutbildningar 2018-2020

Utbildning 2018 2019 2019

Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel

kvinnor man kvinnor man kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Oversattarutbildningar 113 80 20 107 72 28 129 78 22

Konferenstolkutbildning 6 50 50 7 57 43 - - -

Teckensprakstolkutbildning 59 81 19 64 84 16 70 81 19

Ovrig tolkutbildning 103 50 50 97 59 41 144 52 48

Totalt 281 69 31 275 70 30 343 68 32
Kalla: Ladok.

Antal registrerade avser unika individer som ar férstagangs- eller fortsattningsregistrerade under 2019.
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Tabell 7: Antal antagna till lararutbildningar som leder till vissa examina 2018-2020

Utbildning 2018 2019 2020

Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel

kvinnor man kvinnor man kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Forskollararutbildning 475 91 9 415 90 10 407 90 10

Grundlararutbildning fritidshem 252 54 46 175 59 41 164 59 41

Grundlararutbildning F—3 334 91 9 310 88 12 313 92 8

Grundlararutbildning 4 -6 218 75 25 207 69 31 200 72 29

Amneslararutbildning (KPU) 113 50 50 122 49 51 114 49 51

Amneslararutbildning (ej KPU) 469 53 47 463 55 45 455 61 39
Specialpedagog-/

speciallararutbildning 255 92 8 324 90 10 259 90 10

Totalt 2116 75 25 2016 74 26 1912 77 23

Kalla: Ladok. Endast anslagfinansierad utbildning.

Tabell 8: Antal helarsstudenter och helarsprestationer samt prestationsgrad inom
vissa lararutbildningar 2018-2020

Utbildning 2018 2019 2020
Antal Antal Prestations-  Antal Antal Prestations- Antal Antal Prestations-
hst hpr grad (%) hst hpr grad (%) hst hpr grad (%)
Forskollararutbildning 1021 968 95 1064 970 91 1069 991 93
Grundlararutbildning
fritidshem 313 277 88 339 305 920 351 331 94
Grundlararutbildning F—3 734 674 92 754 708 94 764 694 91
Grundlararutbildning 4—-6 480 461 96 513 475 93 520 470 90
Amneslararutbildning (KPU) 128 121 95 122 115 94 130 115 89
Amneslérarutbildning (ej KPU) 1014 832 82 1065 900 85 1085 941 87
Specialpedagog-/
speciallararutbildning 258 242 94 291 256 88 152 148 97
Totalt 3948 3575 91 4148 3729 20 4071 3690 91

Kalla: Ladok. Endast anslagsfinansierad utbildning.
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Tabell 9: Antal utfirdade examina inom vissa lararutbildningar 2018-2020

Typ av examen 2018 2019 2020

Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel

examina  kvinnor min examina  kvinnor man examina  kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Forskollararexamen 276 95 5 245 95 5 293 93 7

Grundlararexamen fritidshem 85 65 35 90 63 37 103 66 34

Grundldrarexamen F—3 114 94 6 152 96 4 141 97 3

Grundlararexamen 4—6 95 81 19 78 81 19 101 69 31

Amneslararexamen (KPU) 79 56 44 102 53 47 79 53 47

Amneslararexamen (ej KPU) 198 64 36 201 62 38 243 63 37
Specialpedagog-/

specialldrarexamen 202 96 4 247 91 9 248 96 4

Totalt 1049 82 18 1115 81 19 1208 81 19

Kalla: Ladok. Inklusive bidrags- och avgiftsfinansierad utbildning.

Tabell 10: Antal behdriga s6kande och antagna till utbildning i sédrskilda amnen 2018-2020

Amne 2018 2019 2020
Antal Antal Antal Antal Antal Antal
sokande antagna sokande antagna sokande antagna
Finska 639 290 569 275 648 291
Lettiska 306 170 382 205 372 215
Litauiska 225 128 308 175 318 182
Gemensamma kurser, lettiska och litauiska 86 50 90 44 92 53
Portugisiska 530 178 435 134 525 160
Stralningsbiologi 29 16 16 12 21 16
Svenskt teckensprak 687 200 568 196 927 335
Kalla: NyA.
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Tabell 11: Antal studenter med funktionshinder i studiesituationen som beretts
tillgang till stédresurser 2018-2020

2018 2019 2020

Totalt Andel Andel Totalt Andel Andel Totalt Andel Andel

kvinnor maén kvinnor man kvinnor maén
(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Studenter med dyslexi/specifika
Ids- och skrivsvarigheter 8696 67 33 9665 66 34 10685 68 32
Studenter med neuropsykiatriska variationer 4470 58 42 5491 60 40 6917 60 40
Studenter med psykisk ohdlsa 1706 78 22 1963 78 22 2142 79 21
Studenter med nedsatt rérelseformaga 661 70 30 706 72 28 662 71 29
Studenter med synnedsattning 315 58 42 312 62 38 321 63 37
Studenter med horselnedsattning
—utan utbildningstolkning 262 72 28 277 74 26 283 72 28
Studenter med utbildningstolkning
—teckenspraks- och/eller skrivtolkning 117 72 28 117 69 31 146 66 34
Studenter med andra varaktiga begransningar
av funktionsformagan 1418 74 26 1619 75 25 1756 74 26
Totalt 17 645 67 33 20150 66 34 22912 67 33

Kalla: Rapportering fran ldrosatena.

Tabell 12: Antal antagna till utbildning pa forskarniva per omrade och fakultet 2018—2020

Omrade/fakultet 2018 2019 2020
Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel Antal Andel  Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Humanvetenskapliga omradet
106 59 41 103 52 48 106 55 45
Humanistiska fakulteten 39 64 36 37 57 43 27 67 33
Juridiska fakulteten 11 45 55 6 50 50 3 100 -
Sambhidillsvetenskapliga
fakulteten 56 59 41 60 50 50 76 49 51
Naturvetenskapliga omradet
125 52 48 144 48 52 113 50 50
Totalt 231 55 45 247 50 50 219 53 47

Kalla: Ladok.
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Tabell 13: Genomsnittlig nettostudietid, utbildning pa forskarniva per omrade och fakultet 20182020

Fakultet 2018 2019 2020
Totalt For For Totalt For For Totalt For For
kvinnor man kvinnor man kvinnor man

Humanistiska fakulteten

Doktorsexamen 4,8 4,8 4,9 4,8 4,8 4,7 5,6 5,8 5,3

Licentiatexamen 3,5 2,1 4,9 2,6 2,6 - 3,1 3,7 2,8
Juridiska fakulteten

Doktorsexamen 5,0 53 4,5 71 9,2 4,3 10,7 7,9 13,5

Licentiatexamen - - - - - - - - -

Samhallsvetenskapliga

fakulteten
Doktorsexamen 4,8 4,6 49 5,0 4,7 5,2 4,5 4,5 4,5
Licentiatexamen 3,3 3,3 3,4 2,2 2,6 1,8 3,0 1,4 3,5

Naturvetenskapliga fakulteten
Doktorsexamen 4,3 43 4,2 43 4,3 43 4,5 4,5 4,5
Licentiatexamen 3,0 3,1 2,9 3,1 2,8 3,2 3,0 2,9 3,1

Totalt Stockholms universitet

Doktorsexamen 4,5 4,6 4,5 4,6 4,7 4,5 4,7 4,8 4,6
Licentiatexamen 3,1 3,1 3,0 3,0 2,8 3,1 3,0 2,9 3,1
Kalla: Ladok.

Tabell 14: Antal licentiat- och doktorsexamina per omrade och fakultet 2018-2020

Omrade/fakultet 2018 2019 2020
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
examina kvinnor mdn examina kvinnor mdn examina kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Humanvetenskapliga omradet
Doktorsexamina 135 63 37 87 26 74 106 59 41
Licentiatexamina 5 40 60 3 67 33 4 - 100

Humanistiska fakulteten

Doktorsexamina 51 75 25 30 77 23 33 67 33

Licentiatexamina 2 50 50 1 100 - - - -
Juridiska fakulteten

Doktorsexamina 9 56 44 7 57 43 2 50 50

Licentiatexamina - - - - - - - - -

Samhallsvetenskapliga

fakulteten
Doktorsexamina 75 56 44 50 42 58 71 56 44
Licentiatexamina 3 33 67 2 50 50 4 - 100

Naturvetenskapliga omradet
Doktorsexamina 143 43 57 115 37 63 114 41 59
Licentiatexamina 34 41 59 26 42 58 29 52 48

Totalt Stockholms universitet

Doktorsexamina 278 53 47 202 45 55 220 50 50
Licentiatexamina 39 33 67 29 45 55 33 45 55
Kalla: Ladok.
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Tabell 15: Antal vetenskapliga publiceringar per omrade och fakultet 2018-2020

Omrade/fakultet 2018 2019* 2020
Humanvetenskapliga omradet 3240 3138 2684
Humanistiska fakulteten 1250 1237 921
Juridiska fakulteten 215 255 192
Samhdillsvetenskapliga fakulteten 1775 1647 1571
Naturvetenskapliga omradet 2173 2210 2128
Totalt 5412 5348 4812

Kalla: Diva.

* Da det finns en eftersldpning i registreringen har uppgifterna fér 2018 och 2019

uppdaterats sedan arsredovisningen for 2019. Efterslapningen innebér att

statistiken for 2020 inte ar komplett.

Tabell 16: Andel disputerade ldrare per omrade och fakultet 2018-2020 (%)

Omrade/fakultet 2018 2019 2020
Andel Varav Varav Andel Varav Varav Andel Varav  Varav
dispu- andel  andel dispu- andel andel dispu- andel andel
terade kvinnor man  terade kvinnor man  terade kvinnor man

Humanvetenskapliga omradet 84 48 52 84 49 51 86 49 51

Humanistiska fakulteten 80 56 44 81 57 43 82 56 44
Juridiska fakulteten 83 39 61 81 46 54 85 49 51
Sambhidillsvetenskapliga fakulteten 86 43 57 87 44 56 88 45 55

Naturvetenskapliga omradet 91 27 73 92 29 71 94 29 71

Totalt 85 42 58 86 44 56 88 44 56

Kalla: IVS, enligt utsokning aktuellt kalenderar, d.v.s. ej uppdaterat i efterhand.

Tabell 17: Antal arsarbetskrafter inom vissa personalkategorier 2018—-2020

Yrkesgrupp 2018 2019 2020

Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor mén kvinnor mén kvinnor mén
(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Bitradande lektor 69 47 53 77 50 50 80 53 47

Adjunkt 188 64 36 177 67 33 173 66 34

Lektor 696 49 51 698 51 49 709 51 49

Professor 466 32 68 481 34 66 506 34 66

Administrativ personal 1644 64 36 1710 64 36 1692 64 36

Kalla: IVS.
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Styrelsebeslut

Styrelsebeslut

Styrelsen for Stockholms universitet har vid sammantride idag, den 19 februari 2021,

faststillt och undertecknat drsredovisning for budgetaret 2020.

Vi intygar att drsredovisningen ger en rittvisande bild av verksamhetens resultat samt

av kostnader, intikter och myndighetens ekonomiska stillning.

Vi bedémer att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten har varit

betryggande under den period som arsredovisningen avser.

Styrelse

Mats Melin, ordférande

Astrid Soderbergh Widding, rektor

Hans Borsvik

Henrik Cederquist

Sofia Holmdahl

Tiit Land

Anders Lindberg

Pascal Meier

Sanne Houby-Nielsen

Gunilla Nordlof

Katarina Nordqvist

Yvonne Svanstrém

Tuula Teeri

Elisabeth Waghall Nivre

Elis Wibacke
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