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Forord

Stockholms universitets Linnécentrum for
integrationsstudier (SULCIS) beviljades ett
Linnéstod av Vetenskapsradet i slutet av juni
2006. Verksamheten startade under hosten 2006
med olika projekt presenterade i var ansokan.
SULCIS verksamhet under perioden fran juli 2006
till och med 2007 redovisades i var forsta
verksamhetsberittelse. I en andra verksamhetsbe-
rattelse redogjordes for verksamheten under 2008
och i den tredje verksamhetsberittelsen redogors
for verksamheten under 2009.

I juni 2009 kom var Scientific Advisory Board
paé ett tredje tredagars besok till SULCIS. Forutom
en intensiv seminarieverksamhet under dessa
dagar presenterade vi SULCIS verksamhet och
fick manga visentliga synpunkter och rdd for det
fortsatta arbetet.

Under 2009 har arbetet pagatt i de olika
projekt som ingick i ansokan, ndgra projekt har
avslutats och andra har tillkommit. Forsknings-
projekten ir av olika karaktir. Vissa dr mindre
projekt, klart avgransade i tid och omfattning.
Andra projekt dr avsedda att vara under hela eller
en storre del av projektperioden. Forskningspro-
jekten har redan borjat ge resultat vilket visar sig i
den vixande publikationsforteckningen. I de olika
publikationsforteckningarna redovisas hur
forskningsresultaten sprids till andra forskare och
ocksa till den intresserade allmanheten.

Forskning ér en internationell verksamhet.
Forskare inom SULCIS deltar pa olika satt i det
internationella forskningssamarbetet bland annat
genom att delta i internationella konferenser och
dir presentera sina forskningsresultat. Manga
samarbetar pa individuell basis med forskare i
andra linder. SULCIS har ocksa borjat etablera
olika former av institutionellt samarbete. Ett

sddan dr med REASSESS - ett stort nordiskt fem-
arigt projekt finansierat av NORDFORSK dir en
del (strand 5) som handlar om invandringen och
den nordiska vilfardsstaten leds frdn SULCIS och
dir det finns deltagare fran alla de nordiska
landerna. Ett forsta mote holls i Stockholm i juni
2008 och en workshop holls i Reykjavik i maj
2009. Samarbetet fortsitter under 2010. SULCIS
har ocksd etablerat ett samarbete med universite-
tet i St Petersburg om forskning om migrationen
mellan Sverige och Ryssland.

Till SULCIS har ocksd kommit gastforskare
som stannat under lingre eller kortare perioder.
Inte minst viktigt dr det samarbete som etableras
via kontakter formedlade av vér Scientific
Advisory Board.

God empirisk forskning kraver data av
hog kvalitet och relevans. SULCIS har lagt ner
mycket tid och resurser for att skapa databaser
som uppfyller hogt stillda krav. Det galler inte
minst samarbetet med SCB om STATIV-databa-
sen, en mycket omfattande registerdatabas som
SCB overtog fran Integrationsverket och nu
vidareutvecklar. Ocksa vad giller andra typer av
data samarbetar SULCIS med SCB. Det giller
savil andra register som intervjuundersokningar.
Register kan anvindas fér manga typer av
undersokningar, men vissa typer av data finns inte
i register. Dessa data kan endast insamlas genom
intervjuundersokningar. Med hjalp av Statistiska
centralbyrdn genomfor SULCIS en levnads-
nivdundersokning av utrikes foddda och deras barn.
Intervjuarbetet startar i maj 2010.

Under 2010 planeras minga nya aktiviteter.
SULCIS verksamhet gar att fortlopande folja pa
var hemsida; www.su.se/sulcis.

Stockholm den 8 april 2010

Pernilla Andersson Joona Mahmood Arai Carl le Grand

Lena Nekby Ryszard Szulkin Eskil Wadensjo



SULCIS forskningsprogram

Sverige ar ett invandringsland. Ungefir 15 procent
av Sveriges befolkning ar utrikesfédda medan
ungefir 4 procent av befolkningen ir fodda i
Sverige och har bdda sina foraldrar fodda i ett
annat land 4n Sverige.

Sverige har varit ett invandringsland sedan
1940-talet.! Flyktinginvandrare kom till Sverige
fran huvudsakligen Estland och Lettland under
1940-talet, Ungern under 1950-talet, Tjeckoslo-
vakien, Polen och Grekland under 1960-talet,
Chile under 1970-talet, Iran under 1980-talet,
Bosnien-Hercegovina, Kosovo och Somalia under
1990-talet samt Irak under 2000-talet. Arbets-
kraftsinvandrarna kom huvudsakligen fran
Finland, Danmark, Norge, Tyskland, Jugoslavien,
Italien, Turkiet och Grekland under efterkrigstiden
fram till borjan av 1970-talet medan manga under
de senaste dren har kommit frdn de nya EU-ldn-
derna. Familjerelaterad invandring har blivit
mycket viktig under de senaste decennierna. De tio
storsta grupperna av utrikesfodda i Sverige ar i
storleksordning fran Finland, Irak, Jugoslavien,
Polen, Iran, Bosnien-Hercegovina, Tyskland,
Danmark, Norge och Turkiet.

Studier av invandring till och utvandring fran
Sverige och effekterna av dessa migrationsstrom-
mar for det svenska samhillet dr en viktig del av
SULCIS forskningsprogram.

Studierna om migrationsstrommarna behandlar
savil arbetskrafts- och flyktinginvandring som
familjerelaterad invandring, bland annat dkten-
skapsmigration. S& har SULCIS till exempel
initierat flera undersokningar av invandringen
fran EU:s nya medlemsldnder. Internationell
migration paverkar utflyttnings- och inflyttnings-
linderna pd méanga olika sitt. Av speciellt intresse
ar bland annat effekterna pa Ioner, sysselsittning
och den offentliga sektorns finanser i invandrings-
landet. Olika SULCIS-projekt studerar hur dessa
effekter ar for Sveriges del men ocksé for andra
invandringslander. Uppfattningar, i regel inte
sarskilt vilgrundade, om sddana effekter spelar
en stor roll i den allmédnna debatten och kan ha
betydelse for allmdnhetens uppfattningar om
invandringen. Det ar viktigt med forskning av hog
kvalitet om existensen, riktningen och storleken av
sddana effekter.

Ett annat viktigt forskningsomrade for SULCIS
ar integration. Med integration menar vi en

process som leder till att skillnader pa olika
omraden som arbete, utbildning, hilsa, sociala
relationer och bostad minskar 6ver tiden mellan
befolkningen med en invandringsbakgrund
(utrikesfodda och deras barn) och majoritetsbe-
folkningen.

Studier av integrationsprocessen leder till tva
relaterade fragor. Den forsta fradgan ar hur
skillnaderna mellan invandrarna och majoritetsbe-
folkningen forandras med langden pé vistelsen i
Sverige. Den andra frigan ir om integrationen gar
olika snabbt beroende pd nir invandrare kommer
till Sverige. Det ar viktigt att understryka att
individer dr mycket heterogena och har olika
mycket resurser vid ankomsten och méter hinder
av olika svarighetsgrad i Sverige.

Tva omraden ar speciellt viktiga i integra-
tionsprocessen: utbildningen och arbetsmarkna-
den. Genom deltagande i arbetslivet far individer
resurser och erfarenhet som ar avgorande for en
framgangsrik integration. Undersokningar, som
redan genomforts av forskare vid SULCIS,
analyserar skillnader i sysselsattning och arbetsin-
komster mellan invandrare och infodda och i
vilken utstrickning dessa skillnader kan forklaras
av vistelsetid i landet, utbildning och yrkesmissig
segregering. Utbildning dr en mycket viktig faktor
for integrationen pa arbetsmarknaden. Studier av
utbildning genomforda av forskare vid SULCIS
pekar pa olika faktorer som paverkar utbildning-
en for barn till invandrare och barn till majoritets-
befolkningen och vilken betydelse familjernas
resurser, grannskapet och skolorna har for utfallet.
En annan forskningsinriktning behandlar hur kon-
kurrensen mellan olika skolor i storstadsomra-
dena pédverkar skolvalen och segregeringen mellan
olika grupper.

Sverige och andra invandringslander har
utformat olika dtgirder for att underlitta
integrationen av invandrare. Ett viktigt forsk-
ningsomrade for SULCIS ar att utvirdera sidana
atgirder.

Forskningen vid SULCIS kan delas in fem breda
kategorier som ir relaterade till invandring och
integration.

1 De storsta flyktinggrupperna under andra varldskriget kom fran de nordiska grannldnderna.
4 De allra flesta av dessa flyktingar atervande hem under manaderna efter krigslutet.

1. Orsakerna till och effekterna av migrationen
— Studier pé detta omrdde inkluderar analyser
av migrationsfloden som dem som kommer
fran de nya EU-ldnderna och vilka effekter de
har for 16nebildning, sysselsittning och
vilfardsstaten. Det dr ocksd viktigt att studera
invandringspolitiken och hur den paverkar
invandringen storlek och sammansittning och
de lagar som reglerar villkoren for dem som
flyttar till Sverige. Inte minst dr det viktigt att
forsoka forklara invandringspolitiken och
forandringar av denna.

2. Skillnader i mojligheter — Detta omrade

inkluderar studier av diskriminering och
framlingsfientlighet syftande till att undersoka
om denna typ av faktorer leder till hinder i
integrationsprocessen och diarmed till skillna-
der i tillgdngen till olika typer av resurser
mellan invandrare och infoédda. Dessa studier
behandlar framfor allt diskriminering pa
arbetsmarknaden men ocksa inom andra delar
av samhallet som exempelvis rattsviasendet.

3. Boende- och arbetsmarknadssegregering och

geografisk och yrkesmaissig rorlighet — Detta
omrade behandlar framfor allt vilka effekter
boendesegregering har pa arbetsmarknadsutfall
men ocksa studier av geografisk rorlighet.

4. Utbildning, socialt kapital och 6vergangen fran

skola till arbete — Studier pa detta omrade
behandlar framfor allt férhallandena for
ungdomar och analyserar utbildningsval och
sociala nitverk och vilka implikationer de har
for overgdngen fran skola till arbete. Effekterna
av utbildningspolitiken pa utfallet av utbild-
ning 4r ett annat viktigt omrade liksom
interaktionen mellan & ena sidan skolval och
bostadssegregering och 4 andra sidan utbild-
ningsutfall.

5. Integrationspolitik — Studier inom detta

omrdde analyserar kommunal och statlig
politik for nyligen anlinda invandrare som
introduktionsprogram och dtgirder speciellt
inriktade pd denna grupp inom arbets-
marknadspolitiken. SULCIS 6kar sina forsk-
ningsinsatser inom detta omrade.

SULCIS kommer att gradvis utoka omrédet for
forskningen om invandring och integration. Det dr
bland annat viktigt att undersoka effekterna av de
utokade mojligheterna till arbetskraftsinvandring.
Forskningen om effekterna av olika foriandringar
av den svenska integrationspolitiken kommer att
fortsitta. Ingdende studier av frigan om en
bristande 6verensstimmelse av invandrares
utbildning och deras arbeten kommer att
genomforas liksom vilka effekter de kan ha for
loneskillnader mellan infédda och invandrare. En
relaterad fraga ar i vilken utstrackning utbildning-
ar i andra ldnder dr 6verforbara till den svenska
arbetsmarknaden. SULCIS kommer att fortsitta
att studera skillnader mellan invandrare och
infodda vad giller mojligheterna att f arbete och
f& olika slags arbeten. Inom utbildningsomradet
pagér en undersokning av vilken roll skolornas
resurser och sociala nitverk har for utfallet av
utbildning for barn till féraldrar fodda i Sverige
och barn med utrikesfédda fordldrar. Sddana
resurser kan ha avgorande betydelse f6r framgang
i skolan liksom for hur utfallet 4r vid 6vergangen
fran skola till arbetsliv. En annan forskningsinrikt-
ning ar att undersoka om det med hjélp av data
fran bade forildrar och barn gér att se om
bristande mojligheter att utnyttja sin utbildning i
foraldragenerationen har effekter pd barnens
utbildningsval och arbetsmarknadskarriirer.



SULCIS organisation

Stockholms universitets Linnécentrum for
integrationsstudier (SULCIS) ir ett tvirvetenskap-
ligt forskningscentrum som fokuserar pd migra-
tions- och integrationsfradgor. SULCIS bestédr av
forskare vid Institutet for social forskning (SOFI),
Kriminologiska institutionen, Kulturgeografiska
institutionen, Nationalekonomiska institutionen,
Sociologiska institutionen, Socialantropologiska
institutionen samt Centrum for forskning om
internationell migration och etniska relationer
(CEIFO). SULCIS finansieras frimst av ett
Linnéstod fran Vetenskapsrddet men ocksd i form
av medfinansiering frin Stockholms universitet
och frdn andra forskningsfinansidrer (bland annat
FAS och Arbetsmarknadsdepartementet). Malet
med Linnéstodet dr att stodja forskning av hogsta
kvalitet som kan konkurrera internationellt.

En administrativ enhet for SULCIS finns vid
SOFIL. Eskil Wadensjo dr forestdndare for SULCIS
och bitrdds av Pernilla Andersson Joona. SULCIS
har en ledningsgrupp som bestdr av sex personer,
tva frdn vardera av de tre huvudsakliga deltagan-
de institutionerna i SULCIS. De ar Mahmood Arai
och Lena Nekby vid Nationalekonomiska

institutionen, Carl le Grand och Ryszard Szulkin
vid Sociologiska institutionen och Eskil Wadensjo
och Pernilla Andersson Joona vid SOFI. Lednings-
gruppen dr tillsatt av rektorn vid Stockholms
universitet.

SULCIS ir ett samarbete mellan framst
nationalekonomer och sociologer verksamma vid
dmnesinstitutionerna och SOFI men dven forskare
vid andra institutioner vid Stockholms universitet
deltar aktivt. Programmet bestar av olika
delprojekt dir delprojekten ar integrerade med
varandra i olika avseenden. De forskare som ingér
i SULCIS deltar i regel inte bara i ett utan i flera
delprojekt. De olika delprojekten hinger samman
pa manga sitt. Gemensamt for dem dr ocksd att
de till stor del baseras pa samma grundlaggande
information och gemensamma data. Aven
kvalitativt inriktade projekt har ett behov av
kvantitativa data som bakgrund. Genom att
analysera frigor med olika metoder med deltagan-
de fran flera discipliner stravar vi efter att f&
mangfacetterad kunskap pa de omraden vi
behandlar.

Databaser och datainsamling

God empirisk forskning kraver data av hog
kvalitet och relevans. SULCIS har lagt ner mycket
tid och resurser for att skapa databaser som
uppfyller hogt stillda krav. Det giller inte minst
samarbetet med SCB om STATIV-databasen, en
mycket omfattande registerdatabas som SCB
overtog fran Integrationsverket och nu vidareut-
vecklar. Ocksa vad giller andra typer av data
samarbetar SULCIS med SCB. Det giller saval
andra register som intervjuundersokningar.

Trots att administrativa register innehdller mycket
virdefull information finns det omraden dir det
saknas viktig information inte minst vid studier av
utrikesfodda, speciellt giller det utbildning och
arbetslivserfarenhet forvirvad fore ankomsten till
Sverige. For att kunna jimfora levnadsforhallan-

dena for de utrikesfédda och deras barn med dem
for majoritetsbefolkningen dr det viktigt att den
mest genomgripande undersokningen av levnads-
forhallandena i Sverige, Levnadsniviundersok-
ningen (LNU), kompletteras med ett utokat urval
av utrikesfédda och deras barn. LNU har hittills
genomforts vid fem olika tillfillen, 1968, 1974,
1981, 1991 och 2000. Urvalet ar representativt
for befolkningen i Sverige och har omfattat
ungefir 6000 individer i aldern 18-75 ar (15-75
ar vid undersokningarna 1968, 1974 och 1981).
Utmirkande for LNU ir att en individs levnads-
niva definieras som hans/hennes resurser i form av
pengar, dgodelar, kunskap, mental och fysisk
formaga, sociala relationer, sikerhet, mm., dvs. de
resurser individer har kontroll 6ver och som

paverkar levnadsforhallandena. Vi menar att detta
angreppssitt ar en bra utgdngspunkt for att
studera integrationen i Sverige. En sjitte omgéang
av LNU genomfors &r 2010. SULCIS har arbetat
intensivt for att 4stadkomma en levnadsundersok-
ning av utrikesfoédda och deras barn och kommer
att samtidigt med LNU2010 att genomfora en
Levnadsnivdundersokning av de utrikesfédda och
deras barn. Denna nya databas kommer att ge
forskare mycket goda mojligheter att undersoka
hur tillgdngen till olika typer av resurser varierar
mellan olika invénare i Sverige. Statistiska
Centralbyran startar intervjuarbetet i maj 2010.
Ett annat exempel pa ny datainsamling ar
forskningsprojektet ”Polisens arbete med
ungdomar: Betydelse av etnicitet, social klass och
genus vid ingripanden”. Metoden som anvinds i
studien om interaktioner mellan polis och
ungdomar dr huvudsakligen deltagande observa-
tioner kompletterat med kvalitativa intervjuer med
poliser och ungdomar. Forskaren féljer polisen
under hela deras arbetspass och skriver darefter
noggranna och detaljerade faltanteckningar s&
snart som mojligt efter passet. Under de deltagan-
de observationerna sker informella intervjuer med
poliserna under passets gang kring hur man
arbetar, vad som vicker ens misstinksambhet,
varfor man viljer att kontrollera (eller inte
kontrollera) en person eller grupp, vad man
forvintar sig av en situation man ar pa vag till,
hur man tolkar det som hiande, om man 4r nojd
med situationen som den blev osv. I den mén det
ar mojligt talar forskaren med de ungdomar hon
moter, ibland ges mojlighet till kortare kommenta-

rer och samtal i och med att ungdomarna fragar
vem forskaren ar och vad hon gor dar. Framfor
allt dr det dock observationer av interaktioner och
polisens syn pa dessa som kommer fram under
faltarbetet. Av den anledningen kommer dven
ungdomarna i omrddena att intervjuas efter sjilva
faltstudierna med fokus pé deras syn pa polisen
och de kontakter de haft med den.

Ytterligare ett exempel pa ny datainsamling dr
den data som insamlas for projektet ”Socialt
kapital och arbetsmarknadsintegration”. Den
forsta delen av datainsamlingen som genomfors av
SCB 2009-2010 idr utformad som den forsta vagen
i en panelstudie av ungdomars vig fran skola till
hogre utbildning/arbetsliv. Med sitt fokus pa
personliga nitverk och socialt kapital dr undersok-
ningen unik i Sverige. Urvalet utgors av 1336
individer med minst en forilder f6dd i Iran, 1935
individer med minst en fordlder fodd i forna
Jugoslavien och ett obundet slumpmassigt urval
om 2500 individer med bada forildrarna fodda i
Sverige. I samtliga fall ror det sig om personer
fodda 1990. En pilotundersokning genomfordes
under viren 2009 med 300 individer for att testa
formuliret. Den skarpa undersokningen paborja-
des i oktober 2009 och slutférdes i januari 2010.
Den stora utmaningen bestod i att komma i
kontakt med 19-4ringarna over telefon. SCB har
gjort stora anstrangningar men bortfallet ar
ganska stort (ca 40 procent). Antalet vigrare
bland de kontaktade begransades dock till 7
procent. SCB ska gora en detaljerad bortfalls-
analys och en statistisk kalibrering.



Forskningsprojekt

SULCIS forskning dr framst inriktad pa Sverige:
invandringen till Sverige, effekterna av invand-
ringen pd den svenska ekonomin, integrationen av
invandrare och infodda pé den svenska arbets-
marknaden, effekterna av olika delar av integra-
tionspolitiken pd integrationsprocessen, forhallan-
dena for barn till utrikes fédda i det svenska
utbildningssystemet, mm. Forskningen ar
emellertid inte begrinsad till invandring till
Sverige och integrationen av invandrare och deras
barn i Sverige. SULCIS-forskare deltar till exempel
i manga olika internationella projekt och
anvinder data frin andra linder dn Sverige som
till exempel Danmark, Tyskland och Frankrike.

Det finns en stor bredd i de forskningsprojekt
som vi hir har grupperat i fem olika forsknings-
omrdaden. Avsikten ir att dessa projekt tillsam-
mans ska bidra till var kunskap om invandring
och integration. Nar SULCIS startade ar 2006,
presenterade vi ett antal projekt som skulle vara
aktuella vid starten av det tiodriga forskningspro-
grammet. Dessa projekt hade varierande omfatt-
ning och lingd. Nagra var kortvariga, andra
langvariga och ett fatal var avsedda att paga
under programmets hela livslingd. Flera projekt
ar redan avslutade; presentationer av dem och
publikationer frdn dem gér att finna pad SULCIS
hemsida.

De projekt som pdgar for narvarande dr som
namnts indelade i fem olika forskningsomraden.
Flera projekt beror fler dn ett av de fem omradena,
men vi har hianfort varje projekt till ett av de fem
omrddena for att undvika upprepningar. Det
forhallande att olika projekt gar att hanfora till
mer 4n ett omrade ser vi som en styrka; en och
samma fraga behandlas ur olika perspektiv.
Flertalet SULCIS-forskarna ar involverade i mer
an ett projekt och ett antal projekt involverar
forskare fran olika discipliner. Det bor i detta sam-
manhang understrykas att olika projekt ofta
anvinder samma databaser, savil administrativa
databaser som intervjuundersékningar. Kvalitativa
projekt anviander ocksd ofta databaser for att fa
bakgrundsinformation. SULCIS syftar till att
astadkomma mangfacetterad kunskap om
invandring och integration. Nya forskningsprojekt
laggs kontinuerligt till projektforteckningen och
nya forskare knyts till SULCIS.

1. Forskning om migrationens orsaker och
effekter

2010:1 Forlorar lakare pa invandringen av
lakare?

Effekterna av invandring pé lonerna ar ett centralt
tema inom forskningen om invandringens
vilfardseffekter. Medan skattningarna av efterfra-
gan pd arbetskraft skulle tyda pa tydliga negativa
effekter pa lokala loner av invandring, har enbart
smad effekter erhdllits i den empiriska invandrings-
litteraturen. Genom att noggrant specificera
substitutionseffekterna mellan arbetstagare utifran
utbildning och erfarenhet fick dock George Borjas
2003 i en uppsats betydligt kraftigare effekter. I
det hir projektet fokuserar vi pd en grupp dir
substitutionseffekterna kan specificeras i annu
storre detalj, nimligen likare. Substituerbarhet
kan definieras for gruppen med likarutbildning
och dessutom har vi uppgifter pa saval varje
inhemsk och invandrad likares utbildningsinrikt-
ning som deras erfarenhet. Genom vil definierad
substituerbarhet mellan grupperna férvintas
trovirdigare och mer exakta skattningseffekter
kunna erhéllas. Deltagande forskare: Per Lund-
borg

2008:9 Utvidgningen av EU och villkoren for
de nya invandrarna

EU har utvidgats i tvd steg under 1990-talet.
Utvidgningarna foregicks av en omfattande
diskussion om de nya invandrarna skulle komma
till arbete eller om de i stor utstrickning skulle &
sin forsorjning via transfereringssystemen. Social
turism anviandes som en benidmning for den senare
formen. I en tidigare studie har vi sett pd forhél-
landena &ret niarmast efter utvidgningen ar 2004.
Vi fann inget stod for hypotesen om social turism.
I det nya projektet kan vi folja invandrarna under
fler ar efter utvidgningen och ocksa grundligare
belysa fler av transfereringssystemen. Vi kan ocksa
battre studera vilka som ir sysselsatta och hur
I6nerna ar givet utbildning. Projektet stods av
SIEPS. Deltagande forskare: Christer Gerdes och
Eskil Wadensjo

2008:7 Assimilering: Loner, dagar i sysselsatt-
ning och arbetsinkomster

Integration av invandrare studeras oftast genom
att deras loner jamfors med den inhemska

arbetskraftens l6ner. Aven om lénerna per
tidsenhet skulle utjamnas pa sikt ar det inte
nodvindigtvis tal om full integration eftersom
invandrarna kan ha hogre arbetsloshet. Ett battre
uttryck for integrationen ar da att studera
skillnaderna i totala arbetsinkomster, dvs.
produkten av sysselsdttningsgrad och 1on. Syftet
med projektet ar att forklara hur lang tid efter
invandringen till Sverige det tar innan arbetsin-
komsterna utjimnas samt att forklara om det dr
l6nen (per tidsenhet) eller sysselsittningen som
sldpar efter. Denna distinktion dr avgorande for
forstaelsen av varfor integration tar tid och vilken
politik som kan vara effektiv for att skynda pa
integrationen. Invandrarna delas in i olika grupper
for att fainga upp skillnaderna mellan arbetskrafts-
invandrare och icke arbetskraftsinvandrare,
huvudsakligen flyktinginvandrare. Invandrarna
kan ocksa separeras med avseende pa utbildnings-
niva och kon for att man ska fa en uppfattning
hur assimileringstiden skiljer sig 4t mellan olika
grupper. Deltagande forskare: Per Lundborg.

2008:1 Aktenskapsmigration till Sverige:
Orsaker och konsekvenser for dessa immi-
granters arbetsmarknadssituation

Syftet med detta projekt som har beviljats medel
fran Forskningsradet for arbetsliv och socialveten-
skap (FAS 2007-0297) dr att undersoka bestim-
ningsfaktorerna bakom dktenskapsinvandring till
Sverige samt utvecklingen pa arbetsmarknaden for
personer som flyttar till Sverige pa grund av
aktenskap. Storst andel av uppehallstillstinden i
Sverige ges idag pé grund av familjeanknytning.
Migrationsverket uppskattar att cirka 30 procent
av alla uppehallstillstind under perioden 1980—
2005 beviljades pa grund av dktenskap eller
sammanboende med ndgon bosatt i Sverige. Trots
att dktenskapsinvandring utgor en stor andel av
invandringen till Sverige finns det mycket lite
forskning kring detta fenomen. Vad kidnnetecknar
personer som flyttar till Sverige pa grund av
aktenskap/sammanboende? Vad kinnetecknar
personer boende i Sverige som finner makar/
sambor utomlands? Interagerar dessa faktorer sd
att de underlittar eller forsvarar intriadet pa
arbetsmarknaden for dktenskapsinvandrare?
Projektet syftar till att besvara dessa frdgor genom
empiriska kvantitativa studier baserad pa
registerdata innehéllande personer som har
invandrat till Sverige av dktenskapsskal och deras
makar/sambor samt en enkitstudie av ett

slumpmassigt urval av dessa par. Bra och effektiv
integrationspolitik bygger pd en forstdelse for alla
typer av invandring till Sverige. Givet att dkten-
skapsinvandring dr en stor och viktig killa till
invandring dr det darfor forvanande att det finns
fa studier som har undersokt detta fenomen.
Deltagande forskare: Lena Nekby, Saman Rashid
och Aycan Celikaksoy

2006:9 Decentralisering av [6neférhandling-
arna och invandrarnas [6ner

Loneforhandlingarna har med en start i borjan av
1980-talet gradvis blivit allt mer decentraliserade
bland tjanstemannen. Denna process tog fart i
mitten av 1990-talet och har atféljts av en
markant 6kad lonespridning. Lonespridningen har
okat bade inom och mellan olika grupper av
anstillda och mellan arbetare och tjansteman.
Detta betyder att en individs 16n i 6kad utstrack-
ning bestdms av egenskaper dels hos individen,
dels hos dennes arbetsplats. Man kan forvinta sig
en oka lonespridning nér inflytandet 6ver
l6nesittningen har 6vergdtt frin branschnivan till
foretagsnivan och den lokala fackklubben. I detta
projekt analyseras om utvecklingen mot 6kad
lokal I6nebestamning har gynnat eller missgynnat
invandrarna. Decentralisering kan ge okat
utrymme for diskriminering men ocksa gora att
l6onerna battre svarar mot individernas produktivi-
tet. For analysen anvinds en databas som
kombinerar individdata med foretagsdata fran
1995 och framét. Deltagande forskare: Per
Lundborg

2006:6 Invandring, arbetsloshet och l6ner

Tva mycket omdiskuterade frigor dr vilka effekter,
om ndgra, invandringen har pa arbetsloshet och
l6ner. Leder invandringen till hogre arbetsloshet?
De flesta studier pekar pd sm3 eller inga effekter
men att det kan finnas effekter for vissa grupper.
Ett sitt att testa om invandring paverkar arbets-
l6sheten ar att anvinda sig av observationer pa
kommunal niva. Vi har data for bdde Danmark
och Sverige som mojliggor den typen av studier.
Invandring betyder att arbetskraftens storlek i
invandringslandet 6kar. Lonerna kan som ett
resultat av detta fordndras med storre effekter for
vissa yrken, utbildningsgrupper och regioner
beroende pa invandringens selektivitet. Det finns
grundliggande tva typer av studier av invandring-
ens loneeffekter. Den forsta baseras pa variationer
i invandringens andelar i olika yrken eller regioner,



den andra utgar frin arbetsmarknaden som enhet.
D4 vi har data dir vi kan kombinera individ- och
regiondata, kan vi genomfora flera olika typer av
undersokningar. Deltagande forskare: Eskil
Wadensjo

2006:5 Invandringen och den offentliga
sektorn

Omfordelningen mellan generationerna sker
huvudsakligen p4 tre sitt: inom familjen, via
marknaden och via den offentliga sektorn.
Omfordelningen via den offentliga sektorn har
kommit att bli alltmer betydelsefull. Invandringen
kan pdverka fordelningen via den offentliga
sektorn. I de flesta linder ar invandrarna overre-
presenterade bland dem i aktiv lder, vilket talar
for att resurser fors fran invandrarna till 6vriga i
samhillet. A andra sidan ir i de flesta europeiska
lander sysselsittningen och lonerna liagre bland
invandrare dn bland infodda, vilket pekar pa en
overforing till invandrarna. I vilken riktning
overforingen gar totalt sett ar en empirisk friga
och svaret kan variera mellan linder och 6ver
tiden. Vi har individdata for Danmark och
Tyskland om 6verforingarna till och frén den
offentliga sektorn. Data for Danmark dr frdn en
databas som innehdller detaljerad information pa
individnivd om inkomster, skatter, inkomstoverfo-
ringar, offentlig konsumtion, sysselsittning och
olika individkarakteristika for 1/30 av befolkning-
en i Danmark 1995-2004. Det dr mojligt att fa
data av mycket hog kvalitet ocksa for Sverige
genom att kombinera individdata fran olika
register frin SCB med aggregerade data for vissa
komponenter. Deltagande forskare: Christer
Gerdes och Eskil Wadensjo

2. Skillnader i mojligheter
2008:10 Xenofobi — orsaker och effekter

P4 senare ar har rasistiska och fraimlingsfientliga
grupper vunnit ett okat gehor i flertalet europeiska
lander och dven blivit representerade i olika
parlamentariska forsamlingar. Varken Sverige eller
Danmark dr ndgot undantag fran den regeln.
Milet med projektet ar att fa fram teoretiska
modeller och anvinda ekonometriska metoder for
att studera ekonomiska effekter av diskriminering
mot invandrare och orsakerna till det starka
stodet for invandrarfientliga politiska partier. I den
empiriska analysen anvinder vi data fran
intervjuundersokningar om attityder till invand-
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rare. Aven om vi 4r medvetna om att inte alla
icke-invandrare med negativa attityder mot
invandrare ir bendgna att diskriminera, tror vi att
attityder kan vara relaterade till forekomsten av
diskriminering pa det lokala planet. Vi identifierar
effekten av attityder genom att anvianda det
”naturligt experiment” som utplaceringspolitiken
av flyktingar pa 1990-talet utgjorde. En dilig
arbetsmarknad kan orsaka bade 13ga l6ner for
invandrare och negativa attityder mot invandrare.
Det ir emellertid inte denna effekt vi vill mita,
utan den kausala effekten av negativa attityder pa
invandrarnas arbetsmarknadsutfall. Darfor
kommer vi att anvinda attityder tio &r fore
undersokningstillfillet och anvinda invandrare
frén industrilinder som ”placebo-grupp”. Tidigare
studier har identifierat ett samband mellan
rasistiska kulturer och déliga ekonomiska
forutsdttningar som viktiga forklaringar till
rasistiskt vald och framgangar for rasistiska
partier i politiska val. Att vissa omrdden i Sverige
skulle ha en djup tradition av mer rasistiska
attityder har emellertid svagt empiriskt stod och i
Danmark har invandrarfientliga rorelser haft
framgdngar trots att ekonomin gétt bra. Dessa
motsigelser kriver en fordjupad teoretisk och
empirisk analys. Vi planerar att anvianda variation
over tid och mellan Sveriges kommuner for att
studera vilka faktorer som kan forklara det 6kade
rasistiska véldet och framgdngen for invandrar-
fientliga politiska rorelser. Att forstd de bakomlig-
gande orsakerna ir vitalt for att kunna motverka
framlingsfientlighet och rasism. Deltagande
forskare: Gisela Waisman

2008:5 Har Mohammed och Sabina samma
chans att fa jobb som Sven och Kerstin?

Vi har genom tv4 filtexperiment — s.k. ”cor-
respondence test” — undersokt forekomsten av
etnisk diskriminering pd den svenska arbets-
marknaden. Det innebar att man skickar in
jobbansokningar fran fiktiva personer, en med ett
utlandskt klingande namn och en med ett svenskt
klingande namn till utannonserade tjanster. Om
arbetsgivaren kontaktar de sokande (via den
e-postadress eller mobiltelefon som angivits i
ansokningarna) tackar man sa snabbt som mojligt
nej till intervju. Det ar sdledes diskriminering vad
giller att bli inkallad till intervju) som testats, inte
anstallningsbeslutet. Totalt sett skickades ca 4000
ansokningar ut till annonser inom 15 yrken pa
Platsbankens hemsida. I det forsta experimentet

skickades tvd ansokningar med likvirdiga meriter,
en med ett svenskt namn och en med ett arabiskt
eller afrikanskt (icke-muslimskt) namn. Det var
antingen tvd mansnamn eller tvd kvinnonamn som
sandes in per ledig plats. I genomsnitt fann vi att
en person med utlindskt namn maste soka
ungefir dubbelt s& méinga jobb som en person
med svenskt namn for att bli kontaktad av en
arbetsgivare. I det andra experimentet undersokte
vi styrkan i arbetsgivarnas fordomar genom att
lata ansokningarna med utlindska namn (bara
arabiska namn) ha 1-3 ars lingre arbetslivserfar-
enhet an ansokningarna med svenska namn. Vi
fann att skillnaden i respons fran arbetsgivarna
kvarstod for ansokningar med mansnamn, medan
skillnaden i respons mellan ansokningarna med
kvinnonamn férsvann helt och hallet. Deltagande
forskare: Mahmood Arai, Moa Bursell, Carl le
Grand, Lena Nekby

2008:2 Polisens arbete med ungdomar:
Betydelse av etnicitet, social klass och genus
vid ingripanden

Det dr val kdnt att hur en person beméter polisen
i ett initialt skede kan fa betydelse for hur
ingripande polisens atgirder mot en person blir.
Internationella studier har dven visat att vissa
grupper, kanske i synnerhet unga man fran etniska
minoriteter, diskrimineras inom delar av rittsva-
sendet och att polisen tenderar att ha en ckad
misstinksamhet mot dessa grupper. I undersok-
ningen studeras polisens méten med ungdomar
och interaktionen mellan dessa grupper med syftet
att se vilken betydelse olika interaktionsmonster
far for polisens ingripanden mot ungdomar.
Interaktionsmonstren analyseras utifrdn Goffmans
dramaturgiska tankegingar. Ungdomar liksom
poliser kan antas ha olika definitioner av
situationen da de méts, definitionerna influerar i
sin tur den interaktion som uppstar dem emellan.
Centrala fragor ar vilken betydelse etnicitet,
socioekonomisk bakgrund och kon far for
interaktionen och hur detta kan fa betydelse for
polisens ingripanden pé en mer generell niva.
Studien dr en 6ppet deltagande etnografisk studie,
som pagdr i tvd olika polisdistrikt. Befolkningen i
de omrdden som ingdr har olika demografisk
struktur vilket mojliggor att de poliser som foljs
moter ungdomar med olika etnisk och socioeko-
nomisk bakgrund. Deltagande forskare: Tove
Pettersson

2007:3 Studier av namnbyten bland utrikes-
fodda i Sverige

Arai och Thoursie (2006) jamfor inkomstutveck-
lingen for en grupp utrikesfédda som byter namn
till svenskt eller neutralt klingande namn med
inkomstutvecklingen for utrikesfodda fran samma
region som behallit sina ursprungliga namn.
Resultaten visar en betydande inkomstskillnad
efter namnbytet till namnbytarnas fordel aven da
inkomsterna fére namnbytet varit likvirdiga.
Denna skillnad kan bero pé (forviantad) diskrimi-
nerande behandling av personer med vissa
utlindskt klingande namn pa den svenska
arbetsmarknaden. Syftet med denna underskning
ar att genom intervjuer med ett litet antal
namnbytare identifiera motiv, forvantningar och
erfarenheter hos personer som valt bort sina
utlindska efternamn under 1990-talet. Att
granska de mekanismer som leder till ett namn-
byte dr viktigt for den som vill forsta integrations-
processen i det svenska samhillet. Deltagande
forskare: Mahmood Arai, Moa Bursell och
Shahram Koshravi

2007:2 Diskriminering beroende pa namn,
utseende eller sprakbruk

Syftet med detta projekt ar att utféra en rad
experiment for att studera om och i sa fall i vilken
grad observerbara attribut i form av namn,
utseende och sprakbruk leder till etnisk diskrimi-
nering. Projektet syftar dven till att undersoka
betydelsen av hur dessa attribut kombineras, t ex
hur effekten av ett arabiskt klingande namn i
kombination med en felfri svenska utan brytning
forhéller sig till effekten av ett svenskt namn i
kombination med svenska med en brytning. Ett
flertal empiriska studier har indikerat forekomsten
av etnisk diskriminering pd den svenska arbets-
marknaden, men ett vetenskapligt legitimt bevis
for diskriminering ar dock svért att uppnd med
empiriska metoder. Forskningen har under senare
ar darfor borjat anvinda experiment for att kunna
pavisa etnisk diskriminering, dvs. olik behandling
pa basis av etnisk bakgrund. Manga av dessa
studier har fokuserat pa huruvida utlindskt
klingande namn leder till diskriminering. Hur och
ifall ett utlindskt utseende och ett bruk av svenska
spraket med utlindsk brytning leder till diskrimi-
nering ar fortfarande ett okdant omrdde inom
nationalekonomin. P4 samma satt som utlandskt
klingande namn kan leda till diskriminering kan
aven utlandskt utseende och brytning ge liknande
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effekter om dessa kopplas ihop med olika etniska
bakgrunder och stereotyper. Deltagande forskare:
Mahmood Arai, Lena Nekby, Magnus Rodin,
Giilay Ozcan

2007:1 Hemspraksanvandning, identitet och
utbildningsutfall

Syftet med denna studie ir att undersoka
samspelet mellan hemspriksanvindning, kulturell
identitet och utbildning for individer med
utlindsk bakgrund i Sverige. Kulturell identitet
och hemspriksanvindning kan bada ha foljder for
en individs utbildning, men d& de enligt tidigare
studier kan antas samvariera ar det viktigt att
studera deras respektive samband med utbildning
givet nivdn i den andra. Eventuella samband kan
dessutom skilja sig 4t beroende pé vilken typ av
utbildningsutfall som studeras (niv4, inriktning
eller betyg), formen for hemsprdksanviandningen
(i tal, skrift eller lisning) samt typ av identitet
(identifikation med minoritetskulturen respektive
majoritetskulturen). For att undersoka dessa
fragestillningar anvinds en enkdtundersokning
fran 1995 riktad till samtliga individer med
utlindsk bakgrund som gick ut grundskolan i
Sverige 1988, vilken sedan har matchats till
registerdata for dren 1995-2002. Deltagande
forskare: Lena Nekby, Magnus Rodin och Giilay
Ozcan

3. Bostads- och arbetsmarknads-
segregation och rorlighet

2006:11 Rorlighet pa den segregerade arbets-
marknaden? Entreprendrskapets mojligheter
och begransningar

Vard- och omsorgsbranschen utgor en viktig arena
for grupper med en svag position pa arbets-
marknaden i Sverige. Samtidigt pdgér en 6kande
privatisering inom branschen. Projektet syftar till
att undersoka om invandrade kvinnor deltar i
denna process genom att analysera och kartligga
rorligheten mellan offentlig och privat sektor ur
ett genus- och entreprenorskapsperspektiv. Det
undersoker om entreprendrskap utgor en
karriarmojlighet och viag till integration for
invandrade kvinnor samt vilka restriktioner som
finns kring detta. Projektet forvintas ge okad
kunskap om utsatta gruppers mojligheter till
sysselsdttning och integration pa arbetsmarknaden
samt medverka till forbattrad regional kompetens-
forsorjning. Det lyfter fram och fordjupar nya
aspekter pa invandrade kvinnors arbetsmarknad
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och foretagande, sisom mojligheter till sjdlvfor-
verkligande, samt potential att utveckla branschen
innovativt. En kombination av kvantitativa och
kvalitativa metoder anvinds inom projektet. En
statistisk kartlaggning gors med hjilp av en
longitudinell databas. Dessutom genomfors en
intervjuundersokning med personer inom bade
privat och offentlig vdrd och omsorg. Deltagande
forskare: Charlotta Hedberg och Katarina
Pettersson (Nordregio)

2006:4 Ett mikroperspektiv pa integration
och segregation

Vi kommer i detta projekt att studera invandrar-
nas mojligheter pd den svenska arbetsmarknaden
genom att (a) insamla och analysera data om
individers nitverk till andra individer, och (b)
undersoka gemensamma drag i invandrarnas
subjektiva erfarenheter av det svenska samhillet
och hur de skiljer sig frn de infoddas erfarenhe-
ter. En forsta undersokning behandlar vilka
effekter interetnisk interaktion, socialt stod och
information har pa arbetsmarknadsetablering.
Denna undersokning kommer att bygga pé en
omfattande uppgifter om ”ego-networks” frdn en
longitudinell kohortundersékning som omfattar
infoédda, invandrare och barn till invandrare fran
det att de dr 18 &r. I en andra undersokning
studeras individernas ambitioner och 6nskan att
investera i utbildning genom insamling av
livshistorier frén elever som gar i nionde klassen i
grundskolan. De kommer att uppmanas att skriva
om sitt liv och vad de forvantar sig av livet tio &r
framat i tiden. Genom att tillimpa metoder fran
nitverksanalys kan livshistorierna beskrivas i en
serie av handelser och relationer mellan dessa
hindelser. Syftet dr att jimfora identitetsstrukturer
och foérvintningar hos infodda och olika invand-
rargrupper och analysera hur de ir relaterade till
skolresultat och framtida planer. Deltagande
forskare: Christofer Edling och Jens Rydgren

4. Utbildning, socialkapital och 6vergang-
en fran skola till arbete.

2008:13 Skola, segregation och integration
Syftet med projektet, som finansieras av Utbild-
ningsvetenskapliga kommittén, Vetenskapsradet,
ar att studera hur mangkulturella urbana skolor
(de professionella och elever) definierar och
positionerar sig i relation till svirigheter och
mojligheter i form av ldga betyg, elevutflode och

daligt rykte respektive den kulturella mangfalden
och externa resurser som i form av integrations-
projekt har tilldelats skolorna. Metoden ar
kvalitativ med djupintervjuer och dokument- och
litteraturanalys. Den empiriska undersokningen
har genomforts i Stockholm och Malmé. Medver-
kande forskare: Nihad Bunar

2008:12 Valfrihet och skola i det urbana
rummet

Syftet med projektet, som finansieras av Utbild-
ningsvetenskapliga kommittén, Vetenskapsradet,
ar att studera dels hur det gér for de elever som
anvinder sig av valfriheten inom grundskolan och
viljer bort sina mangkulturella urbana skolor till
forman for sa kallade ”svenska” (dir elever med
svenska som modersmal dr i majoritet) skolor i
Stockholms innerstad. Dels studerar vi hur elever
som ir kvar i mangkulturella urbana skolor
forhaller sig till valet av gymnasiet samt hur det
gar for dem under den forsta tiden med tanke pd
att de oftast byter inte bara skolformen (fran
grund- till gymnasieskolan) utan dven skolans
symboliska och inte sillan kulturella och sociala
kapital. Den empiriska delen av studien gors i
Stockholm. Metoden idr etnografisk med deltagan-
de observationer, djupintervjuer och dokument-
och litteraturanalys. Medverkande forskare:
Nihad Bunar och Jenny Kallstenius

2008:11 Varfor finns det skillnader mellan
ungdomar med svensk och med utomeuro-
peisk bakgrund i vagen fran skola till arbete?

Projektets syfte ar att fordjupa och aktualisera
kunskaperna om orsakerna till att ungdomar med
utomeuropeisk bakgrund har mindre framgéng pa
arbetsmarknaden dn ungdomar med svensk
bakgrund. De specifika fragestillningarna ar:

1) I vilken mén kan olikheter pd arbetsmarknaden
hinforas till skillnader i individernas beteenden
och till skillnader i tillgdngen till arbetstillfallen?
2) Galler resultat fran forskning 6ver ungdomar
som triadde in pa arbetsmarknaden under den
djupa lagkonjunkturen i borjan av 1990-talet aven
pa 2000-talets arbetsmarknad?

3) Ar akademisk utbildning en vig att 6vervinna
de etniska klyftorna pd arbetsmarknaden? och

4) Vilken betydelse har olika aktiviteter under de
forsta dren efter avslutat gymnasium eller
hogskola for skillnader i den senare arbets-
marknadskarridren? Det empiriska underlaget dr
en specialutformad enkitundersokning som

kompletterats med registeruppgifter. Deltagande
forskare: Lena Schroder

2008:6 Socialt kapital och arbetsmarknads-
integration: En kohortstudie

Projektet syftar till att sprida ljus 6ver ett av vdra
mest brinnande samhillsproblem genom att battre
forstd en av integrationsprocessens mekanismer:
Betydelsen av socialt kapital for individens
mojligheter pd arbetsmarknaden. Vi samlar in
unika data 6ver det sociala kapitalet hos en
kohort artondriga svenskar med och utan
invandrarbakgrund for att analysera betydelsen av
och forandringen i socialt kapital 6ver tid.
urvalet ingdr invandrade individer, individer fodda
i Sverige till en eller tvd invandrade forildrar, samt
individer fodda i Sverige med forildrar fodda i
Sverige. Genom urvalet kan vi undersoka
skillnaden i sammansittning av socialt kapital och
dess betydelse for utbildningsval, utbildningsresul-
tat och anknytning till arbetsmarknaden. Det
overgripande syftet dr alltsa att undersoka
kopplingen mellan socialt kapital och arbets-
marknadsintegration brett definierat pa kort och
lang sikt. Vi kommer att folja kohorten dé de dr
22 respektive 26 dr gamla under en livsfas som ar
avgorande for utbildningsval och framtida
position pa arbetsmarknaden. Projektet har
ekonomiskt stod fran Forskningsradet for
arbetsliv och socialvetenskap (FAS). Deltagande
forskare: Christofer Edling och Jens Rydgren

2006:3 Invandrarférortens langa arm

Okad invandring och 6kad etnisk bostads-
segregering har lett till en fordndring av den
etniska sammansittningen pa de platser dir
uppvixande ungdomar tillbringar de ar som
kommer att prigla deras vuxenliv. I det har
projektet undersoker vi om skolornas och
bostadsomradenas etniska sammansittning
péaverkar hur det gdr for ungdomarna senare i
livet nir det giller (1) utbildningskarridren, (2)
karridren pa arbetsmarknaden, (3) familjebild-
ningen (framfor allt familjebildning 6ver etniska
granser) och (4) vad giller bildandet av kriminella
nitverk. Den centrala fragestillningen ar om
skillnaderna i framtida karriarer mellan unga
manniskor som vaxt upp i Sverige i familjer med
svensk respektive utlindsk hirkomst framférallt
beror pa socioekonomisk och etnisk bostads- och
skolsegregering eller pd ursprungsfamiljens
socioekonomiska status. Den empiriska basen for
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projektet ar Statistiska Centralbyrins databas
STAR (”Sverige 6ver Tid: Aktiviteter och Relatio-
ner”) som innehéller detaljerad demografisk och
socioekonomisk information om alla individer
bosatta i Sverige. Databasen innehaller savil
individkarakteristika som uppgifter om var
individerna har bott, arbetat och gatt i skola.
Dessutom anvinds i projektet en ny longitudinell
databas som innehdller liknande information for
personer bosatta i Stockholms lin men dven
inkluderar uppgifter fran brottsregistret. Projektet
ger en unik mojlighet att i detalj bedoma hur det
sociala sammanhang som individer ingdr i
péaverkar deras levnadsvillkor och handlingar.
Deltagande forskare: Ryszard Szulkin, Magnus
Bygren, Peter Hedstrom, Martin Hallsten, Jerzy
Sarnecki och Yvonne Aberg.

5. Integrationspolitik

2006:10 Utvardering av forsoksverksamhet
for vissa nyanlanda invandrare — ett rando-
miserat experiment

I detta projekt utvirderar vi en forsoksverksamhet
for vissa nyanldnda invandrare som bedrivs vid
arbetsformedlingar i tre lin: Stockholm, Krono-
berg och Skane. Beslut om en sddan forsoksverk-
samhet och utvirdering av denna har fattats av
Niringsdepartementet. Forsoksverksamheten ska
paga i totalt tva ar. Syftet med forsoket ar att
minimera tiden fran invandringstidpunkt till
intrade pd arbetsmarknaden. For att kunna
utvidrdera forsoksverksamheten ar forsoket
upplagt som ett experiment. Efter identifiering av
maélgruppen, d.v.s. de som uppfyller kriterierna for
deltagande i forsoksverksamheten, viljs deltagare
ut slumpmassigt till forsoksgruppen och kontroll-
gruppen. Kontrollgruppen deltar i arbetsformed-
lingens ordinarie verksamhet medan forsoksgrup-
pen deltar i forsoksverksamheten.
Forsoksverksamheten skiljer sig fran den ordinarie
verksamheten pa flera sitt, t.ex. sd syftar forsoks-
verksambheten till att avsevirt korta tiden fran
permanent uppehéllstillstdnd till starten av ett
introduktionsprogram. Deltagare i forsoksverk-
samheten kommer att ha en intensivare kontakt
med arbetsféormedlare dn vad som sker inom den
ordinarie verksamheten. Inom forsoksverksamhe-
ten laggs ocksa vikt vid att deltagande i undervis-
ning i svenska sker parallellt med annan verksam-
het och inte som i den ordinarie verksamheten dar
sprikundervisning i stor utstrickning avslutas
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innan andra aktiviteter pdborjas. Deltagande
forskare: Pernilla Andersson Joona och Lena
Nekby

2006:2 Arbete i bemanningsféretag och
egenforetagande

Sysselsattningen ar ldgre bland invandrare och
barn till invandrare dn bland dem som ar fodda i
Sverige och vars forildrar ocksa ar fodda i
Sverige. Forskningen har under senare ar visat att
invandrare dr overrepresenterade inom olika typer
av sd kallade atypiska sysselsattningsformer sisom
att arbeta i bemanningsforetag eller vara egenfore-
tagare. En viktig friga 4r om denna 6verrepresen-
tation orsakas av diskriminering vid andra typer
av anstillningar. En andra viktig frdga dr hur
dessa sysselsittningsformer paverkar framtida
inkomster och sysselsittning — fungerar de som en
sprangbrida in pa den reguljdra arbetsmarknaden
eller dr de dtervindsgrander? En tredje fraga ar
vilka effekter egenforetagandet har pé arbetslos-
heten bland invandrarna. Datamaterialet for dessa
undersokningar bestar av en panel med alla
individer som ndgon gang under perioden
1998-2008 varit sysselsatta antingen i beman-
ningsbranschen eller som egenforetagare.
Datamaterialet ar unikt och speciellt avpassat for
att studera dessa bada grupperna. Deltagande
forskare: Pernilla Andersson Joona och Eskil
Wadensjo.

Forskare verksamma inom SULCIS

SULCIS medarbetare finns vid sju olika institutioner: Institutet for social forskning (SOFI), Kriminolo-
giska institutionen, Kulturgeografiska institutionen, Nationalekonomiska institutionen, Socialantropolo-
giska institutionen, Sociologiska institutionen och Centrum for forskning om internationell migration

och etniska relationer (CEIFO).

Personal

Andersson Joona, Pernilla
pernilla.andersson.joona@sofi.su.se
SOFI, forskare (fil.dr)

Arai, Mahmood

ma@ne.su.se

Nationalekonomiska institutionen,
professor

Behtoui, Alireza
alireza.bethoui@ceifo.su.se
CEIFO, forskare (fil.dr.)

Boguslaw, Julia
julia.boguslaw@sofi.su.se
SOFI, forskningsassistent (MA)

Bunar, Nihad
nihad.bunar@sociology.su.se
Sociologiska institutionen, docent

Bursell, Moa
moa.bursell@sociology.su.se
Sociologiska institutionen,
doktorand

Bygren, Magnus
magnus.bygren@sociology.su.se
Sociologiska institutionen, docent

Celikaksoy, Aycan
aycan.celikaksoy@sofi.su.se
SOFI, forskare (PhD)

Deniz, Berolin
berolin.deniz@sofi.su.se
SOFI, forskningsassistent

Edling, Christofer
c.edling@jacobs-university.de
Jacobs University, Bremen, professor

le Grand, Carl
carl.legrand@sociology.su.se
Sociologiska institutionen, professor

Gerdes, Christer
christer.gerdes@sofi.su.se
SOFI, forskare (fil.dr)

Gronqvist, Hans
hans.gronqvist@sofi.su.se
SOFI, forskare (fil.dr)

Hedberg, Charlotta
charlotta.hedberg@humangeo.su.se
Kulturgeografiska institutionen,
forskare (fil.dr)

Hedstrom, Peter
peter.hedstrom@nulffield.ox.ac.uk,
Sociologiska institutionen och

Nuffield College, Oxford, professor

Hallsten, Martin
martin.hallsten@sociology.su.se
Sociologiska institutionen, forskare

(fil.dr)

Kallstenius, Jenny
jenny.kallstenius@sociology.su.se
Sociologiska institutionen,
doktorand

Karlsson, Jonas
jonas.karlsson@sofi.su.se, SOFI,
doktorand

Khosravi, Shahram
shahram.khosravi@socant.su.se
Socialantropologiska institutionen,
docent

Lundborg, Per
per.lundborg@ceifo.su.se

SOFI (fran 1 maj, 2010 CEIFO),
professor

Nekby, Lena

lena.nekby@ne.su.se
Nationalekonomiska institutionen,
docent

Niknami, Susan
susan.niknami@sofi.su.se
SOFI, doktorand

Pettersson, Tove
tove.pettersson@criminology.su.se
Kriminologiska institutionen, docent

Rydgren, Jens
jens.rydgren@sociology.su.se
Sociologiska institutionen, professor

Ro6din, Magnus
magnus.rodin@ne.su.se
Nationalekonomiska institutionen,

doktorand (fil.lic.)

Sarnecki, Jerzy
jerzy.sarnecki@crim.su.se
Kriminologiska institutionen,
professor

Schréder, Lena
lena.schroder@sofi.su.se
SOFI, docent i ekonomisk historia

Stryjan, Miri

miri.stryjan@ne.su.se
Nationalekonomiska institutionen,
doktorand

Szulkin, Ryszard
ryszard.szulkin@sociology.su.se
Sociologiska institutionen, professor

Wadens;jo, Eskil
eskil.wadensjo@sofi.su.se
SOF], professor

Waisman, Gisela
gisela.waisman@ne.su.se
Nationalekonomiska institutionen,

forskare (fil.dr)

Ozcan, Giilay
gulay.ozcan@ne.su.se
Nationalekonomiska institutionen,

doktorand (fil.lic.)

Affilierade professor/forskare
Datta Gupta, Nabanita
ndg@sfi.dk

Nationalekonomiska institutionen,
Aarhus universitet, professor

Rashid, Saman
saman.rashid@miun.se

SHV, Mittuniversitetet, Forskare
(fil.dr)
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Gastforskare

SULCIS har ett program for gistforskare och
gistdoktorander. Under 2009 var Karen Breidahl,
Aalborg University, Danmark och Marianne
Garvik, NTNU, Trondheim, Norge besokare vid
SULCIS under liangre perioder.

SULCIS forskare och doktorander vistas under
perioder vid andra universitet for forskning och
studier. Susan Niknami deltog i NIPE summer
school fran den 29 juni till den 2 juli 2009 i en
kurs i Empirical Strategies som gavs av Joshua
Angrist (MIT) och Moa Bursell var visiting fellow
vid Department of Sociology, Harvard University
fran augusti 2008 till juni 2009.

P nya poster

Under SULCIS forsta ar har sex SULCIS forskare
fatt nya tjdnster antingen pa de institutioner som
de redan varit verksamma vid eller pd andra
enheter vid Stockholms universitet och i ett fall pd
ett annat universitet. Alla fortsatter emellertid som

medlemmar av SULCIS och ir aktiva i olika
SULCIS forskningsprojekt.

Christofer Edling utndmndes till professor i
sociologi vid Jacobs University i Bremen ar 2008

Charlotta Hedberg blev bitradande lektor vid
Kulturgeografiska institutionen ar 2009

Shahram Khosravi blev universitetslektor vid
socialantropologiska institutionen ar 2009

Per Lundborg utndmndes till professor i interna-
tional migration och etniska relationer vid CEIFO
frén den 1 maj 2010

Tove Pettersson blev universitetslektor vid
kriminologiska institutionen ar 2009

Jens Rydgren utnamndes till professor vid
sociologiska institutionen 4r 2009

Scientific Advisory Board

SULCIS har en internationell “scientific advisory
board” med fem medlemmar:

Professor Keith Banting, Department of Political
Studies, Queens University, Kingston, Ontario,
Kanada

Professor Barry Chiswick, Department of
Economics, Illinois University at Chicago
Professor Christian Dustmann, UCL, London
University

Professor Fiona Williams, School of Sociology and
Social Policy, Leeds University

Professor Min Zhou, Department of Sociology,
UCLA

Meeting of the Scientific Advisory Board;

Program June 15-17,2009

JUNE 15

10.00-12.15 Meeting with the Executive

Committee of SULCIS

1. Presentation of SULCIS activities January—June
2009 (Eskil Wadensjo)

2. The 2010 Level of Living Survey (LNU) for
immigrants (Carl le Grand)
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3. Practicalities

Seminars (chair: Lena Nekby)

13.30-14.15 Magnus Rodin and Gulay Ozcan,
“Ethnic Stereotypes: Discrimination Based on
Appearance and Speech”

14.15-15.15 Fiona Williams, “The Globalization
of Household Production: Good or Bad”

15.15-15.45 Coffee break

15.45-16.45 Pernilla Andersson Joona, “Being
Employed by a Co-national: A Cul-de-sac or a
Short Cut to the Regular Labour Market?”

JUNE 16
Seminars (chair: Pernilla Andersson Joona)

9.00-9.45 Per Lundborg, “Estimating Assimilation
without Outmigration Bias”

9.45-10.15 Coffee break

10.15-11.15 Christian Dustmann,

“The Effect of Growing Up in a High Crime Area
on Criminal Behaviour: Evidence from a Random
Allocation Experiment”

11.15-12.00 Tove Pettersson “Encounters
between Police and Youth: Importance of
Ethnicity, Social Class and Gender”

Seminars (chair: Ryszard Szulkin)

13.30-14.15 Jens Rydgren, “Immigration Sceptics,
Xenophobes, and Radical Right-wing Voting”

14.15-15.15, Keith Banting, “National Identity
and Support for the Welfare State”

15.15-15.45 Coffee break
15.45-16.30 Christer Gerdes, “The Impact of

Immigration on Private School Attendance”

16.30-17.15 Mahmood Arai, “Children’s first
names and immigration background in France”

JUNE 17
Seminars (chair: Mahmood Arai)

9.00-10.00 Min Zhou, “The Non-economic
Effects of Enclave Economies: The Case of the
Ethnic System of Supplementary Education in the
United States”

10.00-10.30 Coffee break

10.30-11.15 Moa Bursell, “Name Change as a
Destigmatization Strategy — A Case Study of
Middle Eastern Immigrants in Sweden”

11.15-12.15 Barry Chiswick, “Immigrant Ethnic
Intermarriage Patterns”

13.30-14.00 Ryszard Szulkin, “A Level of Living
Survey of the Children of Immigrants”

14.00- Summing up, planning for the next visit

Internationell samverkan

SULCIS samverkar med forskare i andra lander.
Det sker huvudsakligen pé individuell basis och
genom samarbete i olika delprojekt. SULCIS
stravar ocks3 efter att bygga upp ett mer ldngsik-
tigt samarbete med forskningsmiljoer i andra
lander. Ett par exempel dr samarbete inom ramen
for REASSESS och universitetet i St Petersburg.

REASSESS

Nordiska Rédet finansierar genom sitt forsknings-
rdd Nordforsk tvd stora feméariga forskningspro-
gram om den nordiska vilfirdmodellen. SULCIS
medverkar i ett av dessa, REASSESS, som leds
fran forskningsinstitutet NOVA i Oslo. Forsk-
ningsprogrammet ar uppdelat i olika ”strands”.
En av dessa strands behandlar invandringen och
den nordiska vilfirdsmodellen. I denna strand,
som leds av Eskil Wadensjo, medverkar ménga
SULCIS-medlemmar. Ett forsta méte holls i juni
2008 i Stockholm och en workshop holls i
Reykjavik i maj 2009.

Samarbete med universitetet i St Petersburg

Stockholms universitet har ett avtal om forsk-
ningssamarbete med universitet i St Petersburg.

Samarbetet omfattar olika omraden. Ett av dessa
ar sedan 2008 ett samarbete om forskning om
internationell migration mellan SULCIS 4 ena
sidan och Institutionen for arbetsmarknadseko-
nomi vid den sociologiska fakulteten vid universi-
tet i St Petersburg & andra sidan. Ett forsta mote
dgde rum i mars 2009.

Nordic Migration Research (NMR)

NMR ir en nybildad organisation som syftar till
att stimulera jamforande nordisk forskning inom
omrédet internationell migration och integration
samt att stodja kunskapsutbyte mellan forskare i
nordiska miljoer, eller forskare med inriktning pa
imer-forskning i Norden. Lena Schroder ar
suppleant i NMR:s styrelse. NMR planerar ocksd
att ge ut en tidskrift av god vetenskaplig kvalitet
Nordic Migration Journal och en nordisk
konferens i Malmo ar 2010.

OECD

Inom OECD:s direktorat for migrationsfragor
bedrivs ett komparativt projekt som studerar
integrationen av invandrade och deras barn pé
arbetsmarknaden i ett stort antal OECD-ldnder.
Lena Schroder deltar i projektet.
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Seminarier

SULCIS seminarier halls forsta mandagen varje
madnad. Platsen for seminariet skiftar mellan tre
deltagande institutioner: Institutet for social
forskning (SOFI), Nationalekonomiska institutio-
nen (NEK) och Sociologiska institutionen (SOC).
Till detta ska laggas extra seminarier vid olika
tillfillen och seminarier om invandring och
integration i de ordinarie seminarieserierna vid de
tre institutionerna.

Varen 2009

2 februari NEK, Nihad Bunar, Sociologiska
institutionen, Stockholms universitet, “Can
multicultural urban schools in Sweden survive
freedom of choice policy?”

2 mars SOC, Charlotta Hedberg, Kulturgeogra-
fiska institutionen, Stockholms universitet och
Katarina Pettersson, Nordregio, “Disadvantages,
Ethnic Niching or Achievement of a Vision?
Motives of Female Immigrant Health Care
Entrepreneurs in the Ageing Swedish Society”

25 mars SOC, Gerardo Meil, Catedratico de
Sociologia, Universidad Auténoma de Madrid,
“From Migration to Recurring Mobility. The
Spatial Mobility of European Workforce”

4 maj NEK, Roger Andersson, IBE, Uppsala
universitet, “Clustered, Trapped and
Excluded? Exploring immigrants’ social

and geographical trajectories in Sweden 1990-
2006~

3 juni SOC, Fiona Williams, University of Leeds,
“Why Migration and Care Work is about more
than Migration and Care Work: Recognition,
Rights and Redistribution in Europe and Beyond”

Hosten 2009

2 september SOC, Moa Bursell, Sociologiska
institutionen, Stockholms universitet, “Name
Change as a Destigmatization Strategy — A Case
Study of Middle Eastern Immigrants in Sweden”

18

7 september SOC, Olle Folke, IIES, Stockholms
universitet, “Shades of Brown and Green: Party
Effects in a Proportional Election System”

30 september SOC, Nihad Bunar, Sociologiska
institutionen, Stockholms universitet, “The
geographies of education and

relationships in a multicultural city”

5 oktober SOFI, Erik Olsson, CEIFO, Stockholms
universitet, “Living Next to an Airport: Post Exile
Narratives on Return among Returnees in Chile”

2 november SOC, Kristina Boréus och Ulf
Morkenstam, Statsvetenskapliga institutionen,
Stockholms universitet, “Conditions for Equality
— a study of natives’ and immigrants’ experiences
at a Swedish workplace”

24 november SOFI, Karen Breidahl, Aalborgs
universitet, Danmark, “Den etniske dimension i
den skandinaviske arbejdsmarkedspolitik:
Konvergens eller divergens?”

24 november SOFI, Marianne Garvik, NTNU,
Norge, “Diversity Management in a Nordic
Context”

3 december SOFI, Pernilla Andersson Joona, SOFI,
Stockholms universitet, “Tipping the Scales
towards Greater Employment

Chances? Evaluation of a Trial Introduction
Program (TIP) for Newly-Arrived Immigrants
Based on Random Program Assignment”

7 december SOFI, Olof Dahlbick, Sociologiska
institutionen, Stockholms universitet, “Are
immigrants discriminated against in crime
reportse”

9 december SOC, Jenny Kallstenius,

Sociologiska institutionen, Stockholms universitet,
"Det skulle vara bittre for mig om jag gick i en
svensk skola”

Publikationer

Det ar viktigt att resultat frin SULCIS forskning
fors ut till andra forskare pd omradet nationellt och
internationellt. Den viktigaste kanalen for att fora
ut sddan forskning ir artiklar i internationella
vetenskapliga tidskrifter med refereeforfarande och
bocker eller kapitel i bocker utgivna av internatio-
nella vetenskapliga forlag. Men det dr ocksa viktigt
att fora ut resultaten pd andra sitt genom rappor-
ter for olika myndigheter och organisationer och
artiklar pa svenska riktade till den intresserade
allminheten. De forskare som ingdr i SULCIS
publicerar sig ocksa pd andra omraden an dem som
ingar i SULCIS forskningsomrdde. Vi har valt att
hir endast forteckna de arbeten som hinfor sig till
SULCIS forskningsomrade eller till nirliggande
omraden som ar av klar relevans for forskning om
invandring och migration.

Internationella tidskrifter
2009
Andersson Joona och Eskil Wadensjo, “The

Employees of Native and Immigrant Self-Employ-
ed”, Research in Labor Economics, 29: 229-250

Arai, Mahmood och Peter Skogman Thoursie,
“Renouncing Personal Names: An Empirical
Examination of Surname Change and Earnings”,
Journal of Labor Economics 27(1): 127-147

Hedberg, Charlotta, “Entrance, Exit and Exclusion:
Labour Market Flows of Foreign Born Adults in
Swedish ‘Divided Cities’”, Urban Studies, 46(11):
2423-2446

Khosravi, Shahram, “Detention and Deportation of
Asylum Seekers in Sweden”, Race & Class, 50(4):
38-56

Khosravi, Shahram, “Gender and Ethnicity among
Iranian Men in Sweden”, Iranian Studies, 42(4):
591-609

Nekby, Lena, Magnus Rédin och Giilay Ozsan,
“Acculturation Identity and Higher Education. Is
There a Trade-off Between Ethnic Identity and
Education?”, International Migration Review,
43(4): 938-973

Nielsen, Helena Skyt, Nina Smith och Aycan
Celikaksoy, “The Effect of Marriage on Education
of Immigrants: Evidence from a Policy Reform
Restricting Marriage Migration”, Scandinavian
Journal of Economics, 111: 459-488

Rydgren, Jens, “Social Isolation? Social Capital
and Radical Right-Wing Voting in Western
Europe”, Journal of Civil Society, 5(2): 129-150

Rydgren, Jens, “Cas Mudde: Populist Radical
Right Parties in Europe”, American Journal of
Sociology, 114(5): 1551-1553

2008

Andersson Joona, Pernilla och Eskil Wadensjo, “A
Note on Immigrant Representation in Temporary
Agency Work and Self-employment in Sweden”,
Labour, 22(3): 495-507

Bunar, Nihad, “The Free Schools ‘Riddle’:
Between traditional social democratic, neo-liberal
and multicultural tenets”, Scandinavian Journal of
Educational Research, 52(4): 423-438

Bunar, Nihad, “If we only had a few more Swedes
here — multiculturalism, urban segregation and
community discourse in young immigrants’ daily
life*, Ungdomsforskning, Arg. 7, nr. 1 och 2

Celikaksoy, Aycan, “A wage premium or penalty:
An analysis of endogamous marriage effects
among the children of immigrants?” Danish
Journal of Economics, 145(3): 288-311

Hedberg, Charlotta och Kaisa Kepsu, “Identity in
Motion: Finland-Swedish Migration to Sweden”,
National Identities, 10(1): 95-118. Special Issue:
“Nation, State, and Identity in Finland”

Nekby, Lena, Roger Vilhelmsson och Giilay
Ozcan, “Do Host Country Educations Even Out
the Playing Field? Immigrant-Native Labor
Market Gaps in Sweden”, Journal of Immigrant
and Refugee Studies, 6 (2): 168-196
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Rydgren, Jens, “Immigration Sceptics, Xenopho-
bes, or Racists? Radical Right-wing Voting in Six
West European Countries”, European Journal of
Political Research, 47(6): 737-765

2007

Arai, Mahmood och Lena Nekby, “Gender and
ethnic discrimination: An introduction”, Swedish
Economic Policy Review, 14(1): 3-6

Bunar, Nihad (2007), “Hate crimes against
immigrants in Sweden and community responses”,
American Behavioral Scientist, 51(2): 166-181

le Grand, Carl, “Comments on Ronald L. Oaxaca,
“The challenge of measuring labor market
discrimination against women”, Swedish Econo-
mic Policy Review, 14(1): 233-235

Hedberg, Charlotta, “Direction Sweden: Migra-
tion Fields and Cognitive Distances of Finland
Swedes”, Population, Space and Place, 13(6):
455-470

Rydgren, Jens, “The Sociology of the Radical
Right”, Annual Review of Sociology, 33: 241-262

Rydgren, Jens, “The Power of the Past: A
Contribution to a Cognitive Sociology of Ethnic
Conflict”, Sociological Theory, 25(3): 225-244

Schroder, Lena, “From problematic objects to
resourceful subjects: An overview of immigrant-
native labour market gaps from a policy perspec-
tive”, Swedish Economic Policy Review, 14(1):
7-31

Wadensjo, Eskil, “Comments on Lena Schroder:
From problematic objects to resourceful subjects”,
Swedish Economic Policy Review, 14(1): 33-39

Wadensjo, Eskil, “Immigration and net transfers
within the public sector in Denmark”, European
Journal of Political Economy, 23(2): 472-485

2006

Lundborg, Per, “EU enlargement, migration and
labor market institutions”, Journal of Labor
Market Research, Vol. 39(1), 25-34

Artiklar accepterade for publicering

Andersson Joona, Pernilla (2009), “Exits from
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Self-Employment: Is there a Native-Immigrant
Difference in Sweden?”, kommer i International
Migration Review

Andersson Joona (2009), “The Native-Immigrant
Income Gap among the Self-Employed in
Sweden”, kommer i International Migration

Mahmood Arai, Jonas Karlsson och Michael
Lundholm (2010), “On Fragile Grounds: A
replication of ‘Are Muslim immigrants different in
terms of cultural integration?’” kommer i Journal
of the European Economic Association

Bunar, Nihad (2010), “Choosing for quality or
inequality — current perspectives on the implemen-
tation of school choice policy in Sweden”, Journal
of Education Policy, Vol. 25 (1)

Bunar, Nihad (2010), “The controlled school
market and urban schools in Sweden”, Journal of
School Choice, Vol. 4 (1)

Bunar, Nihad (2010), “Multicultural urban
schools in Sweden and their communities”,
kommer i Urban Education

Bunar, Nihad (2010), “The geographies of
education and relationships in a multicultural city
—enrolling in a high-poverty, low-achieving school
and choosing to stay there”, kommer i Acta
Sociologica

Bunar, Nihad och Marko Valenta (2010),
“Assisted integration: immigrants and refugees in
Scandinavian welfare states — the Swedish and
Norwegian experience”, kommer i Journal of
Refugee Studies

Bygren, Magnus och Ryszard Szulkin (2010),
“Ethnic Environment during Childhood and the
Educational Attainment of Immigrant Children in
Sweden”, kommer i Social Forces

Celikaksoy, Aycan, Lena Nekby och Saman Rashid
(2010), “Assortative Mating by Ethnic Back-
ground and Education Among Individuals with an
Immigrant Background in Sweden“, kommer i
Journal of Family Research

Gerdes, Christer (2010), “A comparative study of
net transfers for different immigrant groups:

Evidence from Germany”, kommer i International
Migration

Khosravi, Shahram (2010), “An Ethnography of
Migrant “Illegality’ in Sweden: Included yet
Excepted?” kommer i Journal of Ethnic and
Migration Studies

Nekby, Lena och Magnus Rodin (2010) “Accul-
turation Identity and Employment among Second
and Middle Generation Immigrants”, Journal of
Economic Psychology, Vol. 31(1), 35-50

Ruzza, Carlo och Jens Rydgren (red.), (2011),
“Populism and Civil Society. Special Issue”,
kommer i Acta Politica

Rydgren, Jens (2010), “Radical Right-wing
Populism in Denmark and Sweden: Explaining
Party System Change and Stability” kommer i
The SAIS Review of International Affairs

Rydgren, Jens och Dana Sofi (2010), “Ethnic
Relations in Northern Iraq: Brokerage, Social
Capital, and the Potential for Reconciliation”
kommer i International Sociology

Rydgren, Jens (2011), “A Legacy of ‘Uncivicness’?
Social Capital and Radical Right-wing Voting in
Eastern Europe” kommer i Acta Politica

Ovriga publikationer

2009

Andersson Joona, Pernilla och Lena Nekby, ”Kan
introduktionsprogrammen forbattras? Utvard-
ering av ett randomiserat experiment — forsoks-
verksamheten for vissa nyanldnda invandrare
(ENI), Ekonomisk Debatt, Argang 37 (6): 7-17

Edin, Per-Anders, Peter Fredriksson, Hans
Grongqyvist och Olof Aslund, »Hur paverkar
bostadssegregationen flyktingbarns skolresultat?”,
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Andersson, Pernilla och Eskil Wadensjo, ”Syssel-
sdttning i bemanningsforetag och egenforetagande
bland unga”, i Jonas Olofsson och Anna Thoursie
(red.), Ungas Framtidsvigar. Méjligheter och
utmaningar, Agoras drsbok 2006, Stockholm:
Agora

Gerdes, Christer, “Determination of Net Transfers
for Immigrants in Germany”, Rockwool Founda-
tion Research Unit, Study Paper, No. 16, Copen-
hagen 2007

Nekby, Lena och Magnus Rodin, ”Kulturell
identitet och arbetsmarknaden”, Rapport till
Integrationsverket 2007

Pettersson, Tove, ”Utlindsk bakgrund och
ungdomsbrottslighet” i Felipe Estrada och Janne
Flyghed (red.), Den svenska ungdomsbrottslighe-
ten, Lund: Studentlitteratur

Schroder, Lena, ”Vill inte eller fir inte

- vilken betydelse har utlindsk bakgrund for
ungdomars intride pa arbetsmarknaden?”, i
Ungdomsstyrelsen, Unga med attityd, Ungdoms-
styrelsen 2007:11

Szulkin, Ryszard, ”Den etniska skolsegregeringen
— En analys av dess betydelse for elever i grund-
skolor 1998 och 1999” i Tom R. Burns, Nora
Machado, Zenia Hellgren och Goéran Brodin
(red.), Makt, kultur och kontroll ver invandrares
livsvillkor: Multidimensionella perspektiv pd
strukturell diskriminering i Sverige, Uppsala: Acta
Universitatis Upsaliensis

2006

Lundborg, Per, “Growth effects of the brain
drain”, i Federico Foders och Rolf J. Langhammer
(red.), Labor Mobility and the World Economy,
Berlin: Springer

Szulkin, Ryszard, ”Den etniska omgivningen och
skolresultat: en analys av elever i grund-

skolan 1998 och 19997, Arbetsmarknad och
Arbetsliv, Arg. 12(4), 223-239

SULCIS Working papers

For forskning som genomfors vid SULCIS har
inrattats SULCIS Working Paper series som ar
kopplad till Scandinavian Working Papers in

Economics (SWOPEC) och Research Papers in
Economics (RePEC). P4 det sittet sprids forskning
snabbt till en bredare krets av forskare nationellt
och internationellt. Till det kan laggas att flera
forskare vid SULCIS ar IZA Research Fellows
vilket innebar att working papers av SULCIS
forskare ocksa sprids via IZA Discussion Paper
Series.

2010:3

The impact of immigration on election outcomes
in Danish municipalities

Christer Gerdes och Eskil Wadensjo

2010:2

Unpacking the Causes of Ethnic Segregation
across Workplaces

Magnus Bygren

2010:1

Does Immigration Induce ‘Native Flight” from
Public Schools? Evidence from a large scale
voucher program

Christer Gerdes

2009:12

Surname change and destigmatization strategies
among Middle Eastern immigrants in Sweden
Moa Bursell

2009:11

Being employed by a co-national: A cul-de-sac or
a short cut to the main road of the labour market?
Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo

2009:10

Changes in Swedish Labour Immigration Policy: A
Slight Revolution?

Lucie Cerna

2009:9

Families, neighborhoods, and the future: The
transition to adulthood of children of native and
immigrant origin in Sweden

Martin Haillsten och Ryszard Szulkin

2009:8

Intersections of immigrant status and gender in
the Swedish entrepreneurial landscape
Charlotta Hedberg
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2009:7

Assortative Mating by Ethnic Background and
Education in Sweden: The Role of Parental
Composition on Partner Choice, reviderad version
bendmnd “Assortative Mating by Ethnic Back-
ground and Education among Individuals with an
Immigrant Background in Sweden” kommer i
Zeitschrift fiir Familienforschung (Journal of
Family Research).

Aycan Celikaksoy, Lena Nekby och Saman Rashid

2009:6
Children’s First Names and Immigration Back-
ground in France

Mahmood Arai, Damien Besancenot, Kim Huynh
och Ali Skalli

2009:5

TIPping the Scales towards Greater Employment
Chances? An Evaluation of a Trial Introduction
Program (TIP) for Newly Arrived Immigrants
based on Random Program Assignment

Pernilla Andersson Joona och Lena Nekby

2009:4

TIPping the Scales towards Greater Employment
Chances? Evaluation of a Trial Introduction
Program (TIP) for Newly-Arrived Immigrants —
Mid Program Results.

Pernilla Andersson Joona och Lena Nekby

2009:3

Can Multicultural Urban Schools in Sweden
Survive Freedom of Choice Policy?

Nihad Bunar

reviderad version benimnd “The controlled
school market and urban schools in Sweden” ar
publicerad i Journal of School Choice, 4:47-73.

2009:2

On Fragile Grounds: A replication of “Are Muslim
immigrants different in terms of cultural integra-
tion?” Technical documentation. See also the code
file and the homepage for this replication study:
On Fragile Grounds

Mahmood Arai, Jonas Karlsson och Michael
Lundholm
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Mahmood Arai, Jonas Karlsson och Michael
Lundholm
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2008:5
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2008:4
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2008:3

Urban Schools in Sweden — Between Social
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Mahmood Arai, Moa Bursell och Lena Nekby

2008:1
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Charlotta Hedberg

2007:8

Ethnic Environment during Childhood and the
Educational Attainment of Immigrant Children in
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Magnus Bygren and Ryszard Szulkin

2007:7

What’s in a name? A field experiment test for the
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Moa Bursell

2007:6
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Lena Nekby, Magnus Rédin and Giilay Ozcan

2007:5

Assimilation in Sweden: Wages, Employment and
Work Income

Per Lundborg

2007:4

Acculturation Identity and Labor Market
Outcomes

Lena Nekby och Magnus Rodin

2007:3

Do Domestic Educations Even Out the Playing
Field? Ethnic Labor Market Gaps in Sweden
Lena Nekby, Roger Vilhelmsson och Giilay Ozcan

2007:2

Ethnic Segregation and Educational Outcomes in
Swedish Comprehensive Schools

Ryszard Szulkin och Jan O. Jonsson

2007:1

Giving Up Foreign Names: An Empirical Exami-
nation of Surname Change and Earnings
Mahmood Arai och Peter Skogman Thoursie

Medverkan av SULCIS medlemmar i andra
Working Paper Series

SULCIS medlemmar presenterar prelimindra
versioner av sina studier inte bara som SULCIS
working papers utan ocksd som working papers
vid sina respektive institutioner. Fyra SULCIS
medlemmar, Pernilla Andersson Joona, Christer
Gerdes, Lena Nekby and Eskil Wadensjo, ar IZA
research fellows, vilket innebir att deras working
papers ocksa sprids som bidrag till IZA Discus-
sion Paper Series.

How Party Organization Matters: Understanding
the Ups and Downs of Radical Right-wing
Populism in Sweden

Jens Rydgren

The Department of Sociology Working Paper
Series 17/2009

Children’s First Names and Immigration Back-
ground in France

Mahmood Arai, Damien Besancenot, Kim Huynh
och Ali Skalli,

The Department of Economics Working Paper
Series, 2009:13

TIPping the Scales towards Greater Employment
Chances? Evaluation of a Trial Introduction
Program (TIP) for Newly-Arrived Immigrants
based on Random Program Assignment

Pernilla Andersson Joona och Lena Nekby,

The Department of Economics Working Paper
Series, 2009:10 och IZA DP 4072

On Fragile Grounds: A Replication of Are Muslim
Immigrants Different in Terms of Cultural
Integration? Technical Documentation and the
source file as a separate document

Mahmood Arai, Jonas Karlsson och Michael
Lundholm,

The Department of Economics Working Paper
Series, 2009:6

On Fragile Grounds: A Replication of Are Muslim
Immigrants Different in Terms of Cultural
Integration? The Source File as a separate
document

Mahmood Arai, Jonas Karlsson och Michael
Lundholm,

The Department of Economics Working Paper
Series, 2009:5
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Does Immigration Induce *Native Flight’ from
Public Schools? Evidence from a Large Scale
Voucher Program

Christer Gerdes

1ZA DP 4780

The Impact of Immigration on Election Outcomes
in Danish Municipalities

Christer Gerdes och Eskil Wadensjo

IZA DP 3586

Between Meritocracy and Ethnic Discrimination:
The Gender Difference

Mahmood Arai, Moa Bursell och Lena Nekby
I[ZA DP 3467

Acculturation Identity and Educational Attainment
Lena Nekby, Magnus Rédin och Giilay Ozcan
IZA DP 3172

Migration to Sweden from the New EU Member
States

Eskil Wadensjo

IZA DP 3190

The Employees of Native and Immigrant Self-
Employed

Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo
1ZA DP 3147

publicerad i Research in Labor Economics
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Why Do Self-Employed Immigrants in Denmark
and Sweden Have Such Low Incomes?

Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo
1ZA DP 1280

publicerad i Brussels Economic Review

Other Forms of Employment: Temporary
Employment Agencies and Self-Employment
Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo
IZA DP 1166

publicerad i Labour

Self-Employed Immigrants in Denmark and
Sweden: A Way to Economic Self-Reliance?
Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo
IZA DP 1130

Temporary Employment Agencies: A Route for
Immigrants to Enter the Labour Market?
Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo
IZA DP 1090

Deltagande 1 internationella konferenser

Forskare inom SULCIS presenterar sin forskning
vid seminarier pa andra universitet och vid
internationella konferenser. SULCIS forskare har
till exempel presenterat uppsatser eller organiserat
sessioner vid foljande konferenser.

e Pernilla Andersson Joona och Eskil Wadensjo
presenterade “Being employed by a co-national:
A cul-de-sac or a shortcut to the main road of
the labour market?” vid konferensen for
European Society for Population Economics
(ESPE), Sevilla, den 11-13 juni 2009

Nihad Bunar var keynote speaker vid konferen-
sen Community Policing in Europe, i Riga,
Lettland organiserad av European Police
Academy (CEPOL) den 27 maj 2009

Nihad Bunar var keynote speaker vid konferen-
sen Community Policing and New Challenges i

Tammerfors i Finland organiserad av European
Police Academy (CEPOL) den 14 oktober 2009
Nihad Bunar var keynote speaker vid konferen-
sen Diversity in Education organiserad av
European Research Network about Parents in
Education (ERNAPE) i Malmé den 27 augusti
2009.

Nihad Bunar var keynote speaker vid konferen-
sen Modersmalsundervisning och den svenska
skolan organiserad av Skolverket och det
Bosniska utbildningsdepartementet i Sarajevo
den 28 oktober 2010

Nihad Bunar deltog i konferensen Police Science
and Research i Amsterdam den 27 november
2009

Christer Gerdes presenterade “The Impact of
Immigration on Election Outcomes in Danish
Municipalities” vid Scottish Economic Society
Annual Conference i Perth (Skottland) den
27-29 april 2009

Christer Gerdes presenterade “The Impact of
Immigration on the Size of Government:
Empirical Evidence from Danish Municipalities”
vid RC19 conference i Montréal den 20-22
augusti 2009 och vid APSA konferensen i
Toronto den 3-6 september 2009

® Hans Grongvist presenterade “Segregation and
Health” vid American Economic Association
konferens i San Francisco den 3-5 januari 2009,
vid Society of Labor Economists (SOLE)
konferens i Boston den 8-9 maj 2009, vid
European Society for Population Economics
(ESPE) i Sevilla den 11-13 juni 2009 och vid
European Association of Labour Economists i
Tallinn den 10-12 September 2009

Hans Grongvist presenterade “Peers, Neighbor-
hoods and Immigrant Student Performance” vid
en workshop om “Migrant Youth and Children
of Migrants in a Globalized World” vid
Princeton University den 27-28 augusti 2009
Charlotta Hedberg presenterade “The transna-
tional challenge: Is the potential of international
migrants recognised in rural labour markets?”
vid XXIII European Society for Rural Sociology
congress i Vaasa, Finland den 17-21 augusti
2009

Charlotta Hedberg presenterade “Relational
space in a cross-cultural economy: The case of
immigrant women care entrepreneurs in
Sweden” vid den 5:e International Conference
on Population Geographies, Dartmouth College,
Hanover NH, USA den 5-9 augusti 2009

Jenny Kallstenius presenterade “School Case
Report, Sweden” vid EDUMIGROM, Brno,
Tjeckien den 17-18 april 2009

Jenny Kallstenius presenterade “Case Study of
Ethnic Minorities, Sweden” vid EDUMIGROM,
Frankfurt, Tyskland den 5-7 november 2009
Shahram Khosravi presenterade tillsammans
med Ilse van Liempt “Trafficking as a lens on
migration and exploitation” vid IMISCOE
cluster A1 workshop i Stockholm den 9-11
september 2009

Carl le Grand presenterade ”Class, occupation
and wages: Toward a general explanation of
labor market inequality” vid EMPLOY-FAM-
NET workshop, Equalsoc conference i Berlin
den 11-13 maj 2009 och vid EDUC workshop,
Equalsoc konferensen i Tallinn den 10-12 juni
2009

27



e Carl le Grand deltog och var opponent pa
konferensen Global Center of Excellence for
Reconstruction of the Intimate and Public
Sphere in 21st Century Asia, Kyoto University,
Japan den 19-26 november 2009
Lena Nekby presenterade “Missing the Mark?
Gender differences in Risk Aversion: Quizzes,
Exams and Grades” vid European Association
for Evolutionary Political Economy (EAEPE)
Amsterdam den 7-8 november 2009
Lena Nekby presenterade “Measuring Priors
Against Arabic Named Job Applicants, A Field
Experiment” vid Economics of Immigration
Conference, Vancouver, BC Metropolis, CReAM,
den 11-13 maj 2009 och vid European Society
for Population Economics (ESPE) i Sevilla den
11-13 juni 2009
Susan Niknami presenterade “Intergenerational
transmission of education among immigrant
mothers and their daughters in Sweden” vid
European Society for Population Economics
(ESPE) i Sevilla den 11-13 juni 2009 och vid
EALE-konferensen i Tallinn den 10-12 septem-
ber 2009
e Jens Rydgren presenterade “Women in Power:
Sex Differences in Swedish Local Elite Net-
works” vid European Sociological Association
(ESA) mote i Lissabon den 2-5 september 2009
e Jens Rydgren presenterade “Environment vs
Economy in Structures of Local Decision
Making” vid Sunbelt Conference on Social
Networks, San Diego, mars 2009
e Jens Rydgren presenterade “Xenophobia and
Radical Right-Wing Populism: A Vicious
Circle?” vid workshop “Right Outside: Right-
Wing Extremism in Europe Today,” Karlsruhe
den 6-8 februari 2009
e Jens Rydgren presenterade “Social Isolation:
Social Capital and Radical Right-Wing voting in
Western Europe” vid en workshop om hogerpo-
pulism i Norrkoping i december 2009
Magnus Rodin presenterade “Discrimination
Based on Appearance and Language” vid
European Society for Population Economics
(ESPE) i Sevilla den 11-13 juni 2009
Ryszard Szulkin presenterade “Families,
neighborhoods and the future: The transition to
adulthood of children of natives and immigrants
in Sweden” vid en konferens anordnad av
International Sociology Association Research
Committee no. 28 i Beijing, 13-16 maj 2009
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e Eskil Wadensjo var inbjuden commentator vid
en konferens organiserad av AEI i Washington
DC om “High-Skilled Immigration in a
Globalized Labor Market” den 22-23 april 2009
Eskil Wadensjo presenterade “Immigration
Policy in Sweden: From Assimilation to
Integration and Diversity” vid en konferens om
”Diversity and Democratic Politics: Canada in
Comparative Perspective” arrangerad av Queens
University, Kingston, Ontario den 7-8 maj 2009
och vid Oslo Mid-term Conference of NCOE
Welfare REASSESS, den 18-20 maj 2009

Eskil Wadensj6 presenterade ”Arbejdsmigration
fra Sverige — fremtidige scenarier” vid en
konferens om ”Arbejdsmobilitet i Ostersaregio-
nen — krisen og de demografiske udfordringer”,
FAOS, Kopenhamns universitet den 27 maj
2009

Eskil Wadensjo presenterade “Emigration and
immigration from and to the Nordic countries in
a long-term comparative perspective” pa
konferensen “An American Dilemma? Race,
Ethnicity and Welfare States in the U.S., Europe
and the Nordic Countries”, University of
Southern Denmark, Odense den 1-3 oktober
2009

Eskil Wadensjo presenterade ”Immigrants
meeting the welfare state” vid Trygdeforsknings-
seminariet 2009 i Oslo den 3-4 december 2009
Gisela Waisman presenterade “Do Attitudes
towards Immigrants Matter?” vid Oslo
Mid-term Conference of NCOE Welfare
REASSESS, 18-20 May 2009 och vid den
gemensamma konferensen for European
Economic Association och Econometric Society
European Meeting (EEA-ESEM) i Barcelona den
23-27 augusti 2009

Gulay Ozcan presenterade “Beliefs about
Ability: Based on Appearance and Spoken
Language?” vid European Society for Population
Economics (ESPE) i Sevilla den 11-13 juni 2009

Natverkskonferensen och andra

konferenser

Natverkskonferensen i Lund den 5—-6
november 2009

SULCIS organiserade i samarbete med Lunds
universitet den 5—6 november 2009 en nitverks-
konferens for forskare i Sverige som forskar om
invandring och integration i Lund. SULCIS
organiserade en forsta nitverkskonferens i
Stockholm 2007 och en andra i Viaxjo 2008. FAS
har beviljat SULCIS ett speciellt anslag for denna
serie av natverkskonferenser. Nista konferens
kommer att héllas i Uppsala i oktober 2010 och
den dirpa foljande ar planerad att dga rum i
Stockholm under hosten 2011.

5 november

Session 1 Chair: Ryszard Szulkin

10.30-11.15 Lena Hensvik & Olof Aslund:
Similarity: Manager Origin and Workforce
Composition

11.15-12.00 Martin Klinthall & Martin Lind-
strom: Migration and health: A study of effects of
early life experiences and current socioeconomic
situation on mortality of immigrants in Sweden
Keynote address

13.15-14.15 Donald Tomaskovic-Devey, Professor
of Sociology at the University of Massachusetts:
US Workplace Race, Ethnic, and Gender Desegre-
gation and Resegregation since the Civil Rights
Act

Session 2 Chair: Moa Bursell

14.45-15.30 Melissa Kelly: Iranians in Sweden:
Integration Issues and Challenges

15.30-16.15 Susanne Urban: Compensate or
resign? Immigrant’s intergenerational educational
careers

16.15 Discussion on the format chosen for the
2009 Integration conference and plan for next
year’s event.

6 november

Keynote address

09.00-10.00 Alan Barrett, Research Professor in
Economics at the Economic and Social Research
Institute, Dublin: Estimating the Impact of
Immigration on Wages in Ireland

10.30-11.15 Martin Dribe & Paul Nystedt:
Endogamy and Economic Integration: The

association between partner ethnicity and earnings
among Swedish immigrants 1985-2005
11.15-12.00 Anika Liversage: Gender and power
in divorces among Turkish immigrants in
Denmark

Session 4 Chair: Eskil Wadensjo

13.15-14.00 Kirk Scott & Gunnar Andersson:
Union duration among immigrants in Sweden

14.00-14.45 Moa Bursell: A Rose by any Other
Name Smells Sweeter — Surname Change as a
Destigmatization Strategy among Middle Eastern
Immigrants in Sweden

Session 5 Chair: Jonas Helgertz

15.15-16.00 Pieter Bevelander: Voting and Social
Inclusion in Sweden

16.00-16.45 Anne-Valerie Sickinghe: Being
Multilingual in a Monolingually Biased Country

Program for ett mote om hur en intervju-
undersokning av invandrares levnadsfor-
hallanden bor genomforas den 26 maj
2009 i Bergsmannen, Aula Magna, Stock-
holms universitet

9.30 Presentation of SULCIS and the plans for an

interview survey

10.00 The Norwegian experiences (Svein Blom,

Gunnlaug Daustad, Kristin Henriksen, Elisabeth

Gulloy, Statistics Norway, Oslo)

10.45 The Danish experiences (Jens Bonke,

Rockwool Foundation Research Unit, Copenha-

gen)

11.30 Data collection in different immigrant

studies (Anne Britt Djuve, FAFO, Oslo)

12.30 Lunch

13.15-16.30 How to do an immigrant interview

survey

1. Who shall we interview? A sample of all
immigrants or only a sample of those who have
been in Sweden for at least a certain period (3,
5, 7 years)? A survey of those who come from
all countries or only of those who come from
some (important) countries of origin?

2. Should we stratify before making the selection
so that the overwhelming majority does not
come from only a few countries?

3. Interpreters or interviewers with bilingual
competence? Translation of the questionnaire?
(Into how many languages?)
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4. Coordination with the Main LNU. Which
questions should we include? (On networks, on
ability in Swedish and in other languages, on
the experiences as immigrant in Sweden, on the
migration process etc.)

5. Which types of questions worked well and not
well, respectively?

Program for en workshop i REASSESS
Strand 5, "Immigration and the Welfare
State”, i Reykjavik den 4-6 maj 2009
Konferensen organiserades av Eskil Wadensjo,
SULCIS tillsammans med Gudny Eydal, Reykja-
viks universitet

4 maj

13.00-13.30 Welcome, Introduction

13.30-14.15 Guony Eydal och Gudbjorg
Ottdsdéttir, Immigration and the economic crisis:
The case of Island

14.15-15.00 Jorgen Goul Andersen, Is support for
the welfare state undermined by immigration?
15.00-15.30 Coffee break

15.30-16.15 Gisela Waisman, Do attitudes to
immigration matter?

16.15-17.00 Simo Mannila, Finnish immigration
policy in change — some considerations concerning
the mobility of health care professionals
17.15-18.00 Berit Berg, Ethnicity and disability:
Minority families with disabled children

20.00— Dinner, Restaurant Hotel Hilton Nordica

5 maj

8.00-8.45 Karen N. Breidahl, Similar challenges
— different reactions: Recent changes in labour
market integration policies in the Scandinavian
countries

8.45-9.30 Bente Puntervold Bg, Immigration and
the welfare state: New challenges for the social
service professions

9.30-10.00 Coffee break

10.00-10.45 Aksel Hatland, Graduated member-
ship in the Norwegian welfare state

10.45-11.30 Christer Gerdes, The impact of
immigration on private school attendance
11.30-12.15 Kristin Hardardéttir och Unnur Dis
Skaptadottir, How has the welfare system in rural
Iceland coped with labor migration?

12.00-14.30 Lunch, time for walking in Reykjavik
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14.30-15.15 Nihad Bunar, Multicultural urban
schools in Sweden and their communities
15.15-16.00 Marko Valenta och Kristin Thors-
haug, Assisted integration but not for all:
Norwegian welfare service providers and labour
migration from EU

16.00-16.15 Break

16.15-17.00 Aycan Celikaksoy, Assortative
mating by ethnic background and education in
Sweden

17.00-17.30 Early conclusion; The next step for
Strand §

20.00- Dinner, Restaurant Perlan

6 maj

8.00-8.45 Ragnhild Sollund, Care and brain
drain: Au pairs in Norway

8.45-9.30 Rolle Alho, Finnish trade union
responses to labour migration

9.30-10.15 Unnur Dis Stefansdoéttir och Kristin
Hardardottir, Equal opportunities within a welfare
state?

Forskarutbildning

Flera av SULCIS medlemmar dr doktorander.
Sedan starten har tvd av SULCIS medlemmar
disputerat och tva forsvarat sina licentiatavhand-
lingar.

¢ Pernilla Andersson Joona disputerade den 20
oktober 2006 pd avhandlingen Four Essays on
Self-Employment med Magnus Lofstrom,
University of Texas, Dallas som fakultetsoppo-
nent

Christer Gerdes disputerade den 12 september
2008 pa avhandlingen Studying the Interplay of
Immigration and Welfare States med Bjorn
Gustafsson, Goteborgs universitet som fakultets-
opponent.

Magnus Rodin forsvarade sin licentiatavhand-
ling, Employment and Education: The Role of
Acculturation Identity and Home Language Use
for Students with Immigrant Backgrounds den
29 maj 2008 med Mats Hammarstedt, Vixjo
universitet som opponent

Giilay Ozcan forsvarade sin licentiatavhandling
Labor Market and Educational Outcomes for
Students with Immigrant Backgrounds — A
Closer Look at Host Country Schooling, Identity
and Home Language den 29 maj 2008 med
Mats Hammarstedt, Vixj6 universitet som
opponent

En kurs i Internationell ekonomi for forskarstude-
rande ges under varen 2010.

Annan undervisning

SULCIS medlemmar undervisar ocksd andra
grupper dn forskarstuderande. Det mesta av
undervisningen avser andra amnen dn integration
och internationell migration men en del av
undervisningen avser just dessa omraden. Nedan
finns ndgra exempel.

Christer Gerdes forelidste om “Invandrare och
arbetsmarknaden” pd AKPA, Stockholms
universitet

Christer Gerdes foreldste om “Immigration and
welfare states” pa en magisterkurs i Welfare states
in a changing Europe, varen 2009

Shahram Khosravi var huvudlirare for kursen
”Transnational Migration”, som ingér i masters-
programmet i socialantropologi (7.5 poing)

Shahram Khosravi var larare pa grundkursen
“Migration, kultur och mangfald” i socialantropo-
logi (7.5 poidng)

Fakultetsopponent eller opponent pa
slutseminarium for en doktorsavhandling

Carl le Grand var opponent p4 slutseminariet for
Charlotta Magnussons doktorsavhandling, Mind
the Gap; Essays on the Explanations of Gender
Wage Inequality, vid SOFI, Stockholms universitet
den 25 september 2009

Lena Nekby var opponent pa slutseminariet for
Lina Anderssons doktorsavhandling i nationaleko-
nomi, Essays on economic outcomes of immi-
grants and homosexuals, vid Vixjo universitet den
17 juni 2009

Lena Nekby var ledamot av betygsnamnden for
Lina Anderssons doktorsavhandling i nationaleko-
nomi, Essays on economic outcomes of immi-
grants and homosexuals, vid Vixjo universitet den

23 oktober 2009

Lena Nekby var ledamot av betygsnamnden for
Marie Gartells doktorsavhandling i nationaleko-
nomi, Educational Choice and Labor Market
Qutcomes, vid Stockholms universitet den 11
december 2009

Eskil Wadensjo var fakultetsopponent pa Taryn
Ann Galloways doktorsavhandling i nationaleko-
nomi, New Perspectives on the Integration of
Immigrants, vid Oslo universitet den 19 januari

2009

Eskil Wadensjo var fakultetsopponent pa Olga
Lazarevas doktorsavhandling i nationalekonomi,
Labor Market Outcomes during the Russian
Transition, vid Handelshogskolan i Stockholm den
2 juni 2009

Eskil Wadensjo var fakultetsopponent pd Qian
Lius doktorsavhandling i nationalekonomi, Essays
on Labor Economics: Education, Employment and
Gender, vid Uppsala universitet den 18 september
2009
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Presentationer for olika grupper
och framtradande 1 media

Forskare vid SULCIS blir ofta tillfrigade om de
vill hdlla foreldsningar i olika sammanhang och
deltar ocksd ofta i media med inldgg eller genom
att bli intervjuade. Exempel under 2009 ar
foljande:

e Nihad Bunar foreldste om ”Nar marknaden
kom till fororten” pd uppdrag av Malmo
kommun i Malmé den 3 februari 2009

e Nihad Bunar foreliste om ”Skola, valfrihet och

integration” i Bdstad for rektorer och skolchefer

frén sodra Sverige pa uppdrag av Lararhogsko-
lan i Malmé den 28 maj 2009 och i Stockholm
for rektorer, skolchefer och Skolverkets personal

pa uppdrag av Skolverket den 8 maj 2009

Nihad Bunar foreldste om ”Nar marknaden

kom till fororten” pd bokmaissan i Goteborg den

25 september 2009 och i Malmé for skolchefer i

Malmé kommuns olika stadsdelar den 7

oktober 2009

Nihad Bunar foreldste om ”Det urbana

utvecklingsarbetet i Vixjo/Araby” i Vixjo for

lokala politiker och tjanstemdn den 27 novem-

ber 2009

e Nihad Bunar foreldste om ”Skola och valfrihet

— ett forskningsperspektiv” i Stockholm for

tjanstemin och sakkunniga fran Utbildningsde-

partementet den 11 december 2009

Nihad Bunar dar medlem av redaktionsradet for

Invandrare & Minoriteter

Moa Bursell presenterade “Surname change and

destigmatization strategies among Middle

Eastern immigrants in Sweden” pd The Culture

and Social Analyses workshop vid Sociology

Department, Harvard University den 13 april

2009

Moa Bursell presenterade “Between Meritocracy

and Ethnic Discrimination: The Gender

Difference” (forfattad tillsammans med

Mahmood Arai och Lena Nekby) vid The

Migration and Immigrant Incorporation

workshop vid Sociology Department, Harvard

University den 10 februari 2009

Charlotta Hedberg var intervjuad av Migra-

tionsverkets nyhetsbrev for dess personal vdren

2009

Charlotta Hedberg och Shahram Koshravi

deltog i en paneldebatt arrangerad av Arena-

gruppen i Kulturhuset om ”Kan man befria
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invandringen? Om fri rorlighet och globala liv”
tillsammans med Jan O. Karlsson och Mikael
Spéng den 29 april 2009

Charlotta Hedberg presenterade ”Utlandsfodda
kvinnors foretagande i vard och omsorg — driv-
krafter, resultat och identitetsskapande” vid ett
seminarium péd den Kulturgeografiska institutio-
nen vid Uppsala universitet den 15 maj 2009
Charlotta Hedberg skrev en litteraturoversikt
om “Migration och utveckling” for SIDA i
augusti 2009

Charlotta Hedberg var medlem av en extern
expertpanel infor arbetet med olika politikfor-
slag om migration och utveckling for SIDA
hosten 2009

Charlotta Hedberg var intervjuad i Arbets-
marknaden hosten 2009

Martin Hillsten och Ryszard Szulkin presente-
rade “Families, neighbourhoods and the future”
pa CHESS, Stockholms universitet den 2 septem-
ber 2009

Jenny Kallstenius presenterade “Skolval och
segregation i Stockholm” vid den svenska
sociologforeningens drskonferens i februari
2009

Shahram Khosravi deltog i en debatt om ”Hatet
mot muslimer” pd ABF den 26 april 2009
Shahram Khosravi deltog i en debatt om
”Migration och exploatering” pd ABF den 12
september 2009

Shahram Khosravi deltog i en debatt om
“Trafficking” pad ABF den 19 oktober 2009
Shahram Khosravi deltog i en debatt om ”Fokus
Iran: Det fria ordets offer i Iran” pd Tempos
Dokuklubb den 3 december 2009

Carl le Grand deltog och var opponent pa ett
papper vid en konferens arrangerad av "Nitver-
ket for forskning om socialpolitik och valfird” i
Stockholm den 22-23 oktober 2009

Carl le Grand foreldste om etnisk diskriminering
pé den sociologiska institutionen vid Lunds
Universitet den 14 maj 2009

Per Lundborg presenterade sin skrift Invand-
ringspolitik for cirkuldr migration vid ett SIEPS
seminarium den 17 december 2009, med
kommentarer frin migrationsminister Tobias
Billstrom och den politiska oppositionens

talesperson for migrationsfragor Mikaela

Valtersson
¢ Lena Nekby presenterade utvirderingen av
forsoksverksamheten for nyanlinda flyktingar
pa Arbetsmarknadsdepartementet den 2 mars
2009 och pa Integrations- och jamstalldhetsde-
partementet den 31 mars 2009
Lena Nekby presenterade ”Measuring negative
priors against job applicants with Arabic names”
pa Empirical Labor Economics Workshop, IFAU,
den 10-11 mars 2009, pa IRLE, UC Berkeley
den 18 maj 2009 och pa ISER University of
Essex den 9 november 2009
Lena Nekby presenterade “TIPping the Scales
towards Greater Employment Chances?
Evaluation of a Trial Introduction Program
(TIP) for Newly-Arrived Immigrants based on
Random Program Assignment” pa IFN den 1
April 2009
Lena Nekby presenterade “Do Host Country
Educations Even out the Playing Field? Immi-
grant-Native Labor Market Gaps in Sweden” pa
IAF den 11 september 2009
Lena Nekby presenterade ”Forskarsyn pa
lagradsremiss Egenansvar med professionellt
stod” pa Integrations och jamstilldhetsdeparte-
mentet den 19 oktober 2009
Lena Nekby presenterade forskning om
integration pd ett mote med forskningsminister
Tobias Krantz den 13 november 2009
Lena Schroder presenterade rapporten ”Samma
villkor for alla akademiker?” vid ett seminarium
arrangerat av TCO i Stockholm den 12 mars
2009; en av kommentatorerna var ministern for
integration och jamstilldhet Nyamko Sabuni
Lena Schroder presenterade ”Labour market
characteristics and their impact on the integra-
tion of immigrants offspring” vid konferensen
”The Labour Market Integration of the Children
of Immigrants” arrangerad av OECD och
EU-kommissionen i Bryssel den 1 oktober 2009
Lena Schroder foreldste pa ESF:s integrationsdag
i Malmé den 17 december 2009
Ryszard Szulkin var keynote speaker pa en
konferens anordnad av Demos, en finsk ”think
tank”, i Helsingfors den 26-27 augusti 2009
Eskil Wadensjo presenterade ett kapitel i en
kommande bok om migrationen inom EU p3 ett
seminarium anordnat av IZA och SULCIS pa
Myntmuseet i Stockholm, den 31 augusti 2009
e Eskil Wadens;jo foreldste pd SNOFA-seminariet i

Stockholm om ”Diskrimineringsteorier” den 9
december 2009

e Gisela Waisman presenterade Do attitudes
towards immigrants matter?” vid ett seminarium

pa IFN i Stockholm den 11 mars 2009
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