Riktlinjer for doktorandhandledning vid Ike
Enligt hégskoleforordningen géller foljande:

For varje doktorand ska det utses minst tva handledare. En av dem ska utses till
huvudhandledare. Doktoranden har ritt till handledning under utbildningen sa lange inte
rektor beslutar nagot annat. En doktorand som begar det ska fa byta handledare.

Enligt riktlinjerna for handledning vid humanistisk fakultet géller foljande:

Universitetet ska anordna utbildning av handledare. Minst en av handledarna fér en doktorand
ska ha genomgatt en sadan utbildning eller av omradesnamnden bedémts ha motsvarande
kompetens.

Huvudhandledaren ska vara anstilld vid den institution som doktoranden ar antagen vid. Bada
handledarna ska inneha doktorsexamen och minst en av dem ska inneha lagst
docentkompetens.

Vid Humanistiska fakulteten ska minst 80 arbetstimmar per ar och doktorand avsittas for
handledning. Av dessa bor 30-40 timmar vara kontakttid.

Vid institutionen for kultur och estetik géller utéver detta dven foljande:
Doktorandens rittigheter

Utseende av handledare ska alltid utga fran doktorandens ratt till en sa kvalificerad
handledning som majligt. Doktoranden kan inte sjalv bestimma vem som ska vara handledare
men dnskemal kan beaktas. | de fall dnskemal inte kan infrias bor detta ges en tydlig
motivering for doktoranden. Enligt HF har doktoranden alltid ratt att begéra byte av
handledare och institutionen ska vara behjalplig i sadana fall.

Utseende av handledare

Utseende av handledare sker sa snart som mojligt efter antagningen. Behovet av handledning
och uppfaljning av handledningen diskuteras i samband med utvecklingssamtal och vid
ifyllandet av den individuella studieplanen. | de fall avhandlingsarbetet tar en annan riktning
an det ursprungligen var tankt, ar det viktigt att tillse att doktoranden far den handledning som
hen #r i behov av, dven om det innebir ett byte av handledare. Amnesstudierektor for
utbildning pa forskarniva har det 6vergripande ansvaret att tillse att handledningen f6ljs upp
for varje doktorand.

Forslag pa handledare for nya doktorander ges av amnesstudierektor for utbildning pa
forskarniva i samrad med amnesansvarig och/eller handledarkollegium. Om studierektor sjalv
ar aktuell for handledning bor denne 6verlamna drendet till &mnesansvarig, som samrader
med nagon av @mnets professorer och/eller prefekt.

Huvudhandledaren ska i normalfallet ha en anstillning pa minst 50% vid institutionen.

Handledarna ska inte vara nérstaende till varandra och/eller till doktoranden.



Huvudhandledaren ska i normalfallet ha sa lang tid kvar av sin anstillning nar doktoranden
antas att institutionen kan gora troligt att hen kan handleda doktoranden fram till disputation.

I de fall doktoranden inte har disputerat nar huvudhandledaren gar i pension ska man i god tid
ha forberett ett 6verlamnande till nagon annan vid institutionen som kan vara
huvudhandledare. En ny huvudhandledare bor utses i samband med pension men den tidigare
huvudhandledaren kan, om det bedoms vara 6nskvart, fortsitta som handledare.

Huvudhandledaren har det 6vergripande ansvaret for utbildningen vad galler all formalia;
ifyllandet av den individuella studieplanen i ritt tid, forberedelser for och kontakter med

opponenter, granskare, betygsnamndsledamaoter med flera i samband med slutseminariet,
slutgranskning och disputation.

Huvudhandledaren har ansvar for att doktoranden nar sa ar dags flyttas upp till en hogre
I6neniva.

Huvudhandledaren tar vid ifyllande av den individuella studieplanen initiativ till en
diskussion om hur fordelningen mellan de tva handledarna ska se ut och hur
kommunikationen ska ske mellan handledarna och i férhallande till doktoranden. Observera
att huvudhandledaren inte behover ha merparten av handledningen. Studierektor for
utbildning pa forskarniva inom damnet ska informeras om férdelningen mellan handledarna
vad géller tid.
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