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Férord

Ar 2015 ska utbildning och forskning vid flertalet av universitetets institutioner och
enheter inta en nationellt ledande och internationellt framstdende stillning. Detta dr den vision
som formulerats av universitetets ledning och styrelse. Grundtanken ar att Stockholms
universitet i framtiden ska betraktas som ett internationellt universitet med omfattande utbyten
och kontakter utomlands inom savil forskning som grundutbildning.

En viktig del av internationaliseringen ir arbetet med Bolognaprocessen. Universitetet har
avsatt nira 30 mkr for detta arbete och under det gdngna dret faststillt en detaljerad
handlingsplan, med bland annat planering av nya utbildningar, niviklassificering och
utarbetande av kursplaner med forvintade studieresultat for alla kurser. Universitetet kommer
ocksd, med stdd av studentkéren, att infora en internationellt gdngbar sjugradig betygsskala.

Genom ett malmedvetet profileringsarbete har universitetets sirskilda kompetensprofil
identifierats, i form av ett antal omrdden dar universitetet med fog kan sigas inta en saval
nationellt ledande som en internationellt framskjuten stillning. Flera av dessa omrdden har
befist sin ledande stillning genom de bidrag till starka forskningsmiljoer som forskningsrdd och
stiftelser under fjolaret beslutat tilldela Stockholms universitet. Det handlar om astro- och
partikelfysik, biokemi, juridik, miljéforskning, psykologi och sprakforskning.

Som framgér av drsredovisningen ligger universitetet timligen val till nar det galler att
uppfylla de mal som regeringen stillt upp. Madlet for antalet heldrsstudenter inom omradena
naturvetenskap och teknik har inte uppndtts, men marginalen upp till mélet ar liten (100
heldrsstudenter).

Nya mal for antal forskarexamina inom de naturvetenskapliga och humanistisk-
samhillsvetenskapliga vetenskapsomradena giller nu for perioden 2005-2008. Resultaten for
2005 pekar pa att det ligger vl inom mojligheternas ram att nd dessa mal.

Milet for andelen nyrekryterade kvinnliga professorer for perioden 2005-2008 ir
detsamma som for foregdende period, d.v.s 30 procent. Det ar glidjande att kunna konstatera
att andelen nyrekryterade kvinnliga professorer under 2005 uppgar till 42 procent, vilket gor
forutsittningarna goda att nd detta mal.

Arets resultat var nira noll sett i relation till omsittningen, eller -19,9 miljoner vilket
motsvarar 0.7 procent av omsattningen pa 2.7 miljarder.

Arsredovisningen ar helt anpassad till direktiven i regleringsbrev och évriga centrala
beslut. Stora delar av verksamheten fir dirmed inte det utrymme som motsvarar dess betydelse.
For att f en rittvisande bild av den samlade verksamheten behéver universitetets 6vriga
informationsmaterial ocksd konsulteras.

Rektor Kire Bremer
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Grundutbildning

Grundutbildningens omfattning
Sokandetryck

Hostterminen 2005 ansokte sammanlagt 35 057 personer till universitetets kurser och program.
Det dr en minskning med 5 procent i forhdllande till hostterminen 2004, d4 antalet sokande var
36 900. Stockholms universitet ger 58 program inom grundutbildningen, varav 22 ir olika
inriktningar pd kombinationsutbildningen for magisterexamen och lirarexamen, samt ca 1 200
fristdende kurser.

Antal forstahandssokande per plats 2005 2004 2003 2002
Program 3,2 2,5 2,5 2,7
Kurser 1,9 2,0 2,1 2,2

Tabell 1: Genomsnittligt antal férstahandssokande per plats pa program och kurser hostterminerna 2002-
2005.

Sokandetrycket dr ojamnt fordelat mellan olika utbildningar och utbildningsomraden. Antalet
sokande ar fler 4n antalet tillgdngliga platser inom samtliga omrdden utom for kurser inom
naturvetenskaplig fakultet (genomsnittligt 0,9 forstahandssokande per utbildningsplats).
Juridiska fakulteten 4r detta avseende i en klass for sig med i genomsnitt 9,2 forstahandssokande
per utbildningsplats pa sina program hosten 2005.

Antalet sokande varierar kraftigt mellan de olika programmen. Juristlinjen har flest antal
sokande totalt sett medan psykologlinjen och socionomlinjen har flest antal sokande per plats.
Psykologlinjen och juristlinjen har dessutom flest forstahandssokande. Psykologlinjen har 82
procent forstahandssokande och juristlinjen 77 procent.

Program, poang Antal sokande Antal sokande per plats
ht 2005 ht 2005

Juristlinjen, 180 p 2676 12

Socionomlinjen, 140 p 2151 24

Ekonomlinjen, 160 p 1900 7

Socionomlinjen med inriktning mot 1481 17

socialpedagogik, 140 p

Psykologlinjen, 200 p 823 22

Naturvetenskapligt basar, 40 p 645 6

Kulturvetarlinjen, 120 p 553 7

Studieordning med inriktning mot personal, arbete 520 7

och organisation (PAO), 40 p

Socionomlinjen med inriktning mot omsorg om 513 17

ildre och funktionshindrade, 140 p

Sambhillsplanerarlinjen, 160 p 320 4

Tabell 2: Totalt antal sokande till de tio mest efterfrigade programmen vid universitetet hostterminen 2005.

Efterfragan pa kurser ar generellt ldgre d4n pa program. Nedan visas de tio mest efterfrigade
kurserna hostterminen 2005. Grundkursen i psykologi har flest antal sokande totalt medan
grundkursen i journalistikvetenskap — som med 1 021 sokande i detta avseende hamnar forst pa
en 13: e plats — har flest sokande per plats (26). Hogst andel forstahandssékande har
grundkursen pd halvfart i allmidn kriminologi (59 procent av samtliga sdkande), foljd av juridisk
oversiktskurs pa halvfart (53 procent).

Kurs, podng Antal sokande Antal sokande per plats
ht 2005 ht 2005
Grundkurs i psykologi, 20 p 2 548 14
Grundkurs i foretagsekonomi, 20 p 2224 9
Grundkurs i allmidn kriminologi, 20 p 1809 10
Juridisk oversiktskurs, 10 p (halvfart) 1795 15
Grundkurs i statsvetenskap, 20 p 1782 9
Juridisk 6versiktskurs, 10 p (helfart) 1774 15
Grundkurs i engelska, 20 p 1654 9
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Grundkurs i sociologi, 20 p 1649 8
Juridisk introduktionskurs, 10 p 1541 13
Grundkurs i nationalekonomi, 20 p 1340 9

Tabell 3: Totalt antal sokande till de tio mest efterfrigade kurserna vid universitetet hostterminen 20035.

Helarsstudenter

Antalet helarsstudenter (exkl bestilld utbildning) vid Stockholms universitet uppgick till 22 283
ar 2005. Det idr en minskning med 3,9 procent i forhallande till &r 2004 d& antalet
helarsstudenter (exkl bestilld utbildning) var 23 188.

Diagram 1: Antal helarsstudenter (exkl bestilld utbildning) per fakultet vid Stockholms universitet
1994/95-2005 (i tusental)

Nedanstdende tabell visar hur studentpopulationen férdelar sig pa utbildningsomrdden. Det
framgar klart att det humanistiska och det samhillsvetenskapliga utbildningsomradet har flest
helérsstudenter inom grundutbildningen.

Utbildningsomrade 2005* 2005 2004 2003 2002

HST HST HST HST HST
Humaniora 6238 7051 7 626 7788 6 488
Juridik 2785 2785 2 856 2793 2643
Sambhillsvetenskap 8071 8244 8458 8 892 8587
Naturvetenskap 2567 2789 2789 2653 2307
Teknik 1133 1133 1187 1265 1238
Viard 385 385 398 393 383
Medicin 456 468 475 472 425
Ovrigt 650 650 633 621 562
Totalt 22 285 23 505 24 422 24 854 22 633

Tabell 4: Heldrsstudenter per utbildningsomrade 2002-2005 inklusive bestilld utbildning. (2002 ingdr inte
utbildning bestilld av LHS och heller inte Logopedutbildningen). *Kolumnen visar universitetets utbildning
exklusive bestilld utbildning. Uppgifterna i denna kolumn ligger till grund for all ovrig statistik i kapitlet och
motsvarar ocksd de uppgifter som anvinds i avrikningen mot grundutbildningsanslaget.

Antalet heldrsstudenter inom utbildningsomradena naturvetenskap och teknik uppgick ar 2005
till 3 700. Det dr en minskning med 1,7 procent i forhallande till 2004, d4 antalet
helérsstudenter var 3 764. Detta medfor att universitetet inte har uppnatt det uppstillda malet
att antalet helarsstudenter inom naturvetenskap och teknik bor uppga till minst 3 800.

Naturvetenskap och teknik 2005 2004 2003 2002
Helarsstudenter 3700 3764 3679 3524
Helarsprestationer 2521 2 604 2635 2 568

Tabell 5: Antal heldrsstudenter och heldrsprestationer inom utbildningsomradena naturvetenskap och teknik
2002-2005.

Heldrsprestationer och prestationsgrad

Antalet heldrsprestationer vid Stockholms universitet uppgick till 16 501 &r 2005. Det dr en
minskning med 4,3 procent i forhéllande till 4&r 2004 da antalet heldrsprestationer var 17 245.

Prestationsgraden inom universitetets utbildningar, det vill siga antalet uppnddda poing
(helarsprestationer) i forhéllande till antalet registrerade studenter (heldrsstudenter), tenderar att
ligga under det nationella genomsnittet. Detta kan forklaras med att andelen studenter som f6ljer
fasta program ar forhdllandevis lag vid universitetet samt att arbetsmarknaden i regionen dr god
jamfort med ovriga landet.

Prestationsgraden skiljer sig 4t mellan konen. Kvinnor har inom de flesta omrddena hogre
prestationsgrad. Prestationsgraden skiljer sig ocksd t mellan utbildningsomrédena.

Utbildningsomrade 2005 HPR 2004 HPR 2003 HPR 2002 HPR
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Humaniora 4166 (66.8) 4571 (67,4) 4 593 (66,8) 4352 (67,1)
Juridik 2402 (86,3) 2 470 (86,5) 2 480 (88,8) 2 328 (88,1)
Samhillsvetenskap 6140 (76,0) 6288 (75,8) 6 493 (74,6) 6 337 (73,8)
Naturvetenskap 1771 (69,0) 1773 (68,8) 1741 (72,1 1675 (72,6)
Teknik 751 (66,3) 831 (70,0) 894 (70,7) 893 (73,4)
Viard 364 (94,6) 367 (92,2) 355 (90,3) 341 (89,0)
Medicin 359 (78.7) 396 (86,0) 395 (87,2) 370 (87,1)
Ovrigt 548 (82,5) 549 (86,6) 521 (83,9) 496 (88,3)
Totalt 16501 (74,1) 17 245 (74,4) 17 473 (74,3) 16 792 (74,3)
Tabell 6: Antal heldrsprestationer 2002-2005 fordelat per utbildningsomréde med prestationsgrad inom
parentes.

Examina

Antalet examina fortsatte att oka under 2005. Universitetet niddde sitt mal for magisterexamina
perioden 2001-2004 med bred marginal och antalet sédana examina fortsitter att oka. Aven
andra examenskategorier 6kar. Detta sammanhinger naturligtvis med den utbyggnad som skett

av grundutbildningen.

Examenstyp 2005 2004 2003 2002 2001
Magisterexamen 1390 1358 1283 1149 1075
Yrkesexamen* 651 541 611 523 526
Kandidatexamen 1394 1340 1262 1217 1132
Hogskoleexamen 83 95 79 86 83
Aldre examina** 0 0 3 5 7
Ovriga examina 0 0 0 0 0
Totalt 3518 3334 3238 2 980 2 823

Tabell 7: Antalet avlagda examina under perioden 2001-2005 fordelat pd examenstyp. *Med yrkesexamen
avses juris kandidatexamen, sjukhusfysikerexamen, socionomexamen och psykologexamen. **Med ildre
examina avses examina enligt studieordning faststilld fore 1994/95.

Utbildningarna
Utbildningsutbudets profil

Stockholms universitet erbjuder ca 1 200 fristdende kurser och ett knappt 60-tal program inom
drygt 80 olika amnen. Programutbildningar erbjuds framfor allt inom juridik, naturvetenskap
och samhallsvetenskap medan fristdende kurser dominerar inom humaniora. Kursutbudet
forandras over tiden och anpassas dels efter arbetsmarknadens behov, dels efter nya
forskningsomraden.

Alla fyra fakulteter utvecklar och fornyar kontinuerligt sitt kursutbud. Huvuddelen av
kurserna vid respektive fakultet ges varje ar. Det tillkommer ocksd ett antal nya kurser, men
kurser tas sillan bort permanent. Istillet sker uppehdll i kursgivningen till dess efterfrdgan
eventuellt okar igen.

Humanistiska fakultetens utbildningsutbud domineras av hivd av kurser. Program och
linjer spelar en forhéllandevis liten roll aven om lingre sammanhingande utbildningar fir en
storre roll. Under 2005 har femton nya kurser startat, alla inom sprikdmnena. Det
forhédllandevis begransade antalet nya kurser har utan tvivel att gora med en viss forsiktighet
infor 6vergangen till Bolognamodellen. Ndgra exempel pd nya kurser dr Sprakteknologi och
ontologier 3 p, Tvasprakiga ungdomars sprak- och kunskapsutvecklig 20 p, Fordjupningskurs i
nygrekiska 20 p, samt Engelska som verktyg for akademiska studier f6r dova studenter 10 p.

Juridiska fakulteten ser utbildningen p4 juristlinjen som sin huvuduppgift iven om man
ocksd har till uppgift att ge juridisk utbildning till andra an jurister samt att erbjuda fort- och
vidareutbildning. For att uppfylla detta erbjuder fakulteten fem magisterprogram och ett tjugotal
fristdende kurser. En s.k. specialkurs har tillkommit under dret, Konstitutionell europaritt 10 p.
Kurserna Europeisk internationell privatritt, 5 p och Europeisk internationell processritt, 5 p,
gavs som en 10 poidngskurs betecknad Internationell privat- och processritt (kommersiell
inriktning).

Sambillsvetenskapliga fakulteten har ett stort utbildningsutbud bestdende av bade kurser
och program. Majoriteten av fakultetens studenter liaser dock kurser. Fakulteten har inrittat 15
nya kurser under dret. Med stod fran Statens kvalitets- och kompetensrad har fakulteten gett en
ny 40-poangskurs betecknad Hogre praktisk forvaltningskunskap. Universitetet har fatt sirskilda
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medel tilldelade for denna kurs infér 2006. Trettio kurser, framst 5-podngskurser pd C- och D-
niva, ar vilande.

Vid Naturvetenskapliga fakulteten dominerar utbildning pa linjer och program. Arbetet
med att forandra och anpassa kursutbudet till arbetsmarknadens och samhillets krav har
fortsatt. Under dret har fem nya utbildningslinjer startat, fyra i naturgeografi och en i miljokemi.
Den senare ges i samarbete med Umed universitet. Fakulteten har ocksd bedrivit ett intensivt
arbete for att utveckla och ta fram nya kortare kurser pa olika nivder; 40 nya kursplaner
faststilldes under aret.

Uppdragsutbildning

Uppdragsutbildningen vid Stockholms universitet kan delas in i tvd olika delar, dels
uppdragsutbildning bestilld av andra hogskolor, dels annan uppdragsutbildning riktad till
myndigheter, organisationer och féretag.

Bestilld utbildning

Stockholms universitet utfér uppdragsutbildning for andra hogskolor, sd kallad bestilld
utbildning. Det totala antalet helarsstudenter inom sidan utbildning var 1 220. Det dr
Lirarhogskolan i Stockholm som svarar for flertalet helarsstudenter och heldrsprestationer inom
bestilld utbildning. Intikterna for den bestillda utbildningen har under 2005 uppgatt till 49 349
tkr totalt.

Hogskola 2008 2004 2003 2002
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR

Lirarhogskolan i 1194 749 1201 795 1337 868 1168 954

Stockholm

Sodertorns hogskola - 2 - 5 -- 8 26 32

Karolinska institutet,
Logopedutbildningen 26 22 33 27 24 20 32 29

Totalt 1220 773 1234 827 1361 896 1226 1015

Tabell 8: Antal heldrsstudenter i utbildning som ges pd uppdrag av andra hégskolor 2002-2005.

Ovrig uppdragsutbildning

De totala intdkterna av universitetets 6vriga uppdragsutbildning ar 48 899 tkr. Till detta
kommer Stiftelsen Fakultetskursers intdkter som uppskattningsvis uppgick till 3 801 tkr.
Stiftelsen har brutet rikenskapsar varfor en exakt siffra dr svar att ange.

Uppdragsutbildning som inte ges pd uppdrag av annan hogskola registreras inte fullt ut i
studiedokumentationssystemet LADOK, varfor uppgifterna om utbildningens volym inhamtats
manuellt. Uppgifterna kan som en f6ljd av detta ha vissa brister.

Poinggivande 6vrig uppdragsutbildning 2005 2004 2003 2002
Helarsstudenter 539 586 1013 693
Helarsprestationer 112 194 853 141
Tabell 9: Antal heldrsstudenter och heldrsprestationer ar 2002-2005 i poinggivande 6vrig
uppdragsutbildning.

Juridiska fakulteten bedriver sin uppdragsutbildning genom en fristdende stiftelse, Stiftelsen
Fakultetskurser. Stiftelsen erbjuder juridiska utbildningar pa akademisk niva, fran
introduktionsutbildningar till avancerade utbildningar f6r naringsliv, organisationer och offentlig
verksambhet. Stiftelsen ger utbildningar inom de flesta av juridikens omraden, till exempel
arbetsritt, EG-ritt, entreprenadratt, immaterialritt, juridisk introduktionskurs, offentlig ritt,
affirsjuridik, skatteritt och straffritt. Stiftelsen har sdsom varande eget rittssubjekt ritt att dven
ge utbildning som inte dr uppdragsutbildning och sddan ges i stor omfattning.

Inom Sambadllsvetenskapliga fakulteten har uppdragsutbildningen under 2005 framst haft
tva inriktningar. Den ena inriktningen innebar specialutformad utbildning for yrkesverksamma
personer. Exempelvis ges kurser i utvecklingspsykologi for forskolepersonal, kurs i
karridrplanering for blivande karridrcoacher samt kurser i kriminologi for studenter pa
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Polishogskolan. Den andra inriktningen innebir en fiardig MBA-utbildning (Master of Business
Administration) riktad till juridiska personer i sivil Sverige som andra lander.

Naturvetenskapliga fakulteten har under dret gett kurserna Fysikalisk organisk kemi och
Modern masspektrometri som uppdragsutbildning.

Sérskilda utbildningar

Basar

Basaret vid Stockholms universitet ger naturvetenskaplig gymnasiekompetens i &mnena
matematik, fysik, kemi och biologi. Basarsutbildningen 4r inte kopplad till ndgot specifikt
utbildningsprogram utan ger behorighet att soka vilket program som helst. Platsgaranti ges dock
pd de naturvetenskapliga utbildningarna for de studenter som klarat basaret med godkint
resultat. Antalet heldrsstudenter 2005 uppgick till 98 och antalet heldrsprestationer till 72. Det
har skett en markant 6kning av framst heldrsstudenterna men dven av helarsprestationerna i
forhéllande till 2002, vilket beror pé att antalet platser pa basdrsutbildningen blivit fler.

Basdrsutbildning 2005 2004 2003 2002
Helarsstudenter 98 92 83 55
Helarsprestationer 72 73 55 45

Tabell 10: Antal helarsstudenter och heldrsprestationer inom basarsutbildningen 2002-2005.

Hégskoleintroducerande utbildning

Stockholms universitet har ingen hogskoleintroducerande utbildning.

Kombinationsutbildning

Kombinationsutbildningen for anstillda inom vard, skola och omsorg har inom Stockholms
universitet fatt en mycket blygsam omfattning. Utbildningen skall ge deltagarna mojlighet att
kombinera hogskolestudier pa halvtid med arbete pa halvtid. Syftet ar att stirka kompetensen
hos personal och samtidigt minska risken for fristdllning.

Endast fyra personer har under dret visat intresse for studier enligt de sirskilda reglerna
for kombinationen av studier och arbete inom skola och omsorg. Sannolikt har karaktiren pa
universitetets kurser med stor inriktning p4 humaniora och samhaillsvetenskap bidragit till detta.
De aktuella sokandena har kunnat utnyttja universitetets normala kursutbud for sina studier.

Kompletterande utbildningar fér utléndska akademiker

Efter ett initiativ frin regeringen och med stod fran Statens kvalitets- och kompetensrad har
Statsvetenskapliga institutionen tillsammans med Juridiska institutionen och Institutionen for
nordiska sprak startat en ny 40-podangskurs, Hogre praktisk forvaltningskunskap. Kursen
vander sig till studenter som redan har en svensk eller utlindsk examen samt kunskaper
motsvarande 20 podng i ett vanligt forekommande invandrarsprak. Kursen syftar till att till
statlig forvaltning kunna knyta personer med sirskild utlandsk sprak- och kulturkompetens.

Institutionen for socialt arbete, ocksd inom Sambdllsvetenskapliga fakulteten, har inrattat
en kompletteringsutbildning for socialarbetare med utldndsk socionomexamen.

Test i svenska for universitets- och hdgskolestudier (Tisus)

Stockholms universitet ansvarar genom Institutionen for nordiska sprik for konstruktion,
utveckling och samordning av det behorighetsgivande testet i svenska (Tisus). Provet gavs den 17
maj och den 8 november 2005 vid sju universitet och hogskolor: Goteborg, Linkoping, Lund,
Malmo, Stockholm, Umed och Uppsala. Det gavs dessutom pd 35 platser virlden 6ver, varav 20
i Europa. Samarbete sker med svenska ambassader, skolor och lektorer i svenska for att testet
skall kunna ges.
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Milgruppen ir studerande med utlindsk gymnasieexamen som vill studera vid svenska
universitet och hogskolor. Under dret provades 756 blivande universitetsstuderande, en 6kning
jamfort med foregdende ar: Stockholm hade 275 testtagare, Goteborg 128, Lund 90, Uppsala 49,
Malmo 41, Linkoping 28, Umed 11 och utlandet 134.

Dessutom provades testet ut av drygt 500 deltagare pa olika kurser, varav de flesta ar
studerande pa de behorighetsgivande kurserna i svenska pa provorterna. Provet dr en viktig del
av utbildningen for dem samtidigt som deras deltagande i utprovningen dr mycket angelaget for
att sikra kvaliteten pa testet. Utprovningen av lasforstaelsedelen genomfors aven vid
vuxenutbildningen och i gymnasieskolan for att fa en jamforelse med bland annat svenska
gymnasister.

Den uppfoljande statistiken visar att cirka 60 % av testtagarna r kvinnor, och att
medeldldern dr knappt 30 &r. I testet utomlands ar dock majoriteten under 20 ar. De vanligaste
modersmélen ar tyska, engelska och ryska. Andelen godkinda ligger, liksom de senaste dren,
mellan 50 och 60 procent. Siffran dr hogre for deltagare utomlands. Denna grupp utgors framst
av barn i svenska familjer som vill bli behoriga for universitetsstudier i Sverige.

Det ir den skriftliga delen som flest testtagare har svart att klara och didr méinga fér rest.
Denna del kriver firdighet bide da det giller faktabeskrivande och argumenterande/utredande
texttyp, vilket ar grundliaggande fiardigheter infor skrivande pd hogskolan. Forskningsmedel har
under aret tilldelats for komplettering av den sd kallade CrossCheck-korpusen med Tisustexter.
Detta ger en virdefull mojlighet att narmare granska texterna och exempelvis jimfora
underkinda och godkinda texter utifrdn bedomningskriterierna.

Ett nytt analysprogram som bygger pd en teori om forhallandet mellan uppgift och svar
har provats i arbetet med lasforstdelseuppgifterna. Programmet kan ge resultat som ar
generaliserbara till andra testtagargrupper dn den som var med i utprovningen.

I ett annat projekt finansierat genom Nordiska ministerrddet arbetar man tillsammans
med motsvarande norska och danska test i syfte att stirka kunskapen om sprakfardighetskraven
for tilltrade till hogskolan i de nordiska landerna.

Genom testet dr Stockholms universitet medlem i Association of Language Testers in
Europe (ALTE). I det gemensamma arbetet inom organisationen kommer Tisus liksom alla prov
inom organisationen under de nidrmaste dren att genomgd en fornyad extern kvalitetsvardering
enligt organisationens Code of Practice.

Natuniversitetet

Stockholms universitet har under 2005 givit totalt 26 olika kurser inom ramen for
Natuniversitetet. Totalt har antalet helarsstudenter uppgatt till 312. Prestationsgraden dr
vasentligt lagre for natkurser an for motsvarande campuskurser dven om vissa undantag finns.

Det ar de enskilda fakulteterna som ansvarar for att utveckla, anpassa och registrera
kurser inom ramen for Natuniversitetet. Under 2005 har det inte vidtagits ndgra for universitetet
gemensamma atgarder for ndtuniversitetskurser.

Humanistiska fakulteten har under 2005 haft fem kurser registrerade inom
nituniversitetet i amnena latin, italienska, tyska och litteraturvetenskap. Sambillsvetenskapliga
fakulteten har under dret drivit fjorton natkurser inom dmnena foretagsekonomi, data- och
systemvetenskap och kriminologi. Naturvetenskapliga fakulteten har haft sju kurser inom ramen
for nituniversitetet. Kurser har givits inom dmnena matematik, fysik och geovetenskap.

Sarskilda étaganden

Utbildning i scirskilda émnen

Universitetet ska erbjuda utbildning i amnena koreanska, lettiska, litauiska, nederlindska,
stralningsbiologi och teckensprak. Universitetet erbjuder kurser upp till magisterniva i samtliga
dessa amnen med undantag for strélningsbiologi dar undervisningen bedrivs inom ramen for en
pabyggnadskurs om 10 poing.

Antalet sokande till koreanska, lettiska och nederlandska har minskat ndgot under &ret.
En stor skillnad finns daremot inom teckensprik, dar sirskilt de tva for ret nya nyborjarkurser
har 6-7 sokanden per plats.

GRUNDUTBILDNING

Amne 2005 2004 2003 2002
Koreanska 94 102 87 116
Lettiska 13 20 20 10
Litauiska 7 8 3 10
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Nederliandska 163 178 216 226
Stralningsbiologi 9 27 iu iu
Teckensprak 531 38 iu 97

Tabell 11: Totalt antal sokande till utbildningar som ges enligt sarskilt dtagande 2002-2005.

Universitetet erbjuder ett visst antal platser i dessa dmnen varje ar. I de flesta av amnena antas
dock alla behoriga sokande. Detta far till foljd att antalet platser och antalet antagna kan skilja
sig hogst visentligt.

Amne 2005 2004
Koreanska 60 90
Lettiska 50 50
Litauiska 50 50
Nederlindska 95 65
Stralningsbiologi 16 24
Teckensprak 97 24

Tabell 12: Antal erbjudna platser pa utbildningar som ges enligt sarskilt dtagande 2005.

I forhéllande till tidigare ar har inga stora fordndringar skett vad giller antalet helarsstudenter
och heldrsprestationer.

Amne 2005 2004 2003 2002
HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Koreanska 24 15 27 14 28 13 33 14
Lettiska 11 5 11 9 12 9 8 8
Litauiska 4 0 5 4 6 4 6 1
Nederlindska 43 21 47 19 55 21 45 18
Strélningsbiologi 2 1 2 2 2 2 1 0,5
Teckensprik 22 20 24 17 13 12 21 16

Tabell 13: Utbildningar som ges enligt sirskilt dtagande vid Stockholms universitet 2002-2005.
Antal heldrsstudenter (hst) och antal heldrsprestationer (hpr).
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Tolk- och &versattarinstitutet

Tolk- och 6versittarinstitutet skall enligt regleringsbrevet erbjuda tolk- och 6versittarutbildning
for minst 120 studenter per budgetar samt konferenstolkutbildning for minst 10 studenter
vartannat ar. Ar 2005 var antalet registrerade studenter vid TOI 238 varav 198 var kvinnor.
Antalet heldrsstudenter uppgick till 119. Det gdngna arets utbildningar har liksom tidigare ar
omfattat ett stort antal sprak. Flera kurser har bedrivits i samarbete med sprakinstitutioner vid
Stockholms universitet. Tolkutbildning i sydkurdiska har getts i samarbete med larare pa
Uppsala universitet.

Kurs Registrerade 2005 2004 2003 2002
studenter HST HST HST HST
2005

Oversittarutbildningar 158 79 79,5 66,5 45

Konferenstolk 8 4 3,5 9,5 7

Opvriga tolkutbildningar 32 16 20,5 12 -

Specialkurs 40 20 46 34,5 32

Totalt 238 119 149,5 122,5 84

Tabell 14: Antal registrerade studenter och helarsstudenter vid TOL:s utbildningar 4r 2005 med jamférelsetal
for dren 2002-2004.

Tolkutbildning

Viéren 2005 avslutades en tolkutbildning i arabiska. D4 avslutades dven den sjunde
konferenstolkutbildningen med bl.a. de nya EU-spraken polska och tjeckiska. Under ldsaret
2005/2006 startade en tolkutbildning i sydkurdiska. Till lisiret 2006/07 kommer TOI att
erbjuda en tolkutbildning med tre sprik och planering av denna kurs pagar. En
konferenstolkutbildning i samarbete med 6vriga nordiska linder, som delvis kommer att ges pa
distans, planeras.

Oversattarutbildning

Ett nytt oversadttarprogram startade hosten 2005 och kommer att avslutas under viren 2007 med
magisteruppsats. Under vdren avslutades ocksa Kurs i oversattning till svenska och Kurs i
oversadttning frdn svenska samt en ettarig oversittarutbildning till och frdn nederlandska.

Bade Kurs i 6versittning till svenska och Kurs i 6verséttning fran svenska startade hosten 2005,
sd dven en ettarig Oversittarutbildning till och fran finska.

Fortbildning for tolkar och &versdttare

Under hosten har en 10-poings distanskurs i terminologi startat i samarbete med
Terminologicentrum, TNC. En fortsatt planering pagar for att kunna erbjuda fler
fortbildningskurser pa distans framéver. Under hosten 2005 har TOI dven gett den fristaende S-
poingskursen Mediadversittning

TOI ir svenskt kontaktorgan fér nordiskt samarbete kring tolk- och éversittarfragor och har ett
omfattande internationellt kontaktnit. TOI ansvarar dven for utbildning av kontakttolkar och
tolkar for funktionshindrade inom folkbildningen. TOI fordelar statsbidrag till
utbildningsanordnarna och har ett 6vergripande ansvar for utbildningarna. Tilldelade medel for
forvaltningskostnader inom folkbildningsanslaget har anvints for andamaélet.

TOI 2005 2004 2003 2002

Kostnad (tkr) 10 044 10 684 9436 6 691

Tabell 15: Totala kostnader fér TOI:s hogskoleutbildningar 2002-2005.

Utbildningstolkning/Teckensprakstolkning

Stockholms universitet ska enligt regleringsbrevet avsitta medel for stod till funktionshindrade
vari teckensprakstolkning ingdr. Teckensprakstolkar anvinds vid foreldsningar, grupparbeten
och redovisningar samt vid kontakter med till exempel studievigledare och studentkéren.
Verksamheten omfattar tolkservice till horselskadade, barndomsdéva och dovblinda. Enheten
for utbildningstolkning vid TOI har genom avtal utfort tolkning under aret pa flera hogskolor i
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Stockholmsregionen, med undantag for Lararhogskolan. Utbildningstolkning har under 2005
anvants av 18 studenter pd Stockholms universitet, 9 studenter pd KTH, en student pd KI samt 5
studenter pd Sodertorns hogskola. Totalt berdknas antalet helarstjanster till ca 25. Under &r
2005 tjanstgjorde 17 egna teckensprakstolkar samt ett flertal tolkforetag under
entreprenorsavtal.

Kostnaderna for tolkningen vid andra hogskolor ticks av respektive hogskola och
uppgick i ar till 6 975 tkr. Kostnaden for teckensprakstolkningen vid Stockholms universitet ar
2005 uppgick till 4 522 tkr.

Teckensprikstolkning 2005 2004 2003 2002

Kostnad (tkr) 4522 5928 5550 4 095

Tabell 16: Totala kostnader for teckensprakstolkning for studenter vid Stockholms universitet 2002-20035.

Nationella medel f6r studenter med funktionshinder

Universitetet ska samla in uppgifter om 6vriga hogskolors kostnader for sirskilt pedagogiskt
stod till studenter med funktionshinder och i mén av behov fordela de nationella medel som
anvisas for detta andamal.

Inledningsvis bor nimnas att utrustning och investeringar i lirositenas fysiska,
organisatoriska och pedagogiska tillganglighet bekostas av respektive hogskola. Har inbegrips
aven utbildning av larare och 6vrig personal, pedagogiskt utvecklingsarbete och andra dtgarder
som relaterar till ett lirosates generella tillganglighet. De kostnadsuppgifter som universitetet
samlar in avser endast personliga pedagogiska insatser i studiesituationen for enskilda studenter
med funktionshinder samt riktade pedagogiska insatser som erbjuds studenter med
funktionshinder i grupp. Sammanstéllningen ar 2005 avser kostnader for litteratur som inte
tillhandahalls av Talboks- och punktskriftsbiblioteket, lektor, teckenspriakstolkning,
skrivtolkning, anteckningshjilp, korrekturldsning, alternativ tentamensform, forlangd
tentamenstid, extra handledning och undervisning, mentor- och fadderstod samt viss assistans
inom hogskolan.

Under dr 2005 uppgick dessa kostnader till 61 421 tkr, vilket i forsta hand ska tickas
genom att universitet, hogskolor och enskilda utbildningsanordnare med examenstillstdnd
avsitter 0,3 procent av sina grundutbildningsanslag. De nationella medel som ska fordelas av
Stockholms universitet har anvisats enligt bilaga 3, sidan 73. For 4r 2005 har 25 506 tkr anvisats
och av dessa har 20 901 tkr fordelats. Universitetet har under budgetaret 2005 anvint 2 671 tkr
av de nationella medlen till utbildningstolkning, i enlighet med punkt 2.1.1 i regleringsbrevet.
Universitetets Institution for lingvistik tilldelades 941 tkr for arbetet med digitalt svenskt
teckensprékslexikon, i enlighet med propositionen Den 6ppna hogskolan (2001/02:15). Under
2005 har detta arbete fokuserats pa sprakvetenskapliga begrepp, och tecknen har samlats in med
hjilp av dova studerande och tolkar vid Géteborgs, Stockholms och Orebro universitet.

Universiteten och hogskolorna har detta ar fatt tickning med 91 procent av sina
merkostnader for sirskilt pedagogiskt stod. 42 013 tkr (68 procent) av dessa kostnader avser
teckensprékstolkning.

I forhallande till &r 2004 6kade antalet kidnda studenter med funktionshinder med 8
procent, vilket dr en lagre okningsgrad an tidigare dr (30 procent varje ar de senaste 5 dren).
Detta overensstimmer emellertid med Hogskoleverkets uppgifter om ett minskat antal nya
studenter under ldsdret 2004/200S5. Ytterligare en forklaring ar att den generella tillgidngligheten,
inklusive den pedagogiska beredskapen, 6kat vid universitet och hogskolor, samt att
mojligheterna inom informations- och kommunikationsteknologin tas tillvara i storre
utstrackning. Detta fraimjandearbete innebdr att ett stigande antal studenter inte kommer med i
statistiken 6ver antalet kidnda studenter med funktionshinder vid landets larositen.

Budgetéret 2005 erholl 3 724 studenter, varav 17 forskarstuderande, medel for sirskilt
pedagogiskt stod pd grund av funktionshinder. I denna studentgrupp var 64 procent kvinnor,
vilket 6verensstimmer i stort med studentpopulationen i 6vrigt. Uppskattningsvis har ytterligare
minst 1 173 studenter med funktionshinder, varav 14 forskarstuderande, under dret kontaktat
hogskolans samordnare for studenter med funktionshinder f6r samtal och studieplanering. Dessa
kontakter har dock inte foranlett att studenterna ifrdga ansokt om medel for kompensatoriska
atgirder enligt ovan.

Lagen om likabehandling av studenter i hogskolan var temat for den &rliga konferensen
for hogskolans samordnare for studenter med funktionshinder, denna gdng vid Goteborgs
universitet. I september anordnades dven en utbildning i Minskliga Rittigheter vid Teologiska
hogskolan, Stockholm. Under 2005 holls dven flera nationella tvargruppsmoten om
funktionshinderfragor, sisom en tillganglighetskonferens i Lund for byggnadsadministratorer
och samordnare med flera, och en konferens i Malmo anordnad av Talboks- och
punktskriftsbiblioteket kring den nya upphovsritten.
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Den nationella referensgruppen for studenter med funktionshinder har sammantratt vid
tva tillfallen for att diskutera policyfrdgor, och de fyra regionala samordnarnitverken har hallit
terminsvisa moten.

En prioriterad atgdrd under dret har varit att nd ut till hogskolans ldrare och inspirera till
aktiva forhdllningssitt vad galler pedagogik och tillganglighet, och allt fler samordnare
medverkar kontinuerligt i den interna hogskolepedagogiska lararutbildningen. Vid Luled
tekniska universitetet med flera, har webbtillgingligheten setts 6ver och studentinformationen
lyfts upp i strukturen. Riktat informationsmaterial har tagits fram pad manga hall, sisom vid
Linkopings universitet dir en handbok kommer att delas ut till alla berérda studenter och
samtliga larare. Vid Sophiahemmets hogskola har man satsat pd tidig upptickt av lds- och
skrivsvarigheter och lyckats nd i stort sett alla berérda nyborjarstudenter.

Under 2005 har ytterligare initiativ tagits vid hogskolebiblioteken for att skapa en
tillganglig biblioteksmilj6 for studenter med lashinder. Biblioteksdirektionen vid Lunds
universitet har i en forstudie undersokt forutsdttningarna for ett digitalt nationellt arkiv for
lokalt inldsta artiklar, kompendier och annat kursmaterial.

Ett nytt ndtverksprojekt startade under hosten pa Natuniversitetets initiativ. Genom
projektet JoinSam mojliggors virtuella moten inom samordnarnatverket, samt virtuella moten for
studieplanering mellan samordnare och distansstudenter med funktionshinder.

Aspekter p& grundutbildningen

Atgarder for att stimulera ungdomar att studera pé universitetet

Stockholms universitet bedriver ett flertal verksamheter for att stimulera olika grupper av
befolkningen att vilja hogre utbildning och studera pa universitetet.

Genom besok av universitetets studentinformatorer och studievigledare far gymnasisterna
information p4 sina gymnasieskolor om kurser och utbildningsprogram. Varje ar i mars manad
arrangeras Oppet hus pa universitetet d alla gymnasieskolornas avgangsklasser, komvux och
alla andra intresserade i Stockholm inbjuds att besoka universitetet for att traffa lirare,
studievigledare och studenter. Information om denna aktivitet sprids ocksé pa reklamtavlor i
tunnelbanan och genom annonser i dagspressen. Alla fyra fakulteter och deras institutioner
deltar i Oppet hus.

Genom utbildningskataloger och information pa bl.a. Internet sprider Stockholms
universitet kunskap om studier vid universitetet. Universitetets webbplats genomgick en stor
grafisk och strukturell uppgradering under 2005 med hinsyn tagen till prioriterade mélgrupper.
Presumtiva och befintliga studenter har egna ingdngar och mélgruppsanpassad information
uppdateras kontinuerligt. Webbplatsen foljer Vigledningen 24-timmarswebben.

Varje host arrangeras Forskardagarna pa universitetet. Gymnasieelever, lirare och
allminhet inbjuds till universitetet for att mota forskare och lyssna till foredrag om aktuell
forskning. Information om Forskardagarna sprids genom ett evenemangsprogram, riktade
utskick, telefonkontakt med gymnasieskolor samt genom reklam i tunnelbana och annonser i
dagspress. Ar 2005 deltog 57 forskare fran alla fyra fakulteter under det tre dagar langa
evenemanget. Forskardagarna besoktes 2005 av 4 200 personer, vilket dr en okning med 16
procent fran forra aret.

Universitetet och flera av dess institutioner medverkar ocksé vid olika utbildningsmaissor,
framst i Stockholmsomradet, som t.ex. vid SACO-missan.

Utover de centralt vidtagna atgirderna arbetar fakulteterna for att forbéttra rekryteringen
av ungdomsstuderande till sin fakultet.

Ett flertal av Humanistiska fakultetens institutioner har pa olika sitt haft kontakt med
elever och lirare inom grundskola och gymnasium. Vid Larostudion har man under &ret tagit
emot grundskoleelever och gymnasister fran skolor i Stockholm och kranskommunerna, som
tillsammans med sina lirare fatt en inblick i hur sprakstudier kan bedrivas i en larostudio.
Historiska institutionen samarbetar med ndgra gymnasieskolor — bl.a. Farsta, Thorildsplan,
Tensta, Norra Real — som besoker campus med klasser som vill bekanta sig med historiestudier
pa universitetet. Vid institutionen for lingvistik har man under aret haft 18 foreldsningar av
larare/forskare vid institutionen om olika aspekter av lingvistik pd gymnasier och hogstadiet och
man diskuterar med ndgra gymnasier om mojligheten att infora lingvistik som ett gymnasieimne.
Arkeologi har i maj latit ett antal gymnasieelever delta i seminariegravningar pd Lovo och
dagliga studiebesok har ordnats for framfor allt skolklasser. Studenterna som deltagit i
gravningarna, har aktivt medverkat i dessa visningar. En del institutioner har ocksd reviderat
kursplanerna for att gora dem mer anpassade till eller attraktiva for elever som kommer direkt
fran gymnasiet. Slutligen kan sigas att en del institutioner pd olika sitt forsokt anpassa och
forbattra hemsidor och annan information for att battre nd ut till allmanheten och da i synnerhet
gymnasieelever.
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Juridiska fakulteten har under 2005 fortsatt verksamheten med studiebesok. Studenter
har besokt gymnasieskolor, ibland for att halla en forelasning inom négot juridiskt omrdde,
ibland for att berdtta om studierna pé juristlinjen och varfor de valt att ldsa juridik. Det har dven
forekommit studiebesok fran gymnasie- och grundskolor dar eleverna fatt rundvandring, bjudits
pa fika och dven fatt en foreldsning inom ndgot juridiskt omrade av ndgon av institutionens
larare eller doktorander.

Sambillsvetenskapliga fakultetens institutioner arbetar aktivt med studiebesok,
forskarskolor och forskardagar for att i grund- och gymnasieskolor 6ka intresset for
samhillsvetenskapliga amnen och rekrytera nya studenter till respektive institution.

Rekryteringen till vissa av Naturvetenskapliga fakultetens utbildningar har av olika skal
sviktat under en foljd av dr, men den nedatgdende trenden verkar nu ha vant. Under 2005 har
fakulteten fortsatt sitt arbete med att finna nya former for information och rekrytering av
studenter sdvil pa institutions- och sektionsnivd som pa fakultetsnivd. Metoder for att stirka och
utveckla kontaktytan mellan fakultetens amnen och gymnasieskolan diskuteras kontinuerligt.
Kontakten med skolan dr av grundliggande betydelse och fakulteten har darfér under dret
intensifierat kontakterna med framfér allt gymnasieskolor i Stockholms lin. Bland de aktiviteter
som under dret genomforts kan nimnas:

- Oppet hus och olika temadagar dar fakultetens utbildningar och naturvetarnas arbets-
marknad presenteras,

- studiebesok av elever pa flera av fakultetens institutioner,

- forskare fran fakulteten som foreldser pa olika skolor,

- forskningsskola, dir ett stort antal gymnasieelever far chansen att prova pa naturveten-
skaplig forskning,

- fortbildning av gymnasielarare och studie- och yrkesvigledare,

- egen utbildningskatalog "Naturvetare 2006 och skolbroschyr med aktiviteter och
kontaktpersoner,

- deltagande i Fysik i Kungsan och Forskarnas kvall Utbrott i Lava.

Under dret har fakulteten, liksom foregdende ar, ordnat Den levande fragelddan. Tva
moten har ordnats mellan ndgra av fakultetens forskare och totalt ca 2000 entusiastiska
sjdtteklassare fran hela Stockholms ldn. Syftet dr att vicka intresse for naturvetenskap och att
inspirera eleverna att ta detta intresse med sig i sina fortsatta studier. Fakulteten har dessutom
samlat 100 obesvarade fragor med svar i en bok med titeln Fragvis? Denna bok har delats ut till
de deltagande eleverna och deras larare. Boken har blivit mycket uppskattad, inte minst tack
vare de fina illustrationerna.

Med stod fran fakulteten driver Fysikum, tillsammans med andra institutioner,
Vetenskapens hus, ett samarbete med KTH, och sprider hirigenom kunskap om naturvetenskap
och teknik till skolelever och lirare. Kemildrarnas resurscentrum dr en annan betydelsefull och
uppskattad verksamhet som ligger inom fakultetens verksamhetsomrade.

Genom Naturens Hus, som bedrivs i samarbete med Bergianska tradgarden, far elever och
larare utnyttja den botaniska tradgarden och Nationalstadsparken for lirande i en stimulerande
miljo. Forhoppningsvis kan ett sddant besok vicka intresse for naturvetenskap och miljofragor.

Breddad rekrytering

Stockholms universitet vill ge alla intresserade lika mojligheter att studera, oavsett kon, etnisk
och social bakgrund, eventuellt funktionshinder och sexuell liggning. Universitetet vilkomnar
alla som studerande och ser det som en tillgdng att ha studenter med skiftande bakgrund och
olika erfarenheter. En hel del atgarder vidtas inom universitetet for att bredda rekryteringen och
stimulera nya mélgrupper till universitetsstudier. Arbetet med breddad rekrytering bedrivs bade
lokalt, ute pa institutioner och fakulteter, och centralt.

Universitetet har genom den av rektor beslutade planen for breddad rekrytering faststillt
ett antal dtgirder som universitetet de senaste dren har arbetat med. En av rektor inrittad
radgivande grupp for att frimja arbetet med jamlikhetsfragor foljer ocksa arbetet for breddad
rekrytering. Avsikten dr att manga olika dtgdrder skall samverka for att bredda rekryteringen
och motverka snedrekrytering till Stockholms universitet.

Studentbyran, som ir en central enhet med ansvar for antagnings- och
studievdgledningsfragor, arbetar med information med sirskild inriktning mot gymnasieskolor
med ldg 6vergdng till universitetet. Hir finns en pool av utbildade studentinformatorer som aker
ut och informerar pé lianets gymnasieskolor, folkhogskolor och vuxengymnasier. Informatorerna
har virvats med sirskild hansyn till etnisk och social bakgrund och de arbetar aktivt med
informationsspridning och fungerar samtidigt som forebilder ute pa skolorna. Dessa
informatorer anvinds dven i Studentkdrens rekryteringsprojekt (ROM) inom vars ramar man
bedrivit laxhjilp, anordnat forebildsdagar och studiebesok tillsammans med utvalda
hogstadieskolor. Med stod av medel frin universitetet utvecklar Studentkdren med borjan under
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2006 ett nytt projekt kring breddad rekrytering. Den baseras pa det tidigare projektet och riktar
sig till utvalda hogstadieskolor i Stockholmsomradet. Genom studiebesok pd universitetet far
eleverna mojlighet att uppticka en ny varld med andra mojligheter dn den dagliga miljon.

Universitetets Sprakverkstad erbjuder hjalp for studenter med svenska som andra sprak,
men ocksd for studenter med svenska som modersmadl. Sprakverkstaden ger personlig rddgivning
och stod ndr det giller texter och muntlig framstallning. Sprakverkstaden ar en viktig del av
atgirderna for breddad rekrytering och for méangfalden vid universitetet. Finansieringen av
Sprakverkstaden som hittills skett genom den statliga Rekryteringsdelegationen sker numera
genom universitetet efter beslut i universitetsstyrelsen.

En viktig dtgird nir det géller att intressera studenter fran hem utan studietraditioner dr
att tillhandahalla aktuell arbetsmarknadsinformation med fokus pa arbete for
hogskoleutbildade. P4 sd sitt kan nya malgrupper intresseras for universitetsstudier.
Studentbyrans verksamhet inom Arbetsforum/Career center ger service som forbereder
studenterna infor uttriddet pa arbetsmarknaden. Bl.a. anordnas varje vecka under terminerna ett
seminarium pa nagot aktuellt tema kring studier och arbetsmarknaden.

Ett omfattande arbete i syfte att bredda rekryteringen bedrivs ocksd pd fakultetsniva.

Humanistiska fakulteten har inte centralt vidtagit specifika dtgarder, men en rad
aktiviteter padgdr pd institutionsniva. Institutionen for nordiska sprak erbjuder kvallskurser i
skrivande for studenter som har svenska som frimmande sprak och profilerar kursen praktisk
svenska mot nya malgrupper. Slaviska institutionen har skapat en sarskild studiegang for
studenter med ryska och polska som modersmal. I samarbete med studentkérens
breddningsgrupp organiserades i december 2005 ett studiebesok for hogstadieelever vid
fonetiklaboratoriet. Vid Institutionen for lingvistik tar man dessutom arligen emot PRAO-elever
fradn framfor allt Rinkeby, Tensta och Botkyrka. Larostudion har haft besok av larare och elever
fran Livstycket. En grupp invandrarkvinnor fick pa detta sitt en glimt av sprakstudier vid
universitet. Avdelningen for Mellanosternstudier har anordnat en konferens till vilken syrianerna
i Stockholmsregionen inbjudits. Centrum for tvasprékighetsforskning samarbetar med
Utbildningsforvaltningen i Stockholm f6r kompetensutveckling av bl.a. gymnasieldrare vad géller
tvasprakiga elevers sprak- och kunskapsutveckling.

Juridiska fakulteten har fortsatt bedriva sitt mangfaldsprojekt *Juristen som
integrationsframjare - 6ka den sociala mangfalden pa juristlinjen’. Projektet kunde fortsitta
eftersom Rekryteringsdelegationen fattade beslutet att mangfaldsprojektet kunde behalla de
aterstdende projektmedlen under 2005. Den planerade linken pa institutionens hemsida har
kommit pa plats. Mentorsverksamheten har fortsatt som forut, liksom foreldsningarna i olika
gymnasieskolor. Under ar 2005 valde fakulteten att framfor allt satsa pa den studiestodjande
verksamheten. Denna har visat sig vara den mest resultatrika delen av mangfaldsprojektet,
bestdende av bland annat studiegrupperna pé Juridisk introduktionskurs, foreldsningar i
studieteknik, stodundervisning i kursen Rittsteknik samt repetitionsundervisning i kursen
Civilritt 2. Den studiestodjande verksamheten har bedomts vara sd framgéngsrik att fakulteten
kommer att bedriva delar av projektet med egna medel dven efter arsskiftet 2005/2006.

Sambhallsvetenskapliga fakulteten reserverar fran och med lasaret 2005/2006 studieplatser
pa grundkursen i kriminologi for elever fran vissa utvalda gymnasieskolor. Institutionen for
socialt arbete har inrattat en kompletteringsutbildning for socialarbetare med utlindsk
socionomexamen. I ovrigt har tre institutioner annonserat i tidskrifter, och nara halften av
fakultetens institutioner har varit med om att besoka utvalda gymnasieskolor samt anvant sig av
kontaktpersoner for att forbattra rekryteringen. Ett sdrskilt initiativ har tagits av
Kulturgeografiska institutionen, som stimulerat sina studenter pa grundutbildningsniva att delta i
mentors- och laxldsningsprojekt for skolelever.

Det gér inte att siga att rekryteringen av studenter fran regioner dir dvergdngen till
hogskolestudier vanligtvis dr procentuellt lagre har okat for fakulteten i sin helhet. Antalet moten
med skolelever frin studieovana hem har dock 6kat och fler kontakter med sirskilt utvalda
gymnasieskolor har etablerats.

Naturvetenskapliga fakultetens Geo- och miljéforum har under det gdngna &ret bedrivit
ett aktivt rekryteringsarbete riktat mot mellan- och hogstadieskolor. En av mélsittningarna har
varit att elever ocksa i orter med langt till narmsta hogskola pd ett tidigt stadium ska bli
introducerade i universitetsvirlden och i storre utstrickning soka sig till hogre utbildningar.
Fakulteten har dessutom genomfort fyra s.k. dockningskurser i amnena matematik, fysik, kemi
och biologi. Dessa kurser ska underlitta for studenter att uppnd den behorighet som kravs for
att inleda studier vid fakulteten. Dockningskurserna har kommit till som en 16sning pa att de
studerandes bakgrundskunskaper frdn gymnasiet varierar kraftigt och ar ett sitt for universitetet
att mota studenterna och gora deras studier framgdngsrika. Fakulteten ger arligen dven kursen
Basdret 40 poidng, vilken ger naturvetenskaplig behorighet i biologi, fysik, matematik och kemi
for den som saknar siddan fran gymnasiet. I 6vrigt har Matematiska institutionen utfort
uppsokande rekrytering i Stockholms sodra fororter till hogre studier pa utbildningar som kraver
kunskaper i matematik. Kemiska sektionen driver mingfaldsprojektet ”Okad kemiutbildning en
nodvandighet” som tidigare fatt stod av Rekryteringsdelegationen, men nu drivs med egna
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resurser. Projektet omfattar bl.a. adoption av gymnasieklasser i tvd skolor som bade har en bred
social och etnisk bakgrund.

Alternativt urval

Som ett led i arbetet med att aktivt frimja och bredda rekryteringen har hogskolorna fatt storre
lokal frihet att utforma kriterier for urval av sokande till grundliggande hogskoleutbildning.
Universitetsstyrelsen beslutade redan hosten 2002 att en s.k. fri kvot skulle inforas. Rektor
beslutar om vilka urvalsgrunder som skall anvindas for de enskilda utbildningarna efter
framstéllan fran respektive institution samt om de narmare formerna for genomforandet av nya
urvalsgrunder.

Universitetet arbetar centralt for att institutionerna skall uppmarksamma och utnyttja
mojligheterna till antagning enligt reglerna om alternativt urval och fri kvot. Négra institutioner
har av rektor fatt tillstdnd att anvdnda alternativa regler.

Den kemiska sektionen kan fr.o.m. hosten 2005 gora urval till ndgra av platserna pa
kemistlinjen genom att prioritera sokande fran tvd gymnasieskolor i Stockholmsomrddet, Tumba
och Jakobsberg, dir man bedrivit riktad studieinformation under en viss tid.

En prioritering av sokande fran vissa gymnasieskolor gors till grundkursen i kriminologi.
Hosten 2005 kunde samtliga kvarstdende behoriga sokande, vilka uppgick till tio personer
beredas plats pa detta sitt. Platserna tillsattes efter sirskild medelsférdelning.

Validering av reell kompetens

Stockholms universitet deltog under 2002/2003 aktivt i det av Sveriges universitets- och
hogskoleférbund (SUHF) organiserade centrala projektet kring utveckling av metoder for
validering av reell kompetens. Universitetet har ocksa bedrivit ett eget lokalt utvecklingsarbete.
Lokala riktlinjer vid Stockholms universitet faststilldes av rektor under 2004.

I universitetets utbildningskatalog finns sirskild information for den som saknar formell
skolutbildning och som vid ansokan vill dberopa reell kompetens. Med reell kompetens avses
kunskap och erfarenhet som kan ge forutsittningar for den sokande att tillgodogora sig en
hogskoleutbildning trots avsaknad av formell behorighet.

Vid antagningen till hosten 2004 hade universitetet att prova ansokningar frin ca 380
personer som dberopade reell kompetens. Vid antagningen till hostterminen 2005 hade antalet
ansokningar minskat till 150.

Stockholms universitet kommer att fortsitta att utveckla rutinerna och metoderna for
validering av reell kompetens utifran de centrala rekommendationer som antagits av SUHF och
universitetets egna lokala riktlinjer. Okade anstringningar kommer ocksa att goras for att visa
sokande pa mojligheterna att bli provad for antagning trots avsaknad av formell kompetens.

Studentinflytande

Universitetet har ett val fungerande studentinflytande och ser studenterna som en vardefull
resurs. Det pdgér standigt ett arbete av varierande intensitet med att utveckla studenternas
inflytande pd olika sitt. Ett exempel 4r Campuskonferensen som har ingdtt i universitetets arbete
med att frimja studentinflytandet pa alla nivder inom universitetet. Konferensen 2005 hade
temat Examination, betygskriterier och studenters lirande. Vid konferensen, som inneholl ett
flertal seminarier, behandlades bl.a. frigor om den aktuella Bolognaprocessen. Aven inom
fakulteterna bedrivs ett arbete av varierande omfattning i detta avseende:

Humanistiska fakulteten vidtar inga atgarder utover det stod som ledningen forsoker att
ge studeranderepresentanterna i fakultetsnimnden, beredningar och arbetsgrupper.

Juridiska fakulteten bedomer att samarbetet med studenterna fungerar vil. Studenterna ar
representerade i alla fakultetens och institutionens beslutande och beredande organ och deltar
aktivt i arbetet. Vidare har sdvil prefekten som fakultetskansliet regelbundna traffar med
representanter ur juridiska linjerddet for att informera om och diskutera aktuella fragor. Det kan
noteras att det dr de kvinnliga studenterna som ar mest aktiva och dominerar i linjerddet.

Inom Samballsvetenskapliga fakulteten informerar de flesta institutioner studenterna om
hogskoleforordningens innehdll, om institutionens instillning att samtliga studenter skall kunna
delta i undervisningen samt om vilka personer man kan vinda sig till pd institutionen om man
anser sig sjilv eller att ndgon blivit krankt av lirare eller medstudenter. Nytt for i &r ar att
Foretagsekonomiska institutionen har inrattat en grundutbildningsnamnd dar studenterna ar
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representerade. Vid Pedagogiska institutionen medverkar studenter pa vissa fristdende kurser i
kursplanering och vid kontakter med organisationer utanfor universitetet.

Naturvetenskapliga fakulteten anser att de tva viktigaste kanalerna for studentinflytande
ar via kursvarderingar och genom studentrepresentation i beredande och beslutande organ. D&
det galler studentrepresentationen dr det ofta svart att f& representanter till beslutande organ
inom institutionerna. De studentrepresentanter som anda finns pa olika nivder gor ett mycket
bra arbete som ér virdefullt for besluten i nimnder, styrelser m m. For att i nigon mén
kompensera studenterna for den tid uppdragen tar frin deras studier utgar en ersittning till dem
som har uppdrag inom fakultetsnimnd och nimndens beredningar. Studentrepresentanterna i
fakultetens grundutbildningsberedning har lagt fram ett forslag till atgdrder for att oka
studentinflytandet p4 institutionsnivd. De forslagna dtgarderna tillimpades vid nagra
institutioner under hosten 2004 och resultatet redovisades vid ett studierektorsméte varen 20035.
Fakulteten har i dr dven intensifierat samarbetet med Naturvetenskapliga foreningen, som ar en
fakultetsforening. Studentrepresentanterna i fakultetens beredande och beslutande organ ir till
storre delen kvinnor. Inga konkreta dtgarder har vidtagits for att rekrytera manliga ledamoter,
eftersom detta ir en fraga for Studentkdren.

FN:s konvention for barnens rétt

Med utgangspunkt i Hogskoleverkets rapport FN:s barnkonvention i hégre utbildning skall
universitet och hogskolor redogora for hur lirositet har arbetat med att inforliva kunskap om
FN:s konvention om barnets rittigheter i utbildningar dir sidan kunskap bedoms betydelsefull.

Vid Humanistiska fakulteten har Centrum for barnkulturforskning tillsammans med
Pedagogiska institutionen sokt och beviljats Socratesmedel for en internationell masterexamen
betecknad *European Network of Masters on Children’s Rights’. Forutom Stockholms
universitet medverkar Freie Universitit Berlin, Universiteit van Amsterdam, Universidad
Complutense Madrid och University of London. Dessutom ar Ridda barnen knutet till projektet.

Forskare vid Juridiska fakulteten har deltagit i forfattandet av Hogskoleverkets rapport
och dir framhallit att barnkonventionen har en given plats i svensk juristutbildning men att dess
roll i utbildningen ar motsagelsefull, vilket hanger samman med dess legala status i Sverige och
konventionens utformning. Detta innebir under alla omstindigheter att barnkonventionen pa ett
naturligt sitt kommer in i juristutbildningen utan att ndgra sarskilda dtgarder behover vidtas.
Barnkonventionen behandlas inom en rad kurser inom ramen for juristlinjen samt pa flera av
juridiska institutionens specialkurser. Det skrivs dven ett stort antal examensarbeten i Barnratt
vari konventionen berors pa olika sitt.

Grundutbildningens finansiering

Intéikter och kostnader fér grundutbildningen

Tabellen nedan visar hur intikterna och kostnaderna for grundutbildningen vid universitetet
fordelar sig pa olika poster. Anslagsmedlen ar med mycket god marginal den viktigaste

intiktskallan.

Grundutbildning Enligt uppdrag i Bestilld Uppdrags- Totalt
(tkr) regleringsbrevet utbildning utbildning

Verksamhetens intikter

Anslag 889 452 0 0 889 452
Avgifter och andra 54253 49 349 48 899 152 501
ersittningar

Bidrag 1949 0 0 1949
Finansiella intikter 4039 0 0 4039
Summa intikter 949 693 49 349 48 899 1 047 940
Verksamhetens kostnader

Personal 653193 31839 19 325 704 357
Lokaler 194 085 2 833 817 197 735
Ovrig drift 77 980 15 566 31794 125 340
Finansiella kostnader 1735 0 1 1736
Avskrivningar 29 009 54 302 29 365
Summa kostnader 956 002 50292 52240 1058 533
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Transfereringar

Erhallna 76 312 337 626 77 275
Limnade -76 312 -337 -626 -77 275
Kapitalforandring® -6 310 -942 -3 341 -10 593

Tabell 17: Intdkter och kostnader for grundutbildningen inklusive uppdragsutbildningen och bestalld
utbildning for &r 2005. *I kapitalférandringen ingér inte resultatet frdn andelar i dotterforetag (-0,2 mkr
2005).

Intikterna har ékat marginellt i forhallande till 2004 (en dryg halv procent). Okningen beror
uteslutande pd okade intidkter av anslag; samtliga 6vriga intiktsslag minskar. Anslagens andel av
de totala grundutbildningsintikterna har 6kat fran 83 procent 2004 till 85 procent 2005.

Intikterna frdn uppdragsutbildning och bestilld utbildning minskade med drygt 4
procent och uppgick ar 2005 till 98,2 mkr, vilket dr 9,3 procent av intikterna for
grundutbildningen. Det dr en minskning i forhéllande till 2004 d& intikterna for
uppdragsutbildning och bestilld utbildning uppgick till 9,9 procent och 2003 da de uppgick till
11,8 procent.

Nir det galler kostnaderna for grundutbildningen har dessa 6kat med drygt 1,5 procent
mellan 2004 och 2005. De olika kostnadsslagens andel av de totala kostnaderna har forandrats
marginellt i forhallande till 2004. Liksom 2004 finns en tendens till att andelen
personalkostnader okar.

Kostnaderna for uppdragsutbildning och bestalld utbildning var 102,5 mkr 4r 20035 vilket
var 9,7 procent av de totala kostnaderna for grundutbildningen. Det dr en minskning i
forhéllande till 4r 2004 da kostnaderna uppgick till 10,7 procent.

Grundutbildning Totalt Totalt Totalt
(mkr) 2005 2004 2003
Verksamhetens intikter

Anslag 889,4 864,3 847,4
Avgifter och andra ersittningar 152,5 163,8 176,3
Bidrag 1,9 8,2 10,2
Finansiella intikter 4.0 4.6 8,0
Summa intikter 1047,9 1 040,9 1041,9
Verksamhetens kostnader

Personal 704,4 678,8 678,4
Lokaler 197,7 191,9 198,2
Ovrig drift 125,3 136,1 144,1
Finansiella kostnader 1,7 2,6 6,4
Avskrivningar 29,4 32,7 36,8
Summa kostnader 1058,5 1042,1 1063,9
Transfereringar

Erhallna 77,3 74,4 71,1
Limnade -77,3 -74,4 -71,5
Kapitalforindring -10,6 -1,2 -22,0

Tabell 18: Intdkter och kostnader for grundutbildningen inklusive uppdragsutbildningen och bestilld
utbildning for &r 2002-2005 med fordelning pé finansieringskallor och totalt fér grundutbildningen.

Myndighetskapital

Myndighetskapitalet for grundutbildningen uppgick till 282 914 tkr &r 2005.
Myndighetskapitalets forandring sedan 2003 redovisas i tabellen nedan.

Myndighetskapital grundutbildning 2005 2004 2003
Kapital (tkr) 282914 287 595 283248
Forandring fran foregdende ar (%) -1,6 % 1,5 % -4,0%

Tabell 19: Myndighetskapital f6r grundutbildningen 2003-2005.
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Regleringsbrevets mélangivelser

I regleringsbrevet for ar 2005 anges ett mal for grundutbildningen vid Stockholms universitet.
Detta &r:

e  Antalet heldrsstudenter inom de naturvetenskapliga och tekniska utbildningsomradena
bor uppga till minst 3 800.

Antalet helarsstudenter var 3 700 ar 2005 vilket innebér en minskning med 1,7 procent i
forhallande till 2004 da antalet heldrsstudenter var 3 764. Universitetet har med andra ord inte
uppndtt malet.

-21 -



FORSKARUTBILDNING OCH FORSKNING

Forskarutbildning och forskning

Doktorander

Nyantagning

Under 4r 2005 antogs 324 studenter till forskarutbildning vid Stockholms universitet. De
nyantagna doktorandernas fordelning pa vetenskapsomraden och forskningsimnen framgar av
nedanstdende tabeller. Som framgér har antalet nyantagna doktorander minskat i forhallande till
ar 2004. Minskningen har framfor allt skett inom det humanistisk-samhillsvetenskapliga
omridet dir antagningen géatt ned med 30 procent.

Vetenskapsomrade 2005 2004 2003 2002
Humaniora och samhillsvetenskap 129 (59) 185 (63) 159 (47) 184 (64)
Naturvetenskap 154 (54) 150 (51) 151 (44) 138 (54)
Totalt 283 (56) 335(58) 310 (45) 322 (60)

Tabell 20: Antal nyantagna till forskarutbildning 2002-2005 fordelat pd vetenskapsomriden. Andelen
kvinnor anges inom parentes i procent av antalet nyantagna per ar och vetenskapsomrade.

Under aret har det antalet nyantagna doktorander minskat i de flesta forskningsimnen i
forhallande till 4r 2004, sannolikt beroende pa det ekonomiska laget.

Forskningsdmne 2005 2004 2003 2002
Humaniora/religionsvetenskap* 39 (61) 57 (54) 52 (50) 69 (65)
Rittsvetenskap/juridik 5 (40) 10 (50) 7 (43) 6 (50)
Samhillsvetenskap 85 (58) 118 (68) 100 (45) 109 (63)
Matematik 11 (45) 10 (30) 9(11) 4 (--)
Medicin* * 3(33) 3(67) 2 (50) 1(--)
Naturvetenskap 138 (55) 131 (53) 132 (48) 125 (56)
Teknikvetenskap** * 2 (100) 6 (50) 8 (13) 8 (63)

Tabell 21: Antal nyantagna till forskarutbildning 2002-2005 fordelat pa forskningsdmnen. Andelen kvinnor
anges inom parentes i procent av antalet nyantagna per ar och forskningsamne. *Religionsvetenskap finns
inte som dmne vid Stockholms universitet. **Medicinsk stralningsfysik. ** *Biofysik och
naturresurshushdllning.

Fordelningen av de nyantagna pa forskningsimnen avspeglar fordelningen pa
vetenskapsomrédden. Det dr i stort sett bara inom naturvetenskap som antagningen okar, i dvrigt
ligger antagningen pa samma nivé eller lagre 4n tidigare.

Mellan 2002 och 2005 har totalt 78 studerande antagits till forskarutbildning som ska
leda till en licentiatexamen, de allra flesta inom Samhillsvetenskapliga fakulteten.

Vetenskapsomrade 2005 2004 2003 2002
Humaniora/samhallsvetenskap 21 (66) 7 (71) 22 (50) 13 (54)
Naturvetenskap 9 (55) 5(-) 1(100) --
Totalt 30 (63) 12 (42) 23 (52) 13 (54)

Tabell 22: Antal antagna till forskarutbildning som ska leda till licentiatexamen 2002-2005. Andelen
kvinnor anges inom parentes i procent av antalet antagna per ar och vetenskapsomrade.

Kénsférdelning

Andelen kvinnor bland aktiva forskarstuderande var 53 procent ar 2002 medan den 2005
uppgick till 54 procent.

Vetenskapsomrdde 2005 2004 2003 2002
Humaniora/samhéllsvetenskap (procent) 57 58 56 57
Naturvetenskap (procent) 49 48 50 47
Totalt (procent) 54 54 54 53

Tabell 23: Andel kvinnor bland aktiva doktorander 2002-2005 med fordelning pa vetenskapsomraden.
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Konsfordelningen inom forskarutbildningen ar alltsd jamn totalt sett, 2ven om det inte giller i
varje enskilt amne. Det arbete som bedrivs for att forbattra situationen inriktas bade mot
antagningen av nya forskarstuderade och mot dtgirder for stod till det underrepresenterade
konet under utbildningens géng. Jamstalldhetsproblemen ar av olika karaktar inom fakulteterna,
vilket gor att dtgarderna varierar.

Studiefinansiering

I tabellen nedan visas den totala omfattningen av de medel ( i mkr) som anvands for
studiefinansiering i forskarutbildningen, fordelat pa anslagsmedel och externa medel samt pa
finansieringsform och vetenskapsomréade.

Finansieringsform Humanistisk- Naturvetenskapligt ~ Summa
samhillsvetenskapligt ~ vetenskapsomrdde
vetenskapsomrade

Doktorandanstillning 104,2 116,4 220,6

Utbildningsbidrag 8,9 28,8 37,7

Annan anstillning vid SU 6,5 8,9 15,4

Stipendier 8,8 5,1 13,9

Summa 128,4 159,2 287.,6

varav anslagsmedel 103,1 116,3 219,4
varav externa medel 25,2 42.9 68,1

Tabell 24: Studiefinansieringen i forskarutbildningen férdelad pé olika finansieringsformer,
vetenskapsomrade och anslagsmedel respektive externa medel.

Av tabellen framgar att en stor del av studiestodet vid universitetet anvands for
doktorandanstillningar. En lika stor del av studiestodet utgors av anslagsmedel.

Virdena i tabellen méste betecknas som approximationer. For att en mer exakt
redovisning skall kunna goras méste justeringar goras i bide ekonomi- och personalsystemet
samt i rutinerna for inrapportering i dessa system. Svérigheterna att ta fram adekvat information
har varit betydande varfor den bedomningen gjorts att det inte ar meningsfullt att ta fram siffror
for tidigare ar.

D4 det ror sig om ett komplicerat dterrapporteringskrav har varje fakultet fatt mojlighet
att tillimpa det berdkningssitt som dr mest lampligt givet dess egna forutsittningar. Metoderna
for att ta fram siffrorna varierar siledes ndgot: ett sitt att arbeta ar att faststilla storleken pa den
anslagsfinansierade studiefinansieringen och med ledning av studiefinansieringsstatistik i
LADOK fordela denna pa doktorandanstillningar och utbildningsbidrag. Omfattningen av
annan anstillning vid universitetet samt stipendier kan bestimmas genom att faststilla antalet
studenter som har denna typ av finansiering och multiplicera med schablonbelopp, dir d&4 annan
anstillning betraktas som anslagsmedel och stipendier som externmedel.

Redovisningen bor alltsd inte betecknas som exakt. Statistiken i tabellen kan betraktas
som en grov uppskattning som tar sin grund i kdnda fakta, ex omfattningen pa anslagsmedel
avsatt for studiestod och antal doktorander med olika typer av finansiering.

Genomsnittlig studietid

I tabellen redovisas genomsnittlig studietid for doktorsexamen och licentiatexamen fordelat pa
vetenskapsomrdde for dren 2002 och 2004. Det ir nettostudietiden som redovisas.
Redovisningen ir i enlighet med dterrapporteringskraven i regleringsbrevet for budgetaret 2005.

Vetenskapsomrdde 2004 2002
Humaniora och samhillsvetenskap
Doktor 5,1 5,0
Lic 3.1 4.6
Naturvetenskap
Doktor 4,1 4,3
Lic 3,5 3,9

Tabell 25: Genomsnittlig nettostudietid for doktorsexamen resp. licentiatexamen 2002 och 2004 fordelat pa
vetenskapsomrade.

Som framgar av tabellen dr den genomsnittliga studietiden ndgot lingre inom humaniora, juridik

och samhallsvetenskap dn inom naturvetenskap. Den enda markbara forindringen mellan 2002
och 2004 ir att studietiden for licentiatexamen inom det humanistisk-samhallsvetenskapliga
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vetenskapsomradet minskat. Forandringen kan antas bero pa den kontinuerliga uppstramningen
av studiegéngen pa forskarutbildningen inom detta omrade. Det bor papekas att populationen i
det fallet ar relativt liten (26 licentiatexamina 2002 och 23 &r 2004) vilket kan bidra till storre
svangningar. I vrigt ar skillnaderna relativt sma.

Examina

Examinationsmalet for forskarutbildningen inom det humanistisk-samhallsvetenskapliga
vetenskapsomradet dr 550 examina for fyradrsperioden 2005-2008. Inom det naturvetenskapliga
vetenskapsomrddet dr mdlet 455 forskarexamina for perioden. Givet resultatet for 2005 mdste
forutsattningarna att nd malet sagas vara goda.

Vetenskapsomridde Antal Antal Antal Antal examina i
doktorsexamina  doktorsexamina  licentiatexamina  forskarutbild-
som inte som foregatts av ningen,
foregétts av licentiatexamen omriknade*
licentiatexamen

Humaniora och 110 18 31 134,5

samhillsvetenskap

Naturvetenskap 43 70 71 112,5

Totalt 153 88 102 248

Tabell 26: Antal doktorsexamina respektive licentiatexamina per vetenskapsomrade 2005.
* Doktorsexamen riknas som en examen. Doktorsexamen som foregétts av licentiatexamen och
licentiatexamen riknas som en halv examina.

Innehallet i forskarutbildningen

Effektivitet och kvalitet

Stockholms universitet arbetar kontinuerligt med fragor om forskarutbildningens kvalitet.
Sarskilt 4gnas mycket tid &t frigan hur utbildningen ska kunna goras mer effektiv utan att
kvalitetskraven sinks.

Humanistiska fakulteten har sedan 2003 en koordinator for forskarutbildningen, som i
huvudsak arbetar med informationsspriding och nitverksskapande aktiviteter. Koordinatorns
verksamhet har under dret i hog grad varit inriktad mot doktorandernas karriarforberedelse,
t.ex. genom anordnande av arbetsmarknadsdagar och arbete med stipendieinformation och
karridrvagledning.

2003 faststallde fakultetsnimnden delvis nya och mer explicita anvisningar for
forfaringssattet kring disputationen. Ett tillagg gjordes i januari 2005. Fakultetsnimnden har
aven forberett en 6vergang till en ny princip for fordelningen av medlen for studiestod i
forskarutbildningen. Det faktum att fordelningen fr.o.m. 2006 blir prestationsrelaterad kommer
rimligen kunna péverka effektiviteten nagot.

Ett antal atgarder har vidtagits vid fakultetens institutioner. Flera institutioner har
forbattrat sina informationsrutiner och utarbetat eller reviderat institutionella
riktlinjer/anvisningar for forskarutbildningen. Andra exempel pé atgirder dr utvirderingar bland
doktoranderna, forbittrad uppfoljning av individuella studieplaner och revision av de allminna
studieplanerna. Ndgra institutioner har vidtagit andra atgirder for att forbattra handledningen,
till exempel i form av handledarutbildning eller sd att bitridande handledare alltid utses. Att
flera institutioner har omdisponerat sina lokaler sé att alla doktorander fatt egna arbetsplatser
innebar dven det en effektivitets- och kvalitetsforstarkning.

Inom juridiska fakulteten diskuteras det for narvarande intensivt alternativa satt att
forbattra doktorandutbildningen for att oka genomstromningen och vidga doktorandernas
perspektiv. Diskussionen omfattar en gemensam forskarskola for doktorander i juridik i landet
samt darmed ett storre kursinslag och aktiv hjilp fradn handledare och andra seniora forskare att
pa ett tidigt stadium avgransa avhandlingsimnen till minskad bredd utan att forlora i djup.
Doktoranderna ges under doktorandtiden timligen generos tillgang till medel for att delta i
internationella konferenser, natverk etc. och uppmanas att pa detta sitt skaffa kontakter och
bygga upp relationer som kan vara nyttiga i en framtida yrkes- eller forskarkarridr. Utover att
doktoranderna i juridik regelmassigt undervisar i grundutbildningen engageras manga ocksa som
foreldsare och foredragshallare i akademiska och andra sammanhang. Lararerfarenheten blir ett
virdefullt tillskott till den akademiska férdjupningen.

Sokandetrycket till doktorandutbildningen vid fakulteten har 6kat bade kvalitativt och
kvantitativt under senare 4r, vilket har inneburit att antagningsprocessen méste vara bade vil
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forberedd och bygga pa objektiva viarderingar av de sokande enligt ett antal skilda kriterier.
Detta har lett till bide proportionerligt och absolut storre antal disputationer pa kortare tid an
tidigare, dven om fluktuationerna mellan enskilda ar kan vara stora. Vid fakultetens
forskardagar, som numera dterkommer drligen, diskuteras fortlopande bland annat erfarenheter
av reformen vad giller antagning till forskarutbildning och individuella studieplaner. Den
skarpta uppfoljningen av de individuella studieplanerna utgor ett tillkommande styrinstrument,
som pd sikt dven bor leda till en 6kad examination. Av tradition dr doktorsavhandlingarna i
juridik en mycket betydelsefull del av den fria forskning som bedrivs inom dmnet, vilket leder till
omfangsrika avhandlingar som litt drar 6ver den utsatta tiden (fyra respektive fem ar med
undervisning). Det ar ocksa svdrt att bryta en sddan tradition vid en enskild hogskola om inte
motsvarande sker vid alla andra juridiska institutioner, eftersom doktoranderna befarar att de
skall slas ut i en senare konkurrens om tjanster med mindre omfattande avhandlingar. Problemet
finns vid samtliga hogskolor som bedriver juridisk forskning, och darfor pagar sedan flera ar
forsok att anta en gemensam princip for "avhandlingarnas langd”. Ett genombrott for en
nyordning pd gemensam bas forvintas ske under 2006. Detta kan ocksd forhoppningsvis
kombineras med de ovan omtalade planerna pa en storre kursdel inom ramen for den juridiska
doktorandutbildningen.

Anstillningsbarheten bland nydisputerade vid Sambillsvetenskapliga fakulteten vittnar
om hog kvalitet pa forskarutbildningen. Vid de flesta institutioner erhaller de nydisputerade
relativt snart arbeten inom kommunala eller statliga myndigheter, organisationer eller det privata
naringslivet. Mdnga fortsatter som forskare och larare vid universitet och hogskolor. Stor vikt
laggs pa utarbetande och uppfoljning av de individuella studieplanerna. Flera institutioner utser
bihandledare till doktoranderna. Vid de flesta institutioner finns vil fungerande hogre seminarier
eller sirskilda doktorandseminarier. Samhallsvetenskapliga fakultetskansliet anordnar
tillsammans med doktorandkoordinatorn vid Humanistiska fakulteten varje termin en
introduktionsdag och stipendiedag samt varje ldsar en s.k. 6verlevnadsdag for doktorander. Vid
arets stipendiedag deltog sammanlagt 80 doktorander, varav ca 35 horde till
samhillsvetenskaplig fakultet. Vid 6verlevnadsdagen far doktorander som ir slutfasen av sitt
avhandlingsarbete mojlighet att traffa representanter fran de stora forskningsfinansidarerna och
en panel av disputerade yrkesverksamma sdvil inom som utanfor universitetet.

Naturvetenskapliga fakulteten har under aret slutfort en 6versyn av forskarutbildningen
for att tydliggora ansvar och uppgifter for de lirare som pa olika sitt medverkar i densamma
och for att ge stadga at utbildningen s att de forskarstuderande vet vem han/hon kan vinda sig
till i olika fragor. Varje forskarutbildningsamne har nu en dmnesansvarig som utses av
fakultetsnimnden for tre dr i taget. Den dmnesansvarige, som skall vara professor, har under
prefekten ansvaret for den vetenskapliga kvaliteten inom dmnets forskarutbildning.

Fakulteten har tidigare gjort en 6versyn av forskarutbildningsimnena som resulterat i en
viss reducering av antalet sddana dmnen och i nya, mer relevanta, iamnesbenimningar. Detta har
ocksd inneburit att de allminna studieplanerna har reviderats. Alla studieplaner har numera en
kortfattad amnesbeskrivning och av studieplanernas mélbeskrivning framgar att utbildningen
ska gora den studerande vil forberedd for en karridr svil inom akademin som for det
omgivande samhillet. Fakulteten har ocksd genomford en enkitundersokning bland
doktoranderna for att bl.a. undersoka hur de ser pa tiden efter examen och hur
forskarutbildningen kan forbattras for att forbereda for yrkeslivet.

Forskarskolor

Stockholms universitet dr varduniversitet for tva forskarskolor. Forskarskolan i genomik och
bioinformatik dr knuten till Naturvetenskapliga fakulteten medan forskarskolan i
sprakvetenskap ar knuten till den humanistiska. Enligt regleringsbrevet ar
planeringsforutsittningarna att respektive forskarskola vid utgdngen av dr 2007 ska ha
examinerat minst 25 doktorander.

Forskarskola Antal nyantagna 2005 Totalt antal antagna
2001-2005

Genomik och bioinformatik - 25

Sprékvetenskap - 33

Tabell 27: Antal antagna till respektive forskarskola 2005 och totalt 2001-2005.

Forskarskolan i genomik och bioinformatik ska erbjuda en sammanhdllen forskarutbildning
baserad pa hogkvalitativa doktorandkurser. Forutom Stockholms universitet deltar Karolinska
institutet, Kungliga tekniska hogskolan, Uppsala universitet, Linkopings universitet, Umed
universitet, Sveriges lantbruksuniversitet, Sodertorns hogskola och Milardalens hogskola.
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Totalt har 25 doktorander antagits till forskarskolan, 15 av dessa ar kvinnor. For att fa
en geografisk balans och en jimvikt mellan storre och mindre hogskolor fordelas de 25
doktorandplatserna mellan deltagande universitet och hogskolor. Samarbetet mellan
varduniversitetet och partnerhogskolorna bestdr av en gemensam radgivande grupp med en
representant per hogskola, en rlig doktorandkurs i internatformat samt en gemensam
workshop.

Forskarskolan i romanska sprak, FoRom, syftar till att ge en kvalificerad
forskarutbildning pa sprakvetenskaplig grund i ndgot av de romanska spriken samt att ge
overgripande kunskaper om det romanska sprak- och kulturomradet.

De i samarbetet ingdende hogskolorna dr Stockholms universitet, Karlstads universitet,
Vixjo universitet, Milardalens hogskola samt Givle-Sandvikens hogskola. Samtliga hogskolor
har representanter i den styrgrupp som leder forskarskolan. Sammanlagt har totalt 33
studerande antagits till forskarskolan varav 22 ir kvinnor. ”Overintaget” (33 antagna mot
uppdraget pa 25 doktorer) betingas framfér allt av en beredskap for eventuella avhopp. Det
fortjanar ocksa papekas att den enda mojlighet som star FoRom till buds for att delvis
externfinansiera denna forskarutbildning 4r de tvddriga forskarutbildningsstipendier som erbjuds
av Knut och Alice Wallenbergs stiftelse. Over huvud taget skulle det inte vara méjligt att klara
ens uppdraget pa 25 doktorer utan dessa stipendier.

Forskningsverksamheten

Méngvetenskap och tvérvetenskap

Vid Humanistiska fakulteten har fakultetsnimnden tilldelat dtta institutioner medel for att var
och en ”arrangera ett lopande forskningsseminarium eller motsvarande med aktiv medverkan av
forskare frdn andra dmnen inom fakulteten”. Syftet ar inte bara att fraimja mang- och
tvarvetenskap utan ocksd att sporra forskare att soka externa forskningsmedel. P4 fakultetsniva
har arbetet med institutionsorganisationen ocksd inneburit okade tvarvetenskapliga kontakter.
Infor flytten till Manne Siegbahnlaboratoriet har en strategigrupp bildats med representanter for
teatervetenskap, litteraturvetenskap, idéhistoria och musikvetenskap i syfte att fraimja samverkan
inom Bolognaprocessen, forskarutbildning och forskning. Flera av forslagen till ansékningar om
Linnéstod har varit tvirvetenskapliga, med sokande fran olika amnesomraden inom och utom
fakulteten.

Det forekommer ocksd seminarier kring speciella fragestillningar eller
forskningsomrdden, t.ex. det litterdra fakultetsseminariet som engagerar litteratur- och
sprakvetare. Medeltidsseminariet, baltiska seminariet och dldreseminariet dr andra 6vergripande
seminarier med deltagare fran ett flertal institutioner. Natverket barn-kultur-kommunikation dr
ett fakultetsovergripande nitverk som anordnar kurser och seminarier.

Likasé forekommer tvirvetenskapligt samarbete vid arrangerandet av kurser i
forskarutbildningen, t.ex. mellan lingvistikinstitutionen och avdelningen for fysiologi och
farmakologi vid KI och mellan institutionerna for konstvetenskap, idéhistoria, musikvetenskap,
historia och latin vid Stockholms, Uppsala, Lunds och Goéteborgs universitet (kursen Europeisk
kulturhistoria i ljuset av medeltida latinsk liturgi). Vid Filosofiska institutionen har ett tvir- och
mangvetenskapligt estetikseminarium startats under aret.

Ett antal tvarvetenskapliga forskningsprojekt forekommer, t.ex. det nya stora projektet
Avancerad andraspriksanviandning som involverar forskare fran fyra av fakultetens
sprékinstitutioner. Sprakinstitutionerna samverkar dven med varandra och med t.ex. filosofiska
institutionen i andra tvirvetenskapliga projekt. Historiska institutionen har ansvaret for flera
projekt dér forskare fran flera olika discipliner samarbetar. Latinamerikainstitutet har tilldelats
ett miljostod pd 200 000 kr per ar fran SIDA/SAREC for dren 2006-2008 for att utveckla den
tvarvetenskapliga forskningen kring dagens Latinamerika. Institutionen for lingvistik medverkar
i ett samarbetsprojekt med TMH/KTH, Psykologiska institutionen vid Stockholms universitet
och Carnegie-Mellon University. Institutionen for slaviska sprak har ett ndra samarbete med
teologer (Uppsala, Teologiska hogskolan).

En annan atgird som framjar tvirvetenskaplighet ar att inom forskarutbildningen anlita
bitridande handledare med annan institutionsforankring, nigot som blir allt vanligare vid
fakultetens institutioner.

Juridiska fakulteten har inte vidtagit ndgra sirskilda atgarder for att frimja mang- och
tvarvetenskap. Daremot uppmanas fakultetens forskare att bedriva sidant samarbete Gver
amnesgranser sdvil inom juridiken som utanfor. De samarbeten som forekommer sker siledes pa
enskilda initiativ frimst inom ramen for fakultetens institut och centra och férekommer inom
manga omrdden t.ex. med anknytning till miljo, ekonomi m m.
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Inom Samballsvetenskapliga fakulteten ir flera av amnena till sin natur tvarvetenskapliga,
som exempelvis kulturgeografi och kriminologi. Ett 4mne som statistik ar ett metodimne som
finner tillimpningar inom alla empiriska vetenskaper. Vidare medverkar ett stort antal av
fakultetens forskare i méng- och tvarvetenskapliga forskningsprojekt och finns representerade
som forskare eller styrelseledamoter vid tvirvetenskapliga forskningscentra. Alla institut vid
fakulteten, utom IIES, innehdller deltagare frin minst tva discipliner. De flesta institutioner
tillimpar begreppet mang- och tvirvetenskap i sdvil institutionell (6ver amnes- och
fakultetsgrinser) som i metodologisk och teoretisk mening. De institutioner som ingdr i
tvarvetenskapliga forskningscentra eller utbildningar understryker att samarbetet ofta implicerar
gemensam metodutveckling och tolkning av resultat. Pedagogiska institutionen tillimpar
begreppet sa att mangvetenskap forstds som forskningssamarbete mellan skilda akademiska
discipliner. Tvirvetenskap ska forstds som integrerad forskning dar kunskapsobjekt, metoder
och teorier integreras i hogre grad dn vad som giller for méngvetenskap.

Naturvetenskapliga fakulteten har under aret inrittat ett nytt tvirvetenskapligt
forskarutbildningsimne i tillimpad miljovetenskap, delvis till f6ljd av den miljovetenskapliga
utbildningslinje som startade 4r 2004, men ocksd p.g.a. inrittandet av Institutionen for tillimpad
miljovetenskap i januari 2005. Under dret har 16 doktorander antagits till amnet.
Forskarutbildningsimnet Naturvetenskapernas didaktik har inrittats i samarbete med
Lirarhogskolan. Under hosten antogs en studerande till detta 2zmne. Fakultetsnimnden har
beslutat att finansiera fyra institutionsovergripande forskarskolor: astrobiologi, genexpression,
likemedelskemi och klimat. Fakulteten har i samverkan med KTH inrittat en professur i
bioinformatik, den forsta vid Stockholms universitet.

Internationellt forskningssamarbete

Universitetet har ett omfattande forskarutbyte med utlindska larositen, institut och centra.
Under 4r 2005 deltog sammanlagt 135 personer vid universitetet, varav 91 doktorander, i
internationellt utbyte och 125 personer fran andra linder, varav 65 doktorander, besokte
universitetet. Uppgifterna giller langre vistelser och inte kortare besok, konferensdeltagande eller
liknande.

Program 2005 2004 2003 2002
Erasmus
Utresande 53 53 37 53
Inresande 67 53 35 31
Ovriga
Utresande 82 88 69 68
Inresande 58 77 82 75
Totalt
Utresande 135 141 106 121
Inresande 125 130 117 106

Tabell 28: Antal utresande och inresande doktorander, forskare och lirare pa internationellt utbytesprogram
och andra avtal 2002-2005.

Internationella kontakter och internationellt samarbete ar sdvil naturliga som nédviandiga inom
all forskning pa hog niva. De allra flesta institutioner vid universitetet har vil etablerade
kontakter for samverkan inom forskningen med institutioner over hela varlden. Samarbetet sker
ofta inom formaliserade nitverk och institut/centra men dven genom mer informella samarbeten.
Samarbetet inom forskarvirlden resulterar inte sillan i sampublicering av artiklar i
internationella tidskrifter med forskare fran andra ldnder.

Mainga av universitetets forskare har internationella uppdrag och ar ledamoter i
internationella organisationer.

I stort sett alla institutioner vid universitetet gistas regelbundet for kortare eller lingre tid
av gastforskare fran andra linder. Forskare och forskarstuderande deltar kontinuerligt i kurser
och internationella kongresser. Det dr ocksa vanligt att nyblivna doktorer dker pa post-doc till
universitet over hela viarlden. Mdnga aterviander till Stockholms universitet och har da knutit nya
internationella kontakter.
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Sarskilda forskningsomréden

Svenska som andrasprak for déva

Ar 1998, da professuren i dmnet inrdttades, gavs den en dmnesbeskrivning dir den tillimpade
forskningen och appliceringen av forskningsresultaten i undervisningen for dova sarskilt lyftes
fram. Mycket av arbetet inom omradet har skett — och sker — i ndra samverkan med
specialskolan for dova/gravt horselskadade. Forskning, utvecklingsarbete och
kompetensutveckling av specialskolans ldrare har knutits samman i verksamheten.

Under 2005 har medel avsatts for en deltidsanstilld person, som haft sin huvudsakliga
tjanstgoring som dovlarare vid Manillaskolan. Hon har haft i uppgift att sammanstilla
erfarenheter fran tvisprikig dovundervisning i anslutning till en kurs som tidigare gavs som
uppdragsutbildning 4t SPM, Specialskolemyndigheten. Data som kursdeltagarna bidrog med har
kompletterats med observationer av undervisning och insamling av framfor allt skriftspraksprov.
Tanken ar att denna sammanstillning ska bli ett stod for fortsatt utveckling inom omrédet.

Utover innehavaren av professuren finns dven tva universitetsadjunkter anstillda. Den ena
ar antagen till forskarutbildning i amnet som dess forsta doktorand. Den andra ar doktorand pa
halvtid i amnet teckensprak vid Institutionen for lingvistik. Vidare har en forskningsassistent
anstillts pa deltid i ett nystartat forskningsprojekt, Kommunikation i grupp bland horselskadade
ungdomar, finansierat av Horselskadades Riksforbunds Forskningsfond. I detta projekt
uppmirksammas horselskadades behov av tvasprakighet i (talad) svenska och teckensprak. I
forlangningen av detta ligger dven fradgor som ror behoven av motsvarande tvasprakighet hos
barn med s.k. Cochleaimplantat, en form av konstgjord horsel.

Av internationell samverkan under aret kan sarskilt ett par olika EU-projektansokningar
namnas. For ett av dem, dar Edinburgh University stir som initiativtagare, har planeringen just
paborjats tillsammans med bl.a. dovldrarorganisationer i Storbritannien och 6vriga Europa.
Avsikten dr att na fram till en likvdrdig, gemensam utvirdering av dovundervisningens resultat
pé olika héll i Europa. For en annan projektansokan, knuten till AsiaLink, har samarbete dgt
rum med bl.a. Nederldnderna, Indonesien och Kina, kring distansundervisning och
laroplansutveckling for dova. Hir pdgar for narvarande arbete med att finna en lamplig indisk
partner. For en tredje ansokan har Stockholms universitet kontaktats eftersom universitetets
erfarenhet av dova studenter dr vilkind — det var forst i Europa med att erbjuda undervisning pa
teckensprék. I detta projekt skall, utéver University of Central Lancashire i Storbritannien, dven
organisationer i Nederldnderna och Turkiet ingd. Avsikten ar att kartligga dovas tillgdng till
hogre studier inom det europeiska utbildningssystemet for att forbattra deras studievillkor.

Bland utomeuropeisk samverkan har sirskilt kontakter med ett antal latinamerikanska
lander varit fortsatt viktiga under &ret. Samverkan har dven dgt rum med bl.a. Australien. Vidare
har samverkan skett med det omgivande svenska samhillet genom forelasningar, medverkan i
studiedagar och liknande. Samarbete med Lararhogskolan har ocksé skett, inte minst vad giller
planeringen av en ny lararutbildning for verksamhet bland dova och horselskadade elever.

Innehavaren av den professur som inriattades under 1998 for de medel som sarskilt
anvisades for omradet har fullgjort heltidstjanstgoring under aret. For 6vriga anstillda inom
amnesomradet, se ovan. Den totala kostnaden for forskningen under &r 2005 var 1 346 tkr
vilket skall jamforas med 1 148 tkr ar 2004.

Svenska som andra sprak for dova 2005 2004 2003 2002

Kostnad (tkr) 1 346 1148 1 346 1341

Tabell 29: Total kostnad for forskningsomradet Svenska som andra sprak fér dova 2002-2005.

Isocyanatforskning i Hassleholm

Avdelningen for arbetsmiljokemi dr en enhet inom Institutionen for analytisk kemi vid
universitetet. Verksamheten ar forlagd till Hissleholm och har under 2005 bestatt av drygt fyra
heltidsanstillda larare/forskare samt en doktorand finansierad av Lunds universitet. Enhetens
intdkter uppgick under 2005 till 5, 15 mkr (varav 3,35 mkr i statsanslag) och kostnaderna till
5,34 mkr. Bakgrunden till verksamheten vid enheten ar foljande:

Astma dr en sjukdom som oOkar i en rad vistliander. I den nyligen publicerade s.k. Rhine-
studien har man funnit att antalet fall av astma var 2.2 per tusen personer per ar i de nordiska
landerna. Studier visar att 5-15 procent av de nya astmafall som bérjar i vuxen dlder ar orsakade
av miljon pa arbetsplatsen. I en norsk befolkningsstudie kunde 14.7 procent av nya astmafall
tillskrivas yrkesexponering. Med en grov uppskattning baserad pa dessa data skulle antalet nya
yrkesastmafall i Sverige kunna beraknas till 2000 personer vilket ar 1dngt 6ver antalet
diagnostiserade fall. Mer 4n 200 dmnen i arbetslivet kan ge 6verkanslighet (bl.a. isocyanater),
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men allergener gér endast att pavisa i en begriansad del av yrkesastmafallen. Detta innebir att
manga fler astmafall i sjalva verket kan vara yrkesrelaterade. Det finns darfor stor anledning till
att klarlagga sambandet mellan exponering for ligmolekylara kemiska amnen och astma. Det dr
vilkadnt att isocyanater, aminer och anhydrider kan irritera luftvigarna och orsaka
hypersensitivitet och yrkesastma. Ligmolekylira sensibiliserande kemiska dmnen utgor en stor
och 6kande grupp kemikalier. Ett stort antal olika typer av isocyanater anvinds inom arbetslivet
och i termiska nedbrytningsprodukter av polyuretan aterfinns dessutom aminoisocyanater och
aminer. Ménga arbetare dr exponerade for dessa kemikalier bade i gas- och partikelform.

Isocyanater dr reaktiva och kan inte analyseras som sddana utan madste derivatiseras till
stabila dmnen for analys. De ar giftiga vid mycket laga halter och dirfor behovs hogkanslig
analysmetodik. Det finns hundratals olika isocyanater men referenssubstanser saknas till de
flesta. Mdnga nya typer bildas vid termisk nedbrytning. Det dr ddrfor en stor analytisk utmaning
att studera isocyanater bdde inom industrin och i naturen (utsldpp).

Det behovs metodikutveckling for hittills okinda men potentiellt toxikologiskt viktiga
dmnen. Modern masspektrometri erbjuder stora mojligheter for detta, men fortfarande kravs
lampliga separationstekniker. Det dr ocksa viktigt att fa tillgang till metoder for bestimningen av
toxikologiskt intressanta amnen i komplexa matriser.

Under 2005 har ndgra viktiga mal vid avdelningen varit att:

- vidareutveckla analytiska metoder for bestimningen av reaktiva organiska dmnen
sasom aldehyder, akrylater, aminer, epoxidamnen och isocyanatadduker inom industrin.

- utveckla metoder for selektiv bestimning av sddana dmnen i gas och partikelfas.

- studera patch test for isocyanater anvianda inom yrkesdermatologin

- medverka inom standardiseringsarbetet for matmetoder for isocyanater i luft (ISO).

- validera matmetodik for isocyanater i luft.

Viktiga framtida insatser 4r att:

- Utveckla direktvisande instrument for bl.a. isocyanater i luft.

- Studera bildningen och uppbyggnaden av isocyanatmodifierade proteiner i blod och
urin (Kapillar elektrofores-MS, -MS/MS). Detta ar viktigt for forstdelsen av biologiska
effekter.

- Utveckla specifik biokemisk/immunologisk metodik for diagnostiseringen av
isocyanatoverkinslighet i samarbete med medicinsk expertis.

Professorer

Vid Stockholms universitet ir totalt 434 professorer anstillda. Det motsvarar 389 personér.
22,1 procent av professorerna dr kvinnor. Under 2005 okade antalet professorer med 33
personer (7,6 procent) och antalet personir med 18,2 procent.

Regeringens rekryteringsmal for nyanstillda professorer under fyradrsperioden 2005-2008 ar att
30 procent ska vara kvinnor. Det forsta dret av den nya perioden uppgar andelen kvinnliga
professorer till 42 procent. Forutsittningarna for att uppnd det nya madlet ar alltsd goda.

Vetenskapsomrade 2005 2004 2003 2002 2001
Humaniora/samhillsvetenskap 23(39) 21(48) 21(24) 19 (21) 27 (26)
Naturvetenskap 10 (50) 8 (-) 6 (-) 16 (31) 11 ()
Totalt 33(42) 29(35) 27(19) 35(26) 38(18)

Tabell 30: Antal nyrekryterade professorer ar 2005 med jaimforelsetal for perioden 2001-2004. I kategorin
nyrekryterade inrdknas dven befordrade professorer. Andel kvinnor per ar och vetenskapsomrade anges inom
parentes.

Nya professorer 2005
Det humanistisk-samhillsvetenskapliga vetenskapsomradet

Anders Andrén, i arkeologi (allmin inriktning)

Per-Olof Berg, i foretagsekonomi, sarskilt strategisk foretags- och marknadskommunikation
Cecila Falk, i svenska spraket

David Fisher, i internationell ritt

John Hassler, i makroekonomi

Masako Tkegami, professor vid Centrum for Stillahavsasienstudier

Kazimiera Ingdahl, i slaviska sprik, sirskilt polska

Maaret Koskinen, i filmvetenskap

Francisco Lacerda, i fonetik med inriktning pa spadbarnets sprakvirld
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Sonja Olin Lauritzen, i pedagogik

Sven Lilja, i historia med inriktning pa Stockholms historia
Bo Lindens;jo, i statsvetenskap

Bo Malmberg, i geografi, sarskilt kulturgeografi

Elisabeth Mansén, idéhistoria

Ulf Olsson, i litteraturvetenskap

Marten Palme, i socialférsikring

Tomas Riad, i nordiska sprak

Tiina Rosenberg, i genusvetenskap

Philip Shaw, i engelska med sprakvetenskaplig inriktning
Tytti Soila, i filmvetenskap

Ann-Charlotte Stahlberg, i socialt arbete med inriktning mot samhillsekonomi med socialpolitik,
sarskilt socialforsakring

Peteris Vanags, i baltiska sprak

Ali Yakhlef, i foretagsekonomi

Det naturvetenskapliga vetenskapsomrédet

Gia Destouni, i hydrologi

Karin Holmgren, i naturgeografi

Vladimir Krasnov, i experimentell kondenserade materiens fysik med inriktning mot
mesoskopiska fenomen

Bengt Lundén, i fjarranalys

Birgitta Norling, i biokemi

Mikael Oliveberg, i biokemi, sarskilt experimentella och teoretiska studier av proteiners
veckning

Erik Sonnhammer, i bioinformatik

Johan Strom, i atmosfiarkemi med inriktning mot luftféroreningar och aerosoler
Margareta Sundberg, i oorganisk kemi

Xiaodong Zou, i strukturkemi

Forskningsfinansiering

Intéikter f&r forskning och forskarutbildning

Universitetets intdkter for forskning och forskarutbildning kommer frén en rad olika
finansieringskallor. Viktigast dr de statliga anslagen men till dessa kommer intdkter fran bl.a.
statliga forskningsrdd, EU och fonder.

Finansieringskalla 2005 2004 2003

(mkr) Intakter Andel Intikter Andel Intakter Andel
(%) (%) (%)

Anslag 960,3 56,5 931,1 56,3 905,9 55,3

Avgifter och andra 138,7 8,2 121,1 7,3 120,4 7,4

ersdttningar

Bidrag 593,6 35,0 5944 36,0 600,3 36,7

Finansiella intikter 5,6 0,3 6,7 0,4 10,7 0,7

Totalt 16982 100 1653,2 100 1637,3 100

Tabell 31: Intikter f6r forskning och forskarutbildning 2005 med fordelning pa finansieringskallor och med
jamforelsetal for 2003-2004.

Ar 2005 var 48,6 procent av forskningsanslaget avsett for det humanistisk-samhillsvetenskapliga
vetenskapsomradet och 51,4 procent for det naturvetenskapliga vetenskapsomradet.

Intikterna for forskning och forskarutbildning 6kade ndgot under ar 2005. Anslagens
och avgifternas andel av de totala intikterna 6kade medan sirskilt bidragsintakternas andel
fortsatte att minska. Efter en ldng period av expansion minskade bidragsintikterna under 2004
och stannade kvar pd ungefir samma nivé under 2005. De totala intikterna ckade med 3,8
procent under perioden 2003-2005. Det innebdr att okningstakten totalt har minskat nagot:
perioden 2002-2004 var den 4,2 procent.

Som ett led i arbetet med att 6ka de externa forskningsintikterna har universitetet
inrattat en fakultetsgemensam stodfunktion, Forskningsservice. Dess huvuduppgift dr att
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tillhandahalla en helhetsbild av EU:s forskningsfinansiering och forskningspolitiska utveckling
samt att ge universitetets forskare kvalificerad radgivning i samband med EU-projekt.
Forskningsservice bedriver dven en omfattande omvirldsbevakning kring forskning och
forskningsfinansiering.

Kostnader fér forskning och forskarutbildning

Av tabellen nedan kan utlisas att de totala kostnaderna for forskning och forskarutbildning r
2005 var 1 707 mkr. Inom forskning och forskarutbildning, liksom inom grundutbildningen, ar
personalkostnaderna helt dominerande. Kostnadsandelen for respektive kostnadsslag har
forandrats marginellt. Lokalkostnadernas andel har minskat ndgot, medan personalkostnadernas
har okat.

Andamal 2005 2004 2003

(mkr) Kostnader Andel  Kostnader Andel Kostnader Andel
(%) (%) (%)

Personal 1097,9 64,3 1042,2 62,8 1032,2 63,1

Lokaler 282.5 16,5 282.9 17,1 268,6 16,4

Ovrig drift 256,9 15,0 263,4 15,9 255,2 15,6

Finansiella 3,6 0,2 3,9 0,2 8,5 0,5

kostnader

Avskrivningar 66,2 3,9 66,7 4,0 71,4 4.4

Interna -- -- -- -- 5,1 --

transaktioner

Totalt 1707,1 100 1659,1 100 1641,1 100

Tabell 32: Totala kostnader for forskning och forskarutbildning 2003-2005 med fordelning pa kostnadsslag.
Respektive kostnadsslags andel av de totala kostnaderna for forskning och forskarutbildning anges i procent.

Andamal Kostnader Hum-Sam-omradet Kostnader Nat-omridet

(mkr) 2005 2004 2003 2005 2004 2003
Personal 508,6 498.,3 499,0 589,4 543,9 533,1
Lokaler 118,3 121,7 110,6 164,2 161,2 158,0
Opvrig drift 111,3 105,5 110,5 145,5 157,9 144,7
Finansiella kostnader 1,3 1,7 3,7 2,3 2,2 4,8
Avskrivningar 17,7 18,4 18,7 48,5 48,3 52,7
Totalt 757,3 745.6 742,6 949,9 913,5 893.,4

Tabell 33: Kostnader for forskning och forskarutbildning 2003-2005 med férdelning pa vetenskapsomraden
och kostnadsslag.

Uppdragsforskningens intéikter och kostnader

Universitetet bedriver forskning pd uppdrag av bland annat statliga myndigheter och foretag
inom det privata naringslivet. Intikterna for uppdragsforskningen uppgick ar 2005 till 86,8 mkr
vilket utgjorde 5,1 procent av de totala intikterna for forskning och forskarutbildning. Det ar en
okning i forhdllande till foregdende ar, da intdkter fran uppdragsforskning utgjorde 4,5 procent
av de totala intikterna. Kostnaderna for uppdragsforskningen uppgick 2005 till 80,4 mkr vilket
ar 4,7 procent av de totala kostnaderna for forskning och forskarutbildning. Intakter och
kostnader for uppdragsforskningen ingdr i tabellen nedan.

Uppdragsforskning (mkr) 2005 2004 2003
Intikter 86,8 75,1 71,7
Kostnader 80,4 75,2 66,7
Resultat 6,4 -0,1 5,0

Tabell 34: Intikter, kostnader och resultat for uppdragsforskning 2003-2005.

Myndighetskapital

Mpyndighetskapitalet for forskning och forskarutbildningen var -140 032 tkr &r 2005.
Myndighetskapitalets forandring sedan 2003 redovisas i tabellen nedan.

Myndighetskapital forskning 2005 2004 2003

-31 -



FORSKARUTBILDNING OCH FORSKNING

Kapital (tkr) -140 032 -124 677 -116 668
Forandring fran foregdendedr (%) 12,3% 6,9 % 10,0 %

Tabell 35: Myndighetskapital for forskning och forskarutbildning 2003-2005.

Regleringsbrevets mélangivelser

I regleringsbrevet for ar 2005 anges vissa mal for forskning och forskarutbildning vid
Stockholms universitet. Dessa ar:

e  Under perioden 2005 — 2008 ska minst 550 forskarexamina avliggas inom det
humanistisk-samhallsvetenskapliga omradet och minst 455 inom det
naturvetenskapliga omrddet.

Inom det humanistisk-samhaillsvetenskapliga omradet har 134,5 forskarexamina avlagts under
periodens forsta dr 2005. Inom det naturvetenskapliga omradet har 112,5 examina avlagts.
Forutsittningarna for att nd malet mdaste siagas vara goda, daven om en viss 6kning av
examenstakten sannolikt maste ske for att malet skall kunna uppnds.

e Minst 30 procent av de professorer som anstills under perioden 2005-2008 ska vara
kvinnor.

Universitetet har anstéllt 33 professorer under 2005. Andelen kvinnor bland dessa ar 42 procent.
Utsikter for att nd mélet pd 30 procent kvinnliga professorer for perioden 2005-2008 kan dirfor
sdgas vara goda.

Andelen kvinnor av nyanstillda professorer skiljer sig it nidgot mellan
vetenskapsomrddena. Inom det humanistisk- samhillsvetenskapliga vetenskapsomradet var
andelen kvinnor 39 procent under dret medan den var 50 procent inom det naturvetenskapliga
vetenskapsomradet.
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Gemensamt fér verksamhetsgrenarna

I detta kapitel behandlas frigor som ar gemensamma for verksamhetsgrenarna grundutbildning
respektive forskning och forskarutbildning. Det giller den 6vergripande redovisningen av olika
slag av personalfragor samt redovisningen av den pedagogiska utbildningen av universitetets
larare.

Kompetensférsérining

Redovisning av kompetenskategorier

En av universitetets uppgifter ar att uppfylla samhillets behov av kvalificerad kompetens inom
en mingd olika omrdden vilket sker genom att utveckla kompetens av olika slag hos studenter i
grundutbildningen och forskarstuderande inom forskarutbildningen. Detta innebar att dven
universitetets behov av kiarnkompetens tillgodoses genom egen och andra universitets och
hogskolors verksamhet.

Universitetets vergripande mél for kompetensforsorjningen ar att ha tillricklig tillgdng
pa kvalificerad kompetens inom olika vetenskapsomrédden sd att universitetet ar attraktivt for
bade studenter, anstdllda och externa forskningsfinansidrer och dirigenom kan fullgora sina av
statsmakterna och andra uppdragsgivare dlagda uppgifter.

Universitetet har dessutom stort behov av andra kompetenser som stod for verksamheten.
Som exempel pa sdidana kompetensomraden kan nimnas det administrativa, det ekonomiska
respektive det tekniska omradet. Kravet pa kvalifikation inom dessa kompetensomriden varierar
mycket, frin ganska begridnsad kompetens till spetskompetens. I flera fall krivs
hogskoleutbildning — i ndgra fall forskarutbildning — for att svara mot verksamhetens krav.

Att sdtta upp mer specifika och ddrmed matbara mal for universitetets
kompetensforsorjning dr forenat med stora svirigheter som hinger ihop med universitetets
organisation. For att skapa bista tinkbara betingelser for forskning och undervisning har
universitetet en decentraliserad organisation med ca 80 mycket sjalvstandiga institutioner och
forskningsinstitut. De konkreta behoven av kirnkompetens vid dessa styrs av deras uppdrag
gillande utbildning och forskning vilka skiftar 6ver tiden. En central redovisning av behov och
mal gillande kompetensforsorjning forutsitter underlag frén institutionerna. Institutionerna har
god overblick 6ver det narmaste drets behov av lirare, kommande pensionsavgangar och
upphorande tidsbegrinsade anstillningar mm. Daremot ar det av naturliga skil svdrare att ha
god overblick 6ver det behov av lirare som uppstdr pa grund av att andra larare sokt och fatt
anstillning pa annat hall eller att lirare erhdllit externa medel for forskning. Under dessa
omstandigheter later det sig inte goras att fa in underlag av tillracklig kvalitet.

Som en indikator pd kompetensliget vid universitetet kan man anfora att 81 procent av
ldrarna (exklusive gast- och timldrare) vid universitetet har doktorsexamen. Om man raknar bort
universitetsadjunkterna (for vilka doktorsexamen inte ar ett krav) uppgar andelen med
doktorsexamen till 94 procent.

Som ett underlag till regeringens egna analyser av utvecklingen inom myndigheternas
kompetensforsorjning har universitetet till Arbetsgivarverket limnat kompletterande uppgifter
till 16nestatistiken for september 2005. Kompletteringen utgors av uppgifter om kompetens-
kategori for varje anstilld varvid anvints de anvisade kompetenskategorierna lednings-, kdarn-
och stodkompetens.

All personal vid universitetet har kodats enligt de centrala parternas BESTA-system. I
denna kodning ingar dven kod for kompetenskategorierna varvid alla med formellt personal-
ansvar kodats som ledningskompetens.

I kategorin ledningskompetens (i fortsdttningen L-kategorin) ingdr den hogsta
universitetsledningen, dvs. rektor, prorektor, forvaltningschefen, dekanerna, dverbibliotekarien,
samt de professorer, lektorer och forskare som har uppdrag som prefekt eller
institutsforestindare samt cheferna for forvaltningsenheterna. I kategorin ingdr numera dven
andra anstillda som i sin befattning har ett formellt personalansvar, exempelvis
avdelningsforestindare.

I kategorin kdrnkompetens (i fortsattningen K-kategorin) ingdr befattningar som
professor, universitetslektor, forskarassistent, universitetsadjunkt, men aven befattningar som
forskare, doktorand och forskningsassistent.

Kategorin stodkompetens (i fortsittningen S-kategorin) bestér av personal med tekniska
eller administrativa arbetsuppgifter som utgor stod i karnverksamheten.
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Diagram 2: Aldersfordelningen inom respektive kompetenskategori

I diagram 2 redovisas dlderstrukturen for respektive kompetenskategori. Det ar endast
marginella forandringar jamfort med &r 2004 vad avser antal, kon- och dldersfordelning i de
olika kompetenskategorierna bortsett frin L-kategorin dar antalet minskat med 30 anstillda till
134 och andelen i den ildsta dldersgruppen 6kat fran 52 till 62 procent. Antalsminskningen
beror till stor del pd organisationsforandringar vilket medfort dndringar vad avser formellt
personalansvar. Andringen i dldersfordelningen dr mest skenbar i och med att L-kategorin ir si
liten. Det handlar sannolikt om ca fem personer som fyllt 55 ar under dret. Av diagrammet
framgdr vidare att konsfordelningen ar jamn i L och K-kategorierna medan det finns en klar
overvikt av kvinnor i S-kategorin.

Universitetet har under dret genom externa annonser sokt omkring 125 nya medarbetare.
Knappt 40 procent av dessa ar larare (inkl. professorer) respektive doktorander och resten ar
teknisk och administrativ personal. I allmdnhet har man fatt god respons pd annonserna, vilket
betyder att man kunnat anstilla nya medarbetare med god kompetens vad avser sdvil lednings-
och kdrnkompetens som stodkompetens.

I Arbetsgivarverkets terrapportering framgar att personalomsittningen' vid universitetet
som helhet ar 14 procent, dvs. en minskning med fyra procentenheter jamfort med ar 2004.
Personalomsittningen dr storst i den yngsta dldersgruppen, -34 ar, 25 procent, en minskning
med fem procentenheter jaimfort med dr 2004. Personalomsattningen dr daven i dr storst i K-
kategorin, 17 procent. Bada dessa forhallanden beror till stor del pa de tidsbegriansade
anstillningarna som doktorand och forskarassistent. Personalomsattningen vid Stockholms
universitet dr ndgra procentenheter hogre dn for hogskolesektorn som helhet, sannolikt beroende
pa att arbetsmarknaden i Stockholm dr béttre dn i stora delar av resten av landet.

I Arbetsgivarverkets dterrapportering redovisas dven loneutvecklingen for identiska
individer september 2004 till september 2005. Av denna framgér att 1oneutvecklingen varit storst
for anstillda med ledningskompetens (6,0 procent) och minst for dem med stédkompetens (4,2
procent). Detta ir en f6ljd av den medvetna satsning pa ldrare och forskare som gjorts vid de
senaste lonerevisionerna i syfte att gora universitetet till en attraktiv arbetsplats och diarmed
bidra till en god kompetensforsorjning.

Forskarassistenter och bitréidande lektorer

Forskarassistenttjanster dr normalt tidsbegransade till fyra ar och syftar till att ge yngre
disputerade forskare mojlighet till ytterligare forskningsmeritering. Bitridande lektorer ar ett
nytt fenomen inom hogskolevirlden. Behorighetskraven ar i princip desamma som for
forskarassistenttjanster, men en viktig skillnad ar att den bitradande lektorn skall erbjudas fast
anstillning som lektor vid institutionen efter fyra 4r.

' Personalomsittningen (extern rorlighet) dr definierad som det ligsta av talen nyanstillda och avgingna i
forhéllande till genomsnittet av antalet anstdllda 2004 och 2005.
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Inom Humanistiska fakulteten har det inte ledigkungjorts tjanster for bitridande lektorer
i ndgon storre utstrackning. Fakultetens forsta anstillning som bitradande lektor (i
filmvetenskap) tillsattes under ar 2005. Under 2005 ledigkungjordes ytterligare en anstallning
som bitradande lektor (i idéhistoria). Antalet tillsatta anstillningar som forskarassistent har
under senare ar legat timligen konstant kring ca 30. Ar 2003 anstilldes 8 forskarassistenter
(varav 4 kvinnor), 2004 ocksd 8 (varav 6 kvinnor) och ar 2005 anstilldes 3 forskarassistenter
(varav 1 kvinna).

Juridiska fakulteten har under aren 2003 — 2005 haft en forskarassistent anstalld.

Samballsvetenskapliga fakulteten hade under ar 2005 18 forskarassistenter. Under ar
2003 nyanstilldes sammanlagt sju, ar 2004 fem och under 4r 2005 en. Tre
forskarassistenttjanster dr under tillsdttning. Det ir sdledes inte ndgra storre forandringar mellan
aren. Tjansten bitradande lektor dr dnnu ovanlig vid fakulteten, men allt fler institutioner
anvinder sig av méjligheten. Under ar 2005 fanns sammanlagt sex, varav fyra min. Ar 2003
anstilldes en, ar 2004 fyra och &r 2005 en.

Naturvetenskapliga fakulteten hade i slutet av 2005 under utlysning 10 anstillningar som
forskarassistent finansierade genom anslagsmedel. Till detta tillkommer eventuella
externfinansierade forskarassistenter. Antalet anstillda forskarassistenter har minskat de senaste
aren, som en foljd av urholkningen av anslagsmedlen.

Antal 2005 2004 2003
Forskarassistenter 64 (6) 76 (16) 73 (20)
Bitridande lektorer 3(0) 3(2) 1(1)

Tabell 36: Antal forskarassistenter och bitradande lektorer 2003-2005 med antal kvinnor inom parentes.

Etnisk och kulturell méngfald

Stockholms universitet har liksom andra universitet och hogskolor alltid karaktiriserats
av ett stort inslag av ldrare och forskare med utlindsk bakgrund. P4 ménga institutioner och
forskningsinstitut ir arbetsspraket engelska eftersom man dels har flera lirare och forskare som
inte talar svenska, dels har ett stort inslag av internationella kontakter.

Ar 2004 genomforde universitetet i samarbete med SCB en undersokning av ursprungs-
land for universitetets anstillda, drygt 4000 personer. Resultatet visar att 21 procent av de
anstillda dr fodda utanfor Sverige, andelen dr ndgot hogre for lirare/forskare och nagot ligre for
teknisk och administrativ personal.

Ovriga
6% Norden
_— 17%
Asien inkl fd.
Sovetunionen
19%
"""" | EU15 utom
Sydamerika Danmark och
6% Finland
22%

Nordamerika
8%

Afrika
3%
Europa utom EU15
och Norden
19%

Diagram 3: De anstillda fodda utomlands fordelade pa ursprungsregion i procent av samtliga fodda
utomlands, september 2004.

I diagrammet ovan visas fordelningen pa ursprungsland for de utomlands fodda. Av
diagrammet framgar att drygt hilften av dessa dr f6dda i Europa (exklusive fd. Sovjetunionen)
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samt att nistan var femte anstilld dr fodd i Asien (inkl fd. Sovjetunionen). Slutligen kan man
notera att var sjunde anstilld kommer fran Nordamerika eller Sydamerika, ndgot fler fran
Nordamerika.

En studie fran Arbetsgivarverket visar att 10,4 procent av de statsanstillda har utlindsk
bakgrund, dvs. dr antingen sjdlva fodda utomlands eller har minst en fordlder som ar fodd
utomlands®. Inom UHF-sektorn (universitet, hogskolor och forskningsverksamhet) som helhet
har 18 procent utlindsk bakgrund. Resultatet fran den ovan nimnda undersokningen tyder pa
att arbetsmiljon bland Stockholms universitets anstallda praglas av stor etnisk och kulturell
mangfald. For att kvalitetssdkra detta har under dret genomforts fordjupningsutbildning i
arbetsmiljo for prefekter och skyddsombud med tema méngfald. Vidare ingér information i
mangfaldsfragor numera i introduktionsutbildningen for nyanstilld personal.

Sjukfranvaro

2005 2004 1/7 -31/12 2003 | 1/1 - 30/4 2003 2002 2001
Killa Eget PA-system AgV:s dterrapportering
Anstallda —29 ar 18% 04 % 1% 1,7 % 20% 1,7 %
Anstillda 30-49 ar 2,6 % 1,9 % 3,2 % 2,8 % 3,2 % 3,0 %
Anstillda 50 ar- 23%  4,9% 3,8 % 3,8 % 4,0 % 4,5 %
Kvinnor 3,6% 41% 4,6 % 4.4 % 47 %  4.8%
Min 1,2 % 1,6 % 1,5 % 1,7 % 2,0 % 2,0 %
Totalt 24%  29% 3,1 % 3,1 % 34% 3,4%
Varav langtidssjuka 1,7% 0,7 % 2,1 % Ingen uppgift
(60 dagar eller mer)

Tabell 37: Sjukfrédnvaro i procent av ordinarie arbetstid

Under 2005 har sjukfranvaron (mitt som procent av ordinarie arbetstid) minskat ndgot, och var
under dret 2,4 procent av ordinarie arbetstid. Liksom tidigare dr andelen hogre for kvinnor dn
for man. Man kan dven se att sjukfrdnvaron minskat fér den ildsta aldergruppen.
Olika insatser har medverkat till de minskande sjuktalen. Under de tva foregdende aren
genomfordes sirskilda utbildningar for prefekter och enhetschefer om ledarskapets betydelse for
arbetsmiljon. Tva dagar dgnades at forebyggande arbetsmiljoarbete och en dag at praktisk
rehabilitering. Drop in’ -mottagning har arrangerats vid universitetet varje vecka med en
foretagsskoterska fran foretagshilsovirden. Mottagningen har blivit mycket anlitad.
Universitetet har haft tillgéng till en egen handliggare vid Forsiakringskassan vilket medfort en
pataglig utveckling av samarbete med Forsikringskassan. Under dret har olika aktiviteter inom
personalutbildningen genomforts med fokus pé arbetsmiljo och stress, t.ex. Doktorander och
stress’, *Antistressinjektion’, ’Arbetsledare och stress’.

De langtidssjukas sjukfrdnvaro utgor 1,7 procent av ordinarie arbetstid vilket dr en
okning jamfort med foregdende 4r men en minskning jamfort med andra halvéaret 2003. Orsaken
till denna forandring ar inte klarlagd.

Jamstalldhetsarbetet vid universitetet

Allmant

Det overgripande mélet for Stockholms universitet dr att nd ett jamstallt universitet till 4r 2010,
med balans mellan kvinnors och mins inflytande pa undervisning, forskning, studie- och
arbetsforhéllanden, samt mellan antalet kvinnor och mén i grund- och forskarutbildning, inom
olika yrkesgrupper och i nimnder och styrelser.

Till grund for universitetets jamstalldhetsarbete ligger den av universitetsstyrelsen
faststillda jamstalldhetspolicyn for dren 2004-2006. Utgadngspunkten dr att frimja kvinnors och
mans lika ritt i friga om studier, arbete, anstillnings- och andra arbetsvillkor samt
utvecklingsmojligheter.

Jamstalldhetsarbetet vid Stockholms universitet giller darfor alla anstillda och alla
studenter, och pa alla nivder. Det dr i motet med lararna, utbildningens innehall och dess

> Med samma matt skulle andelen vid Stockholms universitet ha varit storre.
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formedling som studenten far vigledning i vad som anses som akademiskt meriterande
forskning, relevant undervisningsinnehéll, etc. I kontakten med anstillda i olika funktioner
produceras och reproduceras uppfattningar om normer for kvinnliga respektive manliga
forhéllningssatt och arbetsuppgifter. Jamstilldhetsarbetet galler alltsd dven studieklimat,
undervisningsmetoder och examinationsformer.

En viktig del av detta forandringsarbete sker ute pd institutionerna i samband med
upprattandet av jamstilldhetsplanerna som kontinuerligt lankas samman pd jamstilldhets-
kommitténs webbplats, www.jamstkom.su.se. For att stodja institutionerna i detta planarbete
anordnar jamstialldhetskommittén regelbundet utbildning och informationstraffar, och i
dagsldget dr det endast ett fatal institutioner/enheter som dnnu saknar en jamstélldhetsplan.
Enligt jamstilldhetslagen ska varje arbetsplats arligen gora en lonekartlaggning for att undersoka
eventuella osakliga loneskillnader mellan kvinnor och man. Varje ar genomfér personalbyrdn
tillsammans med de fackliga organisationerna en sddan lonekartliggning gillande samtliga
anstillda. Huvudresultatet av kartliggningen for 2005 ir att det inte gér att se nigra osakliga
loneskillnader pa en aggregerad nivd, med undantag for universitetsadjunkter, forskare med
enbart doktorsexamen, samt forskningsingenjorer. En fortsatt analys pa individniva rorande
dessa grupper kommer att ske i samband med I6nerevisionen 2006.

Jamstalldhetskommittén har under 2005 anordnat en 6ppen foreldsning om hindren for
kvinnors forskarkarriar, samt tvd seminarier for prefekter och fakultetsnimndernas ledamoter
om hindren for kvinnor inom akademin. For fjarde dret i rad har kommittén delat ut stipendier
bade for bista C- eller D-uppsats med genusperspektiv, och for ett aktivt jamstalldhetsarbete pa
institutionsniva. Tillsammans med jamlikhetsgruppen och Universitetspedagogiskt centrum
(UPC) har kommittén anordnat utbildningar och startat ett natverk for genus och mangfald i
pedagogiken. En traffpunkt for kvinnliga anstallda vid universitetet har ocksé startat, Klubb
Sonja, med moten en géng per manad.

Personalbyran har dartill deltagit i samarbetet inom det nationella IDAS-projektet
(Identify, Development, Advancement och Support) med syfte att synliggora och f& fram
kvinnors akademiska kompetens infor framtidens behov av ledare och chefer inom akademin.
Inom det flerdriga projektets ram har en ”kvinnobank” tagits fram, och en seminarieserie for
yngre disputerade kvinnor har paborjats med planerad fortsittning i dels ett lokalt
mentorsprojekt, dels inom IDAS centrala mentorsprojekt.

Till universitetets samlade jamstalldhetsarbete bidrar dven Centrum for genusstudier med
undervisning och forskning, samt med 6ppna tvirvetenskapliga seminarier och konferenser om
bl a genus och organisation, genus och funktionshinder samt intersektionalitet, dvs klass, kon,
sexualitet och etnicitet. Centrum for genusstudier ger under lasaret 2005/2006 dven en
uppdragsutbildning for jamstilldhetsarbetare.

Lararkaren

Inom lararkaren ar andelen min storre eller visentligt storre for hogre tjanster, medan
adjunktstjinster innehas av fler kvinnor an min, dven om det varierar mellan fakulteterna.
Interna rekryteringsmal for lirarkaren har faststillts som framgér av de fakultetsvisa
redovisningarna nedan. Ofta dr mélet att férdelningen mellan kvinnor och min ska ligga inom
intervallet 40-60 procent. Samma maél géller for alla beslutande férsamlingar inom universitetet,
som ska stridva efter att uppnd balans mellan konen, vilket innebir en ligsta nivd av det
underrepresenterade konet pa 40 procent. P4 sikt efterstrivas en jamn konsfordelning inom
samtliga grupperingar vid universitetet.

Den faktiska rekryteringen av ldrare (utom professorer) under ar 2005 redovisas i
nedanstdende tabell. Med faktisk rekrytering avses hir personer som inte har varit férordnade
eller vikarierat p4 samma typ av befattning tidigare. Av tabellen framgar att andelen kvinnor
bland nyrekryterade lirare varierar kraftigt mellan de olika lararkategorierna.

Lirarkategori 2005 2004 2003 2002
Lektor 70 (53) 82 (34) 26 (65) 55 (36)
Bitr. lektor 2 (50) 4 (25) 1(0) -
Adjunkt 27 (63) 40 (63) 7 (14) 22 (46)
Forskarassistent 16 (31) 32 (44) 32 (38) 29 (38)

Tabell 38: Antal nyrekryterade larare inom olika lararkategorier 2005 med andelen kvinnor inom parentes
och med jamférelsetal for 2002-2004.

Dekaner, prefekter och studierektorer
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I foljande tabell redovisas andelen kvinnor av dekaner, prefekter och studierektorer vid
Stockholms universitet under 2005. Fran och med den 1 januari 2005 minskade det totala
antalet prefekter, eftersom négra institutioner inom Humanistiska respektive Naturvetenskapliga
fakulteten slogs samman till storre enheter.

Dekaner och prefekter 2005 2004 2003 2002
Dekaner
Kvinnor 1 1 1 0
Min 3 3 3 4
Andel kvinnor (%) 25 25 25 0
Prefekter
Kvinnor 12 24 22 23
Main 44 55 57 53
Andel kvinnor (%) 27 30 28 30
Studierektorer
Kvinnor 45 47 39 19
Min 67 65 55 36
Andel kvinnor (%) 40 42 41 35

Tabell 39: Antal dekaner, prefekter och studierektorer med uppdelning pa kén 2002-2005.

Den storsta obalansen rader idag inom kategorin professorer. Regeringens rekryteringsmal for
perioden 2005-2008 ir att andelen kvinnliga professorer ska uppgé till 30 procent. Det
uppndddes val under 2005 betriffande nyutndmnda professorer med 14 kvinnor och 19 min (42
procent kvinnor), men av det totala antalet professorer dr 96 kvinnor och 338 min, d.v.s.
kvinnorna utgér 22 procent.

For att oka mojligheterna att nd rekryteringsmalet har rektor uppdragit &t fakulteterna att
utveckla modeller som identifierar kvinnliga larare och forskare med forutsittningar och
ambitioner att soka anstillning som eller befordras till professor. Fakulteterna ska ocksa
utarbeta forslag pa dtgirder som stodjer och uppmuntrar dessa kvinnor att soka anstillning,
samt utarbeta rutiner for att genomlysa och utforma anstillningsprofilerna vid ledigkungoranden
utifrdn ett jamstalldhetsperspektiv. Det arbetet pdgdr, och kan under det kommande &ret
intensifieras med hjilp av Kvalitetsrddets enkatundersokning, Lararundersokningen 2005, om
hur lirare uppfattar sin undervisningssituation. I undersokningen ingick dven en avdelning
Fragor om professorstjanst, som kommer att ge underlag for det fortsatta arbetet inom
fakulteterna med att stodja kvinnliga forskares karriarmojligheter.

Jamstalldhetsarbetet inom fakulteterna

Inom Humanistiska fakulteten var rekryteringsmélen for &r 20035 att andelen kvinnor bland de
nyrekryterade ska vara 50 procent for samtliga lirarkategorier. Malet har uppnatts betriffande
lektorer (3 av 6) och professorer inkl. befordrade (6 av 12), vilket innebir att den totala andelen
kvinnliga lektorer inom fakulteten nu 4r ca 50 procent. Andelen kvinnliga professorer ar 33
procent. Av nyrekryterade forskarassistenter utgor kvinnor 40 procent, med en total andel om
53 procent. Det finns dock stora skillnader mellan olika amnesomrdden. Samma giller for
jamstalldhet och genusperspektiv i utbildningen, dir vissa institutioner har en betydande
forskning pad omradet.

Betriaffande uppdraget som studierektor rader en jamn konsfordelning med 24 kvinnor
och 23 man, medan fordelningen avseende prefekter ar 6 kvinnor och 11 man. Dekanus ar
kvinna och prodekanus man.

Da fakulteten dels har ett generellt sett gott utgdngsldge och dels redan har en hog andel
kvinnor bland de nyrekryterade har endast begransade atgarder vidtagits for att 6ka andelen
kvinnor ytterligare. Det som gjorts inskrdnker sig i princip till information till kvinnliga lektorer
om att soka befordran samt uppmaningar till prefekter att aktivt uppmuntra kvinnor att soka
befordran

Inom Juridiska fakulteten har det nuvarande ekonomiska laget inte medgett ndgon
nyrekrytering av larare. Juridiska fakultetsnimnden har dock faststéllt rekryteringsmal for
kvinnliga professorer innehéllande ett antal uppdrag for prefekten vid Juridiska institutionen,
och under dret har dekanus och prefekten fort samtal med institutionens kvinnliga forskare om
olika dtgirder. Inom forskarutbildningen rader sedan négra ar tillbaka en jamn konsfordelning,
medan kvinnorna dominerar ndgot inom grundutbildningen (ca 60 procent). Vad giller uppdrag
som dekan, prodekaner och prefekt anses situationen inom fakulteten vara god, med en kvinna
som prodekanus och en kvinna som stillforetradande prefekt, varfor ndgra sirskilda atgarder
inte vidtagits.
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Milet ar att jamstilldhetsaspekter skall genomsyra all verksamhet som bedrivs vid
institutionen/fakulteten och integreras i det dagliga arbetet, och en jimstilldhetsplan ar under
arbete for institutionen/fakulteten. Rittsvetenskaplig forskning med genusinriktning eller
genusinslag dterfinns inom kurser i familjeratt, arbetsratt, straffritt, processritt, rattshistoria och
allmin rattslara.

Inom Samballsvetenskapliga fakulteten finns nu jamstalldhetsplaner for alla
institutioner/enheter utom en. Utover jamstilldhetsplanen finns det vid flera institutioner
jamstalldhetsgrupper som arbetar med uppféljning och atgirder av nimnda plan, och vid nagra
institutioner har seminarier anordnats med malsattningen att 6ka lararnas kunskaper inom
jamstalldhet. Dartill har fakulteten en egen jamstilldhetsgrupp som kontinuerligt foljer upp
arbetet och for samtal med institutionernas jamstilldhetsansvariga.

Malet for nyrekryterade lirare ar att andelen kvinnor ska vara minst 30 procent av nya
professorer och 50 procent for 6vriga lirarkategorier. Nyrekryteringen av kvinnliga lektorer dr
tillfredstillande, och malet stdr fast dven for 4r 2006. Lirarforslagsnimnder och
fakultetsnimnden arbetar aktivt med rekryteringsprocessen med avseende pd bl.a.
anstillningsprofiler och sammansittningen av sakkunniga.

Bland akademiska ledare ser konsfordelningen olika ut beroende pd niva. Dekanus ar
man och prodekanus kvinna. Av fakultetens prefekter/forestindare ar 3 av 19 kvinnor. Av 21
studierektorer for grundutbildningen dr 6 kvinnor, och av 15 studierektorer for
forskarutbildningen 4r 7 kvinnor. Fakultetens jamstilldhetsgrupp vill emellertid inte
argumentera for fler kvinnor bland studierektorerna i grundutbildningen, d& det pa sikt kan leda
till att kvinnor hélls kvar i administrativa positioner. For prefekter har fakulteten bestamt att ha
som mal att oka andelen kvinnliga prefekter fran dagens 14 procent till 30 procent. Kvinnliga
prefekter kan tiankas fé en positiv effekt for kvinnors meritering.

De flesta utbildningar vid fakulteten har en jamn konsfordelning. Vid de institutioner dar
konsfordelningen ar ojamn har man vidtagit olika dtgarder under aret. Exempelvis har
Institutionen for socialt arbete for att 6ka antalet antagna man annonserat i Dagens Nyheter,
Metro, Stockholms City och Varnpliktsnytt for att diar nd malgruppen. Andelen méin som
antagits har ocksa okat under det senaste dret. Pedagogiska institutionen har inlett ett
utbildningssamarbete med tvd mansdominerade hogskolor, Polis- och Forsvarshogskolorna, for
att 6ka rekryteringen av man framst p4 institutionens utbildningar pa hogre nivder.

Jamstilldhet och genusvetenskap behandlas i hog grad i flera av fakultetens kurser, och
till exempel har Pedagogiska institutionen under aret inlett en sdrskild nysatsning i samarbete
med Centrum for genusstudier, medan Kulturgeografiska institutionen borjat planera for
vidareutbildning av hela ldrarstaben i genusteori for att skapa en kunskapsbas.

Inom Naturvetenskapliga fakulteten har arbetet med rektorsuppdraget angdende
kvinnliga professorer bl.a. resulterat i att nimnden tagit initiativ till att frigor som ror ldrares
mojligheter och hinder i den akademiska karridren inkluderades dels i Lararundersokningen
2005 (Kvalitetsradet), dels i en nu aktuell enkat till doktorander inom fakulteten. Syftet ar att
klargora om det finns skillnader i synen pa fortsatt akademisk karriar mellan kvinnor och man.
Resultatet av Lararundersokningen var huvuddmnet vid ett av hostens prefektmoten.
Fakultetsenkiten kommer att redovisas i borjan av 2006. Arbetet med att forbittra
rekryteringsprocessen har fortgatt med bl.a. mallar for anstillningsprofiler pa fakultetens
hemsida och en PM om att institutionerna ska motivera sina forslag till nyanstallning och
inventera vilka tinkbara kvalificerade sokande av bada konen som finns samt informera dem om
den lediga anstillningen. Fakultetens policy dr att utlysa lararanstillningar internationellt och
stravar pa sd sitt efter att attrahera hogt kvalificerade sokande av bdda konen. For att 6ka
antalet kvinnliga forebilder for de yngre forskarna har fakultetsnimnden anslagit sarskilda medel
for kvinnliga gistforskare.

Malet for andelen kvinnor bland nyrekryterade lirare inom fakulteten for perioden 2005-
2008 4r minst 40 procent for kategorin forskarassistenter/bitradande lektor, inkl
forskarassistenter finansierade av Vetenskapsrddet. Detta har dock inte uppnatts i r d4 ingen
bitradande lektor anstillts och av totalt 6 nyrekryterade forskarassistenter dr 1 kvinna. For
kategorin universitetslektorer dr mélet for samma period minst 35 procent, vilket ocksa har
uppndtts med god marginal; av totalt 8 nyrekryterade universitetslektorer dr 5 kvinnor. En
okning av kvinnliga lektorer som soker befordran till professor har skett under det senaste &ret,
och under ar 2005 har lika manga kvinnor som min anstéllts som professor.

Fakultetens akademiska ledare; dekanus, prodekanus och sektionsdekaner, dr samtliga
min. Under nista mandatperiod (2006-2008) blir dock tva kvinnor vice sektionsdekaner. Av 29
studierektorer dr 8 kvinnor.
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Hogskolepedagogisk utbildning och utvecklingsarbete

Utvecklingen av lirarnas pedagogiska kompetens sker pa flera nivder, dels pa institutionsniva
genom seminarier, interna kurser, pedagogiska dagar och liknande, dels pa central niva via
Universitetspedagogiskt centrum (UPC). De kurser som ges vid UPC omfattar, enligt
rektorsbeslut under 2005 fem podng (tvd moduler om UP1, 2 p + UP2, 3 p). Utbildningen syftar
till att stirka ett vetenskapligt forhallningssitt till lirarrollen, dar kursutveckling och
undervisning styrs av kunskaper om studenters lirande, och dir forskning och undervisning
dirmed ocksd integreras pd ett naturligt sitt. Utbildningen bygger pd teorier om aktivt lirande,
knyter an till lararnas praktik genom att arbeta med s.k. holistisk kursplanering, dr interaktiv
och stimulerar till kontakter mellan olika discipliner. Slutligen syftar utbildningen till att
utveckla larares mojligheter till universitetspedagogisk forskning inom den egna disciplinen samt
oka forutsittningarna for en kontinuerlig professionell utveckling inom universitetspedagogik
genom att uppmuntra till kritisk reflektion kring lararrollen. Kursernas lirandemal sammanfaller
med vad liararna behover kunna for att utfora de forandringar i kursplaner och betygsittning
som kommer att krivas i samband med de foriandringar som hogskolepropositionen Ny varld —
ny hogskola anger. For att ytterligare stodja detta arbete vid Stockholms universitet ger UPC
ocksé sarskilda kortkurser, Bologna — larandemal och betygskriterier’, som riktar sig till
studierektorer och larargrupper fran institutionerna. Dessa kortkurser ar hittills de enda i sitt
slag i landet och har ront mycket intresse frén andra larosaten.

Under 2005 antogs 283 larare och doktorander till UP1 och UP2, varav 37 hoppade av.
215 har godkants vid arsskiftet och 31 deltagare har resterande uppgift kvar.

Vetenskapsomrade Antal lirare som genomgatt hogskolepedagogisk
utbildning 2005
Kvinnor Min Totalt
Humanistiskt- samhallsvetenskapligt 130 89 219
Naturvetenskapligt 33 31 64
Totalt 163 120 283

Tabell 40: Antalet lirare som genomgétt hogskolepedagogisk utbildning under 2005, uppdelat pa
vetenskapsomrade och kon.

Forutom de hogskolepedagogiska kurserna bedriver UPC dven utbildning i forskarhandledning.
Den grundlaggande kursen, Forskarhandledning 1, bestar av fem heldagar och behandlar olika
faktorer som ror forskarhandledning, sdsom gruppdynamik, etiska aspekter pa forskning och
handledning inklusive genus och méangfald i handledarsituationen. Foreldsningar blandas med
praktiska ovningar i konfliktlosning och handledarsamtal. Kursen har givits aven pa engelska i
ar. UPC erbjuder aven en fordjupningskurs, Forskarhandledning 2. Dessa kurser ar
avgiftsbelagda och 6ppna for samtliga fakulteter. 44 personer deltog under aret i dessa kurser.
Utover kursverksamheten anordnar UPC seminarier och workshops, arbetar aktivt med
Bolognaprocessens hogskolepedagogiska konsekvenser och mojligheter, samt samverkar och
stodjer i man av resurser enskilda institutioners pedagogiska utvecklingsarbete, inte minst pa
omrédet integrering av I'T i undervisningen. 82 personer deltog vid ett eller flera tillfillen i
”Bologna — lirandemal och betygskriterier”.

UPC har ocksa sedan 2004 inbjudit universitetets beslutsfattare till en komprimerad
genomgéng av kursen Universitetspedagogik 1, Executive Summary, dir 27 personer deltog
under en eller tva halvdagar. Aven en kurs i Filtpedagogik for naturvetare har givits under aret
med 17 deltagare.

Vetenskapsomrade Antal deltagare 2005

Kvinnor Min Totalt
Humanistiskt- samhallsvetenskapligt 22 12 34
Naturvetenskapligt 4 6 10
Totalt 26 18 44

Tabell 41: Antalet deltagare i den centrala handledarutbildningen 2005 uppdelat pa vetenskapsomrade och
kon.

Typ av utbildning 2005 2004 2003 2002 2001 2000
Hogskolepedagogisk kurs 246 236 118 40 36 60
Handledarutbild., central 44 65 30 35 25 35
Bologna - Larandemal och betygskriterier 82

Filtpedagogik 17

Executive Summary 27

Genus och méangfald 8

Presentationsteknik 20
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Seminarier 191 203 259 318 403 655
IT-pedagogiska seminarier 47 228 439 306 141 400
Totalt 682 732 846 699 605 1150

Tabell 42: Antal deltagande i hogskolepedagogisk utbildning, handledarutbildning, kurser och seminarier.

Utover den centralt ordnade handledarutbildningen ger Naturvetenskapliga fakulteten en
handledarutbildning i egen regi tvd ganger per ar. Utbildningen, Handledning — Ledarskap, ges i
form av ett internat under tre dagar och antalet deltagare ir begrinsat till fjorton per gng.
Under 2005 har 26 personer deltagit i fakultetens handledarutbildning. De forsta tvd aren gavs
forskarassistenter och yngre lektorer foretrdde till kursen. Sedan varen 2001 har kursen utokats
med ett moment, namligen relationen handledare — doktorand i ett genusperspektiv.

Humanistiska fakulteten ordnar ocksd hogskolepedagogisk utbildning i olika former.
Detta sker pa institutionsnivan i form av t.ex. seminarier for handledare och mentorskap. Vid
vissa samhillsvetenskapliga institutioner anvinder man sig av mentorskap och seminarier for
handledare som komplement till den centrala handledarutbildningen.

- 41 -



EKONOMISK REDOVISNING

EKONOMISK REDOVISNING

Inledning

Bokslutet for Stockholms universitet 4r 2005 visar pd en negativ kapitalforindring om ca 19,9 miljoner kronor,
vilket motsvarar mindre dn 1 procent av verksamhetens kostnader. Det slutliga resultatet var simre dn for 4r 2004
da universitetet hade ett negativt resultat om 6,5 miljoner kronor. Det ackumulerade myndighetskapitalet for
Stockholms universitet 4r 144 miljoner kronor, varav ca -4,3 miljoner utgors av andelar i dotterforetag.

Delérsbokslutet visade pa ett underskott om cirka 115 miljoner kronor for forsta halvaret, vilket var simre
an delarsresultatet for 2004 d4 underskottet var cirka 84 miljoner kronor. Underskottet for halvaret 2005 beror
delvis pa att semesterloneskulden dd bokforingsmassigt ar som storst och paverkar resultatet negativt. Om den
hade varit av samma storlek som vid arsskiftet hade resultatet varit ett underskott pa cirka 44 miljoner kronor.

Den prognos som gjordes i samband med delarsbokslutet pekade pa en slutlig negativ kapitalférandring om
ungefar 46 miljoner kronor. Att utfallet blev 26,2 miljoner kronor bittre 4n prognosen beror framfor allt pa att
intdkterna blev hogre dn berdknat, ca 21 miljoner kronor. Anslagsintikterna blev 12 miljoner kronor hogre dn
prognosen och beror pa att universitetet i tilliggsbudget erholl 14 miljoner kronor mer i grundutbildningsanslag.
Intikter av avgifter och andra ersattningar blev 38 miljoner, 14,93 procent, hogre dn prognostiserat. Merparten av
denna post avser uppdragsintikter, men dven avgifter enligt 4 § i avgiftsforordningen ingér. Intdkterna av uppdrag
uppgick andra halvéaret 2005 till 138 procent i jamforelse med forsta halvaret. Denna stora 6kning kan inte
hinforas till ndgot enskilt projekt utan dr jamt fordelat 6ver uppdragen. I prognosen gjordes ett antagande av dessa
intdkter skulle vara lika stora andra halvéret. Bidragsintikterna blev 28 miljoner kronor, 4,54 procent, ligre dn
prognostiserat. Pa kostnadssidan blev utfallet totalt 6 miljoner kronor ldgre dn prognosen. Personalkostnaderna
blev 5 miljoner kronor ligre och lokalkostnaderna blev 2 miljoner kronor hégre, medan 6vriga driftskostnader blev
ca 2 miljoner kronor hogre dn prognostiserat. Avskrivningarna stimde vil mot prognosen.

Ett tidigare problem har varit den resultatmissiga snedférdelningen mellan de olika verksamhetsgrenarna. I
samband med 2001 4rs bokslut dndrades principerna for fordelning av de universitetsgemensamma kostnaderna,
vilket medforde att kostnaderna fordelas mer rittvist mellan grundutbildning och forskning/forskarutbildning. Den
historiska snedfordelningen mellan de tvd verksamhetsgrenarna kvarstir dock i den balanserade
kapitalforandringen.
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Sammanstélining av vésentliga uppgifter

Laneram i Riksgaldskontoret
- Beviljad laneram

- Utnyttjad ldneram

Kontokredit hos Riksgaldskontoret
- Beviljad kontokredit
- Utnyttjad kontokredit

Rintekonto
- Rinteintikter

- Rintekostnader

Avgiftsintakter

- Varav avgiftsintikter som universitet ej disponerar
- Berdknat belopp i regleringsbrevet

Anslagskredit

Utgaende reservationer

Anslagssparande

Totala gjorda atagande jmf med
summan av bemyndigande

Anstillda
- Antal drsarbetskrafter

- Medelantalet anstillda

Driftskostnad’

- Driftskostnad per arsarbetskraft

Arets kapitalférandring

(varav gavo- och donationskapital)’
Balanserad kapitalférandring

(tkr)

' ET =¢j tillimplig for universitetet

* Driftskostnaderna bestir av personal-, lokal- och 6vriga driftskostnader. Fran och med 2005 ingir

2005
350 000

271122

190 203

9455

291171

ET

188 997

ET

6 020

ET

2 808

4077

2664790
949

-19 932

162 814

Not 1

2004

400 000

276 178

188 304

11 164

285 456

ET

204 100

ET

ET

2854

4193

2625494
920

-6 545

168 962

2005-01-01-
2005-12-31
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2003 2002
390 000 425000
269 848 285 369
173 805 166 761

18 601 21872
296 732 310 248
ET ET
214900 185 910
ET ET

- 1162
ET ET

3138 2 800

4263 4212

2604433 2480571

830 886

-23 594 2469

193 058 187 705
2004-01-01-
2004-12-31

utbildningsbidrag i personalkostnaderna. Tidigare ars jamforelsetal ir omraknade for detta.
° I enlighet med Stiftelselagen (1994:1220) redovisas givo- och donationskapitalet som egna juridiska personer fran

och med rikenskapsaret 1997.
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2001

410 000

276 899

147 717

21793

282 622

ET

193 116

ET

569

ET

2217

3966

2298236
1037

-2198

188 738
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Verksamhetens intakter

Intikter av anslag 1849 716 1816 403
Intikter av avgifter och andra ersittningar Not 2 291171 285456
Intikter av bidrag 595 588 611215
Finansiella intikter Not 3 9 642 11 301
Summa 2 746 117 2724 375

Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal Not 16 -1 802 318 -1751199
Kostnader for lokaler -480 225 -474 767
Ovriga driftskostnader -382 247 -399 528
Finansiella kostnader Not 4 -5333 -6 541
Avskrivningar -95 528 -99 387
Summa -2 765 652 -2731 422
Verksamhetsutfall -19 535 -7 047
Resultatandelar i dotterforetag -397 502
Transfereringar

Medel som erhillits fran statsbudgeten 112 225 110 331
for finansiering av bidrag

Medel som erhillits frdin myndigheter for 22 801 23033
finansiering av bidrag

Ovriga erhéllna medel for finansiering av bidrag 24 445 24 555
Lamnade bidrag -159 471 -157 919
Saldo 0 0
Arets kapitalférandring Not 11 -19 932 -6 545
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Balansrakning

(tkr) 2005-12-31 2004-12-31
Tillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Raittigheter och andra immateriella tillgdngar Not 17 2714 3290
Materiella anliggningstillgangar

Forbattringsutgifter pd annans fastighet 113 424 125 437
Maskiner, inventarier, installationer m m 141 344 149 946
Pigdende nyanliggningar 6 148 7 490
Summa Materiella anlaggningstillgangar Not § 260 916 282 873

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i dotterforetag Not 6 732 1130
Léngfristiga virdepapper Not 15 458 400
Summa Finansiella anldaggningstillgangar 1190 1530
Fordringar

Kundfordringar 15915 15137
Fordringar hos andra myndigheter Not 7 49 007 42 936
Ovriga fordringar 1273 1299
Summa Fordringar 66 195 59372

Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 117 115 111 781
Upplupna bidragsintakter 58 323 84 882
Ovriga upplupna intikter 11 567 21429
Summa Periodavgransningsposter Not 8 187 005 218 092

Avrikning med statsverket

Avrikning med statsverket Not 9 8330 0
Kassa och bank

Behallning pd rantekonto i Riksgaldskontoret Not 10 690 963 642 494
Kassa, postgiro och bank 10 638 5067
Summa kassa och bank 701 601 647 561
Summa tillgangar 1227 951 1212718
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Kapital och skulder
2005-12-31  2004-12-31

Myndighetskapital

Statskapital 5000 5000
Resultatandelar i dotterforetag -4 268 -3871
Balanserad kapitalforandring 162 814 168 962
Kapitalforandring enligt resultatrakningen -19 932 -6 545
Summa Myndighetskapital Not 11 143 614 163 546
Avsittningar

Avsittningar for pensioner Not 18 28 899 15 783

Skulder med mera

Lan i Riksgildskontoret Not 12 271122 276 178
Skulder till andra myndigheter Not 13 65980 60 026
Leverantorsskulder Not 19 142 016 133 962
Opvriga skulder 42918 37705
Depositioner 163 159
Summa Skulder med mera 522199 508 030

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 117 219 109 351
Oférbrukade bidrag 402 385 392 956
Ovriga forutbetalda intikter 13 634 23052
Summa Periodavgransningsposter Not 14 533238 525359
Summa kapital och skulder 1227951 1212718
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Anslagsredovisning
(Ar 2005, tkr)

Redovisning mot anslag

EKONOMISK REDOVISNING

Arets
Anslag tilldelning Utgaende
Ingaende  enligt overforings-
overfor.  reglerings-  Tot. disp. belopp
belopp brev belopp Utgifter 05-12-31
Utgiftsomrade 16 Utbildning och
universitetsforskning
16:25:28 Grundutbildning (ramanslag) 916 654 916 654 -916 654 0
001 Takbelopp (ram) 878 549 878 549 -878 549 0
003 Nationellt resurscentrum i kemi (ram) 1170 1170 -1170 0
005 Tolk- och 6versattarinstitutet (ram) 11019 11019 -11 019 0
007 Stud kostn f deltagande i kurser i Nordens
sprak o litteratur (ram) 410 410 -410 0
008 Stod till studenter med funktionshinder (ram) 25506 25 506 -25 506 0
16:25:29 Forskning och forskaranslag
(ramanslag) 1003274 1003274 -997 254 6 020
001 Humanistisk-samhallsvetenskaplig (ram) 367 730 367 730 -365 523 2207
002 Naturvetenskapligt (ram) 387 508 387 508 -385 183 2325
003 Internationella meteorologiska inst. (ram) 2 007 2007 -1 995 12
004 Ersittning for lokalhyror m.m. (ram) 246 029 246 029 -244 553 1476
Utgiftsomrade 17
17:25:02 Bidr. Till vissa handikappatg. inom folkbildn.
(Obetecknat anslag) 36 784 36784 -33 885 2 899
002 Bidrag till tolkutb. samt teckenspraksutb. (o) 36270 36270 -33 371 2 899
003 Bidrag till SU for forvaltningskostn. vid TOI
(0) 514 514 514 0
17:25:03 Bidrag till kontakttolkutbildning (o) 14 148 14 148 -14 148 0
Summa totalt 0 1970860 1970860 -1 961 941 8§ 919
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Finansiella villkor

For universitet och hogskolor gors undantag fran bestimmelserna om avrikning i anslagsférordningen
(1996:1189). Avrikning mot anslag och anslagsposter for medel som utbetalas till lirosatenas rantekonto i
Riksgildskontoret skall ske i samband med de mdnatliga utbetalningarna till respektive lirosates rantekonto i
Riksgildskontoret.

Utgiftsomrade 16 utbildning och universitetsforskning

25:28 Grundutbildning

Anslagsbelastningen for grundutbildningsanslagen i form av ersittning for heldrsstudenter och heldrsprestationer
samt ersattning for sdrskilda dtaganden med mera skall redovisas i arsredovisningen. Ersittning for helarsstudenter
och heldrsprestationer beriknas pa grundval av redovisningen i LADOK. Eventuell mellanskillnad mellan
avriknade overforingar till rantekontot och den slutliga anslagsbelastningen redovisas som ett anslagssparande.
Om redovisningen sker av fler heldrsprestationer dn vad som kan ge ersittning inom takbeloppet, kan sidana
helarsprestationer sparas till féljande budgetar utan regeringens sarskilda medgivande. Stockholms universitet har
ingen anslagskredit.

Rinteintikter som erhallits pd rantekonto och som hanfor sig till anslagssparande for budgetaret 2005 skall senast
den 15 mars 2006 betalas till Riksgildskontoret. Ranteintakter berdknas enligt den rantesats pd rantekontot som
gillde den 30 juni 2005 och pé ett belopp som motsvarar halva anslagssparandet.

Per capitaersittningen for heldrsstudenter och heldrsprestationer inom de olika utbildningsomradena anges under
Gemensamma bestimmelser for universitet och hogskolor med mera, avsnitt 1.2.1. Verksambetsgren
Grundldggande hogskoleutbildning med stodfunktioner punkt 6. Vidare erhélls ersittning for sirskilda dtaganden
inom anslaget for grundutbildning.

Stockholms universitet far 6vergdngsvis under budgetdret 2005 anvinda hogst 2 671 000 kronor fran
anslagsposten 008 for den verksamhet som tidigare bekostades via den sdrskilda anslagsposten Teckentolkning.

Ersittningen erhalls i tolftedelar och avriknas i samband med 6verforingen.

Universitet erholl genom beslut i tilliggsbudget ytterligare anslagsmedel. Dessa som inte utbetalats forran 2006
skall enligt regeringsbeslut den 26 januari 2006 avriknas anslaget for 2005.

25:29 Forskning och forskarutbildning

Medel far omfordelas mellan anslagsposterna for respektive vetenskapsomrade med mera upp till tre procent av var
och en av posterna. Medel under anslagsposten ersittning for lokalhyror med mera far fordelas fritt mellan
vetenskapsomridena.

Till rintekontot 6verfors varje manad en tolftedel av anslagen 25:28, 25:29. Anslagen avriaknas i samband med
overforingen.

Universitetet skall for 4r 2005 avrikna hogst det belopp som angetts som villkor for anslaget. Resterande medel
skall redovisas som anslagssparande.

Utgiftsomrade 17 Kultur, medier, trossamfund och fritid

25:2 Bidrag till vissa handikappatgérder inom folkbildningen, anslagsposterna 2 och 3

25:2:2 Anslaget anvinds for bidrag till tolkutbildning samt teckensprikslararutbildning till
handikapporganisationerna och planeras i samrdd med Tolk- och 6versattarinstitutet . Av medlen far hogst
500 000 kronor anvindas for rekryteringsframjande atgarder och 2 500 000 kronor till férvaltningskostnader.
Medlen rekvireras fran statsverkets checkrakning.

25:2:3 Bidrag till universitetet for forvaltningskostnader vid Tolk- och 6versittarinstitutet rekvireras fran
statsverkets checkrikning.
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25:3 Bidrag till kontakttolkutbildning
Anslaget anvinds till kontakttolkutbildning i minoritetssprak. Av anslagsposten skall 3 805 000 kronor anvindas

som ett uppdrag till universitetet angdende kontakttolkutbildning. Hogst 1 300 000 kronor far anvindas till
forvaltningskostnader till Tolk- och 6verséttarinstitutet. Medlen rekvireras fran statsverkets checkrikning.
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Underlag for berdkning av grundutbildningsanslag for budgetéret 2005

Belastning pd anslaget for grundutbildning

Delsummor Totalsummeringar
Utnyttjat takbelopp och eventuellt utnyttjat anslagssparande for grundliggande
hogskoleutbildning
1a. Under 2005 genomforda hst och hpr inom 2005 ars takbelopp enligt
bilaga 2 878 549
1b. Eventuella decemberprestationer frin 2004 som ryms inom tilldelade
anslagsmedel 0
2a. Eventuellt utnyttjande av under tidigare budgetidr uppkommet
anslagssparande, eller 0
2b. eventuellt utnyttjande av tidigare sparade heldrsprestationer

Summa 878 549
Arets anslagsbelastning avseende eventuella sirskilda taganden 38105

Summa anslagsbelastning grundutbildning 916 654

Redovisning av antal helarsstudenter (HST), helarsprestationer (HPR) samt redovisning av intékter
pé grundutbildningsanslaget. Utfall avseende perioden 2005-01-01 - 2005-12-31

A B C D E F G H I 1l
Utb.omr. Utfall Utfall HST HPR Nituniv | Nituniv | Nituniv | Nituniv | Summa Takbelopp
HST HPR Ersdttn | Ersdttn | Utfall Utfall HST HPR C+D+G+H | enl RB
(tkr) (tkr) HST HPR Ersattn | Ersittn (tkr)
(tkr) (tkr)
Humaniora 6159 4148 | 106 046 | 70 349 78 18 1347 304 178 046
Juridik 2785 2402 | 47941 | 40734 88 675
Samhillsvetenskap 8017 6109 | 138 026 | 103 591 55 31 938 525 243 080
Naturvetenskap 2463 17521106986 | 65573 104 18 4507 682 177 748
Teknik 1057 735 | 45911 | 27522 76 15 3287 568 77 288
Viard 385 364 | 18559 | 15205 33 764
Medicin 456 359 | 24558 23515 48 074
Ovrigt 650 548 | 23673 | 16236 39 910
Summa 21971 | 16418511700 | 362 726 312 82| 10079] 2079| 886584 878549

Lirositet har tidigare sparade helarsprestationer motsvarande 85 449 000 kronor.
Redovisningen visar att lirositet kommer over takbeloppet med 8 035 000 kronor.

Mil for antalet heldrsstudenter inom utbildningsomradena naturvetenskap och teknik 4r 3 800.
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Redovisning av grundutbildningen

A.Tillgdangliga medel (inklusive beslutad tilliggsbudget)
Arets takbelopp (tkr)
Ev ingdende anslagssparande (tkr)
Summa (A)

B. Utfall totalt for grundutbildningen
Ersittning for HPR fran december 2004
Arets utfall: ersittning HST+HPR (tkr)
Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr)
Summa (B)

Summa (A-B)
Tabell. Anslagssparande
Totalt utgdende anslagssparande (A-B)
Minskat med anslagssparande 6ver 10 % av takbeloppet
Summa

Tabell. Sparade heldrsprestationer

Ingdende virde av sparade HPR (tkr)

- Ev utnyttjande av tidigare sparade HPR (tkr) under 2005
+ Ev sparade HPR under 2005 (tkr)

Summa

Minskat med belopp 6verstigande 10 % av takbeloppet 2005 (tkr)

Utgaende virde av sparade HPR (tkr)
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878 549
0
878 549

2701
886 584
0

889 285

-10 736

85 449

10 736

96 185

-8 330

87 855
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FINANSIERINGSANALYS
(tkr)

2005-01-01 2004-01-01

2005-12-31 2004-12-31
Drift
Kostnader exkl. avskrivningar mm 2670124 2670124 2 601 852
Finansiering genom avgifter och bidrag
Intikter av avgifter och ersittningar 291171 285000
Intikter av bidrag 595 588 602 521
Ovriga intikter 9 642 11 301
Summa 896 401 898 822
Finansiering fran statsbudgeten
Anslagsmedel som erhallits for drift 1849716 1849716 1795370 1795370
Overskott av medel frin driften 75993 92 340
Minskning(+) av kortfristiga fordringar 24 264 -85 672
Okning(+) av kortfristiga skulder 37 451 61715 184 406 98 734
Kassaflode till drift 137 708 191 074
Investeringsverksamhet
Investering i finansiella tillgdngar 58 400
Investering i materiella tillgdngar 79 996 101 088
Investering i immateriella tillgdngar 502 1537
Summa investeringsutgifter 80 556 103 025
Finansiering av investeringar:
Lan fran riksgdldskontoret
-uppléning 0 0 6 330 6330
-amorteringar -5 055 -5 055
Forsiljning av anlidggningstillgingar 7 503 7 503 2167 2167
Summa medel som tillforts for finansiering
av investeringverksamhet 2 448 8 497
Underskott av medel fran investeringsverksambet 78 108 94 528
Okning(+) av kortfristiga skulder
avseende investeringar 2770 -2 076
Kassaflode fran investeringsverksamhet -75 338 -96 604
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2005-01-01 2004-01-01
2005-12-31 2004-12-31
Transfereringar
Utbetalade bidrag 159 471 188 103

Kassaflode till transfereringar

Finansieringar av bidragsutbetalningar

- medel fran statsbudgeten

- medel som erhallits frin andra myndigheter

- medel som erhéllits fran fonder m m

Summa medel som erhillits for
finansiering av bidragutbetalningar

159471 159471

112 225
22 801
24 445

159471 159471

188 103 188 103

131 365
29 658
27080

188 103 188 103

Summa transfereringar 0 0
Forindring av likvida medel 62 370 94 470
Likvida medel vid arets borjan 647 561 553091
Okning(+) av postgiro

Okning(+) av tillgodohavande hos

RGK-ridntekonto 48 469 98 772
Okning(+) av banktillgodohavanden 5571 -4 245
Okning(+) av fordran p4 statsverket 8330 -57
Summa forindring av likvida medel 62370 94 470
Likvida medel vid arets slut 709 931 647 561
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Redovisningsprinciper och vérderingsgrunder

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med férordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag
Universitetets redovisning foljer forordningen (2000:606) om myndigheters bokforing och god redovisningssed
samt Forordning om redovisning av studier m m vid universitet och hogskolor (1993:1153).

Universitetet tillimpar frdn och med 1 januari, 1999 i alla visentliga delar Baskontoplan 1999 for statliga
myndigheter. Den nya kontoplanen har blivit mer detaljerat vad giller sirredovisning av transaktioner med andra
myndigheter.

Om inget annat anges redovisas beloppen i den ekonomiska redovisningen i tusental kronor.

Tillg&ngar
Tillgdngar har virderats enligt lagsta vardets princip. Fordringar har tagits upp med de belopp de beriknas inflyta.
Anlaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgdngar:
Inventarier med ett anskaffningsviarde pd minst 10 000 kr och med en ekonomisk livslangd pd minst 3 4r redovisas

som anldggningstillgdng. Anlaggningstillgdngar avskrivs enligt plan med f6ljande avskrivningstider:

e 3ar Datorer
e Sar Kontorsmaskiner, inredningsinventarier, elektriska apparater, bilar mm
e 104ar Byggnadsinventarier, skepp och forbattringsutgift annans fastighet.

Konst avskrivs ej. Ndgon invirdering av universitetets konstsamling har ej gjorts.
Fran och med ar 2002 upptar universitetet immateriella tillgdngar med ett anskaffningsvirde av minst 10 000
kronor och avskrivningstid av fem ar.

Externmedelsfinansierade projekt

I den l6pande redovisningen bokfors inbetalda medel for bidragsprojekt (forskott) som en skuld till finansidren.
Kostnader som avser projektet skall bokforas 16pande nir de uppstdr. For bidragsfinansierade projekt bokfors vid
varje mdnads slut intikter motsvarande manadens kostnader, vilket medfor att de bidragsfinansierade projekten
lopande under dret har ett resultat pa noll kronor. Vid bokslutet redovisas oforbrukade bidrag under
periodavgransningsposter pa skuldsidan i balansrikningen, om avtalet anger en dispositionstid efter den 31
december 2005. Bidragsprojekt dir dispositionstiden 16per ut den 31 december 20035 resultatfors.

I de fall kostnaderna under dret har varit storre dn inbetalda medel har universitetet en fordran pa
finansidren, och denna bokfors pa tillgdngssidan i balansrikningen under periodavgransningsposter.

Uppdragsprojekt erhdller normalt inga forskott. Kostnaderna bokfors 16pande under dret men ingen
intdktsavrakning sker vid ménadens slut. For uppdragsprojekt som inte dr avslutade vid upprittandet av
deldrsbokslut och arsbokslut betraktas 6ver- och underskott som forutbetald intakt respektive upplupen intikt med
andra ord resultatfors de inte och paverkar inte drets resultat.

Uppdragsprojekt som utgors av undervisning 4t andra universitet eller hogskolor betraktas vid
helarsbokslutet som lopande verksamhet och resultatfors. Uppdragsprojekt resultatfors i samband med att
projektet avslutas l6pande under aret.

Alla bidragsprojekten kontrolleras drligen for att faststélla, att de har ett underliggande kontrakt med
dispositionstid for medlen efter den 31 december. Om disposittionstiden har 16pt ut senast 31 december
rakenskapséret resultatfors de i enlighet med forsiktighetsprincipen.

Transfereringar

Fran och med 1999 redovisar universitetet transfereringar enligt ekonomistyrningsverkets rekommendationer. Som
transfereringar redovisas bl a stipendier och lamnade bidrag samt de intikter som erhéllits for att finansiera
transfereringarna, dir antingen givaren till universitetet och/eller mottagaren fran universitetet dr en statlig part. I
de fall dir ingen part ar statlig bokfors transfereringarna enbart via balansriakningen. Tidigare ar fore dr 1999 har
storre delen av transfereringarna bokforts som driftskostnader.

Utbildningsbidrag har tidigare redovisats i avsnittet for transfereringar men frin och med 4r 2005 redovisas
utbildningsbidragen i avsnittet personalkostnader. P4 grund av detta 6kar intikterna av anslag, bidrag och uppdrag
med motsvarande belopp. Jimforelsetalen for 2004 dr justerade for detta.
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Avstémning av mellanhavanden med andra statliga myndigheter

Fran och med &r 2000 har statsredovisningen okat kraven pa sirredovisning av mellanhavanden med andra statliga
myndigheter och frén och med 2003 skall, vid inrapportering till statsredovisningen, varje transaktion till annan
statlig myndighet kunna sarredovisas. Erhallna bidrag och avgifter samt givna bidrag och kop skall redovisas och
staimmas av med varje statlig motpart for belopp overstigande en miljon kronor. For fordringar och skulder 6ver
arsskiftet galler att belopp over ett hundra tusen kronor skall stimmas av. For att klara detta har Stockholms
universitet utokat sin kodstrang. En unik kod for varje myndighet och en gemensam kod for samtliga 6vriga
motparter har inforts. Forandringen har genomférts fran och med ar 2002 vid Stockholms universitet. Efter arets
avstimning med andra statliga myndigheter har vi inga differenser.

Verksamhetsgrenar

Enligt regleringsbrev finns numera tvd verksamhetsgrenar, nimligen grundliggande hogskoleutbildning med
stodfunktioner samt forskning och forskarutbildning med stodfunktioner. Verksamhetsgrenen 6vrig verksambhet,
som tidigare redovisats forekommer ddrfor inte och de intdkter och kostnader som redovisades dir har fordelats pa
de tva befintliga verksamhetsgrenarna.

Ovriga vésentliga uppgifter

Férdelning av férvaltningens intéikter och kostnader

Forvaltningens kostnader och intikter fordelas till verksamhetsgrenarna och fakulteterna genom en
fordelningsnyckel baserad pa hur kostnaderna for institutionerna fordelar sig.

Forvaltningens intikter och kostnader har fordelat sig med 42 procent till grundutbildningen och 58 procent
till forskning och forskarutbildningen.

Stockholms Universitet Holding AB

Agandet av Stockholms Universitet Holding AB 6vergick per den 1 januari 1998 frin Nirings- och
handelsdepartementet till Stockholms universitet. Bolaget dger helt eller delvis aktier i sex bolag. Under &r 2005 har
aktieinnehavet i bolaget CECID AB salts och aktieinnehav i bolaget Nordic Brand Academy och bolaget PlasEx AB
forvarvats till 20% respektive 17%.

Forvaltning av stiftelser

I enlighet med Stiftelselagen (1994:1220) brots de fonder och samforvaltade donationer som ar att betrakta som
stiftelser och dirmed egna juridiska personer ut ur universitetets redovisning den 1 januari 1997. Utanfor
universitetets redovisning finns 150 anknutna stiftelser vilka avger separata bokslut och arsredovisningar.

Marknadsvardet av placeringskapitalet uppgar till 422,3 Mkr per den 31 december 2005. Beviljade medel
uppgdr till 15,5 Mkr. Formogenheten har okat med 16 procent under ar 2005 efter utdelningar. Forvaltningen av
universitetets stiftelser bygger pa langsiktiga placeringar och regleras av universitetets placeringspolicy.
Stiftelseformogenheten bestod vid utgdngen av dret av svenska aktier 38 procent, utlandska aktier 12 procent,
rantebidrande instrument och garantiprodukter 50 procent.

Inga nya stiftelser har tillkommit under ar 2005.

Universitetet handhar férvaltningen av stiftelserna tillsammans med forvaltningen av Stockholms
Universitets Holding AB och dotterbolag. Denna férvaltning har under 2005 haft kostnader pa 8 390 Tkr (6 000)
varav personalkostnaderna dr 5 589 Tkr (4 112). Ersittning fran stiftelserna och holdingbolag med dotterbolag
uppgar till 5 922 Tkr.
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Pensionsskuld per 2005-12-31

Skulden utgor virdet av de pensionsformaner for vilka myndigheten skall bekosta utbetalningarna. Universitetet
bokfor den av SPV beriknad pensionsskuld samt beviljade men dnnu inte utbetalade pensioner. Beloppet utgors
dels av pensionsersittningar dels av delpensioner.
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Noter till resultat- och balansrékning samt finansieringsanalys

NOT 1 Resultat per verksamhetsgren

Grund- Forskning/ Totalt

utbildn forskar-

ing utbildning
Verksamhetens intdkter
Intikter av anslag 889 451 960 266 1849 716
Intikter av avgifter och andra ersittningar 152 501 138 671 291171
Intdkter av bidrag 1949 593638 595 888
Finansiella intdkter 4039 5603 9 642
Summa 1 047 940 1698177 2746 117
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal -704 357 -1 097 961 -1 802 318
Kostnader for lokaler -197 735 -282 490 -480 225
Opvriga driftskostnader -125 340 -256 908 -382 247
Finansiella kostnader -1736 -3597 -5333
Avskrivningar -29 365 -66 163 -95 528
Summa -1 058533 -1 707 119 -2 765 652
Verksamhetsutfall -10 593 -8 942 -19 535
Resultat fran andelar i dotterforetag -167 -230 -397
Transfereringar
Medel som erhéllits fran statsbudgeten for 75303 36 922 112 225
finansiering av bidrag
Medel som erhéllits frain myndigheter for 1566 21235 22 801
finansiering av bidrag
Ovriga medel for finansiering av bidrag 406 24 039 24 445
Liamnade bidrag =77 275 -82 196 -159 471
Saldo 0 0 0
Arets kapitalforandringar -10 760 -9172 -19 932
Arets kapitalforindring 2004-12-31 -976 -5 569 -6 545

I arets kapitalférandring dr hinsyn ej tagen till intern omférdelning mellan verksamhetsgrenarna av tidigare ars
overskott som paverkat drets bokforda kapitalforandring. I drets kapitalforiandring i tabell 2 finns den interna

omfordelningen med.
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Not 2 Avgiftsférordningen 4 § avgifter

2005-12-31 2004-12-31
Kompendier 4342 4856
Diverse Ovrigt material
Lokaler 10 962 10 497
Konferenser 6661 7936
Intraden 1689 2299
Information och kursmaterial 2701 2953
Kopieringskort e d 1517 1891
Rikstest mm 472 425
Konsulttjanster 14 696 15 840
Administrativa tjanster 2052 1829
Opvriga tjinster 14 837 14 887
Summa 59929 63 413
Not 3 Finansiella intcikter

2005-12-31 2004-12-31
Rinta pé rantekonto hos Riksgaldskontoret 9455 11 164
Opvriga finansiella intikter 187 137
Summa finansiella intakter 9 642 11 301
Not 4 Finansiella kostnader

2005-12-31 2004-12-31
Rintekostnader pa lan i Riksgildskontoret 4829 5936
Ovriga finansiella kostnader 504 605
Summa finansiella kostnader 5333 6 541
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Not 5 Materiella anlédggningstillgangar

Tekniska Transport- Skepp Forbattrings- Pagaende Summa

anlagg- medel, utgift pa annans nyanldgg-

ningar inventarier fastighet ningar
Ingdende 133232 809 117 6 808 227 163 7 490 1183 810
anskaffningsvirde
Under aret anskaffade 27275 39376 14 637 -1274 80014
Under aret definitivsatta -67 -67
anldggningar
(Pdgdende 2004-12-31)
Under aret
omklassificerade
Under aret utrangerade -4 151 -124 423 -27 -22 813 -151 414
Summa anskaffningsvdrde 156 356 724 070 6781 218 987 6 149 1112 343
Ingdende avskrivningar -83 481 -712 321 -4 226 -101 032 0 -901 060
Aterforda avskr. p g a 58 125 183
forandrad
redovisningsprincip
Arets avskrivningar -20 125 -53 437 -334 -20 563 -94 459
Under &ret 0
omklassificerade
Avskrivningar utrangerade 4056 123 928 15908 143 892
Ackumulerade -99 550 -641 830 -4 484 -105 563 0 -851 427
avskrivningar
Bokfort viarde 56 806 82 240 2297 113 424 6 149 260 916
(Bokfort virde 49 345 97 961 2 640 125 437 7 490 282 873
2004-12-31)
Arets avskrivningar -94 459

Arets utrangerade anliggningstillgangar hade vid utrangeringstillfillet (050630) ett bokfort virde pa 9 944 tkr. 68 372 tkr av arets
anldggningstillgdngar som har utrangerades av Tekniska byrdn samt drets restvirde for utrangerade (sdlda, kasserade, stulna)
anldggningstillgdngar uppgar till 7 111 tkr.
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Not 6 Andelar i dotterbolag

Universitetet 4ger 100 % av Stockholms universitets Holding AB (3 000 aktier, nominellt virde 300 tkr). Bolaget ir ej borsnoterat.
Andelarna, motsvarande 5 275 tkr, har erhéllits frin Naringsdepartementet enligt beslut 20 december, 1997. Darmed har inte
universitetet ndgot anskaffningsvirde for aktierna. Av universitets kapitalforandring 2005 hirrors -397 tkr till resultatandelar i
dotterforetag.

Stockholm universitet Holding AB innehar foljande aktier 2005-06-30:

100 % Academus AB

100 % Success AB

50% Idéagenten Stockholm AB

23 % Lararjouren i Sverige AB

20 % Nordic Brand Academy

17 % PlasEx AB

Bokfort varde: 2005-12-31 2004-12-31
Statskapital (fran Naringsdepartementet) 5000 5000
Resultatandel (inkl 275 tkr frin Naringsdepartementet) -3 871 -4 372
Resultatandel per 31 december 2005 (delarsrapport 2005) -397 502
Totalt varde andelar i dotterforetag 732 1130

Not 7 Fordringar hos andra myndigheter

2005-12-31 2004-12-31
Kundfordringar hos andra myndigheter 15659 8954
Fordran mervirdesskatt 31147 31202
Ovriga fordringar hos andra myndigheter 2200 2 780
Summa 49 007 42 936
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Not 8 Periodavgrénsningsposter

2005-12-31 2004-12-31
Inomstatliga
Forutbetalda hyreskostnader 3244 3237
Forutbetalda forsakringskostnader 460 323
Opvriga forutbetalda kostnader 9973 2 605
Overforbrukade bidrag annan statlig myndighet 22 144 33305
Upplupna uppdragsintikter 2 981 6556
Opvriga upplupna intikter 7
Summa periodavgransningsposter inomstatliga 38 801 46 032
Utomstatliga 2005-12-31 2004-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 97 720 98 351
Upplupna intdkter uppdragsprojekt 8151 14 105
Overforbrukade bidrag 6vriga finansidrer 36179 51577
Ovriga periodavgrinsningsposter 5719 7265
Ovriga upplupna intikter 435 761
Summa periodavgransningsposter utomstatliga 148 204 172 060
Summa 187 005 218 092
Not 9 Avrékning med statsverket

2005-12-31 2004-12-31
Ingaende balans 0 57
Resultatforing SPPB 0 -104
Avrikning mot statsbudgeten:
- Anslag 1961 941 1926 735
- Inkomsttitlar 0 0
Avriknat mot statsverkets checkrakning
- Anslagsmedel som tillforts rintekontot -1 906 092 -1 883 545
- Medel frin riantekontot som tillforts inkomsttitel 0 47
- Uppbordsmedel m m 0 0
- Transfereringar m m -47 519 -43 190
Utgéaende balans 8330 0
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Not 10 Réntekonto hos riksgélden

Universitetet har en kredit pa rintekontot pd 190 203 tkr. Krediten ir ej utnyttjad under aret. Likviditetsbehovet (utbetalningar —
inbetalningar) t o m den 31 januari dr 2006 ir cirka 11 % (77 634 tkr) av saldot pa rintekontot per den 31 december 2005.
Likviditetsbehovet for personalrelaterade utbetalningar &r 2006 uppgar till 11 %

(78 177 tkr).

2005-12-31 2004-12-31
Saldo pa rantekonto hos Riksgdlden per den 31 december 690 963 642 494
Bestar av:
Ej rekvirerade anslagsmedel -8 330 0
Bidrag frdn annan statlig myndighet 234 075 236 600
Opvriga icke statliga bidrag 107 918 71 474
Upplupna/oférbrukade uppdragsintikter myndigheter 3808 5796
Upplupna/oférbrukade uppdragsintikter 6vriga -1305 -4 313
Réntenetto 4627 5228
Personalens kallskatt, sociala avgifter m m kostnadsfort i december men 78177 79 895
inbetalas i januari
Ovriga medel 271993 247 814
Summa 690 963 642 494

Not 11 Myndighetskapital

Universitetet redovisar en negativ kapitalforandring om 19 932 tkr, vilket motsvarar 0,72 % av verksamhetens
kostnader (2 765 652). Av arets kapitalforandring hirrors -397 tkr till resultatandelar i dotterforetag.

2005-12-31 2004-12-31
Myndighetskapital per verksamhetsgren
Grundutbildning 282 914 287 595
Forskning och forskarutbildning -140 032 -124 677
Sveriges universitets- och hogskoleférbund
Fondforvaltningen
Stockholms Akademiska Forum
Ovrigt
Kapital och resultatandelar i dotterforetag 732 1130
Totalt myndighetskapital 143 614 163 546
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Ingdende balans Omforing 2005 Omfort fran Arets kapital-  Totalt
kapital- Niringsde- forandring myndighets-
forandring partementet kapital
Statskapital utan avkastningskrav 5000 5000
Resultatandelar i dotterforetag -3 871 -397 -4 268
Balanserad kapitalférandring 162 417 397 162 814
Arets kapitalforandring 0 -19 932 -19 932
Totalt myndighetskapital 163 546 0 0 -19 932 143 614
(Totalt myndighetskapital 2004) 170 092 - 0 -6 545 163 546
Not 12 Skuld till riksgéldskontoret
2005-12-31 2004-12-31
Lan i Riksgélden per 1/1 276 178 269 848
Under éret upptagna lan 0 6330
Arets amortering -5 055 0
Lan i Riksgaldskontoret per 31/12 271122 276 178

Universitetet disponerar en ldneram pa 350 000 tkr i Riksgildskontoret for finansiering av anlaggningstillgdngar i

verksamheten.

Lénet per 31/12 ar 17 953 tkr mer 4n det bokforda vardet pa anliaggningstillgdngarna vid avstaimningstillfallet den 30/11

2005 pa grund av missad amortering.

Not 13 Skuld till andra myndigheter

2005-12-31
Leverantorsskulder till andra myndigheter 18 098
Skuld mervirdesskatt 3619
Skuld till Riksskatteverket, sociala avgifter 30 697
Ovriga personalrelaterade skulder 12 355
Ovriga skulder 1211
Summa 65 980
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Not 14 Periodavgrdnsningsposter

Inomstatliga

Forutbetalda intikter

Forutbetalda uppdragsintikter
Oférbrukade bidrag

Ovriga upplupna kostnader
Summa periodavgrinsningsposter inomstatliga

Utomstatliga

Forutbetalda intikter
Forutbetalda uppdragsintikter
Oférbrukade bidrag
Upplupna personalkostnader
Ovriga upplupna kostnader

Summa periodavgrinsningsposter utomstatliga

Totalt periodavgransningsposter

Not 15 Langfristiga vérdepappersinnehav

Virdepappersinnehav Kammarkollegiet

Summa

Not 16 Kostnader fér personal

Lonekostnader, exklusive arbetsavgifter, pensionspremier
och andra avgifter enligt lag och avtal. 2004 ars utfall 4r justerat for
utbildningsbidrag.

Under aret har en genomgéng av lararnas 6vertid genomforts, vilket

lett till att personalkostnaderna har belastats med en kostnad av
engangskaraktir pa 12 986 tkr.
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2005-12-31

0
6789
259973

350
267112
0

6 846
142 412
113 442
3426

266 126

533238

2005-12-31

458

458

2005-12-31

1126 113

2004-12-31

105
12 352
270 552

1743

284752

8§02

9792

122 404

102 949

4 660

240 607

525 359

2004-12-31

400

400

2004-12-31
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Not 17 Immateriella anléggningstillgangar

Forviarvade licenser,
rattigheter, m.m

Immateriella anlaggningstillgangar

2005 2004
IB anskaffningsvirde 5052 4 341
Arets anskaffningar 503 743
Arets forsiljningar/utrangeringar 0 -32
UB anskaffningsvirde 5555 5052
IB ackumulerade avskrivningar / -1762 -818
nedskrivningar
Arets avskrivningar/nedskrivningar -1 079 -953
Arets forsiljningar/utrangeringar 0 9
Korrigering av tidigare rs
avskrivningar/nedskrivningar 0 0
UB ackumulerade avskrivningar / -2 841 -1762
nedskrivningar
Summa bokfort varde 2714 3290

Not 18 Pensionsskuld per 2005-12-31

EKONOMISK REDOVISNING

Pensionsskuld per 2005-12-31 4r 28 898 888 kr, varav avsittning till delpensioner uppgar till 21 170
594 kr. Virdet har berdknats i enlighet med NSAs forsakringstekniska riktlinjer 10/99.

Ingdende pensionsskuld 1/1
Arets pensionskostnad

Arets pensionsutbetalningar
Utgaende pensionsskuld 31/12

Not 19 Leverantdrsskulder

Av leverantorsskulderna harror sig 101 606 tkr till hyror.

Noter till finansieringsanalys

Not 20

15783
23456
-10 340
28 899

2005 2004
Kostnad enligt resultatrikningen -2765652  -2701239
Justeringar:
Avskrivningar 95 528 99 387
Kostnader enligt finansieringsanalysen -2670124 -2601 852
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Not 21
2005 2004 Forandring

Kortfristiga fordringar 66 195 59372 6 823
Justeringar:
Periodavgransningar 187 005 218 092 -31 087
Minskning av fordringar
enligt finansieringsanalysen 253 200 277 464 - 24 264
Not 22

2004 2004 Forandring
Kortfristiga skulder 251077 231 852 19 225
Justeringar:
Periodavgransningar 562 137 541 142 20995
Skulder avseende investeringar - 10757 - 7988 - 2770
Okning av kortfristiga skulder
enligt finansieringsanalysen 802 457 765 006 37 450
Not 23
Materiella anliggningar 2005 2004
IB 282272 281 569
UB 260 916 282 872
Skillnad UB-1B -21 956 1303
Avskrivningar 94 449 97 617
Reavinst 7503 2167
Investeringar i materiella tillgangar enligt
finansieringsanalysen 79 996 101 087
Not 24
Immateriella anliggningar 2005 2004
IB 3290 3523
UB 2714 3290
Skillnad UB-IB -576 -233
Avskrivningar 1079 1770
Investeringar i immateriella tillgangar enligt
finansieringsanalysen 502 1537
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Myndighetskapital
Enligt regeringsbeslut 8 Dnr U1999/2361, 3373/UH

Tabell 1 Redovisning av myndighetskapital mm

Anslag och
Totala Avgiftsfinansierad bidragsfinansierad
Belopp (tkr) verksamheten verksamhet verksamhet
A. Ackumulerat 6verskott (drets och balanserad
kapitalforandring) 142 882 15183 127 699
B. Arets totala kostnader 2765 652 138 522 2627 130
A i procent av B: 5,2 % 10,9 % 4,9 %

I redovisning av myndighetskapitalet har universitetet exkluderat statskapital och resultatandelar i dotterforetag,
totalt 732 tkr (inkl rets resultatandel, -397 tkr).

For den avgiftsfinansierade verksamheten uppgdr det ackumulerade overskottet i forhallande till sina totala
kostnader till 10,9 %. Arets kapitalférindring i den avgiftsfinansierade verksamheten ar positiv, 430 tkr. Enligt 23
§ Kapitalforsorjningsforordningen (1996:1188) skall myndigheten limna ett forslag till disposition till regeringen
om Overskottet uppgar till mer an 10%. Av det ackumulerade 6verskottet avser cirka 3,7 miljoner kronor
Stockholms akademiska forum, Sveriges universitets- och hogskoleférbund och Det nordiska
universitetsadministratorssamarbetet (NUAS). Dessa medel kan universitetet ej disponera. Det disponibla
ackumulerade 6verskottet i den avgiftsfinansierade verksamheten uppgar till 11 476 tkr och motsvarar 9,59 % av
de totala kostnaderna varvid ingen disposition behover limnas.

For ej avgiftsfinansierad verksamhet uppgdr det ackumulerade 6verskottet i forhallande till &rets kostnader i ej
avgiftsfinansierad verksamhet till 4,9 %. Nagot forslag till disposition av totala ackumulerade 6verskott behover ej
lamnas da det understiger 10 % enligt ovanstiende regeringsbeslut. Universitetet kommer att féra overskottet till
balanserad kapitalforandring 2005 for att disponeras i verksamheten kommande ar.

Tabell 2 Redovisning av kapitalféréndring per verksamhetsgren

Balanserad Arets kapitalforandring Summa
Verksamhetsgren kapitalforandring (A) (B) (A+B)
(belopp 1 tkr) (Not 1)
Grundutbildning 290 607 -7 693 282914
* Verksamheten 299 164 -2 693 296 471
* Avgiftsfinansierade verksamheten -8 557 -5 000 -13 577
Forskning/ -127 793 -12 239 -140 032
Forskarutbildning
* Verksamheten -147 341 -17 699 -165 010
* Avgiftsfinansierade verksamheten 19 548 5431 24 979
Totalt 162 814 -19 932 142 882
NOT 1

I tabellen ingér ej resultatandelar i dotterforetaget. Arets resultatandel uppgick till -397 tkr (502 tkr, 4r 2004).
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Redovisning av avgiftsbelagd verksamhet 2005

Verksamhet Over- Over- Intikter  Kostnader Over- Ackumulerat
/underskott  /underskott 2005 2005 /underskott  6ver-
tom 2003 2004 2005 /underskott,
utgdende
2005

Offentligriitislig verksambet

Ovriga avgifter inom

grundliggande

hogskoleutbildning -1 050 -478 4070 4537 -467 -1 995

Ovriga avgifter inom forskning
och forksarutbildning - - - - - -

Uppdragsverksambet

Bestilld utbildning 15679 9798 49349 50292 -942 4939
Uppdragsutbildning -18 551 935 48899 52 240 -3 341 -20 957
Uppdragsforskning 15 065 -26 86 783 80 362 6 421 21 460
Summa 11 142 -9367 189102 187 430 1671 3 446
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Ersattningar, férméner och évriga uppdrag for
universitetsstyrelsens ledaméter

Nedan visas ersdttningar och formaéner till universitetsstyrelsen och forvaltningschefen. Ersdttningar och forméner
redovisas for styrelseledamoterna under budgetaret 2005. Enligt regeringsbeslut utgdr arvode till de externa
ledamoterna med 28 000 kr per ar. Till suppleanter utgar ingen ersittning. Till ordférande utgar arvode med

66 000 kr per ar.

Rektor, prorektor, forvaltningschef Belopp (kr) Ovriga uppdrag

Kare Bremer 935 858 Inga uppdrag.

Lena Gerholm 765 881 Inga uppdrag.

Leif Lindfors 873 451 Hogskolerestauranger AB

Stockholm Universitet Holding AB
Ordférande
Sten Heckscher 66 000 Kvalitets- och kompetensradet

Externa ledamoter

Olof Ehrenkrona 28 000 Stockholms hjarnverk AB
Corbeau Forlag AB

Ethel Forsberg 28 000 Kemikalieinspektionens Toxikologiska rad
Miljomaélsradet
Energimyndigheten

Joe Frans 28 000 Rikspolisstyrelsens styrelse

Statens museer for virldskultur

Inger Liliequist 28 000 Stiftelsen for foremalsvard i Kiruna
Hallandsaskommittén
Miljomalsradet

Staffan Salén 28 000 AB Sagax
E-Work AB
Skyways AB
Strand Kapitalforvaltning AB
Westindia AB
XS Music Group AB
GI-Viktkoll AB

Crister Skoglund 28 000 Inga uppdrag.

Berit Svedberg 28 000 Inga uppdrag.
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Verksamhetsforetradare

Gudrun Dahl

Suzanne Wennberg
Studentrepresentanter
Johan Klange

(t.o.m. 05-06-31)
Christian Lof

(t.o.m. 05-06-31)
Josefin Grankvist

Lotta Karlsmark
(fr.o.m. 05-07-01)

Emily Rosenqvist
(fr.o.m. 05-07-01)

Gruppsuppleanter, verksamhetsforetradare

Stefan Nordlund

Gunnar Svensson

Gruppsuppleanter, studentrepresentanter

Fred Knaust
(t.o.m. 05-06-31)

Rio Cederlund
(fr.o.m. 05-07-01

664 101

574704

14 000

14 000

28 000

14 000

14 000

777 611

689 918
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EKONOMISK REDOVISNING

Styrgrupp for fattigdoms- och fredsforskning
for Norges forskningsrad.

Inga uppdrag.

Café Gula villan AB
Frescati forvaltning AB

Hogskolerestauranger Stockholm AB

Inga uppdrag.

CSN-samrad

Frescati forvaltning AB

Frescati forvaltning AB

Inga uppdrag.

Inga uppdrag.

Frescati forvaltning AB
Frescatihallen AB
Universitetsbokhandeln AB

Inga uppdrag.



BILAGOR

Styrelsen vid Stockholms universitet har vid sammantride idag, den 17 februari 2006,
faststallt drsredovisning for budgetaret 2005.

Sten Heckscher Kére Bremer
kammarrittspresident, ordforande professor, rektor
Lena Gerholm Olof Ehrenkrona
professor, prorektor verkstillande direktor
Ethel Forsberg Joe Frans
generaldirektor riksdagsledamot
Inger Liliequist Staffan Salén
riksantikvarie verkstdllande direktor
Crister Skoglund Berit Svedberg
filosofie doktor museidirektor
Gudrun Dahl Suzanne Wennberg
professor professor

Lotta Karlsmark Emily Rosenqvist
studentrepresentant studentrepresentant

Josefin Grankvist

studentrepresentant

Suppleanter

Stefan Nordlund Gunnar Svensson
professor professor

Rio Cederlund
Studentrepresentant
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Bilaga 2, Statistik rérande studenter och forskarstuderande med funktionshinder
som erhdllit medel for scirskilt pedagogiskt stod budgetéret 2005 (tkr)

teckensprak/ horselskada med tecken- synskada rorelsehinder dyslexi

tolk ej tolk sprakig ldrare

ant | kv | min |ant | kv | mdn |ant | kv | mdn |ant | kv |min [ant kv | main [ ant kv man
18]6) 8 7 11 11 8 3 0 8 4 4 S 4 1 114 64 50
LU 0 20 |9 11 0 19 |11 8 46 |37 |9 212 137 75
GU 10 |7 |3 4 4 0 11 3 21 |16 |5 93 68 25
SU/tolk |14 |11 |3 S S 14 |14 16 |8 8 45 127 |18 157 95 62
UmU 3 3 8 4 4 0 10 1 26 (20 |6 158 100 58
LiU 9 4 S 4 3 1 0 S 4 1 41 32 19 94 53 41
KI 1 1 6 S 1 0 21 19 |2 13 |9 4 102 83 19
KTH 9 2 |7 3 3 0 2 1 1 3 1 2 18 8 10
LtU 0 13 |6 7 0 6 1 5 43 |35 |8 90 51 39
KaU 0 0 0 1 1 0 39 22 17
VxU 0 11 8 3 0 1 |9 2 27 |17 |10 69 37 32
OrU 38 23|15 23 |15 |8 0 6 4 2 31 |25 |6 122 81 41
MU 6 4 |2 12 |8 4 0 7 2 S 9 6 3 79 64 15
BTH 0 1 1 0 0 0 22 11 11
MaH 4 4 4 4 0 1 1 12 |10 |2 66 47 19
HK 1 1 4 3 1 0 2 1 1 2 2 14 9 S
MdH 3 3 1 1 0 4 2 0 26 23 3
DH 0 0 0 0 0 1 1
DI 0 0 0 0 0 0
HB 1 1 2 2 0 0 2 1 1 143 80 63
HD 1 1 1 1 0 4 1 3 S 2 3 41 24 17
Hgotland| 2 2 0 0 0 0 14 10 4
HG 2 2 2 2 0 6 4 2 7 6 1 40 30 10
HH 0 3 2 1 0 2 1 1 6 3 3 45 25 20
HKr 0 5 5 0 5 3 2 20 (17 |3 58 43 15
HS 1 1 2 2 0 S 4 1 0 37 20 17
HT/U 0 1 1 0 2 2 S 4 1 19 10 9
IH 0 0 0 1 1 1 1 8 S 3
KF 0 0 0 0 0 1 1
KH 0 0 0 0 0 0
KMH 0 0 0 1 1 0 3 1 2
LHS 14 |8 |6 7 S 2 0 9 S 4 3 3 78 66 12
OH 0 0 0 0 0 1 1
SotH 3 2 |1 2 2 0 4 3 1 3 2 1 62 38 24
TH 0 0 0 0 0 0
CTH 0 4 1 3 0 1 1 7 7 63 18 45
HHS 0 1 1 0 1 1 2 1 1 2 2
HJ 3 1 |2 S 4 1 0 4 2 2 22 |13 |9 48 31 17
THS 0 1 1 0 2 1 1 S 3 2 4 4
JTH 0 0 0 0 0 9 2 7
SMI 0 0 0 0 0 0
Ericast. |0 0 0 0 0 0
Ers-Skon | 0 0 0 0 1 1 11 11
Rod.Kors| 0 0 0 0 0 S 3 2
Sophiah. | 0 0 0 0 0 17 16 1
Beckm 0 0 0 0 0 0
OTH 0 0 0 0 0 0
SUMMA| 133 | 88 | 45 166 | 108 | 58 14 (14 |0 177 | 110 | 67 413 | 297 [ 116 | 2185 | 1393 | 792
SLU 1 110 2 0 2 0 3 2 1 5 5 0 54 31 23
Summa | 134 | 89 | 45 168 | 108 | 60 14 (14 |0 180 | 112 | 68 418 | 302 [ 116 | 2239 | 1424 | 815




neuropsyk. psykiska funk- |annat funk- Forskar- SUMMA Kostnad |SUMMA
tionshinder tionshinder studerande teckenspr |kostnader

ant | kv | min|ant | kv | min|ant | kv |min|ant|kv [min|ant kv main
uu 17 |5 12 |56 [38 |18 |30 [21 |9 0 249 151 98 | 1656 2 944
LU 19 110 |9 39 (24 |15 [22 (17 |S 2 |1 1 1379 246 13310 3049
GU 3 1 2 0 0 2 |2 144 106 38 [6257 7117
SUtolk |12 | 4 8 4 4 13 19 4 511 4 1285 178 10715015 6415
UmU 4 3 1 2 1 1 7 S 2 0 218 145 73 1790 1777
LiU 13 |4 9 9 8 1 19 |12 |7 0 194 120 74 | 513 2 240
KI 11 |6 5 4 4 5 5 2 |2 165 134 31 [ 161 2326
KTH 4 4 1 1 1 1 0 41 13 28 (5172 5569
LtU 9 |2 7 23 |9 14 |11 |6 5 1 |1 196 111 85 |0 305
KaU 6 |2 4 1 1 7 4 3 0 54 28 26 |0 401
VxU 10 | 4 6 7 4 3 4 3 1 0 139 82 57 10 326
OrU 14 |7 7 11 |8 3 2 1 1 2 ]2 249 166 83 | 11339 12 163
MU 7 |2 5 8 6 2 22 (19 |3 0 150 111 39 [1683 2 043
BTH 2 1 1 2 1 1 0 0 27 13 14 |0 25
MaH 4 1 3 5 5 13 |7 6 0 109 78 31 [ 996 1879
HK 4 4 0 1 1 0 28 17 11 | 758 996
MdH 3 3 1 1 0 0 38 30 8 645 1337
DH 0 0 0 0 1 1 0 0 5
DI 0 0 0 0 0 0 0
HB 2 1 2 2 0 0 152 87 65 |60 85
HD 4 |2 5 3 2 3 3 0 64 37 27 | 186 483
Hgotland [ 1 1 2 2 0 0 19 13 6 1098 1237
HG 2 1 1 1 1 4 2 2 0 64 46 18 | 132 439
HH 1 1 7 7 16 |8 8 0 80 46 34 |0 658
HKr 4 |4 3 2 1 0 0 95 74 21 |0 683
HS 3 3 2 1 1 16 |11 |5 0 66 39 27 |24 176
HT/U 1 1 0 0 0 28 15 13 |0 105
H 0 0 0 0 10 6 4 0 12
KF 0 0 2 2 0 3 3 0 0 9
KH 0 0 0 0 0 0 0
KMH 1 1 0 0 0 S 2 3 0 104
LHS 1 1 1 1 17 |16 |1 313 133 107 |26 |[3262 3476
OH 0 0 0 0 1 1 0 23
SotH 4 |3 1 3 3 12 19 3 0 93 62 31 [1317 1724
TH 0 0 0 0 0 0 0
CTH 5 5 0 9 4 5 0 89 23 66 |0 65
HHS 0 0 0 0 6 2 4 0 40
HJ 2 2 9 9 1 1 0 94 61 33 [ 949 1060
THS 0 0 1 1 0 13 9 4 0 8
JTH 0 0 0 0 9 2 7 0 18
SMI 0 0 0 0 0 0 0
Ericast. 0 0 0 0 0 0 0
Ers-Skon | 0 0 0 0 12 12 0 0 4
Ro6d.Kors.| 0 0 0 0 5 3 2 0 9
Sophiah. |0 0 0 0 17 16 1 0 86
Beckm 0 0 0 0 0 0 0
OTH 0 0 0 0 0 0 0
SUMMA | 173| 65 | 108 | 208|143 |65 [238 (166 |72 |17 |12 |5 |3724 |2396 132742013 61421
SLU 1 1 0 4 4 0 9 1 8 0 79 45 34 [1112 1360
Summa |174|66 | 108 | 21214765 [247 (167 |80 |17 |12 [5 |3803 |2441 |136] 43125 62 781
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