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Skapa goda ramar for ert grupparbete

Foljande utgdr ifran Eva Hammar Chiriacs modeller 1 Handbok for
grupparbete — att skapa fungerande grupparbeten 1 undervisning (2013).

Vad ar viktigt for dig? Las f6ljande pastaenden och bestdam om du instdmmer
helt eller helt tar avstand eller kanske tycker ndgot mitt emellan.

1.

Deltagarna i gruppen ska gemensamt gora upp ordningsregler for gruppen om
tider, narvaro, forberedelser osv.

Instadmmer helt ... Tar helt avstand

Alla deltagare i gruppen ska delta vid de tillfallen som gruppen kommit
overens om.

Instammer helt ... Tar helt avstand

Alla deltagare i1 gruppen ska komma val forberedda till
gruppsammankomsten.

Instadmmer helt ... Tar helt avstand

Det ar viktigt med en samordnare for gruppen.

Instadmmer helt ... Tar helt avstand

Arbetsuppgifterna ska fordelas likvardigt mellan gruppmedlemmarna.

Instadmmer helt ... Tar helt avstand

Nar vi arbetar i gruppen ska vi halla oss till fakta och undvika prat om kénslor
och personliga erfarenheter.

Instdmmer helt ... Tar helt avstand
Samarbete i gruppen maste nar som helst kunna diskuteras helt 6ppet, dven
om det innebdr obehag for nagon.

Instdmmer helt . ... Tar helt avstand
Alla 1 gruppen maste fa komma till tals och utveckla sina asikter, aven om det
tar tid.

Instdmmer helt ... Tar helt avstdnd
I gruppen tar vi till vara olikheter och anvander dem 1 arbetet och gruppens
syfte.

Instammer helt ... Tar helt avstand

10. Gruppklimatet bor vara 6ppet och tillatande.

Instammer helt ... Tar helt avstand
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Majoritetsprincipen ska galla vid beslut och éverenskommelser.
Instdmmer helt ... Tar helt avstand
Oenigheter och konflikter ska tas upp och diskuteras oppet.
Instdmmer helt ... Tar helt avstand

Varje enskild person far ta eget ansvar for sitt utbyte av samarbetet i gruppen.

Instadmmer helt ... Tar helt avstand

Den som inte bidrar aktivt ska inte heller dra nytta av gruppens gemensamma
arbete.

Instammer helt ... Tar helt avstand

Det ar viktigt att vi ger varandra aterkoppling, sadval positiv som negativ.

Instammer helt ... Tar helt avstand

Varje traff ska avslutas med en utvardering dar var och en belyser hur arbete 1
gruppen fungerat.

Instammer helt ... Tar helt avstand
Instammer helt ... Tar helt avstand
Instadmmer helt ... Tar helt avstand

Instammer helt .. Tar helt avstand
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Underlag for kontrakt

Vi har regler for tider, narvaro, férberedelser osv.

Vi utser en ordférande som styr gruppen och vid behov har rétt att avbryta onddiga
diskussioner och som regelbundet sammanfattar vad vi kommer fram till.

Vi utser en sekreterare som for anteckningar.

For ett effektivt och jamlikt arbete vinnlagger var och en sig om att ta plats pa ett rattvist satt
— den som pratar mycket far dampa sig och den som ar passiv far séga mer.

For att vi ska lara av varandra ar det bra att motivera sin standpunkt och sitt satt att tanka i en
viss fraga.

Vi forbereder oss infor vara sammankomster, sé att vi alla kan bidra i diskussionerna.
Var och en ansvarar for sig sjalv och sitt eget utbyte av grupparbetet.

Vi forhaller oss oppna till att vi ar olika, men ocksa till att vi maste fungera som grupp och
darfor ibland diskutera arbetssattet och varandras sétt att forhalla oss till det.

Vi utvarderar varje grupptillfalle, dar var och en belyser bade hur man sjalv och andra
fungerar.
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