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Betygskriterier

HV426F, Att handleda och utveckla yrkeskunnande i
lararutbildningen, AN, 7,5 hp

Examinationsformer

e Individuella skriftliga redovisningar

Forvintade studieresultat

For godként resultat pé kursen ska studenten kunna:

e reflektera 6ver och analysera undervisning och pedagogisk verksamhet i
forhéllande till teorier, modeller och begrepp inom ledarskap,
dmnesdidaktik, kommunikation, beddmning och etik,

e planera for att stimulera, organisera, bedoma och leda
professionsutveckling som fokuserar formagor som lérarstudenter ska
utveckla under VFU,

e reflektera kring handledningssamtal med fokus pé for verksamheten
centrala omraden,

e  kritiskt diskutera handledaruppdraget med hjilp av centrala begrepp och
teorier inom till exempel ledarskap, amnesdidaktik, kommunikation,
bedomning och etik, samt redogdra for och reflektera dver olika strategier

for handledning.
Betygskriterier
E Studenten reflekterar 6ver och analyserar undervisning och pedagogisk verksamhet

pa ett grundldggande sétt genom att beskriva och relatera till teorier, modeller och
begrepp inom ledarskap, &mnesdidaktik, kommunikation, beddmning och etik.

Studenten planerar for att stimulera, organisera, bedoma och leda
professionsutveckling som fokuserar forméagor som lararstudenter ska utveckla
under VFU.

Studenten reflekterar kring kompetenser och modeller fér handledningssamtal med
fokus pé for verksamheten centrala omraden.

Studenten diskuterar handledaruppdraget kritiskt med hjélp av centrala begrepp
och teorier inom till exempel ledarskap, amnesdidaktik, kommunikation,
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beddmning och etik, samt redogor for och reflekterar Gver sina strategier for
handledning pa ett adekvat sitt.

D Betyget D ges om den sammantagna bedomningen &r att studentens kunskaper bést
motsvarar en niva mellan betygen C och E.

C Studenten reflekterar 6ver och analyserar undervisning och pedagogisk verksamhet
pa ett underbyggt sétt genom att relatera till och forklara teorier, modeller och
begrepp inom ledarskap, &mnesdidaktik, kommunikation, beddmning och etik.

Studenten planerar for att stimulera, organisera, bedoma och leda
professionsutveckling som fokuserar forméagor som lararstudenter ska utveckla
under VFU.

Studenten reflekterar kring kompetenser och modeller for handledningssamtal med
fokus pa for verksamheten centrala omraden.

Studenten diskuterar handledaruppdraget kritiskt med hjélp av centrala begrepp
och teorier inom till exempel ledarskap, amnesdidaktik, kommunikation,
beddmning och etik, samt redogor for och reflekterar Gver sina strategier for
handledning pé ett vdlgrundat sétt.

B Betyget B ges om den sammantagna bedomningen ér att studentens kunskaper bast
motsvarar en niva mellan betygen A och C.

A Studenten reflekterar 6ver och analyserar undervisning och pedagogisk verksamhet
pa ett vil underbyggt sétt genom att relatera till och forklara teorier, modeller och
begrepp inom ledarskap, &mnesdidaktik, kommunikation, beddmning och etik.

Studenten planerar for att stimulera, organisera, bedoma och leda
professionsutveckling som fokuserar forméagor som lararstudenter ska utveckla
under VFU.

Studenten reflekterar kring kompetenser och modeller for handledningssamtal med
fokus pa for verksamheten centrala omraden.

Studenten diskuterar handledaruppdraget kritiskt genom att vilja ut och anvénda
adekvata centrala begrepp och teorier inom till exempel ledarskap, amnesdidaktik,
kommunikation, beddmning och etik, samt redogor for, reflekterar Gver och
problematiserar sina strategier for handledning pé ett vélgrundat och nyanserat sétt.
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