Lokal antagningsordning for utbildning pa forskarniva vid
Institutionen for etnologi, religionshistoria och
genusvetenskap

Antagningsordningen ar faststdlld av prefekten for Institutionen for etnologi,
religionshistoria och genusvetenskap 2016-02-26. Den omfattar institutionens
samtliga forskarutbildningsamnen: etnologi, genusvetenskap och
religionshistoria.

Platser pa utbildningen pa forskarniva i respektive amne utannonseras genom
Humanistiska fakultetens forsorg vid tva tillfallen arligen, med ans6kningsfrist
i oktober respektive april.

Utlysning sker pa centralt pa Stockholms universitets webbplats ca en manad
fore sista ansokningsdag. Om det finns lediga platser i ndgot eller ndgra av
institutionens dmnen, sa uppmarksammas detta ocksa pa institutionens
webbplats, www.erg.su.se.

For att kunna antas till utbildningen behéver du uppfylla bade grundlaggande
och sarskilda behorighetskrav for antagning. Kraven anges i respektive dmnes
Allmanna studieplan (ASP) som finns tillganglig pa webbplatsen ovan. ASP
beskriver dven hur utbildningen i respektive dmne ar upplagd, och listar de
fakultetsgemensamma kriterier som ligger till grund for bedémning och
rangordning av inkomna ansékningar.

Den som antas till utbildningen blir anstilld som doktorand foér en period
motsvarande fyra ars heltidsstudier. Beslut om antagning fattas av
Institutionsstyrelsen.

Om en sokande onskar bli antagen med annan finansiering dn
doktorandanstallning ska ansékan inkludera en specificerad finansieringsplan
som omfattar de forsta tva aren av studietiden. Enligt Humanistiska
fakultetens riktlinjer ska den som har antagits med annan finansiering 6verga
till doktorandanstallning senast nar det aterstar tva ar av nettostudietiden.
Beslut om antagning av sokande med annan finansiering fattas av
Humanistiska fakultetsndmnden efter anhallan fran Institutionsstyrelsen

Om en sokande onskar bli antagen for att genomféra utbildningen inom ramen
for en anstallning hos annan arbetsgivare dn Stockholms universitet kan


http://www.erg.su.se/

antagning ske forst nar det foreligger en skriftligt dokumenterad
overenskommelse mellan arbetsgivaren och berord institution vid Stockholms
universitet, dar ansvarsférdelningen parterna emellan specificeras. Beslut om
antagning fattas i sddana fall av Humanistiska fakultetsndmnden efter anhallan
fran Institutionsstyrelsen.

Den som onskar bli antagen till enbart licentiatstudier, motsvarande tva ars
nettostudietid, ska tydligt ange detta i sin ans6kan. Beslut om antagning till
enbart licentiatstudier fattas av Humanistiska fakultetsnamnden efter anhallan
fran Institutionsstyrelsen.

Den som har avlagt licentiatexamen kan efter ny ans6kan och prévning vid
ordinarie utlysningstillfille antas for fortsatta forskarstudier motsvarande
maximalt tva ar, dd med doktorsexamen som mal. S6kande som har avlagt
licentiatexamen ska till ansokan bifoga bade i utlysningen angivna handlingar
och sin licentiatuppsats. Beslut om antagning till studier efter licentiatexamen
fattas av Institutionsstyrelsen

Viss institutionstjanstgoring kan forekomma under studietiden, som mest 20%
av heltid. I sddana fall reduceras utbildningstakten till 80% och studierna
forlangs i motsvarande man. Det ar ocksa mojligt att folja utbildningen i
langsammare takt, dock aldrig lagre an 50%.

Ansokan ska goras digitalt enligt de anvisningar som ges i utlysningen.

Din ans6kan ska innehalla féljande uppgifter:
e dina kontakt- och personuppgifter
e din hogsta examen
e dina sprakkunskaper
o kontaktinformation for 2-3 referenspersoner

Bifoga féljande dokument:
e personligt brev
e examensbevis, betyg och intyg som styrker grundlaggande och sarskild behorighet
(max 6 filer)
e CV - examina och 6vriga utbildningar, arbetslivserfarenhet och férteckning éver
sjalvstandiga arbeten/uppsatser
e sjalvstandiga arbeten/uppsatser (max 3 filer).



e projektplan/forskningsplan (maximalt 10 000 tecken inklusive blanksteg, eller ca 5
sidor. Forskningsplanen ska redogora for problemformulering, forskningsbakgrund,
teoretiska utgangspunkter, material, metoder och avgransningar, samt presentera
en tidsplan for det planerade arbetet.

o eventuella rekommendationsbrev (max 3 filer)

Inkomna ans6kningar till utbildningen bedéms, i varje &mne for sig, av minst
tva docentkompetenta larare. Bedomarna ska vara medlemmar av
handledarkollegiet eller pa annat satt vara knutna till det
forskarutbildningsdmne som ansékningarna avser. Aven externa medlemmar
kan knytas till en bedémargrupp. Majoriteten av medlemmarna i varje enskild
bedomargrupp ska alltid ha lagst docentkompetens.

Utgangspunkten for bedomningen ar i samtliga fall de fakultetsgemensamma
kriterier som anges i respektive amnes ASP. Bedomargrupperna har mandat
att sjalva avgora om de ska kalla s6kande till intervju, och hur manga de i sa
fall kallar.

[ beddmningen tillmats tidigare meriter nagot mera vikt an forskningsplanen.

Samarbetsférmaga kan beaktas framfor allt i fall da tva eller flera sékande
uppvisar i 6vrigt likvardig meritering.

Foljande punkter fungerar i bedomningen som operationaliseringar av de
allmanna kriterierna:

Kritisk formaga, analytisk formaga, kreativitet och sjalvstindighet
demonstreras saval i forhallandet till tidigare forskning och teoretiska
inspirationskallor som i arbetet med det egna empiriska materialet. I de
vetenskapliga texterna ska det klart framga vad som ar forfattarens egna
bidrag till det valda forskningsfaltet, respektive vad som ar tidigare kdnda
tankesatt och resultat.

[ den kritiska och analytiska formdgan ingar formaga att identifiera och vilja
perspektiv och metoder som ar fruktbara i arbetet med den valda
problematiken.

Kriteriet sjalvstandighet ska beaktas vad galler forfattarens forhallande till i
texterna anforda inspirationskallor och forskarkolleger, men ocksa, sa vitt
mojligt, vad giller vederborandes forhallande till handledare, projektledare



och andra liknande auktoriteter.

Relevansen av ett foreslaget forskningsprojekt bor argumenteras for i inom-
saval som utomvetenskapliga termer. Sokande har ett sarskilt ansvar for att
kdnna till och vilja vidareutveckla forskningstraditioner som ar specifika for
det vetenskapsomrade som ans6kan avser, men maste darutéver ocksa vara
beredda att forhalla sig till 6vrig samhalls- och kulturforskning med relevans
for de problemstallningar de viljer.

Originalitet kan demonstreras bade genom val av hittills foga undersokt
forskningsfalt, och genom att sokande férmar identifiera nya problem eller
infallsvinklar inom hittills mer valutforskade falt.

[ beddomningen av genomforbarhet granskas saval tidsplan och
avgransningar som kombinationen av problem, teori, metod och material.

Tecken pa vetenskaplig utveckling/progression soks primart i en
jamforelse av de vetenskapliga texter som alltid ska inga i
bedémningsunderlaget: examensarbeten/sjdlvstandiga arbeten fran grund-
och avancerad niva eller motsvarande, samt forskningsplanerna.

Beddmarna ska ldmna skriftligt forslag till antagning, och ska i detta forslag
motivera rangordningen av de sokande som placeras i en tatgrupp (vanligen
maximalt 3 personer). Av forslaget ska framga vilka medlemmar som har
ingatt i bedomargruppen.

Forslaget forelaggs institutionsstyrelsen for beslut, vanligen vid terminens
sista sammantrade i december respektive juni. De sokande far besked,
vanligen per e-post, efter detta mote.

Fragor om ansokningar och beredning stills till den kontaktperson som anges
for respektive dmne i utlysningen.



