. Institutionen for molekylar biovetenskap,
Wenner-Grens institut

Protokoll Arbetsmiljo- och Miljogruppen

Datum: mandag 31 januari 2022

Plats: Digitalt Zoom-mote

Narvarande: Neus Visa, Alexzandra Backlund, Jessika Lind (sekreterare), Monika Bjork
(tillfallig ordférande), Roger Johansson, Victor Karlstrém, Johanna Steen, Lisa Oellig

Ej ndrvarande: Munira Akther

Arenden

1. Val av justerare
Till justerare valdes Johanna Steen.

2. Godkidnnande av dagordningen
Dagordningen godkandes.

3. Foregaende motesprotokoll
Monika Bjork gick igenom foregdende motesprotokoll. Féljande punkter kommenterades:

Miljé
Handlinsplanen for miljo 2022 godkandes av styrelsen 2022-01-12.

Arbetsmiljo

Vid foregdende mote beslutades det att Neus Visa, Johanna Steen och Monika Bjork skulle
ha ett mote for att diskutera uppfoljning av kommentarer efter miljérevisionen 2021-11-
15. Det aterstar att boka in en tid for motet.

Ovrigt

Vid foregdende mote informerades gruppen om att Emily Ross avsagt sig rollen som
jamlikhet- och jamstalldhetsrepresentant. Doktorandradet har forsokt att hitta en
ersdttare bland doktoranderna, men positionen ar fortfarande vakant. Det beslutade att ett
forsok till ska goras att hitta en ersattare bland doktoranderna. Om detta inte lyckas, sa
bor en ersattare hittas bland 6vriga anstallda.




4. Arshjulet i arbetsmiljo

De aktuella punkterna i arshjulet giller Ledningens genomgang miljéo och Sammanfattning
SAMIR ijanuari, samt Kemikalieinventering och Uppféljningar av riskbedomningar i
februari:

- Ledningens genomgdng miljé (januari): Neus Visa och Monika Bjork ska prata ihop
sig om detta.
- Sammanfattning SAMIR (januari): Johanna Steen ska be Munira Akhter att
genomfora sammanfattningen.
- Kemikalieinventering (februari): Johanna Steen informerade om att detta ar pa gang.
- Uppféljningar riskbedémningar (februari): Det besutades att ett mejl ska skickas ut
till gruppledarna som en paminnelse (Johanna ska skriva ett utkast och skicka till
Neus). Det beslutades dven att Johanna Steen ska undersoka om MBW har nagra
nya CMR-kemikalier som maste riskbeddmas.
5. Miljo
Under februari kommer SU att skicka ut en den arliga enkaten till institutionernas
miljorepresentant. Det beslutade att det ska undersdkas om enkaten alltid skickas ut
under februari. Om sa ar fallet, sa kan det skrivas in i arshjulet.

6. Arbetsmiljo

Skyddsronden

Monika Bjork infomerade om skyddsronden som holls den 25 och 26 januari 2022. Ett
antal anmarkningar gjordes, men inga bor anses allvariga. En av anmarkningarna
handlade om att doérrarna till BSL2-labben ar 6ppna, trots att de kanske inte bor vara det.
Johanna Steen ska undersoka fragan narmare.

En annan fraga som lyftes under skyddsronden var att lokalvardarna inte alltid vet vad de
ska gora i labben, vilket kan skapa risker bade fér dem och andra. Det foreslogs att
tekniska gruppen ska ta fram en kort skriftlig instruktion till lokalvardspersonalen
(eventuellt med tillhérande formular att signera som bekriftelse pa att informationen
mottagits).

En fraga om huruvida vattnet byts i tillrackligt stor utstrackning vid moppning av golven,
togs ocksa upp. Det ar viktigt att inga onédiga mangder mikroorganisemer dras in i labben
(och tvart om). Det poangterades att man i cellodlingsrummen inte moppar golven alls.
Mojligheten att dar anvianda engangsmoppar lyftes.

Johanna Steen informerade dven om att blagel i labben ska bytas ut till orangegel. Det
foreslogs att den tekniska gruppen koper in den ratta gelen och ser till att det byts ut i
samtliga labb.



7. Brandsikerhet

Roger Johansson informerade om att utrymningsévningen planeras att hallas innan
sommaren (maj-juni). Roger ska héra med Thomas Markdalen om huruvida 6vningen bor
koordineras med andra institutioner.

Det planerade elavbrottet for stillverksrevision som skulle ha dgt rum forra aret skots upp
pa Akademiska hus begaran da reservstrommen inte gick igdng fran ECF. Roger
informerade om att det vore 6nskvart om dven denna revision kunde dga rum snart.

8. Jamlikhet- och jamstalldhet
Positionen som jamlikhet- och jamstalldhetsrepresentant ar vakant, och Arbetsmilj6- och
miljogruppen efterlyser en ny representant (se punkt 3 i detta protokoll).

9. SAMIR anmidlningar
Inga SAMIR-anmalningar har inkommi sedan senaste motet.

10.Information fran SU:s lab-sidkerhetsnitverk
Johanna Steen informerade om det senaste motet. For mer information, se protokollet som
skickas ut separat.

11.Skyddsombudsfragor
Inget nytt att rapportera.

12.0vrigt
Inga 6vriga fragor.

13.Motet avslutades

Vid protokollet Justeras

Jessika Lind Johanna Steen
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