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Kursvarderingen &r bilagd. Atta av de 11 studenter som slutférde kursen (73%) bevarade
kursvarderingen.

Forandringar sedan forra kurstillfallet
Detta var forsta gangen kursen gavs.

Kursens styrkor

Kursvarderingen ar mycket positiv. Sex studenter uppger att de instammer helt i att de ar néjda med
kursen och att &mnesinnehallet var relevant for att uppna de férvantade studieresultaten. Fem
studenter instamde ocksa helt i att undervisningen gav goda forutsattningar att uppna de férvantade
studieresultaten. | fritextsvaren om vad som var bra med kursen lyfter studenterna fram
seminarierna, amnena, lararna, administration, kursférestandaren, litteraturen, kursens upplagg, bra
stamning i klassen, bra med att vissa larare kunde ge praktikerperspektiv, examinationsupplagg 50%
tenta och 50 % uppsats, bra att opponering av uppsats dgde rum fore slutlig inlamning.

Kursens svagheter

Studenterna pekar pa fa svagheter i kursen. | fritextsvar efterfragas av en student att tentan bor dga
rum efter uppsatsarbetet och av andra att tex ordbegransningen pa uppsatsen ska oka, att
introduktion till &mnet ska utvecklas (borjade pa en lite for hog niva), lite mer fokus pa gallande ratt
(nu mycket kritiska perspektiv), forslag pa ytterligare amnen, att seminarierna ska utgora
examination istallet for tenta och langre och fler seminarier.

Kursansvarigs analys

Detta var det forsta tillfdlle som kursen gavs. Det framstar redan nu som att en bra balans har
uppnatts mellan seminariernas innehall, krav och upplédgg, den skriftliga tentan och uppsatsarbetet.
Studenterna kommunicerar ocksa muntligt i hog grad att de ar nojda. En del av de aspekter som &r
foremal for kritiska synpunkter uppskattas av andra. Det finns dock skal att infér ndsta kursomgang
Overvaga tva andringar: Att utvidga introduktionen och att utéka seminarieserien nagot.

| kursvarderingen fick studenterna kommentera alla undervisningstillfallen. Svaren tyder pa att alla
seminarier uppskattas och att nagra kan utvecklas. Det uppstod ocksa tidsbrist pa ett antal
seminarier och det kan finnas anledning att se 6ver mangden diskussionsfragor. Seminarierna beror
amnen med stor aktualitet och bredd och gav en god bild av manga av nutidens mest angeldagna
arbetsrattsliga fragor.

Uppsatsarbetet, med en formativ opponering, uppskattades av studenterna och bidrog till att manga
studenter utvecklades.

Examinationsresultaten tyder ocksa pa att studenterna uppfyller larandemalen i nagot varierande
grad.



Slutsatser

Detta var det forsta tillfalle som kursen gavs. Kursens upplagg fungerar mycket bra. En bra balans har
uppnatts mellan seminariernas krav och upplagg, den skriftliga tentan och uppsatsarbetet.

Vid undervisningen framstar studenterna som engagerade och i nagot varierande grad palasta.

Infér nasta termin ska introduktionen utvecklas och ett par ytterligare seminarier tillkomma.

Petra Herzfeld Olsson

Kursforestandare



Kursvadering Arbetsratt VT23

Antal svar: 8

1. Overlag ar jag néjd med kursen.

Overlag ar jag n6jd med
kursen. Antal svar
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2. Kursens amnesinnehadll var relevant for
att jag skulle uppna de forvantade
studieresultaten.

Kursens dgmnesinnehdll var
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3. Undervisningen gav mig goda
forutsattningar att uppna de forvantade
studieresultaten.

Undervisningen gav mig goda
forutsattningar att uppna de
forvantade studieresultaten. Antal svar
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4. Examinationen/erna provade hur val
jag uppnatt de forvantade
studieresultaten.

Examinationen/erna provade
hur vél jag uppnatt de

forvdantade studieresultaten. Antal svar . .
1. Instdmmer inte alls 0 (0,0%) 1. Instammer in...
2 0 (0,0%) 2
3 0 (0,0%) 3
4 5 (62,5%)
5. Instdmmer helt 3 (37,5%) 4 I
Summa 8 (100,0%) 5. Instdmmer h... I
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5. I genomsnitt har jag per vecka lagt ner
ungefar foljande antal timmar pa kursen,
sammanlagd tid inklusive sjalvstudier.

I genomsnitt har jag per
vecka lagt ner ungefar
foljande antal timmar pa

kursen, sammanlagd tid 19 - 21
inklusive sjalvstudier. Antal svar
16 - 18 0 (0,0%) 25-27
19 - 21 1 (14,3%) 31 - 33
22 - 24 0 (0,0%)
25 - 27 0 (0,0%) 37-39
28 - 30 2 (28,6%) 43 - 45
31-33 0 (0,0%)
34 - 36 1 (14,3%) L ! 2 < .
37 -39 0 (0,0%)
40 - 42 3 (42,9%)
43 - 45 0 (0,0%)

Summa 7 (100,0%)



6. Vad var bra med kursen?

Vad var bra med kursen?

Jattebra lérare! Intressanta seminarier

Petra admin och forelasarna. Sarskilt Sabina som var valdigt pedagogisk och forklarade svara saker pa ett enkelt satt. Hon
frén Vinge var ocksd bra eftersom hon kunde ge en verklighetsférankring, hur det &r i arbetslivet pd r|kt|9t Vilket dven
Petra lyckats bra med under kursen. S8 skont att ha en professor som &r trevlig och kan beméta kritik pa ett vettigt satt.
Litteraturen

Jag tycker upplagget av kursen var valdigt braI Man hann i princip att l&sa och kunna besvara frdgorna infor varje
seminarium. Man hade exempelvis god tid p& sig att férbereda sig mfor tentamen och parallelt skrlva uppsats.

Lararna var engagerade och trevliga och man mérkte att de var m&na om att fa ihop en bra kurs, sa jag tror den hér kursen
bara kommer bli battre i framtiden och forhoppmngsws kommer fler s6ka. Bra stdmning i kIassen ocksa. ,Jag glllade
upplégget dar det bara ar seminarier samt en eller tvd foreldsningar. Méngden litteratur och seminariefrdgor iag ocksa pé en
helt rimlig nlva och seminariefrdgorna var 6verlag intressanta att diskutera. Jag gillade mfallsvmkeln mot manskliga
rattigheter pa vissa seminarier. Jag tror dven att jag nu i efterhand uppskattade att tentamen |18g fére inlamning av
uppsatsen, det var skdnt att ha den avklarad nar man skrev.

- Bra spektrum av fragor/delamnen som tas upp pa seminarierna och féreldsningarna

- Roligt och larorikt med besok fr@n praktiker

- Examinationsuppldagget 50/50 mellan tenta och uppsats &r bra. Bra upplagg att uppsatsen ska Idmnas in slutligt forst efter
opponering.

- Jamn arbetsbelastnmg (2, max 3 moment i veckan ar lagom)

En jattebra kurs! Manga och intressanta omraden. Trots att arbetsratten omfattar ma@nga omraden, tacktes det allra mesta
in. Bra med olika lérare, som alla &r framstaende, och féreldsare for mer variation. Jag har lart mig jattemycket.

Kunniga och trevliga larare. Relevanta och bra seminarier. Gillade upplagget med manga seminarier istéllet for
forelasningar.

7. Vad foreslar du for forandringar?

Vad foreslar du fér férandringar?

Dels tycker jag att tentan ska ligga efter uppsatsinlamningen da uppsatsskrivning ger mycket i larovag, dessutom far
studenterna pa_ detta satt mer tid att studera infor tentan.

Jag skulle ocks8 6ka ordbegransningen pa uppsatsen eller iallafall ge mojlighet till det d& jag personligen kande mig mycket
begrénsad av den.

M&nga utav seminarieldrarna kunde inte svara pa konkreta fragor vilket gav ett osékert intryck.

Inga massiva andringar, tycker om kursen och dess innehall i helhet.

De flesta som laser kursen har bara last 5 hp arbetsratt, det krévs darfér en mer ingdende introduktion i amnet eftersom
man knappt kommer ihdg ndgot. Det skulle underlatta for alla. Mina férhoppningar med kursen var att kunna g8 ut i
arbetslivet och tillampa Iagen direkt, men den har kursen ar mer krltlskt lagd (Stockholmsmodellen antagligen?) och
fokuserar lite for mycket pa direktiv som &nnu inte inforlivats och alltsd inte gallande ratt. Jag hade 6nskat lite mer fokus pa
svensk lag.

- Undwk garna att lagga moment en mandag efter att det ocksa varit ett moment utlagt fredagen innan.

- P&minn gérna om att allting p& seminarierna kan vara &mnen pa tentan, oavsett seminariernas upplégg.
Turordnlngsregler, som var en tentafréga, var en del av seminariet med advokatperspektlv Det semlnarlet hade dock ett
upplagg dar fragorna delades upp i forvag och grupperna sedan skulle "undervisa varandra det gav (&tminstone mig)
skenet av att de tvd &mnen som diskuterades pa det seminariet var i princip uteslutna fran tentan

Ett seminarium om offentllg anstallning, sekretessklausuler och mer om AML och FML och processuella fragor

Seminarierna borde ocksa utgdra examinering tillsammans med uppsatsen. Studenterna kunde géra nagon form av
redovisning pa seminarierna for att ge underlag till examination, D& behévs ingen tentamen.

Seminarierna bor vara langre, ca 30 minuter, och inte fler an tva per vecka De behover vara fler ocksa (3-4). Alternativt
kan man ta bort ndgon uppgift pa seminariet sa att det finns mer tid att g8 igenom uppgifterna.

Uppsatsen borde inte vara begrénsad till ca 6000 ord.

Det blev lite stressigt att fa ihop forsta inldmningen av uppsatsen. Hade varit sként med ndgra dagar extra till det och nagot
farre dagar efter opponeringen till den slutliga inldmningen.

Specifika fragor

Nedan ges en mdjlighet att utvardera kursens olika moment. Efterom kursen gavs for forsta gdngen uppskattar vi extra
mycket om ni tar er tid att kommentera de respektive momenten. Det g&r bra att kommentera alla moment eller vélja ut
vissa.

8. Foreldasning: Kursintroduktion. Vad ar
arbetsrattens syfte?

Foreldsning: Kursintroduktion. Vad &r arbetsrdttens syfte?

Jag tycker att kursintroduktionen var oerhort viktig. Det ar vanligt att flera lérare slarvar och inte ger en bra
kursintroduktion. Jag tycker det ocks8 var viktigt med att Petra gav en slags repetition p& omradet och ev. vad vi skulle
behandla och férdjupa i kursen.

Utdka introduktionen, det underlattar for alla och ger battre underlag for diskussion p@ seminarierna. En méjlighet att jamna
ut studenternas kunskap.

Malmbergs essé &r lite svar pa sina stillen men tillsammans med férelasningen var det en bra introduktion till &mnet och
kursen.

Bra introduktion och material.



9. Seminarium: Hur regleras
arbetsmarknaden?

Seminarium: Hur regleras arbetsmarknaden?

Den var bra, har inga synpunkter.

Bra introduktionsseminarium.

Seminaret handlade delvis om skillnaden mellan lokal/central niva p5 kollektivavtal. Det hade varit intressant att se
exempel pd stadgar osv. fran verkligheten som gjorde det mer konkret hur ATO/AGO organiserar sig hierarkiskt (lite som till
kollektivavtal i féréndring-seminariet).

Det &r bra med en repetition i bérjan. Vi hann g8 igenom alla fragor.

10. Seminarium: Kollektivavtal i
forandring

Seminarium: Kollektivavtal i fordndring

Den var bra, har inga synpunkter.

Det har var det svaraste seminariet av alla med tanke pa att vi inte hade gatt in djupare i kollektivavtal &nnu s tidigt pa
kuorsen samt att man inte hade hunnit igenom stora delar av kurslitteraturen. Det kandes som man fick chansa pd manga
fragor.

Bra/kul med exempel ur verkligheten pa hur kollektivavtal kan se ut. Rénnmar/Iossas rapport ar svarlast och det hade varit
lattare att férbereda sig till seminariet om ldsanvisningarna varit mer specifik vad galler den texten.

Intressant och larorikt. Bra att l4sa statistik fran Medlingsinstitutet. Den I&nga rapporten kunde ha varit pa svenska. Den
var svar att lasa. Tiden pa seminariet var knapp.

11. Seminarium: EU-ratten pa
kollisionskurs med den svenska modellen
— minimilonedirektivet

Seminarium: EU-ritten pd kollisionskurs med den svenska modellen - minimilénedirektivet

Den var bra, har inga synpunkter.

Ocksa svart seminarium sa tidigt, kdndes som mycket resonerande utan tillrécklig rattslig grund/kunskap. Det kravdes att
man repeterade svensk lag snabbt sjélv. Men det var ett intressant seminarium. Jag hade garna sett att det senarelades i
seminarieordningen. Kanske flytta ner efter diskrimineringsseminariet? S& det blir en tydlig uppdelning mellan svensk ratt
och EU ratt? Det hade kants mer naturligt.

Ocksa bra frégor, material och en bra genomgang dar vi fick svar, men seminariet var for kort.

12. Seminarium: Arbetstagarbegreppeti
en digitaliserad varid

Seminarium: Arbetstagarbegreppet i en digitaliserad vérild

Den var bra, har inga synpunkter.
Kul &mne. Kan med fordel ocksa flyttas ner senare i listan.
Bra material. Vi hann tyvérr inte med alla uppgifter.

13. Seminarium: Arbetsledningsratt

Seminarium: Arbetsledningsratt

Den var bra, har inga synpunkter.

Den hér lararen hade ett jattebra upplagg pa seminariet som kandes naturligt: dvs bérja med att g8 igenom svenskt case
/bestammelser/rattslage och sedan tillampa ett kritiskt perspektiv. Infallsvinkeln mot ménskliga rattigheter var svar, men
kul. Jag uppskattade ocks8 att lararen aterknét till kurslitteraturen, genom diskussionen om arbetsrattens funktioner.
Tvadelat seminarium dar forsta delen om tolkningsforetrade skulle mynna ut i en diskussion om hur arbetsratten framstar
som motsagelsefull nar den utger sig for att bade utjamna styrkeférhallanden/varna partsautonomi och respektera
arbetsledningsratten. Seminariet framst&r som battre med facit i hand; p plats var det inte helt tydligt hur de tvd delarna
skulle passa ihop.

Bra réttsfall. Engagerad ldrare. Nagot experimentell karaktér p8 seminariet. Gav fler frdgor &n svar, men det kanske var
meningen. Skulle ocksd behéva vara léngre.



14. Seminarium: Ett forandrat
anstallningsskydd

Seminarium: Ett forandrat anstdliningsskydd

Den var bra, har inga synpunkter.

Vvaldigt relevant och aktuellt @mne. Diskussionen hade med férdel kunnat struktureras upp, alternativt behdvs en
sammanfattning av lararen i slutet av vad vi kommit fram till fér jag tror inte jag hangde med riktigt.

Bra réttsfall. Intressant, men det var svart att knyta ihop sécken.

15. Seminarium: Exploatering i arbetslivet

Seminarium: Exploatering i arbetslivet

Den var bra, har inga synpunkter.

Intressant &mne, jag tror vi alla tyckte det. Tror dlskussmnen bara blev seg pga hela klassen var trott den dagen. Vore bra
o

om man hann g& igenom alla seminariefrdgor. Det var lite svart att forstd varfor vi skulle I&sa Collins artikel om den &nda

inte var relevant for svensk ratt och inga paralleller kunde dras till Collins mé&nniskoexploateringsbegrepp. Kanske skippa

den artikeln eftersom det blir férvirrande.

Bra. Vi hann med alla uppgifter och fr8gor.

16. Seminarium: Diskriminering

Seminarium: Diskriminering

Den var bra, har inga synpunkter.

Aterigen, trevlig larare. Jattebra att lararen gick igenom grunderna ordentlig pa tavlan. Kénns som seminariet behévs
eftersom kurslitteraturen inte behandlar diskriminering pga bristande tillganglighet.

Bra material och bra genomgang dar vi hann géra allt.

17. Seminarium: Overgadng av verksamhet

Seminarium: Overgdng av verksamhet

Seminariumet var mtressant och kul. Dock var uppgifterna lite spretiga och oklara.

Svart &mne som brots ner pa ett enkelt sétt. Jag uppskattade att ldraren hade en egen genomgang eftersom det ar ett
kréngligt rattslage. De forberedelser vi skulle gora infor seminariet med Iararsekvenser och svara pa nagra korta fragor var
faktiskt bra. Det var mycket battre med flervalsfrdgor &n att bara skriva massa svar pa fragor sjélv och det kravs att man
tanker till. Kan med férdel ha kvar samma struktur. Flervalsfr&gor bor anvandas mer p& programmet &verlag i
undervisningssammanhang (ej vid exammatlon), jag har alltid l&rt mig mest d3.

Upplégget med att gora instuderingsfragor i forvdg i Athena &r ett bra satt att gora amnet konkret + motverka
prokrastrinering

V&l genomfért seminarium som ocksa var en féreldsning. Bra balans mellan studenternas och lararens aktivitet.

18. Seminarium: Skiljeforfarande

Seminarium: Skiljeforfarande

Den var bra, har inga synpunkter.
Omfattande rattsfall men ett mycket intressant seminarium som forklarade det mesta.

19. Seminarium: Ett partsperspektiv pa
arbetsrattsliga tvister

Seminarium: Ett partsperspektiv pd arbetsrittsliga tvister

Den var bra, har inga synpunkter.

Behovligt perspektlv Lite mer fokus pa frégorna kanske behévs.

Kul med besék fr&n AGO-praktiker som fick ge sitt perspektlv Aven om perspektlvet i detta fall var hyfsat neutralt, kanske
det kan kompletteras med en forelasning eller ett seminarium med en praktiker fran arbetstagar5|dan7

Det har har tyvérr fallit i gldmska (det betyder inte att det var daligt utan for att det &r manga seminarier att komma ihag)
men jag minns att rattsfallen var larorika.



20. Forelasning: Nya utmaningar for
arbetsmiljoratten

Foreldsning: Nya utmaningar for arbetsmiljoradtten
Kort och koncist. Det var en intressant forelasning trots om vi inte behandlade arbetsmiljératt i nagon stor utstrackning pa
kursen. Det hade kanske varit intressant att bolla lite med arbetsmiljéfrégor ocksa.
Bra och nyttig foreldsning som gérna hade fatt vara langre eller i tva delar.

21. Seminarium: Ett domarperspektiv pa
arbetsrattsliga tvister

Seminarium: Ett domarperspektiv p& arbetsrittsliga tvister
Den var bra, har inga synpunkter.
Trevligt seminarium
Larorikt och engagerande. Skicklig foreldsare. Det var mer féreldsning an seminarium, men det ar inget negativt.

22. Seminarium: Ett advokatperspektiv pa
arbetsratt

Seminarium: Ett advokatperspektiv pd arbetsrétt
Larorik seminarium dar man fick tillampa reglerna och kunskap som man lart sig fran tidigare seminarium.
Lite tveksam till vissa foreslagna atgarder pd seminariet. Men behévligt perspektiv eftersom kursen annars fokuserar
mycket pd arbetstagarperspektivet. Bra med balansering.
Bra fragor och bra att studenterna fick arbeta ihop p& seminariet.

23. Seminarium: Den filosofiska grunden
for arbetsratten - hur ska den formuleras
for att passa dagens arbetsmarknad

Seminarium: Den filosofiska grunden for arbetsratten - hur ska den formuleras for att passa dagens
arbetsmarknad

Den var bra, har inga synpunkter. En aning svart att forsta djupet, men &nda kul att komma ifrén alla lagregler och istéllet
ga pa ett mer filosofiskt plan.

Bra sammanfattning av kursen.

For kort om tid for att hinna ga igenom allt; vissa fragor blev hdngande i luften vilket var trakigt eftersom seminariet lite
skulle sammanfatta kursen. Hade det inte varit rimligt att inkludera Malmbergs essa till introférelasningen i ldsanvisningarna
ocks3 till detta semi?

Bra material, fragor och genomgang. Materialet kunde ha varit pa svenska for det &r krangligt att forsta det p& engelska.
Tiden var knapp.

Bra sammanfattning av det som gatts igenom pa alla andra seminarier.

24. Uppsatsmomentet

Uppsatsmomentet
Jattekul!
Oka ordbegrésningen.
Ett roligt moment. Framférallt nar det inte &r strikta regler om @mnesval och formalia. Hela uppsatsmomentet var perfekt
upplagt. Man fick feedback pa alla delar tills uppsatsinlamning.
Ordgransen var for liten. I den forra specialkursen jag laste s8 hade vi samma ordgréns exklusive innehallsforteckning,
kallhdnvisning men framférallt fotnoter. Det var svart att kunna komma upp i en avancerad diskussion med det utrymmet
och jag fick radera manga intressanta perspektiv som hade behovt tas upp. Jag fick ocksd radera forklaringarna i
fotnoterna. Jag tycker helt enkelt att ni med foérdel kan exkludera fotnoterna i uppsatsens ordgréns.
Bra upplagg att slutversion inte ska ldmnas in forran efter opponering.
Uppsats ar en bra examinationsform. Bedémningen blir formativ eftersom studenten far aterkoppling. Studenten kan styra
dver resultatet sjalv eftersom hon disponerar 6ver tid, amne, kéllor, etc. Dessutom utvecklar det en rad olika formagor och
ger fordjupad kunskap i flera @mnen. Det gavs tillrackligt med tid men det borde inte finnas ndgon évre ordgréns (eller inte
vara mindre &n 8000 ord). Opponeringen borde ocksd vara betygsgrundande.




25. Tentamen

Tentamen

Lagg den sist i kursen for att maximera stundenternas larotid.

Tentamen var bra. Frgga 1 var sv%rbegriplig vilket jag uppfattade att andra studenterna tyckte ocksa. Frgga 2 var rimlig
med tanke p& vad som behandlats under kursen.

Det ar sallan jag ger berdm till ett tentamensmoment, det kanske har hant n%gra f& g@nger pa hela programmet. Ansvarig
larare holl vad hon lovade, det vill sdga att fokus kommer ligga pd det vi har gatt igenom pa kursen, en eloge till henne.
Tentamenstiden var tillrécklig och det var en skdnt att skriva en kortare tenta, samt att allt material fick tas med.

Vél avvagda fragor. Ingen tidsbrist. Ordgrénsen kunde gérna satts ndgot hogre.

Fr&gorna var relevanta men omfattande. Det var valdigt svart att skriva bra och uttémmande svar, for att inte tala om
dispositionen, pa den korta tiden. & andra sidan &r mer &n tre timmar inte hdlsosamt. Salstentor ar generellt sett en en
mindre Iamplig examinationsform med summativ beddmning som ger en 6gonblicksbild av vad studenten har kommit ihag.
De flesta drabbas dessutom av tunnelseende och risken &r stor att studenten underpresterar. Hemtentamen &r ett battre
alternativ men bast ar att faktiskt anvanda seminarierna (tillsammans med PM) som examinationsform. Det kan krévas av
studenterna att de verkligen &r p8lasta och aktiva. Det &r bra om grupperna gér olika former av redovisningar.
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